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Аудан әкімі
А. Смайыловтың 

мерекелік 
құттықтаулары
Құрметті ардагерлер, зейнеткерлер 

мен аға буын ұрпақ өкілдері!
Баршаңызды 1 қазан - Қарттар күнімен шын 

жүректен құттықтаймыз!
Уақыт пен ұрпақты жалғастырған, күздің 

салқын күндерінде жылуын шашқан бұл мере-
ке үлкендерді құрметтеп, қамқорлық көрсететін 
халқымыздың ежелгі дәстүрін насихаттайды.

Қарты бар үйдің – қазынасы бар. Бізге және 
өсіп келе жатқан өскелең ұрпаққа сіздердің 
өмір жолдарыңыз өнеге, еңбек жолдарыңыз 
үлгі. Сіздер ақылман, данагөй тұлға, саялы 
бәйтерексіздер!

Адам ұрпағымен мәңгі жасайды. Бүгінгі күн 
– кешегінің жемісі, ертеңгінің өркені. Қарттарға 
қамқорлық – біздің халқымыздың санасына 
терең сіңген қасиет.

Бүгінгі ұрпақ үшін жасаған бар 
жақсылықтарыңыз үшін шынайы алғысымды 
білдіремін. Сіздерге  мықты денсаулық, сәттілік 
пен ұзақ ғұмыр, отбасыларыңызға бақыт, бере-
ке, бірлік тілейміз! 

Мерекелеріңіз құтты болсын!

Құрметті жерлестер!
Сіздерді қыркүйек айының соңғы жексенбісі – 

Еңбек күнімен шын жүректен құттықтаймын!
Бұл мереке – маңдай терімен, адал еңбегімен 

ел дамуына үлес қосып жүрген әрбір азаматқа 
арналған. Еңбек – мемлекеттің мызғымас негізі, 
ал еңбек адамы – қоғамның тірегі.

Қай салада қызмет етсеңіз де – сіздің еңбегіңіз 
құрметке лайық. Тек бірлік пен табандылық 
арқылы біз жарқын болашаққа қол жеткізе ала-
мыз.

Баршаңызға мықты денсаулық, еңбектеріңізге 
табыс, отбасыларыңызға амандық тілеймін. 
Еңбектің мәртебесі биік болсын!

Еңбек күні құтты болсын!

Уважаемые 
буландынцы!

От всей души поздравляю Вас с Днём 
пожилых людей и Днём труда!

Эти значимые даты напоминают нам о 
важности уважения к старшему поколению и о 
достойном труде каждого, кто вносит вклад в 
развитие нашего родного края и всей страны. 
День пожилых - это возможность выразить 
глубокую благодарность тем, кто стоял у 
истоков становления нашего района, кто своим 
опытом, мудростью и трудом продолжает 
вдохновлять молодёжь.

День труда объединяет всех, кто честно 
и добросовестно выполняет свою работу. 
Этот праздник напоминает нам, что любое 
великое достижение начинается с малого - с 
ежедневного упорного труда каждого человека 
на своем рабочем месте. Профессионализм, 
ответственность и преданность своему делу 
служат прочной основой для благополучия 
всего общества. Прогресс держится на тех, кто 
не боится трудностей, созидает и уверенно 
смотрит в будущее, вкладывая душу в то, что 
делает. 

Пусть каждый труд будет уважаем, а пожилые 
люди окружены заботой и вниманием. Желаю 
Вам крепкого здоровья, благополучия и 
уверенности в завтрашнем дне!С уважением, председатель Буландынского районного маслихата, Н. СЕКСЕНОВ.

О некоторых профессиях 
мы редко говорим. Их труд 
не всегда заметен со сторо-
ны, но именно на таких людях 
держится ежедневная работа 
предприятий, стабильность 
производства и благополучие 
многих семей. Это люди, кото-

рые встречают рабочий день не кра-
сивыми словами, а делом - садятся 
за руль, запускают технику, прове-
ряют оборудование и снова делают 
свою работу, как делали её вчера, 
год назад и десятилетия назад.

Именно такими людьми по пра-
ву можно назвать Юрия Алексее-
вича Гриценко и Нурбая Болатұлы 
Карсенова - настоящих мастеров 
своего дела, чья трудовая биогра-
фия неразрывно связана с ТОО 
«Бұланды Көмір».

Юрий Алексеевич Гриценко 
родился в 1962 году. С 2004 года он 
трудится на предприятии, посвятив 
ему более двух десятилетий сво-
ей жизни. За эти годы он освоил 
несколько рабочих профессий: опе-
ратор фронтального погрузчика, 
крановщик, электрик, сварщик. За 
каждой из них стоят знания, ответ-
ственность и большой практиче-

ский опыт.
Сегодня Юрий Алексеевич уже 

вышел на пенсию от предприятия, 
но продолжает работать. Казалось 
бы, можно было позволить себе 
отдых после стольких лет труда. Но 
человек, привыкший быть полез-
ным и отвечать за порученное дело, 
не спешит оставлять работу. Он 
по-прежнему приходит на предпри-
ятие и так же добросовестно выпол-
няет свои обязанности.

В этом, пожалуй, и заключает-
ся особая сила людей его поколе-
ния - в отношении к труду. Для них 
работа - это не просто способ зара-
ботать. Это привычка быть ответ-
ственным, не подводить коллектив 
и знать, что от твоей работы зависит 
общее дело.

Не менее богат профессиональ-
ный опыт и у коллеги Юрия Алек-
сеевича Нурбая Болатұлы Карсе-
нова. Кстати, они погодки – Нур-
бай Карсенов всего на год старше 
коллегу. На угольном предприятии 
он работает с 2006 года - водитель-
оператор фронтального погрузчи-
ка и механик. Коллеги знают его как 
настоящего аса своего дела - чело-
века, который прекрасно знает тех-

нику, понимает её характер и спосо-
бен найти решение там, где другому 
потребуется немало времени.

Работа оператора фронтального 
погрузчика требует не только хоро-
ших навыков управления машиной. 
Здесь важны внимательность, точ-
ность, выдержка и ответственность. 
Особенно напряжённо здесь быва-
ет в сезонные месяцы. Когда прихо-
дит время активной заготовки угля, 
работа кипит с самого утра. Один за 
другим на территорию предприя-
тия заезжают грузовые автомобили. 
Водители погрузчиков загружают 
уголь, и машина за машиной отправ-
ляется в путь.

Этот труд особенно важен для 
жителей района. ТОО «Бұланды 
-Көмір» обеспечивает углём не толь-
ко население Буландынского райо-
на, но и жителей соседних районов. 
После погрузки начинается следу-
ющий этап большого пути: водите-
ли грузовых автомобилей развозят 
уголь по районному центру, достав-
ляют его в отдалённые сёла и ауылы.

За каждой такой машиной - чей-
то дом, семья, для которой зимой 
необходимо тепло. 

Юрий Гриценко и Нурбай 

Карсенов знают эту работу изну-
три. За их плечами - тысячи рабочих 
смен, десятки сезонов, годы напря-
жённого труда и огромное количе-
ство погруженного угля. Менялась 
техника, менялись обстоятельства, 
но неизменным оставалось главное 
- ответственное отношение к свое-
му делу.

Сегодня, когда мы отмечаем День 
труда, хочется говорить именно 
о таких людях. О тех, кто не ищет 
громких слов и признания, а про-
сто каждый день делает свою рабо-
ту. О людях, которые десятилетиями 
остаются верны одному предпри-
ятию, своему коллективу и выбран-
ному делу.

И пока такие люди приходят на 
работу с чувством ответственно-
сти, пока опыт передаётся от стар-
ших к молодым, пока каждый честно 
выполняет своё дело - предприятие 
живёт и развивается.

И пусть многолетний труд этих 
людей труда будет примером для 
молодых специалистов, а уваже-
ние коллег и благодарность людей, 
которым служит ваша работа, станут 
самой дорогой наградой. А. АМАНЖОЛОВА.

НАСТОЯЩИЕ МАСТЕРА СВОЕГО ДЕЛА

Ақмола облысы Қазақстанның жетекші аграрлық өңірлерінің бірі 
ретіндегі әлеуетін нығайтып келеді. Бұланды ауданындағы «Данилов-
ское и К» ЖШС егіс алқаптарында облыс әкімі Марат Ахметжановтың 
және Нидерланд, Польша, Латвия, Эстония мен Солтүстік Македо-
ния елшіліктерінің өкілдерінен құралған шетелдік делегацияның 
қатысуымен кездесу өтті. Шетелдік қонақтарға өңірдің ауыл 
шаруашылығы және экспорттық әлеуеті таныстырылып, астықтың 
жоғары сапалық көрсеткіштері мен терең өңдеуге бағытталған 
жұмыстарға баса мән берілді.

Өңірдегі егін жинау науқаны агроөнеркәсіптік кешеннің жоғары 
нәтижелерін көрсетіп отыр. Ақмолалық диқандар 5,2 млн тонна астық 
бастырды. Биыл шаруалар үшін басты жетістік – өнім көлемімен қатар, 
оның жоғары сапасы. Нан қабылдау кәсіпорындарына түскен астықтың 
86%-дан астамы жоғары сұранысқа ие 3-сыныпқа жатқызылса, 
құрамында ақуызы жоғары Hi-Pro санатындағы бидайдың үлесі 70%-
ға жетеді. (Жалғасы 2 бетте).

Hi-Pro сапа белгісі: Ақмола облысы астықтың 
экспорттық мүмкіндіктерін таныстырды
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АУДАН  ТЫНЫСЫ  –  ПУЛЬС  РАЙОНААУДАН  ТЫНЫСЫ  –  ПУЛЬС  РАЙОНА

Архив және 
болашақ ұрпақ

Бұланды ауданының мемлекттік архивінде «Архив және болашақ 
ұрпақ» жобасының тұжырымдамасына сәйкес 21 қыркүйек күні 
«Архив құжаттарындағы қазақ жазуының тарихы» атты ашық есік 
күні өткізілді. Жобаның мақсаты архив құжаттарын пайдалана оты-
рып, Отанымыздың тарихын зерттеуге балаларды кеңінен тарту. Іс 
-шараға Макинск қаласының мектеп гимназиясының 9-10 сынып 
оқушылары және тарих пәнінің мұғалімі Н.К. Жолтаева қатысты. 
Оларға туған өлке тарихы туралы архив құжаттары негізінде 
қызықты деректер берілді.

Архив директоры Б. Кожаканов оқушыларға архивте сақталған 
қорлардағы құжаттар негізінде қазақ жазуы, алфавиті туралы 
қызықты деректер берді. Келушілер назарына А. Байтұрсынұлының 

араб («төте жазу») әліпбиімен, латын алфавитімен рәсімделген 
ауылдық кеңестердің хаттамалары, есептері, хаттар мен басқа да 
құжаттары ұсынылды.

Оқушыларға ұсынылған құжаттар негізінде ауданымыздың 
құрылу, даму тарихынан қызықты деректер берілді. 

Сонымен қатар оқушылар аудандық архивтің тарихымен танысып, 
архив ісі саласының қызметі туралы ақпарат алды. Ахив саласының 
мамандықтары жайлы мәлімет алып, архив қоймаларында сақтаулы 

тұрған Ұлттық архив қорының құжаттармен танысты.
Іс- шара соңында Нұрсұлу Кәрімқызы шәкірттеріне аға буынның 

еңбек және жауынгерлік жолынан мысалдар келтіріп, ұрпақтар 
сабақтастығы туралы, Отанға, туған жерге, ана тілге деген патриоттық 
сезімнің болуы туралы сөз қозғады.Б. КОЖАКАНОВ, аудандық архив директоры.

Бұланды – қазақтың маңдайына 
біткен мақтанышы Балуан Шолақтың 
ізі қалған құтты мекен. Сол Баукеңнің 
ұрпақтары ата-қонысы болған 
Қайрақтының жағасын жайлап, 
табиғаты таңдайыңды қақтыратын 
Тастыөзекте тамырын тереңге 
жіберіп, өсіп-өніп келеді. Бір 
өкініштісі сол Тастыөзекте Балуан 
Шолақтың қара шаңырағын ұстап 
отырған балуанның немересі Хай-
рулла ағамыз дүниеден өтті. Тірі та-
рих, шежіре еді. Балуан Шолақ жай-
лы қағазға түспеген тың дүниелерді 
осы Хайрулла ағамыздың ауызынан 
еститін едік. Әлі де сұрайтын, әлі де 
жазып алатынымыз көп еді, амал 
қанша! 

Балуан Шолақтың кіші ұлы 
Құдайбергеннің баласы Хайрул-
ла Құдайбергенұлы Шолақов 1955 
жылы 10 наурызда ауданымызға 
қарасты Қыстау-Қарағай ауылын-
да дүниеге келген. Балуан атасы-
на тартқан қарулы болып өскен 
Хайрулла бала кезінен күресіп 
жауырыны жерге тимеді. Гір тасын 
көтеруден жарыстарда жеңімпаз атанып 
жүрді. Ол жайлы бірге туған бауырлары: 
«Хайрулла бала кезден танымал болды. 
Құрдастарымен және өзінен үлкендермен 
күресте жеңімпаз атанып жүрген зор қара 
күштің иесі болды. Наурыз мейрамында 
гір тасын көтеруде әрдайым жеңімпаз 
атанатын, бұл туралы аудандық газетке де 
жазған болатын. Ол туғанда денесі тастай 
қатты және өте ауыр болған екен. Әкесі 

оны бөтен адамдардың қолына беруге 
және бұл туралы тіс жаруға тыйым сала-
ды. Бірақ кездейсоқ жағдайлардың сал-
дарынан ол бөгде адамның қолына түсіп, 
көз-тіл тиеді. Осылайша ол атасы Балуан 
Шолақтан дарыған сол бір батырлық күш-
қуаттан айырылып қалады. Осыдан кейін 
оның денесінде қисық тыртық қалды» - деп 
еске алады.

Қайсы бір жылдары Алматыдан Аян 
Нысаналин бастаған қазақтың бір топ 
қаламгер, жазушылары арнайы келіп 

Тастыөзекке жол тартқанда бірге 
ере барған едім. Сонда Хайрулла 
ағамызды алғаш көрдім . Сұңғақ бой-
лы, екі иығына екі жігіт отырардай 
еңгезерлі, арзан күлкі, бос әңгімені 
жақтыра қоймайтын тік мінезді 
көрінді. Шаңырағынан дәм татып, 
атасы Балуан Шолақ жайлы әкесі 
Құдайбергеннен естіген естеліктерін 
айтып еді.

Хайрулла ағамыз туған ауылында 
мектеп табалдырығын аттады. Мек-
тептен кейін жоғары техникалық 
колледжді бітіріп, техник-механик 
мамандығын алды. Жүргізуші, авто-
парк және гараж шаруашылығының 
меңгерушісі болды. Орман және жа-
нуарлар дүниесін қорғау жөніндегі 
қорықшы болып та еңбек етті. 
Нәтижелі еңбегі үшін бірнеше рет 
алғыс хаттармен марапатталды. 
Әріптестерінің арасында сыйлы, от-
басында адал жар, аяулы әке бола 

білді.
Әттең, кеудесі қазынаға толы жан еді. 

Баукең жайлы тың дүние іздеп ауданымызға 
келген қаламгерлердің бәрі Тастыөзектегі 
Хайрулла ағамыздың шаңырағын бетке 
алатын. Амал қанша, өзімен бірге тарих 
көшіп өткендей орны ойсырап қалды. 
Жатқан жеріңіз жарық болсын!Ж. ЗАНДЫБАЙ. 

Асылдың сынығы, жақсының 
жалғасы еді...

(Жалғасы, басы 1 бетте).
Бұл көрсеткіштерге жаз айларындағы 

қуаңшылық секілді күрделі климаттық 
жағдайларға қарамастан қол жеткізілді. 
Ақмола облысының әкімі Марат 
Ахметжановтың айтуынша, бұған 
мемлекеттік қолдаудың кешенді шара-
лары, заманауи агротехнологиялар-
ды енгізу және саланы цифрландыру 
айтарлықтай ықпал еткен.

«Биыл ауа райының күрделі 
жағдайларына қарамастан, Мем-
лекет басшысының қолдауы мен 
кешенді тәсілдің арқасында жақсы 
өнім алып отырмыз. Астықтың басым 

бөлігі – тауарлық өнім, оның Hi-Pro 
көрсеткіштері жоғары. Мұндай бидай-
сыз Еуропада сұранысқа ие жоғары 
сапалы макарон өнімдерін өндіру 
мүмкін емес. Біз жыл сайын 3,5 млн тон-
надан астам тауарлық астық экспорт-
таймыз. Сонымен қатар экономикалық 
саясатымыз терең өңдеуді дамытуға 
бағытталған. Қазір өңірде екі ірі 
кәсіпорын салынып жатыр. Арша-
лы ауданында жылына 1 млн тонна 
бидайды терең өңдейтін кешен бой 
көтерсе, Көкшетау қаласында майлы 
дақылдардың тұқымын өңдейтін май 
экстракциялық зауыт салынады», – деді 

Марат Ахметжанов.
Жоғары сапалы 

өнім көрсеткіштері 
э к с п о р т қ а 
б а ғ ы т т а л ғ а н 
ж е т к і з і л і м д е р д і 
кеңейтуге мүмкіндік 
береді. Өткен 
жылдардағы астық 
қалдығын ескерген-
де, 2026 жылдың 
қорытындысы бой-
ынша астық экспор-
ты 4 млн тоннаға, 
ал майлы дақылдар 

тұқымының экспорты 500 мың тоннаға 
дейін жетуі мүмкін. Ақмола облы-
сы әлемдік нарықтағы үлесін кезең-
кезеңімен арттырып, Еуропаның Эсто-
ния, Италия және Бельгия сияқты 
елдерімен ынтымақтастықты дамы-
тып келеді. Сонымен қатар Норвегия, 
Алжир және Марокко секілді жаңа 
экспорттық бағыттар ашылуда.

Шетелдік делегация өкілдері өңірдің 
аграрлық секторындағы даму қарқынына 
жоғары баға берді. Нидерланд Елшілігінің 
ауыл шаруашылығы мәселелері 
жөніндегі кеңесшісі Ари Велдхаузен сау-
да байланыстарын одан әрі нығайту үшін 
халықаралық стандарттарды сақтаудың 
маңыздылығын атап өтті.

«Ақмола облысының ауыл 
шаруашылығы саласындағы әлеуеті 
зор. Өңір Қазақстандағы астық 
өндіретін негізгі аймақтардың бірі 
саналады. Біз үшін өндіріс көлемімен 
қатар, өнім сапасына, технологияларға, 
сақтау мен өңдеуге деген назардың 
артып келе жатқаны ерекше 
қызығушылық тудырады. Алайда 
Еуропа – талаптары жоғары нарық. 
Мұнда азық-түлік қауіпсіздігіне, өнім 
сипаттамаларының тұрақтылығына, 
тауардың қадағалануына және 

өндірістің тұрақтылығына үлкен мән 
беріледі. Зертханалық зерттеулер 
Ақмола облысының астығы жоғары 
халықаралық стандарттарға толық 
сәйкес келетінін көрсетті», – деп атап 
өтті Ари Велдхаузен.

Агросектордың бәсекеге 
қабілеттілігін жүйелі түрде арттыруға 
мемлекет тарапынан көрсетілетін жан-
жақты қолдау да ықпал етуде. Соңғы 
3 жылда облыстың агроөнеркәсіптік 

кешенін қолдауға 707 млрд теңгеден 
астам қаржы бағытталды. Өңірде маши-
на-трактор паркін жаңарту жұмыстары 
да белсенді жүргізілуде. Жыл басы-
нан бері 51,6 млрд теңгеге 941 бірлік 
ауыл шаруашылығы техникасы сатып 
алынды. Ал жалпы сыйымдылығы 7,3 
млн тонна астық қоймалары жиналған 
өнімді толық сақтауға мүмкіндік береді.Ақмола облысы әкімінің ресми сайтынан.

Hi-Pro сапа белгісі: Ақмола облысы астықтың 
экспорттық мүмкіндіктерін таныстырды
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№ І-шаралар Аяқталу нысаны Мерзімі Жауапты орындаушылар
1 Қарттар мен мүгедектігі бар адамдарды әлеуметтік 

қолдау айлығын өткізу жөніндегі іс-шаралар жоспа-
рын бұқаралық ақпарат құралдарында жариялау

«Bulandy aqparat» 
газетінде және 
ә л е у м е т т і к 
желілерде жариялау

25 қыркүйек Бұланды ауданының жұмыспен қамту және 
әлеуметтік бағдарламалар бөлімі

2 Қарттар мен мүгедектерді әлеуметтік қолдау айлығын 
өткізу шеңберінде елді мекендерді ресімдеу (тарту-
лар, баннерлер)

Ауданның ЖҚӘББ-
не ақпарат

3 0 
қыркүйекке 
дейін

Макинск қаласының және ауылдық 
округтардың әкімдіктері

3 Отынға, тұрғын үйді жөндеуге, жем-шөпке және т.б. 
мұқтаждықты анықтау үшін жалғыз басты зейнеткер-
лер мен мүгедектігі бар адамдардың аулаларын ара-
лауды жүргізу

Ауданның ЖҚӘББ-
не ақпарат

3 0 
қыркүйекке 
дейін

Макинск қаласының және ауылдық 
округтердің әкімдіктері

4 «Ата - әжені құттықта» челленджін ұйымдастыру 
(отбасылық фотосуреттер, оқушылардың отбасыдағы 
үлкендер туралы естеліктері)

Ә л е у м е т т і к 
желілерде жариялау

1 қазанға 
дейін

Білім беру ұйымдары

5 Аудан әкімінің Қарттар күніне және Мүгедектігі бар 
адамдар күніне арналған құттықтауы

«Bulandy aqparat» 
газетінде және 
ә л е у м е т т і к 
желілерде жариялау

1 қазан
қ а з а н 
а й ы н ы ң 
е к і н ш і 
жексенбісі

Аудан әкімі аппаратының басшысы

6 Қарттар күніне арналған «Даналық, жылулық 
және мейірімділік жасы» мерекелік концертін 
ұйымдастыру және өткізу
«Аға ұрпаққа құрметпен және жылулықпен» балалар 
суреттерінің көрмесін ұйымдастыру
Қарттар мен мүгедектігі бар адамдар үшін қалалық 
қоғамдық көлікте тегін жол жүруді ұйымдастыру

«Bulandy aqparat» 
газетінде және
ә л е у м е т т і к 
желілерде жариялау

1 қазан Аудан әкімі аппаратының басшысы
Бұланды ауданының мәдениет, тілдерді 
дамыту, дене шынықтыру және спорт бөлімі
Бұланды ауданы бойынша
білім бөлімі
Бұланды ауданының жұмыспен қамту және 
әлеуметтік бағдарламалар бөлімі
Бұланды ауданының тұрғын 
үй-коммуналдық шаруашылығы, жолау-
шылар көлігі, автомобиль жолдары және 
тұрғын үй инспекциясы бөлімі

7 Аудан әкімінің Макинск қ., Купчановка а. арнаулы 
әлеуметтік қызметтер көрсету орталықтарына баруы
Макинск қ., Купчановка а. арнаулы әлеуметтік 
қызметтер көрсету орталықтарында мерекелік кон-
церт ұйымдастыру және өткізу

«Bulandy aqparat» 
газетінде және
ә л е у м е т т і к 
желілерде жариялау

2 қазан

9 қазан

Аудан әкімі аппаратының басшысы
Бұланды ауданының мәдениет, тілдерді 
дамыту, дене шынықтыру және спорт бөлімі
Бұланды ауданының жұмыспен қамту және 
әлеуметтік бағдарламалар бөлімі

8 Үй жағдайында арнаулы әлеуметтік қызмет алушы-
лар үшін «Жылу кездесулер»  мәдени бағдарламасын 
ұйымдастыру

«Bulandy aqparat» 
газетінде және
ә л е у м е т т і к 
желілерде жариялау

9 қазан Бұланды ауданының жұмыспен қамту және 
әлеуметтік бағдарламалар бөлімі
Бұланды ауданының жұмыспен қамту және 
әлеуметтік бағдарламалар бөлімінің «Үй 
жағдайында арнаулы әлеуметтік қызметтер 
көрсету орталығы» КММ

9 Қарттар мен мүгедектігі бар адамдарға арналған 
«Сіздің құқықтарыңыз бен мүмкіндіктеріңіз» 
консультативтік алаңын ұйымдастыру

Ә л е у м е т т і к 
желілерде жариялау

12 қазан Бұланды ауданының жұмыспен қамту және 
әлеуметтік бағдарламалар бөлімі
Бұланды ауданының жұмыспен қамту және 
әлеуметтік бағдарламалар бөлімінің «Отба-
сыларды қолдау орталығы» КММ
«Азаматтарға арналған үкімет «Мемлекеттік 
корпорациясы» КЕАҚ Ақмола облысы бой-
ынша филиалының Бұланды ауданының 
әлеуметтік қамсыздандыру бөлімі
Бұланды аудандық ауруханасы
Адвокаттар алқасы

10 Зейнетақының ең төмен және ең төменгі мөлшерінен 
төмен зейнеткерлерге, барлық топтағы мүгедектігі 
бар адамдарға және мүгедек балаларға біржолғы 
материалдық көмек төлеуді ұйымдастыру

Төлем тапсырмасы 12 қазанға 
дейін

Бұланды ауданының жұмыспен қамту және 
әлеуметтік бағдарламалар бөлімі

11 Қарттарға назар аударуға, құрмет пен қамқорлық 
көрсетуге бағытталған «Даналық пен мейірімділік 
жасы» қарым-қатынас сағатын өткізу 

«Bulandy aqparat» 
газетінде және
ә л е у м е т т і к 
желілерде жариялау

16 қазан Бұланды ауданының мәдениет, тілдерді 
дамыту, дене шынықтыру және спорт бөлімі

12 «Күз тартуы» ауыл шаруашылығы жәрмеңкесін өткізу
Қарттар мен мүгедектігі бар адамдар үшін қалалық 
қоғамдық көлікте тегін жол жүруді ұйымдастыру

«Bulandy aqparat» 
газетінде және
ә л е у м е т т і к 
желілерде жариялау

17 қазан Аудан әкімі аппаратының басшысы
Макинск қаласының және ауылдық 
округтердің әкімдіктері
Бұланды ауданының кәсіпкерлік және ауыл 
шаруашылығы бөлімі
Бұланды ауданының тұрғын 
үй-коммуналдық шаруашылығы, жолау-
шылар көлігі, автомобиль жолдары және 
тұрғын үй инспекциясы бөлімі

13 Астана қаласының «Добряков клубы» 
еріктілерінің және «Yoga Shala» йога студиясының 
жаттықтырушыларымен Макинск қаласының арна-
улы әлеуметтік қызметтер көрсету орталығының 
қызмет алушылары үшін йога мен мастер-класстар 
ұйымдастыру 

«Bulandy aqparat» 
газетінде және
ә л е у м е т т і к 
желілерде жариялау

қазан бойы Макинск қ.  АӘҚКО

14 Макинск қ, Купчановка а. арнаулы әлеуметтік 
қызметтер көрсету орталықтарының қызмет 
алушыларының Астана және Көкшетау қалаларына 
экскурсияға шығуын ұйымдастыру

Ә л е у м е т т і к 
желілерде жариялау

қазан бойы Макинск қ., Купчановка а. АӘҚКО

15 Ауылдық округтерде зейнеткерлер мен мүгедектігі 
бар адамдар үшін мерекелік іс-шара ұйымдастыру

Ә л е у м е т т і к 
желілерде жариялау

қазан бойы Ауылдық округ әкімдіктері

16 Мүгедектігі бар балаларға арналған ойындар 
мен ойын-сауықтырумен инклюзивті ойын-сауық 
бағдарламасын ұйымдастыру

Ә л е у м е т т і к 
желілерде жариялау

қазан бойы Бұланды ауданының жұмыспен қамту және 
әлеуметтік бағдарламалар бөлімі

17 «Әлем ерекше балалардың көзімен» шығармашылық 
көрмесін ұйымдастыру (мүгедектігі бар балалардың 
суреттері, қолөнері мен шығармашылық 
жұмыстарының көрмесі)

Ә л е у м е т т і к 
желілерде жариялау

қазан бойы Бұланды ауданының жұмыспен қамту және 
әлеуметтік бағдарламалар бөлімінің «Үй 
жағдайында арнаулы әлеуметтік қызметтер 
көрсету орталығы» КММ

18 Тыл еңбеккерлерін, еңбек ардагерлерін, жалғыз 
тұратын зейнеткерлерді және мүгедектігі бар адам-
дарды жеке құттықтауды ұйымдастыру

Ә л е у м е т т і к 
желілерде жариялау

қазан бойы Облыстық және аудандық мәслихат депу-
таттары
Макинск қаласының және ауылдық 
округтердің әкімдіктері
Мекемелер мен ұйымдардың басшылары

19 «Игі жолдаулар күні» акциясы аясында облыстың 
арнаулы әлеуметтік қызметтер көрсету 
орталықтарында тұратын мүгедектігі бар адамдарға 
бару

Ауданның ЖҚӘББ-
не ақпарат

қазан бойы Макинск қаласының және ауылдық 
округтердің әкімдіктері
Бұланды ауданының жұмыспен қамту және 
әлеуметтік бағдарламалар бөлімі

20 Белсенді зейнеткерлердің «Алжир» мұражай-
мемориалдық кешеніне экскурсиялық сапарын 
ұйымдастыру

Ә л е у м е т т і к 
желілерде жариялау

қазан бойы Бұланды ауданының жұмыспен қамту және 
әлеуметтік бағдарламалар бөлімі 

21 Меншік түріне қарамастан еңбек ұжымдарынан зей-
нетке шыққан ардагерлерді құрметтеу

Ауданның ЖҚӘББ-
не ақпарат

қазан бойы Макинск қаласының және ауылдық 
округтердің әкімдіктері
Мекемелер мен ұйымдардың басшылары

22 Өмірлік қиын жағдайдағы қарт адамдарға және 
мүгедектігі бар адамдарға көмір және отынмен көмек 
көрсету

Ауданның ЖҚӘББ-
не ақпарат

қазан бойы Макинск қаласының және ауылдық 
округтердің әкімдіктері

23 «Қамқорлық» акциясын өткізу (волонтерлермен, 
мектеп оқушыларымен тыл еңбеккерлеріне, жалғыз 
тұратын зейнеткерлерге, мүгедектігі бар адамдарға 
көмек көрсету)

Ауданның ЖҚӘББ-
не ақпарат

қазан бойы Макинск қаласының және ауылдық 
округтердің әкімдіктері
Бұланды ауданының ішкі саясат бөлімі
Бұланды ауданы бойынша білім бөлімі

24 Дәрігерлік көмекке мұқтаж тыл еңбеккерлерінің, 
зейнеткерлердің және мүгедектігі бар адамдардың 
үйінде медициналық тексерулер жүргізу, қажет 
болған жағдайда үйде немесе стационарларда тегін 
емдеуді ұйымдастыру

Ауданның ЖҚӘББ-
не ақпарат

қазан бойы Бұланды аудандық ауруханасы

25 Макинск қ., Купчановка а. арнаулы әлеуметтік 
қызметтер көрсету орталықтарының қызметтер 
алушыларының арасында спорттық іс-шараларды 
(тоғызқұмалақ, дойбы, шахмат, дартс және т. б.) өткізу

Ауданның ЖҚӘББ-
не ақпарат

қазан бойы Бұланды ауданының мәдениет, тілдерді 
дамыту, дене шынықтыру және спорт бөлімі
Аудан әкімінің мүгедектігі бар адамдар 
мәселелері жөніндегі кеңесшісі
Макинск қ., Купчановка а. АӘҚКО 

26 Белсенді зейнеткерлер мен мүгедектігі бар адамдар 
арасында «Спортқа кедергі жоқ» спорттық эстафета-
сын өткізу

Ауданның ЖҚӘББ-
не ақпарат

қазан бойы Бұланды ауданының мәдениет, тілдерді 
дамыту, дене шынықтыру және спорт бөлімі
Аудан әкімінің мүгедектігі бар адамдар 
мәселелері жөніндегі кеңесшісі

27 «Белсенді ұзақ өмір» қарттардың қатысуымен 
скандинавиялық жүру марафонын өткізу

Ә л е у м е т т і к 
желілерде жариялау

қазан бойы Бұланды ауданының жұмыспен қамту және 
әлеуметтік бағдарламалар бөлімі
Бұланды ауданының мәдениет, тілдерді 
дамыту, дене шынықтыру және спорт бөлімі

28 «80-шы жылдардағы дискотека» ойын-сауық 
іс-шарасын ұйымдастыру

Ауданның ЖҚӘББ-
не ақпарат

қазан бойы Бұланды ауданының мәдениет, тілдерді 
дамыту, дене шынықтыру және спорт бөлімі
Бұланды ауданының ішкі саясат бөлімі

29 Өткізілген іс-шаралар туралы материалдарды 
бұқаралық ақпарат құралдарында, әлеуметтік 
желілерде жариялау

Ауданның ЖҚӘББ-
не ақпарат

қазан бойы Макинск қаласының және ауылдық 
округтердің әкімдіктері
Мекемелер мен ұйымдардың басшылары

30 Бұқаралық ақпарат құралдарында тақырыптық айдар 
жүргізу

«Bulandy aqparat» 
газетінде жариялау

қазан бойы «Bulandy aqparat» газетінің бас редакторы

2026 жылы Бұланды ауданында қарттар мен мүгедектігі бар адамдарды 
әлеуметтік қолдау айлығын өткізу бойынша іс-шаралар жоспары

№
п/п

Мероприятия Форма
завершения

Сроки Ответственные исполнители

1 Публикация Плана мероприятий по прове-
дению месячника социальной поддержки 
пожилых людей и лиц с инвалидностью в 
средствах массовой информации

Освещение в газете
«Bulandy aqparat», соци-
альных сетях

25 сентя-
бря

Отдел занятости и социальных программ Булан-
дынского района

2 Оформление населенных пунктов в рамках 
проведения месячника социальной под-
держки пожилых людей и лиц с инвалидно-
стью (перетяжки, баннеры)

Информация в ОЗиСП 
района

до 30 сен-
тября

Акиматы г. Макинска и сельских округов

3 Проведение подворовых обходов одино-
ких пенсионеров и лиц с инвалидностью 
для определения нуждаемости в топливе на 
зиму, ремонте жилья, кормах для подсобно-
го хозяйства и т.д.

Информация в ОЗиСП 
района

до 30 сен-
тября

Акиматы г. Макинска и сельских округов

4 Организация челленджа «Поздравь бабушку 
и дедушку» (семейные фотографии, воспо-
минания учеников о старших в семье)

Освещение в социаль-
ных сетях

до 1 октя-
бря

Организации образования

5 Поздравление акима района ко Дню пожи-
лых людей и Дню лиц с инвалидностью 
Республики Казахстан

Освещение в газете 
«Bulandy aqparat»,
социальных сетях

1 октября
в т о р о е 
воскресе-
нье октя-
бря

Руководитель аппарата 
акима района 

6 Организация и проведение праздничного 
концерта ко Дню пожилых людей «Даналық, 
жылулық және мейірімділік жасы»
Организация выставки детских рисунков 
«С теплом и уважением к старшему поколе-
нию»
Организация бесплатного проезда в город-
ском общественном транспорте для пожи-
лых людей и лиц с инвалидностью

Освещение в газете 
«Bulandy aqparat»,
социальных сетях

1 октября Руководитель аппарата акима района
Отдел культуры, развития языков, физической 
культуры и спорта Буландынского района
Отдел образования по Буландынскому району
Отдел занятости и социальных программ Булан-
дынского района
Отдел жилищно-коммунального хозяйства, пас-
сажирского транспорта, автомобильных дорог и 
жилищной инспекции Буландынского района

7 Посещение акимом района Центров ока-
зания специальных социальных услуг 
г.Макинск, с.Купчановка
Организация и проведение праздничного 
концерта в Центрах оказания специальных 
социальных услуг г.Макинск, с.Купчановка 

Освещение в газете 
«Bulandy aqparat»,
социальных сетях

2 октября

9 октября  

Руководитель аппарата акима района 
Отдел культуры, развития языков, физической 
культуры и спорта Буландынского района
Отдел занятости и социальных программ Булан-
дынского района

8 Организация культурной программы для 
получателей специальных социальных услуг 
в условиях на дому «Теплые встречи»

Освещение в газете 
«Bulandy aqparat»,
социальных сетях

9 октября Отдел занятости и социальных программ Булан-
дынского района
КГУ «Центр оказания специальных социальных 
услуг в условиях на дому» Отдела занятости и 
социальных программ Буландынского района

9 Организация консультативной  площадки 
для пожилых людей и лиц с инвалидностью 
«Ваши права и возможности» 

Освещение в
социальных сетях

12 октя-
бря

Отдел занятости и социальных программ Булан-
дынского района
КГУ «Центр поддержки семей» Отдела занятости 
и социальных программ Буландынского района
Отдел по социальному обеспечению Буландын-
ского района филиала НАО «Государственная кор-
порация «Правительство для граждан» по Акмо-
линской области
Буландынская районная больница
Коллегия адвокатов

10 Организация выплаты единовременной 
материальной помощи пенсионерам с 
минимальным и ниже минимального раз-
мера пенсии, лицам с инвалидностью всех 
групп и детям с инвалидностью

Платежное поручение до 12 
октября

Отдел занятости и социальных программ Булан-
дынского района

11 Проведение часа общения «Возраст мудро-
сти и доброты», направленного на проявле-
ние внимания, уважения и заботы о пожи-
лых людях

Освещение в газете 
«Bulandy aqparat»,
социальных сетях

16 октя-
бря

Отдел культуры, развития языков, физической 
культуры и спорта Буландынского района

12 Проведение сельскохозяйственной ярмар-
ки «Дары осени»
Организация бесплатного проезда в город-
ском общественном транспорте для пожи-
лых людей и лиц с инвалидностью

Освещение в газете 
«Bulandy aqparat»,
социальных сетях

17 октя-
бря

Руководитель аппарата акима района 
Акиматы г. Макинск и сельских округов
Отдел предпринимательства и сельского хозяй-
ства Буландынского района
Отдел жилищно-коммунального хозяйства, пас-
сажирского транспорта, автомобильных дорог и 
жилищной инспекции Буландынского района

13 Организация занятий по йоге и мастер-клас-
сов для получателей услуг
Центра оказания специальных социальных 
услуг г. Макинск волонтерами «Клуба Добря-
ков» и тренерами студии йоги «Yoga Shala» 
г. Астаны

Освещение в газете 
«Bulandy aqparat»,
социальных сетях

в течение 
октября

ЦОССУ г. Макинск

14 Организация выезда получателей услуг Цен-
тров оказания специальных социальных 
услуг г. Макинск, с. Купчановка на экскурсию 
в гг. Астана, Кокшетау

Освещение в социаль-
ных сетях

в течение 
октября

ЦОССУ г. Макинск, 
с. Купчановка

15 Организация праздничного мероприятия 
для пенсионеров и лиц с инвалидностью в 
сельских округах

Освещение в
социальных сетях

в течение 
октября

Акиматы сельских округов

16 Организация инклюзивной развлекатель-
ной программы с играми и развлечениями 
для детей с инвалидностью

Освещение в
социальных сетях

в течение 
октября

Отдел занятости и социальных программ Булан-
дынского района

17 Организация творческой выставки «Мир 
глазами особенных детей» (выставка рисун-
ков, поделок и творческих работ детей с 
инвалидностью)

Освещение в
социальных сетях

в течение 
октября

КГУ «Центр оказания специальных социальных 
услуг в условиях на дому» Отдела занятости и 
социальных программ Буландынского района

18 Организация индивидуальных поздравле-
ний тружеников тыла, ветеранов труда, оди-
ноко проживающих пенсионеров и лиц с 
инвалидностью

Освещение в
социальных сетях

в течение 
октября

Депутаты областного и районного маслихата
Акиматы г.Макинска и сельских округов
Руководители учреждений и организаций

19 Посещение лиц с инвалидностью, прожи-
вающих в центрах оказания специальных 
социальных услуг области, в рамках акции 
«День добрых посланий»

Информация в ОЗиСП 
района

в течение 
октября

Акиматы г. Макинска и сельских округов
Отдел занятости и социальных программ Булан-
дынского района

20 Организация экскурсионной поездки актив-
ных пенсионеров в музейно-мемориальный 
комплекс «Алжир»

Освещение в
социальных сетях

в течение 
октября

Отдел занятости и социальных программ Булан-
дынского района 

21 Чествование ветеранов, ушедших на пен-
сию с трудовых коллективов независимо от 
форм собственности

Информация в ОЗиСП 
района

в течение 
октября

Акиматы г. Макинска и сельских округов

Руководители учреждений и организаций
22 Оказание помощи углем и дровами пожи-

лым людям и лицам с инвалидностью, нахо-
дящимся в трудной жизненной ситуации

Информация в ОЗиСП 
района

в течение 
октября

Акиматы г. Макинска и сельских округов

23 Проведение акции «Забота» (помощь волон-
теров, учащихся школ, соседей труженикам 
тыла, одиноко проживающим пенсионерам, 
лицам с инвалидностью)

Информация в ОЗиСП 
района

в течение 
октября

Акиматы г. Макинска и сельских округов
Отдел внутренней политики Буландынского рай-
она
Отдел образования по Буландынскому району

24 Проведение медицинских осмотров на 
дому тружеников тыла, пенсионеров и лиц 
с инвалидностью, нуждающихся во врачеб-
ной помощи, при необходимости организа-
ция бесплатного лечения на дому или в ста-
ционарах 

Информация в ОЗиСП 
района

в течение 
октября

Буландынская районная больница

25 Проведение спортивных мероприятий 
(тоғызқұмалақ, шашки, шахмат, дартс и др.) 
среди получателей услуг Центров оказания 
специальных социальных услуг г. Макинск, 
с. Купчановка

Информация в ОЗиСП 
района

в течение 
октября

Отдел культуры, развития языков, физической 
культуры и спорта Буландынского района
Советник акима района по вопросам  лиц с инва-
лидностью
ЦОССУ г. Макинск,
 с. Купчановка

26 Проведение спортивной эстафеты «Спорт 
без границ» среди активных пенсионеров и 
лиц с инвалидностью

Информация в ОЗиСП 
района

в течение 
октября

Отдел культуры, развития языков, физической 
культуры и спорта Буландынского района
Советник акима района по вопросам  лиц с инва-
лидностью

27 Проведение марафона скандинавской ходь-
бы с участием пожилых людей «Активное 
долголетие»

Освещение в
социальных сетях

в течение 
октября

Отдел занятости и социальных программ Булан-
дынского района
Отдел культуры, развития языков, физической 
культуры и спорта Буландынского района

28 Организация развлекательного мероприя-
тия «Дискотека в стиле 80-х»

Информация в ОЗиСП 
района

в течение 
октября

Отдел культуры, развития языков, физической 
культуры и спорта Буландынского района
Отдел внутренней политики Буландынского рай-
она

29 Публикация материалов о проведенных 
мероприятиях в средствах массовой инфор-
мации, социальных сетях

Информация в ОЗиСП 
района

в течение 
октября

Акиматы г.Макинска и сельских округов
Руководители учреждений и организаций

30 Ведение тематической рубрики в средствах 
массовой информации

Публикации в газете 
«Bulandy aqparat»

в течение 
октября

Главный редактор газеты «Bulandy aqparat»

План мероприятий по проведению месячника социальной поддержки пожилых 
людей и лиц с инвалидностью в Буландынском районе в 2026 году
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АДАЛ  ЕҢБЕКТІҢ  НАНЫ  ТӘТТІАДАЛ  ЕҢБЕКТІҢ  НАНЫ  ТӘТТІ
История создания предприятия по 

разгрузке вагонов и отправке грузов от 
железнодорожной станции началась с 
начала 60-х годов прошлого столетия. 

После распада Союза оно перешло в 
частную структуру - ТОО «Бұланды-
Көмір».

В эти теплые сентябрьские дни до 
наступления холодной дождливой 
погоды теплодатчики стремятся 
обеспечить население качествен-
ным углем.

По словам директора ТОО 
«Бұланды-Көмір» Р. М. Казиева 
все ремонтно-подготовительные 
мероприятия к осенне-зимнему 
сезону завершены в установлен-
ные сроки. Для рабочих предус-
мотрены бытовая комната, баня, 
санитарный узел, питьевая вода и 
телефонная связь, созданы усло-
вия для ритмичной работы. Вся 
требуемая разгрузочно-погрузоч-
ная техника основательно подго-
товлена. Проведен ремонт подъ-
ездного железнодорожного пути, 
заменены шпалы, рельсы. Постав-
ки угля для населения координи-
рует штаб с участием угледобыва-
ющих предприятий, акимата рай-
она и железнодорожного транс-
порта. На площади в запасе скла-

дирован 200 тыс.т. угля. Завоз топлива 
продолжается в круглый год. Потому 
что уголь это то, чем человек пользует-
ся зимой каждый день. Поэтому задача 
коллектива рабочих предприятия обе-
спечить надежность услуг и повысить 
качества жизни населения. Добросо-
вестно, ответственно и честно трудят-
ся опытные погрузчики Ю. Гриценко, 
Е. Қарсенов и автоводители В. Албатов, 
Г. Вазилов, А. Волошин и другие. Они 
сделают все, чтобы в самые холодные 
дни в домах было тепло. Поставщики 
тепловых услуг стремятся обеспечить 
полную готовность бесперебойную 
доставку угля потребителю.

Среди рабочих и служащих регуляр-
но проводятся беседы о соблюдении 
правил безопасной работы и преду-
преждении производственного трав-
матизма. У выезда установлено весо-
вое хозяйство. Старые весы предназна-
чены для автомобилей грузоподъем-
ностью пять и шесть тонн, новые на 80 
тонн. Опытный менеджер по продажам 
О. Казиева контролирует за рабочим 
состоянием автовесов.

Надо отметить, что руководство ТОО 

«Бұланды-Көмір» людям из числа уяз-
вимых категорий, учреждений здраво-
охранения и образования оказывает 
спонсорскую помощь.

В эти теплые сентябрьские 
дни вся трудовая жизнь коллек-
тива предприятия подчинена 
ритму бесперебойной отправ-
ке угля потребителю. Отпуск 
и отгрузка каменного топли-
ва осуществляется с помощью 
двух погрузчиков, трех единиц 
спецтехники и трех грузовых 
самосвалов. В очереди за углем 
стояла группа автоводителей. 

- Подвозом угля потреби-
телю на своем железном коне 
«Зил», грузоподъемностью пять 
тонн, занимаюсь более деся-
ти лет. Рядом со мной в друж-
бе и согласии работают шесть 
шоферов. Мы своим скромным 
трудом стараемся делать жизнь 
людей теплее и уютнее, - гово-
рит автоводитель Б. Бекботов.

Небольшой коллектив рабо-
чих и служащих предприятия 
понимает важность своего тру-

да. Это дает силы продолжать работать 
еще лучше. Это залог того, что они со 
своей задачей справятся успешно.Т. ЖУСУПБЕКОВ.

Темп подготовительных работ

В медицине работа медицинских работников – 
врачей, медицинский сестер и братьев -  всегда на 
виду. Но за спиной каждого спасенного пациента 
и за идеальным порядком в палатах стоит огром-
ный, зачастую невидимый, но жизненно важный 

труд младшего медицинского персонала. В пред-
дверии Дня труда мы хотим рассказать о двух 
замечательных женщинах, сотрудницах Булан-
дынской районной больницы, чей многолетний 
опыт, преданность делу и искренняя забота о 
людях вызывают глубокое уважение.

Марал Шермухановна Игембаева связала 
свою жизнь с Буландынской районной больни-
цей еще в 1995 году. Её карьерный путь - это при-
мер настоящего трудолюбия и постепенного про-
фессионального роста. Она начинала санитар-
кой в аптеке, затем работала фасовщицей, осваи-
вая тонкости больничной структуры. В 1998 году 
Марал Шермухановна перешла в родильное отде-
ление. Долгое время она трудилась здесь сани-
таркой, ежедневно помогая создавать безопас-
ные условия для молодых мам и новорожденных. 
Сегодня она занимает ответственную должность 
сестры-хозяйки отделения патологии беремен-
ных и рожениц.

Быть сестрой-хозяйкой в таком деликатном 
отделении - особая миссия. Марал Шермухановна 
обеспечивает отделение всем необходимым: от 
стерильного белья до комфортной мебели, сле-
дит за порядком и координирует работу младше-
го персонала. За годы работы она зарекомендова-
ла себя как исключительно ответственный, надеж-

ный и чуткий сотрудник.*     *     *
Профессиональная жизнь Елены Васильевны 

Бузиной неразрывно связана с хирургическим 
отделением Буландынской больницы, куда она 
пришла работать в 1994 году. Хирургия - это зона 
повышенной ответственности, где от чистоты и 
порядка в прямом смысле зависят жизни людей.

Елена Васильевна работает постовой санитар-
кой уже на протяжении многих лет.

Ее график - это непростая сменная работа, 
требующая высокой выносливости и собран-
ности. В обязанности Елены Васильевны входит 
строжайшее соблюдение санитарно-эпидеми-
ологического режима, поддержание безупреч-
ной чистоты в отделении, контроль за гигие-
ной и непосредственный уход за проопериро-
ванными пациентами. Умелые руки Елены Васи-
льевны и ее доброе слово помогают пациен-
там хирургии быстрее восстанавливаться после 
тяжелых недугов. Она выполняет свои обязан-
ности с неизменным профессионализмом и 
душевным теплом.

Марал Игембаева и Елена Бузина пришли на 
работу в непростые 90-е годы и остались верны 
своему учреждению, пройдя путь от начальных 
ступеней до признанных мастеров своего дела.

Такие люди - золотой фонд любой организа-
ции. Их ежедневный, кропотливый и честный труд 
доказывает, что в медицине нет второстепенных 
ролей. А. АМАНЖОЛОВА.

Честный труд – основа медицины

Дүниежүзілік 
тазалық күнінде 

Макинск қаласы республикалық «Таза Қазақстан» бастамасы 
мен жаһандық Дүниежүзілік тазалық күнін (World Cleanup Day) 
біріктірген экологиялық қозғалысқа қосылды. Қала тұрғындары 
туған өлкені ретке келтіру, қоқыстан тазарту және көркейту 
үшін көшелер мен қоғамдық аумақтарға шықты.

Мұндай акциялар, сөзсіз, экологиялық мәдениеттің дамуына 
серпін беріп, өз үйіңе деген қамқорлық табалдырықтан асқаннан 
кейін аяқталмайтынын нақты түрде көрсетуі тиіс. Адамдар 
саябақ, аулалар мен көшелерді абаттандыру үшін бірлесе жұмыс 
істегенде, айналадағы кеңістікке деген көзқарастың өзі өзгереді. 
Тұрғындар тазалық тек коммуналдық қызметтердің міндеті 
емес, әдетке айналуы тиіс ортақ құндылық екенін түсінуі керек. 
Әрбір тазартылған аумақ пен сенбіліктің әрбір қатысушысы 
өмір сүру үшін жайлы, жасыл әрі қауіпсіз орта қалыптастыруға 

өз үлесін қосады. Өйткені ұқыпты да көркейе түскен қаламыз - 
бұл оның тұрғындарының бейжай қарамауының, болашақ ұрпақ 
алдындағы жауапкершілігінің және табиғатпен үйлесімділікте 
өмір сүруге деген ұмтылысының көрінісі.*      *      *

Во Всемирный 
день чистоты

Макинск присоединился к экологическому движению, 
объединившему республиканскую инициативу «Таза Қазақстан» 
и глобальный Всемирный день чистоты (World Cleanup Day). 
Жители города вышли на улицы и общественные территории, 
чтобы навести порядок, убрать мусор и преобразить привыч-
ные уголки родного края.

Подобные акции, несомненно, должны служит импульсом для 
развития экологической культуры и наглядно показывать, что 

забота о доме не заканчивается за порогом 
квартиры. Когда люди вместе работают над 
благоустройством скверов, дворов и улиц, 
меняется само отношение к пространству 
вокруг. Люди должны сознавать, что чистота 
– это не обязанность лишь коммунальных 
служб, а общая ценность, которая должна 
перерасти в привычку.

Каждый убранный участок и каждый 
участник субботника вносят вклад в создание 
комфортной, зелёной и безопасной среды 
для жизни. Ведь ухоженный и уютный 
Макинск - это отражение неравнодушия 
его жителей, их ответственности перед 
будущими поколениями и стремления жить в 
гармонии с природой. А. АМАНЖОЛОВА.
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КО  ДНЮ  ТРУДА:   РОЖДЕННЫЕ  СОЗИДАТЬКО  ДНЮ  ТРУДА:   РОЖДЕННЫЕ  СОЗИДАТЬ

Говоря о людях труда мы сра-
зу вспоминаем тех, кто работа-
ет много лет в одной сфере: чест-
но, добросовестно, со всей ответ-
ственностью и душой. И одним из 
ярких примеров таких людей сре-
ди нас является Татьяна Николаев-
на Масленникова - старший специ-
алист – библиотекарь отдела ком-
плектования и обработки литера-
туры Модельной Центральной рай-
онной библиотеки.

Почти 40 лет Татьяна Николаевна 
работает в библиотечной сфере. И все 
эти годы - с любовью к своему делу, к 
книге и к людям, для которых эта книга 
однажды может стать источником зна-
ний, поддержки, вдохновения или про-
сто доброго воспоминания.

Татьяна Николаевна – настоящий 
образец представителя семейной тру-
довой династии. Ее мама и тетя рабо-
тали в библиотеке, поэтому библиотеч-
ная атмосфера была знакома ей с само-
го детства. Здесь прошли годы, напол-
ненные книгами, тишиной читаль-
ных залов, запахом страниц и особой 
атмосферой, которую невозможно спу-
тать ни с чем.

Книга сопровождала Татьяну Нико-
лаевну всю жизнь. Поэтому, когда 
пришло время выбирать профессию, 
сомнений практически не было.

В 1988 году она начала свой трудо-
вой путь библиотекарем в Централь-
ной районной библиотеке. В 1991 году 
окончила Карагандинское культурно-

просветительное училище по спе-
циальности «Библиотекарь».

Но профессиональное развитие 
на этом не остановилось. В 2024 
году Татьяна Николаевна получи-
ла диплом о высшем образовании 
в Омской гуманитарной академии 
по специальности «Учитель русско-
го языка».

За десятилетия работы Татья-
на Николаевна прошла разные 
направления библиотечного дела. 
С 1992 по 1995 год она работала 
методистом по работе с детьми. 
Затем, с 1995 по 2008 год, возглав-
ляла Центральную детскую библи-
отеку. С 2008 года и по настоящее 
время ее профессиональная жизнь 
связана с отделом комплектования 
и обработки литературы Модель-
ной Центральной районной библи-
отеки, где она работает старшим 
специалистом.

На первый взгляд, работа отдела 
комплектования и обработки лите-
ратуры остается за кулисами чита-
тельской жизни. Но именно здесь 
начинается путь книги к своему чита-
телю.

Нужно подобрать литературу, при-
нять ее, обработать, систематизиро-
вать, правильно оформить и подго-
товить к тому, чтобы она заняла свое 
место на библиотечной полке. За каж-
дой аккуратно оформленной книгой, 
за каждым разделом фонда стоит кро-
потливый труд библиотечного специ-
алиста.

И в этом деле особенно важны вни-
мательность, ответственность, опыт и 
любовь к профессии.

Сегодня, оглядываясь на пройден-
ный путь, Татьяна Николаевна может с 
особой теплотой сказать: «Я ни разу не 
пожалела о своем выборе».

Почти четыре десятилетия в одной 
сфере - это не просто стаж. Это тысячи 
рабочих дней, сотни профессиональ-
ных задач, встречи с коллегами и чита-
телями, перемены в библиотечном 

деле и новые книги, которые про-
должают приходить в библиотеку.

За годы работы Татьяна Никола-
евна неоднократно была отмече-
на грамотами и благодарственны-
ми письмами акима района, руко-
водителя областной библиотеки 
и руководителя управления куль-
туры. Многолетний труд Татья-
ны Николаевны неоднократно 
отмечался на районном и област-
ном уровнях. В разные годы она 
была награждена грамотой аки-
ма Буландынского района, стату-
эткой «Мамандық өмір таңдауы», 
благодарственными письмами 
районного акимата. В 2023 году её 
профессиональная деятельность 
была отмечена благодарственным 
письмом руководителя управле-
ния культуры Акмолинской обла-
сти, в 2024 году - благодарствен-
ным письмом акима области. В 
2025 году она получила благодар-
ственное письмо председателя 
Буландынского районного филиа-
ла партии «AMANAT», а в 2026 году 

- Почётную грамоту отраслевого про-
фсоюза работников культуры, спорта, 
туризма и информации.

Но, пожалуй, самая важная награ-
да для человека, который любит свою 
профессию, - это возможность и даль-
ше заниматься любимым делом.

История Татьяны Николаевны - еще 
и история семейной преемственности.

Когда-то библиотека была частью ее 
детства. Сегодня сама Татьяна Никола-

евна является частью истории библио-
теки и передает накопленные знания и 
опыт следующим поколениям коллег.

Так формируются трудовые дина-
стии: не только через профессию, но 
и через отношение к труду. Через ува-
жение к книге. Через понимание того, 
что библиотека - это не просто место, 
где хранятся книги. Это пространство 
человеческих историй.

Труд Татьяны Николаевны - пример 
того, как профессия постепенно стано-
вится частью личности.

Она выбрала библиотеку еще в 
юности, потому что библиотека была 
рядом с самого детства. А спустя поч-
ти сорок лет продолжает каждый день 
приходить на работу туда, где когда-то 
начинался ее профессиональный путь.

Дело, которому отдана большая 
часть жизни, редко остается просто 
работой. Оно становится судьбой.

И сегодня, рассказывая о Татьяне 
Николаевне Масленниковой, хочется 
сказать не только о ее большом трудо-
вом стаже. Хочется сказать о преданно-
сти - преданности книге, библиотеке, 
профессии, труду.

В День труда особенно важно вспо-
минать именно о таких людях - тех, 
кто не гонится за громкими словами, а 
просто каждый день делает свое дело 
хорошо и с душой.

И, наверное, в этом и есть насто-
ящее призвание - однажды выбрать 
свое дело и спустя десятилетия 
по-прежнему любить его.А. АМАНЖОЛОВА.

О преданности профессии, любви к 
книге и годах служения библиотеке

Не секрет, что для мно-
гих людей дело жизни стано-
вятся не просто работой, 
а частью семейной исто-
рии. Когда особенно ценятся 
ответственность, выдерж-
ка, дисциплина и верность 
своему делу. А когда любовь 
к профессии передается от 
отца к дочери, трудовой 
путь превращается в насто-
ящую семейную династию. 
Именно такой пример - семья 
Кусаиновых из г. Макинска, 
трудовая летопись которой 
связана с железной дорогой. 

Династию железнодорож-
ников заложил Оразалы Саби-
рович Кусаинов, посвятивший 
железной дороге более четы-
рех десятилетий своей жизни.

Свой трудовой путь Оразалы 
Сабирович начал сразу после 
армии - в марте 1982 года. Пер-
вой его должностью была рабо-
та сцепщиком поездов. Уже 
вскоре он освоил профессию 
помощника составителя поез-
дов, а затем стал составителем 
поездов. С 1984 по 1993 год он 
трудился составителем, а затем, 
получив необходимый опыт и 
доверие коллег, с 1993 по 1995 
год работал дежурным по стан-
ции. Параллельно с работой 
получил профессиональное 
образование, став уже дипло-
мированным работником сфе-
ры железнодорожной сферы. 

Следующий этап его профес-
сионального пути был связан 
с руководящей должностью на 
станции Макинка. С 1995 года 
Оразалы Сабирович работал 
заместителем начальника стан-
ции, оставаясь верным желез-
ной дороге до самого выхода на 
заслуженный отдых в 2023 году. 
В общей сложности - 41 год тру-
дового стажа, большая часть 

которого прошла 
на одном предпри-
ятии.

За этими цифра-
ми - тысячи рабо-
чих смен, ответ-
ственность за дви-
жение поездов, 
напряженные мину-
ты, необходимость 
принимать реше-
ния быстро и точно. 
Железная дорога 
не прощает невни-
мательности. Здесь 
каждый работник 
понимает: от его 
собранности, опы-
та и ответственно-
сти зависит безо-
пасность движения 
и слаженная рабо-
та большого меха-
низма.

Наверное, имен-
но поэтому для 
дочери Оразалы 
Сабировича профессия отца с 
детства была не просто знако-
мой - она была частью жизни.

Меруерт Оразалиевна Куан-
дыкова (в девичестве Кусаино-
ва) в 1999 году, окончив школу, 
поступила в Казахскую акаде-
мию транспорта и коммуника-
ций имени М. Тынышпаева. 
Два года она училась в вузе, 
после чего продолжила обу-
чение на заочном отделении 
в Алматы. Тем временем ее 
профессиональная жизнь 
уже была связана со станци-
ей Макинка: Меруерт Ораза-
лиевна устроилась работать 
дежурным по станции.

С тех пор железная доро-
га стала ее собственной про-
фессиональной дорогой. 
И сегодня Меруерт Ораза-
лиевна продолжает рабо-
тать дежурным по станции 

Макинка.
Так, начатая отцом трудовая 

история получила продолже-
ние в судьбе дочери.

Для Меруерт Оразалиев-
ны Оразалы Сабирович был 
не только отцом, но и первым 
наставником, человеком, на 

которого можно было равнять-
ся. Его отношение к работе, 
ответственность и преданность 
профессии стали для дочери 
живым примером. Возможно, 
именно поэтому выбор желез-
нодорожной профессии оказал-
ся для нее таким естественным.

За каждым днем 
работы железно-
дорожника стоят 
выдержка и макси-
мальная сосредо-
точенность. Дежур-
ный по станции дол-
жен внимательно 
следить за движени-
ем поездов, быстро 
ориентироваться в 
ситуации и прини-
мать взвешенные 
решения. Это рабо-
та, в которой нет 
места случайности, 
ведь безопасность 
людей и четкость 
движения поездов 
напрямую зависят 
от профессионализ-
ма каждого сотруд-
ника.

Но железная 
дорога - это не толь-
ко рельсы, стрелки, 
составы и графики. 

Это, прежде всего, люди.
На станции Макинка всегда 

ценились дружба, взаимовы-
ручка и уважение к коллегам. 
Здесь складывались крепкие 
трудовые коллективы, где опыт 
старших передавался молодым, 
а профессиональные традиции 

бережно сохранялись из 
поколения в поколение.

Не случайно на станции 
трудились и продолжают 
трудиться представители 
других семейных династий. 
В таких семьях дети с ран-
них лет видят, как родите-
ли относятся к своей работе, 
знают цену ответственности 
и понимают, что настоящий 
профессионализм складыва-
ется из ежедневного труда.

Отцы становились приме-
ром для сыновей и дочерей. 
Дети выбирали тот же путь, 

продолжая дело своих родите-
лей. Так формировалась особая 
преемственность - не только 
профессиональная, но и чело-
веческая.

История семьи Кусаиновых - 
яркое тому подтверждение.

Оразалы Сабирович посвя-
тил железной дороге 41 год. Его 
дочь Меруерт Оразалиевна свя-
зала с ней свою жизнь и про-
должает трудиться на станции 
Макинка. Их общий стаж - это 
уже не просто количество лет. 
Это история семьи, в которой 
уважение к труду передалось от 
отца к дочери.

Особого уважения заслужи-
вает и тот факт, что предста-
вители одной семьи на протя-
жении десятилетий остаются 
верны одному предприятию и 
одной профессии. В наше вре-
мя, когда люди нередко меня-
ют сферу деятельности и место 
работы, такая преданность сво-
ему делу становится особенно 
ценной.

Есть дороги, которые измеря-
ются километрами. А есть доро-
ги, которые измеряются года-
ми, человеческими судьбами и 
поколениями.

Для семьи Кусаиновых такой 
дорогой стала железная дорога.

И, пожалуй, именно в этом 
заключается настоящая сила 
династии - когда профессия ста-
новится семейной ценностью, 
опыт превращается в ориентир 
для молодых, а любовь к своему 
делу продолжает жить из поко-
ления в поколение.

История этой семьи - это 
история о труде, ответственно-
сти, преемственности и людях, 
которые каждый день делают 
свою работу честно и с полной 
отдачей. История, которой по 
праву можно гордиться.А. АМАНЖОЛОВА.

По рельсам судьбы: история 
железнодорожной династии Кусаиновых
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Вместе с председателем Буландынского рай-
онного филиала партии «Әділет» Раушан Хожа-
бай и председателем районного Совета ветера-
нов Бигайшой Туртановой посетили семью Мали-
ковых.

Семья Маликовых - пример крепкой, дружной и 
трудолюбивой семьи, в которой особенно ценят-
ся уважение к старшему поколению, семейные 
традиции и любовь к своему делу.

Светлана Степановна много лет посвятила сфе-
ре образования. И сегодня, несмотря на большой 
трудовой стаж, продолжает работать методистом 
в библиотеке. Её супруг Рамиль Радикович также 
трудится и вносит свой вклад в воспитание под-
растающего поколения, работая тренером в дет-
ско-юношеской спортивной школе.

Рамиль Радикович вместе с супругой прожи-
вает со своей мамой, которой уже около 90 лет. 

Забота о матери, внимание к старшему поколе-
нию и тёплые отношения в семье вызывают осо-
бое уважение.

Супруги Маликовы воспитали достойных детей. 
Все они состоялись в жизни, работают и своим 
трудом приносят пользу обществу и вносят вклад 
в развитие нашей страны.

Такие семьи - настоящая гордость нашего рай-
она. Их жизненный путь является примером тру-
долюбия, семейной ответственности, уважения к 
старшим и достойного воспитания детей.

Пусть в доме Маликовых всегда царят мир, 
тепло и взаимопонимание, а всем поколениям 
семьи желаем крепкого здоровья, благополучия 
и новых успехов. К. МЕНДЫБАЕВА, депутат Акмолинского областного маслихата, директор ТОО «ХПП Арна».

Ақпараттық хабарлама
«Макинск қаласы әкімінің аппараты» ММ хабарлайды: сот 

тәртібінде иесіз немесе иегерсіз (мұрагерсіз) мүлік деп тану үшін 
Сәкен Сейфуллин көшесіндегі 9 үй, 68 пәтер қараусыз қалған пәтер 
иелерінің орналасқан жерін анықтау бойынша жұмыстар басталды.

 Көрсетілген объектіге құқығы бар меншік иелері мен тұлғалар 
болған жағдайда, Макинск қаласы Сәкен Сейфуллин көшесі, 27 
мекенжайы байланыс телефон нөмірі 8-716-46-2-24-65 бойынша 
хабарласуларыңызды сұраймыз.*    *    *

Информационное 
сообщение

ГУ «Аппаратом акима города Макинска» начата работа по выяв-
лению местонахождения собственников заброшенной квартиры по 
улице С.Сейфуллина дом 9 квартира 68 для признания её в судеб-
ном порядке бесхозяйным или выморочным имуществом .

Собственников либо лиц, обладающих правами на указанный 
объект, просим обратиться по адресу: город Макинск, улица Сакена 
Сейфуллина, 27. Контактный телефон 8-716-46-2-24-65.

Налог на имущество: 
акмолинцам напомнили 

о сроках оплаты
Владельцам недвижимости и земельных участков в регионе необ-

ходимо до 1 октября уплатить налог на имущество за 2025 год. О 
сроках оплаты и мерах, которые применяются к должникам, на бри-
финге рассказал и. о. руководителя управления Департамента госу-
дарственных доходов по Акмолинской области Махамбет Нурлан.

Налог на имущество уплачивают физические лица, имеющие в 
собственности жилье, дачные постройки, гаражи, парковочные 
места и другие объекты недвижимости, а также земельные участки.

Сумма налога рассчитывается исходя из налоговой базы по фор-
мулам, установленным Налоговым кодексом.

«С начала октября этого года истекает срок уплаты физически-
ми лицами-собственниками недвижимого имущества и земельных 
участков налога на имущество за 2025 год», - отметил Махамбет 
Нурлан.

Оплатить налог необходимо по месту нахождения объекта недви-
жимости. Если задолженность не погасить в установленный срок, с 
2 октября начнут применяться предусмотренные законом меры. За 
каждый день просрочки начисляется пеня, также должникам могут 
ограничить отдельные банковские операции.

При задолженности свыше одного МРП после истечения установ-
ленного срока налоговый орган выносит налоговый приказ. Если 
долг не погашен в течение пяти рабочих дней, документ передает-
ся частному судебному исполнителю. После этого возможно нало-
жение ареста на банковские счета и имущество, а также ограниче-
ние на выезд за пределы Казахстана. Кроме того, должнику придет-
ся оплатить услуги частного судебного исполнителя.

Здоровье в 
твоих руках

В Модельной детской библиотеке состоялось мероприятие в 
форме полезных советов «Здоровье в твоих руках». В нём при-
няли участие учащиеся 7 «В» и 8 «В» классов Общеобразователь-
ной школы №1.

Почётным гостем мероприятия стала врач-инфекционист 
Жадра Маулиевна Есимшарипова. Она рассказала ребятам о 
важности здорового образа жизни, соблюдения правил личной 
гигиены и профилактики различных заболеваний. Для участни-
ков врач подготовила раздаточные информационные матери-
алы о здоровье, которые помогли ребятам получить дополни-
тельные полезные сведения.

В ходе встречи дети активно участвовали в беседе, задава-
ли врачу интересующие их вопросы и приняли участие в игре 
«Полезно или вредно?», где определяли, какие привычки спо-
собствуют укреплению здоровья, а какие могут ему навредить.

Вместе с ведущей ребята составили «Формулу здоровья», 
выделив её основные составляющие: правильное питание, физи-
ческая активность, личная гигиена, полноценный сон и хорошее 
настроение. Для поддержания активности была проведена весё-
лая физминутка «Будь активным!».

Также состоялась познавательная викторина «Знатоки здоро-
вья», в ходе которой учащиеся проверили свои знания о полез-
ных привычках и здоровом образе жизни. Ребята посмотрели 
видеоролик о здоровье, вспомнили пословицы и поговорки о 
здоровье.

В завершение мероприятия ведущая познакомила участни-
ков с книжной выставкой «Береги здоровье смолоду», на кото-
рой были представлены книги и информационные материалы о 
здоровом образе жизни, правильном питании, спорте и заботе о 
своём здоровье. Г. НУРКИШЕВА, старший специалист Модельной детской библиотеки.

Адам өміріндегі ең қымбат құндылық

Отбасы – қоғамның асыл діңгегі. Бұл - өмір 
жолын бірге өткеріп, қуанышымызды бөлісіп, 
қиын сәттерде бір-бірімізге қолдау көрсететін ең 
жақын жандарымыз.

Отбасы күніне орай ұйымдастырылған іс-шаралар 
аясында Ақмола облыстық мәслихатының депу-
таты Клара Мендыбаева және аудандық Ардагер-
лер кеңесінің төрайымы Бигайша Тұртановамен 
бірге  және Макинск қаласының тұрғылықты 
тұрғындары Жүсіпбековтер отбасына арнайы 
барып, шаңырақтың тыныс-тіршілігімен таныстық.

Жүсіпбековтер отбасы - өнегелі еңбек жолы-
нан өткен жандар. Отағасы ұзақ жылдар бойы 
ұстаздық қызмет атқарып, бар ғұмырын білім 
саласына арнаған. Жас ұрпаққа білім мен тәрбие 
берудегі көп жылғы еңбегі жоғары бағаланып, 
педагогика саласының үздігі атанған.

Ал жұбайы да адал еңбегімен елге қызмет етіп, 
ұзақ жылдар бойы тұрмыстық комбинатта кассир 

болып еңбек еткен.
Ерлі-зайыптылардың бірге өткізген өмір 

жолында еңбек, өзара сыйластық, бала тәрбиесі 
мен отбасылық құндылықтар ерекше орын ала-
ды. Бүгінде олар үш баласы мен он немерелерінің 
ортасында бақытты ғұмыр кешіп, ұрпақтарының 
қамқорлығы мен сүйіспеншілігіне бөленіп отыр.

Осындай отбасылар - үлкенге құрмет, кішіге 
ізет, балаға деген сүйіспеншілік пен отбасы 
дәстүрлерін сақтаудың жарқын үлгісі.

Жүсіпбековтер отбасына зор денсаулық, 
отбасылық береке, бейбіт өмір, ұзақ та бақытты 
ғұмыр тілейміз! Балалары мен немерелері 
әрдайым қастарында болып, өз жетістіктерімен 
қуанта берсін!

Отбасы - біздің тірегіміз, жылуымыз және 
болашағымыз!Р. ХОЖАБАЙ, «Әділет» партиясы Бұланды аудандық филиалының төрайымы.

Пример трудолюбия, семейной 
ответственности и уважения

Денсаулығың 
өз қолыңда

Модельді балалар кітапханасында «Денсаулығың өз қолыңда» 
атты пайдалы кеңестер түрінде іс-шара өтті. Оған №1 жалпы білім 
беретін мектептің 7 «В» және 8 «В» сынып оқушылары қатысты.

Іс-шараның құрметті қонағы дәрігер-инфекционист Есимша-
рипова Жадра Маулиқызы болды. Ол балаларға салауатты өмір 
салтын ұстанудың, жеке бас гигиенасын сақтаудың және түрлі 
аурулардың алдын алудың маңыздылығы туралы айтып берді. 
Дәрігер қатысушыларға денсаулық туралы пайдалы ақпараттар 
қамтылған үлестірме материалдар дайындап әкелді. Бұл матери-
алдар балалардың денсаулық жөніндегі білімдерін толықтыруға 
көмектесті.

Кездесу барысында балалар әңгімеге белсенді қатысып, дәрігерге 
өздерін қызықтырған сұрақтарын қойды. Сонымен қатар «Пайдалы 
ма, зиянды ма?» ойынына қатысып, денсаулықты нығайтатын және 
оған зиян келтіруі мүмкін әдеттерді анықтады.

Жүргізушімен бірге балалар «Денсаулық формуласы» атты тап-
сырма орындап, оның негізгі құрамдастарын атап өтті: дұрыс 
тамақтану, дене белсенділігі, жеке бас гигиенасы, толыққанды ұйқы 
және жақсы көңіл-күй. Қатысушылардың белсенділігін арттыру 
мақсатында «Белсенді бол!» атты көңілді сергіту сәті өткізілді.

Сондай-ақ «Денсаулық білгірлері» атты танымдық викторина 
ұйымдастырылып, оқушылар пайдалы әдеттер мен салауатты өмір 
салты туралы білімдерін тексерді. Балалар денсаулық туралы бей-
неролик тамашалап, денсаулыққа қатысты мақал-мәтелдерді еске 
түсірді.

Іс-шара соңында жүргізуші қатысушыларды «Денсаулықты жас 
кезіңнен сақта» атты кітап көрмесімен таныстырды. Көрмеге сала-
уатты өмір салты, дұрыс тамақтану, спорт және өз денсаулығына 
қамқорлық жасау туралы кітаптар мен ақпараттық материалдар 
қойылды. Г. НУРКИШЕВА, Модельді балалар кітапханасының аға маманы.
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«Бұланды ауданының Ново-
братск ауылдық округі әкімінің аппа-
раты» мемлекеттік мекемесі «Кент, 
ауыл жерлерінен жер учаскесін беру» 
мемлекеттік қызметін көрсетеді.

Мемлекеттік қызмет көрсету тәсілдері: 
«Электрондық үкіметтің» веб-порталы 
(бұдан әрі – портал) және «Азаматтарға 
арналған үкімет» мемлекеттік корпораци-
ясы арқылы.

Мемлекеттік қызмет көрсету мерзімі: 
Бірінші кезең: сұралып отырған 
жер учаскесін мәлімделген ныса-
налы мақсаты бойынша пайдалану 
мүмкіндігін айқындау, жер учаскесін 
таңдау актісін дайындау, сәулет-
жоспарлау тапсырмасын, инженерлік 
желілерге қосылуға техникалық шарт-
тарды және топографияны жасау – 
28 (жиырма сегіз) жұмыс күні ішінде.
Екінші кезең: жер учаскесін таңдау актісін 
келісу және көрсетілетін қызметті алу-
шы жер-кадастрлық жұмыстардың 
қызметтері үшін ақы төлеу кезінде жер-
кадастрлық жоспарды қоса бере отырып, 
жер учаскесіне жер пайдалану құқығын 
беру туралы шешім шығару, уақытша 
(қысқа мерзімді, ұзақ мерзімді) өтеулі 
(өтеусіз) жер пайдалану шартын жасасу – 
18 (он сегіз) жұмыс күні ішінде.

Мемлекеттік қызметті көрсету 
нысаны: электрондық (ішінара 
автоматтандырылған) / қағаз түрінде.

Мемлекеттік қызметті көрсету кезінде 
көрсетілетін қызметті алушыдан алы-
натын төлем мөлшері және Қазақстан 
Республикасының заңнамасында 
көзделген жағдайларда оны алу 
тәсілдері: Мемлекеттік көрсетілетін 
қызметтің құны «Азаматтарға арналған 
үкімет» мемлекеттік корпорация-
сы өндіретін және (немесе) өткізетін 
тауарлардың (жұмыстардың, көрсетілетін 
қызметтердің) бағаларын бекіту тура-
лы» Қазақстан Республикасы Инвести-
циялар және даму министрінің міндетін 
атқарушының 2016 жылғы 26 қаңтардағы 
№ 87 бұйрығы (Нормативтік құқықтық 
актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде 
№ 13353 болып тіркелген) 3-қосымшаның 
28-параграфына сәйкес мөлшерде 
есептеледі. Мемлекеттік көрсетілетін 

қызмет құнын төлеу екінші деңгейдегі 
банктер және банк операцияларының 
жекелеген түрлерін жүзеге асыра-
тын ұйымдар арқылы қолма-қол және 
қолма-қол ақшасыз нысанда, сондай-ақ 
«электрондық үкіметтің» төлем шлюзі 
(бұдан әрі – ЭҮТШ) арқылы қолма-қол 
ақшасыз нысанда жүзеге асырыла-
ды. Жетім балалар мен ата-анасының 
қамқорлығынсыз қалған балалардың он 
сегіз жасқа толғанға дейінгі кезеңге жер 
учаскесіне жер-кадастрлық жоспарды 
дайындау өтеусіз негізде жүзеге асыры-
лады.

Көрсетілетін қызметті берушінің 
және ақпарат объектілерінің жұмыс 
графигі: 1) Азаматтарға арналған 
үкімет» мемлекеттік корпорациясы 
– Қазақстан Республикасының Еңбек 
заңнамасына сәйкес жексенбі және 
мереке күндерін қоспағанда, халыққа 
қызмет көрсету орталықтарының 
жұмыс графигіне сәйкес;
2) портал – жөндеу жұмыстарын жүргізуге 
байланысты техникалық үзілістерді 
қоспағанда, тәулік бойы (көрсетілетін 
қызметті алушы Кодекске сәйкес жұмыс 
уақыты аяқталғаннан кейін, демалыс 
және мереке күндері жүгінген жағдайда, 
өтініш қабылдау және мемлекеттік 
қызмет көрсету нәтижесін беру келесі 
жұмыс күні жүзеге асырылады).
Мемлекеттік қызмет көрсету 
орындарының мекенжайлары:

1) Қазақстан Республикасы Ауыл 
шаруашылығы министрлігінің www.gov.kz 
интернет-ресурсында;

2) көрсетілетін қызметті берушінің 
www.gov4c.kz интернет-ресурсында;

3) порталда орналастырылған.
 Мемлекеттік қызметті көрсету үшін 

көрсетілетін қызметті алушыдан талап 
етілетін құжаттар мен мәліметтердің 
тізбесі: 

Бірінші кезең:
1. Жеке тұрғын үй құрылысы үшін:
1) «Елді мекен шегінде объект салу үшін 

жер учаскесін беру» мемлекеттік қызметін 
көрсету қағидаларына (бұдан әрі – 
Қағидалар) 2-қосымшаға сәйкес нысан 
бойынша елді мекен шегінде объект салу 
үшін жер учаскесін беруге өтініш;

2) жер учаскесінің орналасу схемасы.
2. Қазақстан Республикасы Кәсіпкерлік 

кодексінің 284-бабына сәйкес 
инвестициялық жобаларды іске асыру 
үшін:

1) Қағидаларға 2-қосымшаға сәйкес 
нысан бойынша елді мекен шегінде объ-
ект салу үшін жер учаскесін беруге өтініш;

2) сұралып отырған жер учаскесінің 
схемасы (жоспары);

3) мемлекеттік меншіктен жер 
учаскелерін беру үшін өңірлік үйлестіру 
кеңесінің инвестициялық жобаны 
айқындау туралы шешімі.

3. Қазақстан Республикасы 
Жер кодексінің (бұдан әрі – Жер 
кодексі) 71-бабына сәйкес бұрын құрылыс 
мақсаттары үшін іздестіру жұмыстарын 
жүргізген аумақта ғимараттар 
(құрылыстар, құрылысжайлар) және 
олардың инженерлік-коммуникациялық 
желілерін салу үшін, егер олар 
бұрын үшінші тұлғаларға тиесілі жер 
учаскелеріне құқықтарды сатып алған 
жағдайда, егжей-тегжейлі жоспарлау 
жобасына сәйкес жоспарланған құрылыс 
шегінде:

1) Қағидаларға 2-қосымшаға сәйкес 
нысан бойынша елді мекен шегінде объ-
ект салу үшін жер учаскесін беруге өтініш;

2) сұралып отырған жер учаскесінің 
схемасы (жоспары);

3) іздестіру жұмыстарын жүргізуге 
рұқсат.

4. Қазақстан Республикасының арнайы 
экономикалық және индустриялық 
аймақтар туралы заңнамасына сәйкес 
арнайы экономикалық аймақтың неме-
се республикалық немесе өңірлік 
маңызы бар индустриялық аймақтың 
қатысушысына, арнайы экономикалық 
аймақтың немесе индустриялық аймақтың 
басқарушы компаниясына:

1) Қағидаларға 2-қосымшаға сәйкес 
нысан бойынша елді мекен шегінде объ-
ект салу үшін жер учаскесін беруге өтініш;

2) сұралып отырған жер учаскесінің 
схемасы (жоспары);

3) арнайы экономикалық аймақтың 
немесе индустриялық аймақтың қатысуы 
туралы растайтын құжат.

5. Қазақстан Республикасының 

Мемлекеттік жоспарлау жүйесінің 
құжаттарында көзделген объектілерді, 
мемлекеттік мүдделерді және қоғамдық 
маңызы бар мақсаттарға қол жеткізуді 
қамтамасыз ететін инвестициялық жоба-
ларды салу үшін:

1) Қағидаларға 2-қосымшаға сәйкес 
нысан бойынша елді мекен шегінде объ-
ект салу үшін жер учаскесін беруге өтініш;

2) сұралып отырған жер учаскесінің 
схемасы (жоспары);

3) жергілікті атқарушы органның 
шешімі және жобаны инвестициялық деп 
тану.

6. Жер кодексінің 9-бабының 
3-тармағына сәйкес отандық өнеркәсіп 
кәсіпорындарына:

1) Қағидаларға 2-қосымшаға сәйкес 
нысан бойынша елді мекен шегінде объ-
ект салу үшін жер учаскесін беруге өтініш;

2) сұралып отырған жер учаскесінің 
сызбасы (жоспары).

7. мемлекеттік-жекешелік әріптестік 
жобаларын іске асыру үшін жекеше 
әріптестерге не концессиялық жобалар-
ды іске асыру үшін концессионерлерге:

1) Қағидаларға 2-қосымшаға сәйкес 
нысан бойынша елді мекен шегінде объ-
ект салу үшін жер учаскесін беруге өтініш;

2) сұралып отырған жер учаскесінің 
схемасы (жоспары);

3) мемлекеттік-жекешелік әріптестік 
туралы шарт немесе концессия шарты.

8. Инвестициялық және инновациялық 
жобаларды іске асыру үшін әлеуметтік-
кәсіпкерлік корпорацияларға:

1) Қағидаларға 2-қосымшаға сәйкес 
нысан бойынша елді мекен шегінде объ-
ект салу үшін жер учаскесін беруге өтініш;

2) сұралып отырған жер учаскесінің 
схемасы (жоспары);

3) мемлекеттік-жекешелік әріптестік 
туралы шарт немесе концессия шарты.

9. Өнеркәсіптік-инновациялық жоба-
ларды іске асыру үшін өнеркәсіптік-
инновациялық қызмет субъектілеріне:

1) Қағидаларға 2-қосымшаға сәйкес 
нысан бойынша елді мекен шегінде объ-
ект салу үшін жер учаскесін беруге өтініш;

2) сұралып отырған жер учаскесінің 
схемасы (жоспары);

3) жергілікті атқарушы органның шешімі 

және жобаны инвестициялық деп тану.
Екінші кезең: келісілген жер учаскесін 
таңдау актісі, жер-кадастрлық жұмыстар 
қызметтері үшін ақы төленгенін рас-
тайтын төлем құжатының көшірмесі/
электрондық көшірмесі.

Қазақстан Республикасының 
заңдарында белгіленген мемлекеттік 
қызмет көрсетуден бас тарту үшін 
негіздер: 

1) көрсетілетін қызметті алушы 
мемлекеттік қызметті алу үшін ұсынған 
құжаттардың және (немесе) олардағы 
деректердің (мәліметтердің) дұрыс 
еместігінің анықталуы;

2) көрсетілетін қызметті алушының 
және (немесе) мемлекеттік қызмет 
көрсету үшін қажетті ұсынылған 
материалдардың, деректер мен 
мәліметтердің Жер кодексінің 
43-бабы 3-тармағының алтыншы 
бөлігінде, 49-2-бабы 6-тармағының екінші 
бөлігінде, 50-бабының 2 және 2-1-тарма
қтарында белгіленген талаптарға сәйкес 
келмеуі;

3) Жер кодексінің 44-1-бабының 
4-тармағына сәйкес мемлекеттік қызмет 
көрсету үшін талап етілетін келісу тура-
лы сұранымға келісуші органдардың теріс 
жауабы.

Көрсетілетін қызметті алушының 
мемлекеттік қызметті көрсету тәртібі мен 
мәртебесі туралы ақпаратты порталдың 
«жеке кабинеті», сондай-ақ Бірыңғай бай-
ланыс орталығы арқылы қашықтан қол 
жеткізу режимінде алуға мүмкіндігі бар.
Мемлекеттік қызметті көрсету 
мәселелері бойынша анықтамалық 
қызметтердің байланыс телефонда-
ры порталда көрсетілген. Мемлекеттік 
қызмет көрсету мәселелері жөніндегі 
бірыңғай байланыс орталығы: 1414, 8 800 
080 7777.

Толық ақпарат алу үшін «Бұланды 
ауданының Новобратск ауылдық 
округі әкімінің аппараты» мемлекеттік 
мекемесінің 36-735 телефонына хабарла-
са аласыз. Г. КАРБУЗОВА, «Бұланды ауданының Новобратск ауылдық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесінің бас маманы.

«Кент, ауыл жерлерінен жер учаскесін 
беру» мемлекеттік қызметі

Өңірде абаттандыру, көгалдандыру және 
аумақтарды тазарту бойынша жүйелі жұмыс 
жалғасуда. Кезекті ауқымды кезең Мемлекет 
басшысының «Таза Қазақстан» бастамасына және 
халықаралық World Cleanup Day - Дүниежүзілік 
тазалық күніне орай ұйымдастырылған 
экологиялық акция болды. Оған өңірдің 40 мыңға 
жуық тұрғыны - белсенділер, волонтерлер, мек-
теп оқушылары және қоршаған ортаға бейжай 
қарамайтын азаматтар қатысты.

Акция алаңдарының бірі Ақкөл қаласының 
саябағы болды. Мұнда экологиялық бастамаға 
қатысушылармен бірге Ақмола облысының әкімі 
Марат Ахметжанов ағаш отырғызды.

«Мемлекет басшысының «Таза Қазақстан» 
бастамасы табиғатқа деген құрметтің айқын 
көрінісіне және жоғары экологиялық мәдениетті 
қалыптастырудың белгісіне айналды. Қоршаған 
ортаға қамқорлық жасау - әрқайсымыздың ортақ 
жауапкершілігіміз. Бүгін ағаш отырғыза отырып, 
біз туған өлкемізді абаттандырып қана қоймай, 
болашақ ұрпаққа мұра қалыптастырамыз. Мұндай 
бастамалардың тұрғындарды біріктіріп, жастардың 
табиғатқа ұқыпты қарауын қалыптастыруы 
маңызды», - деді Марат Ахметжанов.

Бұл күні облыстың барлық аудандары мен 
қалаларында экологиялық іс-шаралар өтті. 
Тұрғындар аумақтарды тазалап, саябақтар мен 
қоғамдық орындарды ретке келтіріп, аулалар 
мен көшелерді абаттандырды. Көгалдандыруға 
ерекше көңіл бөлінді - акцияға қатысушылар 
қарағай, шырша, терек, қайың, үйеңкі, балқарағай 
және түрлі бұталардың 4,6 мыңнан астам көшетін 
отырғызды.

Көптеген қатысушылар үшін акция таныс 
аумақтарды ретке келтіру мүмкіндігі ғана емес, 
ортақ іске өз үлесін қосу тәсіліне айналды. Волон-
тер Жолбарыс Қыпшақпай экологиялық мәдениет 
ең алдымен жеке жауапкершіліктен басталатынын 
атап өтті.

«Бізді «Таза Қазақстан» акциясы біріктірді. 
Қоршаған ортаның тазалығына қамқорлық жасау 
жай ғана міндет емес, әр адамның әдетіне айна-
луы керек. Мен үшін «Таза Қазақстан» - ең алдымен 
Отанға деген сүйіспеншілік, жауапкершілік және 
айналадағы әлемді жақсартуға деген шынайы 
ниет», - деді волонтер.

Бұл ретте өңірдегі экологиялық жұмыс жеке-
леген акциялармен шектелмейді. Көгалдандыру 
және абаттандыру жұмыстары тұрақты негізде 
жүргізіледі. Тек биылдың 
өзінде 2,8 мың гектар 
аумаққа шамамен 16 млн 
ағаш отырғызылды.

Соңғы жылдардағы 
көрсеткіштер бұдан да 
ауқымды. 2021-2025 
жылдар аралығында 
Ақмола облысында 11 
мың гектар аумаққа 74 
млн көшет отырғызылды. 
Бұл көрсеткіштер 
к ө г а л д а н д ы р у 
жұмыстарының біртіндеп 
өңірдің қоршаған ортасына 
салынатын ұзақ мерзімді 
инвестицияға айналып келе жатқанын көрсетеді.

Бүгінде «Таза Қазақстан» облыс тұрғындарын 
қарапайым, бірақ маңызды міндеттердің ай-
наласына біріктіруде - көшелер мен қоғамдық 
аумақтардың тазалығын сақтау, табиғатқа 
қамқорлық жасау, қалалар мен ауылдарды 
көгалдандыру. Ал мұндай бастамаларға мектеп 
оқушыларының, жастардың, волонтерлердің 
және әртүрлі жастағы тұрғындардың қатысуы 
экологиялық мәдениетті бір реттік науқан ретінде 
емес, күнделікті өмір салтының бір бөлігі ретінде 
қалыптастыруға ықпал етеді.Ақмола облысының ішкі саясат басқармасының ақпараты бойынша.

Ақмола облысында «Таза 
Қазақстан» аясындағы ауқымды 
экологиялық жұмыс жалғасуда

В регионе продолжается системная работа 
по благоустройству, озеленению и очистке тер-
риторий. Очередным масштабным этапом стала 
экологическая акция, приуроченная к инициати-
ве Главы государства «Таза Қазақстан» и между-
народному World Cleanup Day – Всемирному дню 
чистоты. К ней присоединились около 40 тысяч 
жителей региона – активисты, волонтеры, школь-
ники и неравнодушные граждане.

Одной из площадок акции стал городской парк 
А к к о л я . 
Здесь вме-
сте с участ-
н и к а м и 
экологиче-
ской ини-
ц и а т и в ы 
д е р е в ь я 
в ы с а д и л 
аким Ак-
молинской 
о б л а с т и 
Марат Ах-
метжанов.

«Иници-
атива Гла-

вы государства «Таза Қазақстан» стала ярким про-
явлением уважения к природе и свидетельством 
формирования высокой экологической культуры. 
Забота об окружающей среде – общая ответствен-
ность каждого из нас. Высаживая сегодня деревья, 
мы не только благоустраиваем родной край, но и 
создаем наследие для будущих поколений. Важно, 
чтобы такие инициативы объединяли жителей и 
формировали у молодежи бережное отношение к 
природе», – отметил Марат Ахметжанов.

В этот день экологические мероприятия прош-
ли во всех районах и городах области. Жители 
убирали территории, приводили в порядок парки 
и общественные зоны, благоустраивали дворы и 

улицы. Отдельное внимание уделили озеленению 
– участники высадили более 4,6 тыс. саженцев со-
сны, ели, тополя, березы, клена, лиственницы и 
различных кустарников.

Для многих участников акция стала не просто 
возможностью привести в порядок знакомые 
места, но и способом внести свой вклад в общее 
дело. Волонтер Жолбарыс Кыпшакпай считает, 
что экологическая культура начинается именно с 
личной ответственности.

«Нас объединила акция «Таза Қазақстан». Забо-
та о чистоте окружающей среды должна быть не 
просто обязанностью, а привычкой каждого чело-
века. Для меня «Таза Қазақстан» – это прежде все-
го любовь к Родине, ответственность и искреннее 
желание сделать окружающий мир лучше», – по-
делился волонтер.

При этом экологическая работа в регионе не 
ограничивается отдельными акциями. Озелене-
ние и благоустройство проводятся на постоянной 
основе. Только в текущем году на территории 
площадью 2,8 тыс. гектаров высажено около 16 
млн деревьев.

Еще масштабнее результаты за последние годы. 
С 2021 по 2025 год в Акмолинской области на пло-
щади 11 тыс. гектаров высадили 74 млн саженцев. 
Эти цифры показывают, что работа по озелене-
нию постепенно становится долгосрочной инве-
стицией в окружающую среду региона.

Сегодня «Таза Қазақстан» объединяет жителей 
области вокруг простых, но важных задач – со-
хранить чистоту улиц и общественных террито-
рий, заботиться о природе и делать города и села 
зеленее. А участие в таких инициативах школь-
ников, молодежи, волонтеров и жителей разных 
возрастов помогает формировать экологическую 
культуру не как разовую кампанию, а как часть по-
вседневной жизни.По материалам Управления внутренней политики Акмолинской области.

Акмолинская область продолжает 
масштабную экологическую работу 

в рамках «Таза Қазақстан»




