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Аудан әкімі
А. Смайыловтың 

мерекелік 
құттықтаулары

Қазақстандық полиция күнімен
Құрметті полиция қызметкерлері, сала ардагерлері!
Сіздерді кәсіби мерекелеріңізбен шын жүректен 

құттықтаймын!
Қоғамдық тәртіпті қамтамасыз ету және азаматтардың 

қауіпсіздігін қамтамасыз ету үшін Сіздерге үлкен жауапкершілік 
жүктеледі. Қызметкерлердің күнделікті жұмысы үлкен 
тәуекелмен және жауапкершілікпен байланысты. 

Тәртіп сақшылары халықтың тыныштығын күні-түні күзетіп, 
әлеуметтік тәртіпті бақылайды. Қауіп-қатердің алдын алып, 
төнген қауіпті ауыздықтауда басын бәйгеге тігетін кездері де 
аз емес. Осы жауапты қызметті жолға қоюдың басы-қасында 
болғандарға, ардагерлерге және бүгінде осы қатарда еңбек етіп 
жүргендерге ризашылық пен алғысымды білдіремін. 

Еліміздің қорғандары – полиция қызметкерлерінің 
қызметтеріне сәттілік пен абырой, отбасыларына амандық, 
дендеріне саулық тілеймін! Кәсіби біліктіліктеріңіздің арқасында 
биік асулардан көріне беріңіздер!*   *   *

Мемлекеттік қызметшілер күнімен
Құрметті мемлекеттік қызметшілер, сала ардагерлері!
Сіздерді шын жүректен кәсіби мерекелеріңіз - Мемлекеттік 

қызметшілер күнімен құттықтаймын!
Билікке деген сенім мемлекеттік қызметшілердің кәсіби 

деңгейінен басталады, себебі мемлекеттік қызметті орындау - 
аса жауапты іс.

Сіздердің тәжірибе, жұмысқа деген ынта, кәсіби 
шеберліктеріңіз және жігерлеріңіз ауданымыздың тиімді 
көркейуімен тікелеу байланысты. 

Шын жүректен, қымбатты әріптестер, Сіздерге зор денсаулық, 
келісім, отбасылық береке, елге қызмет етудегі адал істеріңізге 
табыс және кәсіби шеберліктеріңіздің артуын тілеймін!

Уважаемые сотрудники 
органов внутренних 
дел и ветераны!

Поздравляю вас с профессиональным праздником - Днём поли-
ции Республики Казахстан!

Вы стоите на страже правопорядка, обеспечивая безопасность 
наших граждан, защиту законных прав и свобод. Именно от вашей 
стойкости, мужества и самоотдачи зависит спокойствие в обще-
стве, защита от преступности и уверенность людей в завтрашнем 
дне.

Работа в полиции требует не только профессиональных навы-
ков, но и сильного характера, высокой ответственности и готовно-
сти прийти на помощь в любой момент. Вы ежедневно выполняете 
нелёгкую, но крайне важную миссию - служить Закону и Родине.

В этот праздничный день желаю вам крепкого здоровья, успехов 
в службе, семейного благополучия и уважения со стороны обще-
ства. Пусть каждый рабочий день сопровождается благодарностью 
граждан и приносит чувство гордости за выбранный путь!*   *   *
Уважаемые государственные 
служащие и ветераны сферы!
Примите искренние поздравления с профессиональным празд-

ником - Днём государственного служащего Республики Казахстан!
Государственная служба - это важная и ответственная работа, 

требующая от каждого от вас высокого уровня профессионализ-
ма, честности, открытости и преданности своему делу. Ежедневно 
вы трудитесь на благо страны, обеспечивая реализацию государ-
ственных задач, развитие регионов и повышение качества жизни 
населения.

Именно от вашей компетентности, добросовестности и прин-
ципиальности зависит эффективность государственной политики, 
доверие граждан и устойчивость общества. Вы - связующее звено 
между властью и народом, пример стабильности и порядка.

В этот торжественный день желаю вам крепкого здоровья, успе-
хов в служебной деятельности, мира в семьях, вдохновения и но-
вых профессиональных достижений. Пусть ваш труд всегда будет 
оценен по достоинству и приносит только уважение и признание.С уважением, председатель районного маслихата Н. СЕКСЕНОВ.

С целью улучшения качества и доступности медицинских услуг в 
селе Алтынды открыл двери новый современный фельдшерско-аку-
шерский пункт. Построили его по национальному проекту «Модер-
низация сельского здравоохранения».

Разделила радость с сельчанами и присутствовала на торже-
ственном открытии ФАПа. 

На открытии медицинского объекта было отмечено, что новый 
ФАП построен в рамках программы модернизации здравоохране-
ния и реализации поручения Главы государства Касым-Жомарта 
Токаева. Это позволит сделать процесс оказания медицинской по-
мощи более оперативным и доступным. Отныне жители села смогут 
получать квалифицированную медицинскую помощь на первичном 
этапе в еще лучших комфортных условиях.

После для участников торжественного мероприятия провели 
экскурсию по новому медицинскому учреждению. ФАП оснащен 
современной мебелью, оборудованием, инструментами. В здании 
светло, тепло, уютно и просторно. Сельчане с радостью осмотрели 
кабинеты, где в скором времени будут проходить профилактиче-

ский осмотр и получать лечение.К. МЕНДЫБАЕВА, депутат Акмолинского областного маслихата.
В селе Алтынды новый ФАП

Бұланды аудандық ауруханасының 
конференц-залында аудан әкімі Ардақ 
Смайыловтың қатысуымен Медицина 
қызметкерлері күніне арналған салтанатты  
шара өтті. 

Медицина қызметкерлері - адам жаны-
на араша түсіп, күн-түн демей еңбек ететін, 
адам өмірін сақтауды басты мақсат тұтқан 
мамандық иелері, олардың әрбір игі істері - 
шексіз алғыс пен құрметке лайық.

Денсаулық – адам үшін баға жетпес 
байлық. Кәсіби дата - құрмет пен алғысқа 
бөленген, Гиппократ антын қабылдап, 
қай кезде болмасын әрдайым сенімділікті 
сақтайтын, асқан шеберліктің иесі ақ халат-
ты абзал жандардың мерекесі. 

«Ұлт денсаулығы – біздің табысты 
болашағымыздың негізі» деген салмақты ой-
мен өз сөзін бастаған аудан басшысы сала-
матты қоғам қалыптастырып, дені сау ұрпақ 
өсіруде дәрігерлердің алар орны ерекше 
екеніне ерекше тоқталды. Келешек ұрпақтың 
жарқын болашағының кепілі болып табы-
латын денсаулық мәселесін жетілдіруде 
ақ халатты абзал жандардың еңбегі ерен 
екенін атап өткен Ардақ Дулатұлы, мереке 
иелеріне шипалы алақандарына, мейірімді 
жүректеріне шексіз алғыс айта отырып, от-
басыларына амандық, дендеріне саулық, 
күш-жігер, баянды бақыт пен жаңа табыстар 
тіледі.

Жүрекжарды ақ тілектерді дәстүр бой-
ынша марапаттау рәсімі жалғады. Адал 
еңбегі, жоғары кәсібилігі және Қазақстан 
Республикасының денсаулық сақтау саласын 
дамытуға қосқан елеулі үлесі үшін Қазақстан 
Республикасы Денсаулық сақтау министрінің 
бұйрығымен Құрмет грамотасымен Жу-
равлевка дәрігерлік амбулаториясының 
жалпы тәжірибелік дәрігері Ольга Ногайко 
және Бұланды аудандық санитариялық-
эпидемиологиялық бақылау басқармасы 
басшысының міндетін орындаушы Жандар 

Ерниязов марапатталды. 
Ақмола облысы әкімінің алғыс хатта-

ры терапия бөлімінің аға медбикесі Роза 
Тлеукенқызына, жүкті және босанатын 
әйелдердің патологиясы бөлімшесінің 
шаруашылығының жауапты қызметкері Ма-

рал Игембаеваға тапсы-
рылды.

Ақмола облысының 
денсаулық сақтау 
басқармасының бас-
шысы және Ақмола об-
лысы денсаулық сақтау 
жүйесі қызметкерлерінің 
«SENIM» жергілікті 
кәсіптік одағы» қоғамдық 
бірлестігінің төрағасының 
қолы қойылған Құрмет 
грамоталарымен Бұланды 
аудандық ауруханасының 
оториноларинголог дәрігері Людмила Ро-
гальская, аудандық аурухананың клиника-
диагностикалық лабораториясының зерт-
ханашысы Диана Мустафина марапатталды.

Аудан әкімінің Алғыс хатымен 
марапатталған мереке иелері: Бұланды 
аудандық санитариялық-эпидемиологиялық 
бақылау басқармасының басшысы 
Дәметкен Мухаметжанова, «Ұлттық са-
раптау орталығының» Ақмола облысы 
бойынша Бұланды аудандық филиалының 
басшысы Гульнур Рамазанова, жүкті 
және босанатын әйелдердің патология-
сы бөлімшесінің аға акушеркасы Людмила 
Бубенчикова, массаж жасау кабинетінің 
мейірбикесі Наталья Марченко, реанима-
ция бөлімшесінің мейірбикесі Гульжай-
нар Бабова, стоматологиялық кабинетінің 
мейірбикесі Алма Шарипова, жүкті және бо-
санатын әйелдер патологиясы бөлімшесінің 
санитаркасы Гульшат Барменова, жедел 
жәрдем бөлімшесінің санитаркасы Лилия 
Сарычева, 4 категориялы көлік жүргізушісі 
Борис Орлов, аурухананың сантехнигі Серік 
Айтжанов.

Сонымен қатар, салтанатты іс-шара ба-
рысында «AMANAT» партиясы Бұланды 
аудандық филиалының төрайымы Раушан 
Хожабай сөз сөйлеп, құрметті медицина 

саласының қызметкерлері 
мен сала ардагерлерін 
құттықтап, партия атынан 
Алғыс хаттар және сыйлықтар 
табыстады. Партиялық 
мараптақа ие болған ме-
реке иелері: Бұланды 
аудандық ауруханасынынң 
бас бухгалтері Гүлназия 
Қалтаева, аудандық терапевт-
дәрігер Айсұлу Тоқтыбаева, 
балалар бөлімшесінің пост 
мейірбикесі Гүлзат Қасымова, 
жансақтау бөлімінің посттық 
мейірбикесі Кульбаршин 

Хасенова, аурухананың бас механигі Алек-
сандр Борисенко.

Аудандық медицина саласына сүбелі 
үлесін қосып жатқан салалардың бірі – 
санитариялық-эпидемиологиялық бақылау 
басқармасы. Әсіресе, әлемді шарпыған коро-

навирус індеті кезінде аталған басқарманың 
маңызы мен атқарған жұмысы орасан зор 
еді. Әріптестерін төл мерекемен құттықтау 
үшін мерекелік сахна төрінде Бұланды 
аудандық санитарлық-эпидемиологиялық 
бақылау басқармасының басшысы 
Дәметкен Мұхаметжанова сөз сөйлеп, 
бірқатар әріптестеріне құрмет грамо-
та мен сыйлықтар табыстады: аудандық 
санитарлық-эпидемиологиялық бақылау 
басқармасының бас маманы Әсел Еркінқызы, 
басқарманың жетекші маманы Гүлзира 
Шытырынбек, басқарманың жүргізушісі 
Бақытжан Ахметов, басқарманың бас ма-
маны Денис Езов, басқарманың кеңсе 
меңгерушісі Аймөлдір Тиленгит және 
басқарманың іс-қағаз жүргізу маманы Гали-
на Фартушенко.

Марапаттау рәсімі өз жалғасын тауып, 
сахнаға Бұланды аудандық ауруханасының 
бас дәрігері Марат Алтыбаев шақырылды. 
Марат Жәмкенұлы медицина саласы-
на тынымсыз еңбек етіп жүрген құрметті 
әріптестеріне зор алғысын білдіріп, бар 
жақсылықты тіледі. Бас дәрігердің және 
медицина қызметкерлерінің «Senim» 
кәсіподағы атынан Құрмет грамоталарымен  
аурухананың хирург дәрігері Талғат Рахым-
жанов, акушер-гинеколог дәрігер Ольга 
Букарь, балалар консультациясының аға 
мейірбикесі Салтанат Рахметоллақызына, 
Буденовка ауылдық медициналық пунктінің 
мейірбикесі Елена Караваева, хирургия 
бөлімшесінің мейірбикесі Марина Асафова, 
аурухананың есепшісі Наргиз Жулькенова 
және аурухананың аспазшысы Раушан Ер-
генбай марапатталды.

Жанкешті еңбегін арнап, жанға шипа, 
жүрекке медеу болатын мейірімді 
дәрігерлер мен медицина қызметкерлеріне 
алғыс білдіретін салтанатты іс-шара тамаша 
концерттік бағдарламамен жалғасты. Сах-
нада әсем әндер шырқалып, төл мереке 
иелеріне керемет көңіл-күй сыйлады.

Құрметті ақ халатты абзал жандар, 
еңбектеріңіз әрдайым тиісті деңгейде 
бағаланып, жемісі тәтті болғай! Мерейлеріңіз 
үстем болып, жауапты қызметтеріңіздің тек 
биігінен көрініңіздер! А. АМАНЖОЛОВА.

Қастерлі еңбек, лайықты баға, ізгі құрмет
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АУДАН   ТЫНЫСЫ   –   ПУЛЬС   РАЙОНААУДАН   ТЫНЫСЫ   –   ПУЛЬС   РАЙОНА
Құрметті аудандық полиция 

бөлімінің полиция қызметкерлері, 
қадірлі сала ардагерлері!

Сіздерді кәсіби мерекелеріңізбен шын жүректен құттықтаймын! 
11-бапқа сәйкес, Қазақстан полициясы күні 1992 жылы Тәуелсіз 
Қазақстанның ішкі істер министрлігінің құрылғанына бір жыл толуы-
на орай 23 маусымда атап өтіледі. Еліміз үшін заңға қызмет ету және 
азаматтардың қауіпсіздігін қамтамасыз ету оңай емес, бірақ сіздер 
өте маңызды жолды таңдадыңыздар. Сіздердің жұмыстарыңыз 
батылдықты, адалдықты және жоғары кәсіби шеберлікті қажет етеді. 
Сіздер тәртіп сақшысысыздар, біздің үйлеріміз бен көшелерімізді 
қорғайсыздар, тыныштық пен ертеңгі күнге деген сенімділікті 
қамтамасыз етесіздер. 

Осы мереке күні мен сіздердің адалдықтарыңыз үшін және 
кез-келген сәтте көмекке келуге дайын екендіктеріңіз үшін шын 
жүректен алғысымды білдіргім келеді. Сіздерге зор денсаулық, 
бақыт, амандық және туыстарыңыз бен жақындарыңызға қолдау 
тілеймін. Сіздердің жұмыстарыңыз әрқашан құрмет пен марапатқа 
ие. Ал, қызметтеріңіз қанағат пен мақтаныш әкеледі. Сіздерге қиын, 
бірақ қажет жұмыста сәттілік тілеймін! Мереке құтты болсын!Қ. КАМИЕВ, Бұланды аудандық полиция бөлімінің бастығы, полиция полковнигі.

*    *    *
Уважаемые сотрудники 

Буландынского районного отдела 
полиции, дорогие ветераны сферы!

От всей души поздравляю вас с профессиональным праздником! 
Согласно статье 11, День казахстанской полиции отмечается 23 
июня, в честь годовщины образования Министерства внутренних 
дел независимого Казахстана в 1992 году. Вы выбрали нелегкий, но 
очень важный для нашей страны путь – служить закону и обеспечи-
вать безопасность граждан. Ваша работа требует мужества, самоот-
верженности и высокой степени профессионализма. Вы стоите на 
страже правопорядка, защищаете наши дома и улицы, обеспечива-
ете спокойствие и уверенность в завтрашнем дне. 

В этот праздничный день хочу выразить искреннюю благодар-
ность за вашу преданность делу и готовность в любую минуту при-
йти на помощь. Желаю вам крепкого здоровья, счастья, благопо-
лучия и поддержки родных и близких. Пусть ваш труд всегда будет 
вознагражден уважением и признанием, а служба приносит удов-
летворение и гордость. Желаю вам успехов в вашей нелегкой, но 
такой необходимой работе! С праздником!К. КАМИЕВ, начальник Буландынского районного отдела полиции, полковник полиции.

Вручение аттестатов – это важный и значимый 
момент для учеников, их семей и учителей. Это 
знак того, что выпускники успешно завершили 
один из этапов своего образования и готовы к но-
вым вызовам.

На прошлой неделе выпускники 9 классов школ 
района получили первый документ об основном 
общем образовании. Этот день - значимый этап в 
их жизни, ведь аттестат символизирует не только 
завершение основного школьного пути, но и от-
крывает новые горизонты для будущего. Это оз-
начает, что они теперь могут продолжить учебу в 
10-11 классе или выбрать другой путь, например, 

поступление в профессиональное учебное заве-
дение. 

В этом году девять классов окончил 531 ученик 
в районе. С тёплыми словами поздравлений к ре-
бятам обратились учителя и родители, которые 
поддерживали их на протяжении девяти лет.  

Поздравляем выпускников с успешным оконча-
нием основной школы! Пусть ваши мечты сбыва-
ются, а полученные знания и целеустремленность 
помогут вам достичь новых высот. Верьте в себя, 
не бойтесь трудностей - впереди вас ждут удиви-
тельные возможности и успехи!А. АМАНЖОЛОВА.

Мемлекетіміз егемендік пен татулықтың, 
бейбітшілік пен келісімнің төртінші 
онжылдығына аяқ басты. Егемен Қазақстан 
Республикасының қара шаңырағында 130-
дан астам, Бұланды ауданы бойынша 53 
ұлт өкілдері өмір сүреді. Олардың ортақ 
мәмілеге келуі, бірлікте өмір сүруі ел ертеңі 
үшін аса маңызды. Қазақстан тәуелсіздік 
алған алғашқы күннен бастап, этносаралық 
және конфессияаралық келісімді нығайту 
басты мақсаттарының бірі болды. Барлық 
азаматтардың мүдделерін қорғауға елдің 
негізгі заңы – Конституция кепілдік береді. 
Сондай-ақ біздің елімізде діни сенім 
бостандығына кепілдік берілген және дін 
мемлекеттен бөлінген. 

Еліміздегі барлық этностар өздерінің 
ұлттық тілі мен әдет-ғұрпын, салт-
дәстүрін, мәдениетін дамытуға деген 
ұмтылысын, ынтасын байқап, еліміз 
барлық қажетті жағдайлармен қамтамасыз 
етіп қана қоймай, ұдайы қолдап отыра-
ды. Мемлекеттік саясат елімізде нәсiлдiк, 
этникалық, тiлдiк, дiни және өзге де 
белгiлерiне байланысты кемсітуге жол 
бермеy туралы нақты ұстанымда екендігін 
айта кеткен жөн. Яғни, еліміздегі барша 
ұлттың өкілдері теңдікте өмір сүріп жатыр 

деуге болады.
Ел тәуелсіздігінің баянды болуының 

бір тетігі мемлекетіміздің жүргізіп келе 
жатқан этносаясатымен тығыз байла-
нысты. Осы уақыт аралығында әлемдегі 
қарқынды дамып келе жатқан елдер 
қатарына қосылу мақсатында ел дамуының 
стратегиялық бағыттарын қалыптастырды. 
Еліміздің өркениетті елдер қатарына 
қосылуы, мемлекеттің тұрақты дамуымен 
және өз кезегінде ел ішіндегі ұлтаралық 
бейбітшілікті қамтамасыз етуімен тікелей 
байланысты. Ал мұндай мақсатқа жету 
үшін қазақ қоғамының мемлекеттілігі мен 
саяси тұрақтылығының басты тұғыры – 
этносаралық үйлесімділік пен келісім.

Ұлтаралық тыныштықты қамтамасыз ету, 
береке мен бірлікті ұстап қалу үшін 1995 
жылдың наурыз айында әлем елдеріне үлгі 
болып отырған, этносаралық татулық пен 
тұрақтылықтың үздік көрінісі – Қазақстан 
халықтары Ассамблеясы құрылған еді. Сол 
уақыттан бастап, Ассамблея біздің ортақ 
үйіміз – Қазақстанда шынайы достықтың 
мекені етіп келеді. Ассамблея ұлттық-
мәдени бірлестіктерді, кіші ассамблеялар-
ды біріктіріп, олардың жұмысын үйлестіре 
отырып, мемлекеттің ұлттық саясатын 

жүзеге асыруда маңызды рөл атқаруда. 
Қазақстан халқы Ассамблеясы бүгінгі таңда 
қоғамдағы топтастырушы және біріктіруші 
күшке айналып отыр. Ол мемлекеттің 
ұлттық саясатының өзекті міндеттерін ше-
шуге белсенді түрде атсалысады. Саяси 
оқиғалар мен жағдайларға сараптама әрі 
болжам жасай отырып, қоғамдық келісім 
мен татулықты сақтауды қамтамасыз 
етудің жолдары бойынша өздерінің нақты 
ұсыныстарын жасап отырады.

Ел аумағында тұрып жатқан ұлт пен 
ұлыстардың бірлігін нығайту мақсатында 
– Қазақстан халқының бірлігі күні тойла-
нады. Бұл күні Қазақстан Республикасында 
тұратын халықтарды бірлікке, ынтымаққа 
ұйытатын мерекелік шаралар өткізіледі. 

Ел Президенті Қасым-Жомарт Тоқаев: 
«Этносаралық және конфессияаралық 
келісім – біздің баға жетпес қазынамыз. 
Біз мемлекеттің болашағы үшін ішкі 
тұрақтылық пен жалпыұлттық бірлікті 
сақтауға және нығайтуға міндеттіміз», – 
деп атап көрсеткен болатын. Осы орайда, 
халық бірлігі– елдің өркендеуінің берік 
негізі болып табылатыны сөзсіз. А. СМАЙЫЛОВ, Бұланды ауданының әкімі.

ЭТНОСАРАЛЫҚ КЕЛІСІМ – ЕЛ БІРЛІГІНІҢ КЕПІЛІ

Примите поздравления с професси-
ональным праздником – Днем государ-
ственного служащего!

Как отметил Президент Казахстана Ка-
сым-Жомарт Кемелевич Токаев, профес-
сиональная, эффективная и плодотворная 
работа государственных служащих должна 
стать важнейшим фактором укрепления 
государственности и повышения благо-
состояния всех граждан нашей страны. 
Госслужба – это не просто механизм фор-
мирования государственного управле-
ния, это в первую очередь люди, которые 
каждый день работают на благо страны, 
региона, города и даже самого маленько-
го населённого пункта. Они ответственны, 
сдержаны, компетентны во многих сферах 
и в своей работе руководствуются прин-
ципами этики, прозрачности и ориентиро-
ванности на запросы жителей района.

Государственный служащий является главной опорой государ-
ства, движущей его идеей и политикой. Поэтому быть государ-
ственным служащим, поднимающим статус нации, возвышающим 
честь страны, – это почетная обязанность. 

Дорогие земляки!
Хочу пожелать, чтобы наши коллеги 

всегда были достойны почетного звания 
государственного служащего. Всегда 
быть способным показать нашу страну, 
единство, возвеличить честь нашего рай-
она - это наш главный долг, священная 
обязанность как государственного слу-
жащего.

Желаю всем успехов в нелегкой и ра-
достной работе государственного служа-
щего. С профессиональным праздником! 
Пусть наша сплоченность и сплоченность 
будут приносить успех нашим общим де-
лам.

В семье благополучия, мира и благопо-
лучия, пусть всегда.

Желаю успехов в добрых начинаниях, 
благополучия вашим семьям, здоровья 
вам, счастья и мирной жизни во имя про-

цветания нашей страны!К. ИСМАГАМБЕТОВА, заместитель акима Буландынского района, уполномоченная по этике аппарата акима Буландынского района.

Уважаемые коллеги, дорогие ветераны 
государственной службы!

Жақсы біліммен, тағылымды тәрбиемен өскен 
бұландылық ұл-қыздарымыз - Отанымыздың 
қазынасы, елдің ертеңгі елеулі тірегі.

Өткен аптада ауданымыздың білім беру 
мекемелерінде 9 сынып бітіруші түлектеріне 
арналған негізгі жалпы білім туралы алғашқы 
құжатын – аттестат табыстау рәсімі өз мәресіне 
жетті.

Өмірлеріндегі маңызды құжаттардың бірін 
тапсыру оқушылар, олардың ата-аналары мен 
мұғалімдері үшін маңызды және мағыналы сәт бо-
лып табылады. Бұл түлектердің оқудың бір кезеңін 
сәтті аяқтап, жаңа сынақтарға дайын екендігінің 

белгісі.
Демек, олар енді 10-11 сыныптарда оқуын 

жалғастыра алады немесе кәсіптік оқу орны-
на түсіп, еңбек нарығындағы сұранысқа ие 
мамандықтың иесі атануына мүмкіндік алуда. 
Биылғы жылы аудан мектептерінде 531 оқушы 
9 сыныпты аяқтады. Тоғыз жыл бойы қолдау 
көрсеткен ұстаздар мен ата-аналар салтанат 
құрған күні балаларға жылы лебіздерін арнады.

Құрметті 9 сынып бітіруші түлектер, болашақта 
білікті маман иесі болып, келешектерің кемел, 
болашақтарың нұрлы болып, қонар тұғырларың 
биіктей берсін!

Келешектерің кемел, 
болашақтарың нұрлы болсын!

Светлой дороги и лучших 
достижений!
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РЕДАКЦИЯ ПОШТАСЫНАН – ИЗ ПОЧТЫ РЕДАКЦИИРЕДАКЦИЯ ПОШТАСЫНАН – ИЗ ПОЧТЫ РЕДАКЦИИ

Редакция районной газеты «Bulandy 
Aqparat» сообщает об условиях размещения 
предвыборных материалов, предоставляемых 
Буландынской районной территориальной из-
бирательной комиссией, а также кандидатами 
в акимы Алтындынского, Амангельдинского, 
Ергольского и Никольского сельских округов, 
назначенных на 13 июля 2025 года.  

Порядок расчета за публикацию предвы-
борных и агитационных материалов: цена 1 кв. 
см. газетной площади - 150 тенге. Расчет про-
изводится согласно счету, предоставленному 
редакцией.

Для публикации агитационных материалов 
кандидаты в акимы или доверенные лица:

1. Предоставляют в редакцию письменное 
заявление, подписанное кандидатом или его 
доверенным лицом с указанием ФИО кандида-
та или доверенного лица, регистрационного 
номера, даты и времени, избирательного окру-
га;

2. Заключает договор с редакцией газеты 
«Bulandy Aqparat». 

Прием письменного заявления и заключение 
договоров начнутся по срокам согласно Зако-
ну «О выборах в Республике Казахстан». По-
рядок размещения агитационных материалов 

редакция решает самостоятельно. Кандидаты 
в акимы подают агитационные материалы за 
3 (три) дня до выхода планируемого номера 
газеты. Тексты должны быть подписаны канди-
датом или доверенным лицом и дублированы 
электронным вариантом (флеш-карта, диск, 
электронная почта). Текст на бумажном носи-
теле подается в двух экземплярах с указанием 
дня подачи, времени и регистрационного но-
мера. Работник редакции ставит отметку о том, 
что принял текст с указанием дня, времени 
приема, фамилии и должности. Второй экзем-
пляр возвращается заявителю текста матери-
ала. Агитационные материалы, несоответству-
ющие требованиям конституционного Закона 
«О выборах в Республике Казахстан», не будут 
опубликованы.

Кандидат, доверенное лицо за 3 (три) дня до 
публикации оплачивает (100 процентов) стои-
мость публикации. 

Предвыборные и агитационные материа-
лы для публикации в районной газете прини-
маются по следующему адресу: Акмолинская 
область, Буландынский район, г. Макинск, ул. 
Сейфуллина, 18 Б, тел. 2-11-63. e-mail: vesti_
bulandy@mail.ru.

«Bulandy Aqparat» аудандық газеті 2025 жылдың 
13 шілдеге тағайындалған Бұланды ауданының Ал-
тынды, Амангелді, Ерголка және Никольск ауылдық 
округтерінің кезекті әкімінің сайлау алдындағы 
аудандық аумақтық сайлау комиссиясының және 
әкімдікке кандидаттардан келген ақпараттық 
және үгіт материалдарын орналастыру үшін баспа 
бетінен орын беру шартын хабарлайды.

Сайлауалды және үгіт материалдарын 
жариялауға ақы төлеу тәртібі: газеттегі 1 шаршы см. 
орынның төлемақысы – 150 теңге. Төлем редакция 
ұсынған есеп-шот бойынша жасалады.

Үгіт мақалаларын жариялау әкімдікке кандидат-
тар немесе сенім білдірген адамдар:

1. Редакцияға кандидаттың немесе сенім 
білдірген адамның аты-жөні, тіркелген нөмірі, 
күні мен уақыты, сайлау округі, кандидаттың не-
месе сенім білдірген адамның қойылған қолы 
көрсетілген жазбаша өтініштерін тапсырады.

2. «Бұланды Ақпарат» аудандық газеті келісім-
шарт жасасады.

Үгіт материалдарын жари ялау тәртібі
Жазбаша өтініштердің және келісім-шарттың жа-

салуы «Қазақстан Республикасындағы сайлау тура-
лы» Заңына сәйкес мерзімдерде басталады. 

Үгіт материалдарын «Bulandy Aqparat» 
газетінің бетінде орналастыру мәселесін редак-

ция материалдардың келу кезегіне қарай дербес 
шешеді.

Кандидаттар үгіт материалдарын редакцияға жа-
риялануы жоспарланған күннен 3 (үш) күн бұрын 
табыс етеді. Мәтіндер басылып, кандидаттың неме-
се сенім білдірген адамның өз қолдары қойылып, 
электрондық түрде (флэш-карта, диск, электрондық 
пошта) қайталанып берілуі тиіс. Мәтіннің басылған 
түрі екі данамен, берілген күні мен уақыты, 
тіркеу нөмірі көрсетіліп, табыс етіледі. Редакция 
қызметкері оны қабылдап алғаны жөнінде белгі 
қояды: мәтіннің екі данасына да қабылданған күнін, 
уақытын көрсетеді, қабылдап алушының лауазымы 
мен тегі жазылады. Мәтіннің бір данасы редак-
цияда қалдырылады, екіншісі оны берген адамға 
қайтарылады. Мазмұндары «Қазақстан Республи-
касы сайлау туралы» конституциялық Заң талапта-
рына сәйкес келмейтін үгіт материалдары жария-
ланбайды.

Кандидат, сенім білдірген адам үгіт 
материалдарының ақысын материал жарияланар 
күннен үш күн бұрын 100 пайыз төлейді

Сайлауалды және үгіт материалдарды 
редакцияның мына мекен-жайына ұсынуға 
(жолдауға) болады: Ақмола облысы, Бұланды ау-
даны, Макин қаласы, Сейфуллина көшесі, 18 Б, тел.: 
2-11-63, е-mail: vesti_bulandy@mail.ru. 

Ақпараттық хабарлама Информационное сообщение

Еңбекпен 
еленген тұлға

Халқымызда әуел 
бастан еңбегімен 
көзге түсіп, елдің 
өркендеуі мен да-
муына сүбелі үлес 
қосқан азамат-
тар аз болмаған. 
Олар өз саласын-
да аянбай еңбек 
етіп, халықтың 
р и з ашы лы ғ ы н а 
б ө л е н г е н , 
еңбегімен елен-
ген тұлғалар. Сон-
дай елдің есінде 
қалған айтулы 
азаматтардың бірі 
– Шарипов Құртаби 
Рақымжанұлы.

Қ ұ р т а б и 
Р а қ ы м ж а н ұ л ы 
01.12.1962 жылы 

бұрынғы Көкшетау облысы Еңбекшілдер ауданы Қоғам 
ауылында дүниеге келген.1969-1979 жылдар мектеп 
қабырғасында өтті. Мектеп бітірісімен Алматы облысы 
Талғар қаласындағы электр-механизация және электрифи-
кация техникумының техник- электрик факультетіне түсіп, 
1984 жылы тәмамдаған.Техникумда оқып жүргенде әскер 
қатарына шақырылып,1981-1983 жылдары Отан алдындағы 
борышын да атқарып үлгерді.

1985-1989 жылдары бұрынғы Торғай облысының 
Амантоғай агроөнеркәсіп және энергетика кәсіпорны 
мекемесінде аға инженер болып қызмет етті.

1989 жылы «Ақмола тарату электр торабы 
компаниясының «Бұланды электр жүйесі бөлімшесіне 
жұмысқа орналасты.Осы мекемеде қызмет атқарған жылда-
ры Құртаби Рақымжанұлы еңбекқорлығымен, адалдығымен, 
іскерлігімен көзге түсті. Әр істің байыбына барып, қиындық 
пен кедергілерді жеңе отырып, толағай табыстарға жетті. 
Көпшіл, әріптестерінің, дос-жарандарының арасында сый-
лы болды. Көзі тірісінде ауданды дамытуға, оның қоғамдық 
өміріне белсене араласып, еліне елеулі, халқына қалаулы 
болған азаматтың көп жылғы қажырлы еңбегі лайықты 
бағасын да алды. 2000 жылы «Ақмола тарату электр торабы 
компаниясы› АҚ Құрмет грамотасы, 2006 жылы Облыстың 
электр қуаты саласын дамытуға қосқан елеулі үлесі үшін 
«ҚР Тәуелсіздігінің 15 жылдығы» мерекелік медалі, 2011 
жылы Бұланды ауданы әкімінің Алғыс хаты, т.б. көптеген 
марапаттарға ие болған. Сондай-ақ, өз саласындағы кәсіби 
шеберлігі үшін есімі «Қазақстанның Алтын кітабына» 
енгізілген.

Құртаби Рақымжанұлы кезінде мектебімізге демеуші 
болып, үнемі қолдау жасап, көмек көрсетіп келген еді. 
2019 жылы бүкіл әлемді жайлаған індеттен көз жұмған 
жерлесіміздің қайтыс болғанына бүгінгі күні бес жыл бол-
ды. Жатқан жері жарық,топырағы торқа болсын ! Ардақты 
әке екі қыз, бір ұл тәрбиелеп, өсірді. «Әке көрген- оқ 
жонар»дегендей, бүгінгі күні әкесінің ізгі ісін ұлы Төлеби 
жалғастыруда. Осы жылдар ішінде ол да елеулі көмегін 
тигізіп келеді. Атап айтсам, үш отбасының балаларын бастан 
аяқ киіндіріп, бір оқушының ақылы тамағын жыл бойы төлеп 
келді. Сондай-ақ жаңажылдық тәттілерін де сыйға тартты.

Отбасының ұйытқысы болып отырған отанасы Маржанға 
ұл-қыздарынан тараған ұрпағының қызығын көруге 
тілектеспін. Қ. ДАИРОВА, Бұланды ауданы «Қараөзек ауылының ЖОББМ»КММ басшысы. 

«Құқықтық тәртіп» ЖПІШ
Көліктегі ПД-нің нұсқауына сәйкес Көкшетау ст. ЖПБ, қызмет атқару 

аумағында ағымдығы 2025 жылдың маусым айының 10-13 аралығында 
« ҚҰҚЫҚТЫҚ ТӘРТІП» ЖПІШ өткізілді. Іс-шараның негізгі мақсаты 
қылмысқа қарсы күресті күшейту, тисті құқық тәртібін сақтау құқық 
бұзушылықтардың алдын алу және жолын кесу мақсатында, қоғамдық 
қауіпсіздікті қамтамасыз ету, көлік нысандары мен вокзал маңындағы 
алаңдарда, сондай-ақ станцияның басқада қоғамдық орындарында 
тиісті құқықтық тәртіпті сақтау болып табылады.Көкшетау станциясындағы желілік полиция бөлімі.

ОПМ «Правопорядок»
В соответствии с указанием ДП на транспорте, на обслуживаемом 

участке ЛОП на станции Кокшетау, с 10.06 по 13.06 2025 года прово-
дится ОПМ «ПРАВОПОРЯДОК». Основной целью данного ОПМ явилось 
усиление борьбы с преступностью, соблюдение надлежащего право-
порядка, обеспечение общественной безопасности в целях преду-
преждения и пресечения правонарушений, поддержания надлежаще-
го правопорядка на объектах транспорта, привокзальных площадях, а 
так же в других общественных местах станции.Линейное отдел полиции на станции Кокшетау.

Продолжается пора школьных каникул 
и летних отпусков. В целях профилактики и 
предотвращения несчастных случаев на воде 
в период купального сезона Отдел по чрез-
вычайным ситуациям Буландынского района 
напоминает вам о мерах безопасности при 
купании в водоемах. 

Для обеспечения безопасности отдыхаю-
щих при купании необходимо выбирать ме-
ста, отвечающие следующим требованиям:

- береговая территория места купания 

должна отвечать санитарно-эпидемиологи-
ческим требованиям;

- глубина в месте купания детей не должна 
превышать 1,2 метра.

- дно водоема должно быть плотным, иметь 
постепенный скат от берега, без уступов до 
глубины 1,75 м, при ширине от берега не бо-
лее 15 м.

- места для купания отводятся выше по 
течению не менее чем 500 м от мест спуска 
сточных вод, сооружений.

- в местах купания не должно быть выхода 
грунтовых вод с низкой температурой, ско-
рость течения воды не должна превышать 0,5 
м/сек, а для купания детей – 0,3 м/сек.

Уважаемые родители, напоминаем вам, 
чтобы не допустить несчастных случаев на 
воде, не оставляйте без присмотра своих 
детей. С детьми проведите беседы о мерах 
предосторожности на воде и в местах летне-
го отдыха. ОЧС Буландынского района.

Будьте осторожны при купании!

Более 20 лет работает в системе 
государственной службы главный 
специалист аппарата акима Ново-
братского сельского округа Кульмира 
Теміржанқызы Карбузова.

Уроженка Целиноградского рай-
она Акмолинской области Гульмира 
Теміржанқызы – выпускница Евразий-
ского национального университета по 
специальности «Учитель казахского 
языка и литературы».

Трудовую деятельность Гульмира 
Теміржанқызы начала в 1988 году в 
качестве бухгалтера сельхозрабкопа 
села Новобратское. Далее работала 
продавцом, а с 2000 по 2003 года ра-
ботала учителем казахского языка и 
литературы в Новобратской средней 

школе. В 2003 году она проходит конкурсные 

процедуры и принимается на государствен-
ную службу в качестве специалиста аппара-
та акима Новобратского сельского округа и 
через пять лет ее назначают главным специ-
алистом. На этой должности она продолжает 
работать по сегодняшний день.

Гульмира Теміржанқызы – ответственный 
и трудолюбивый служащий государственной 

системы. За 22 года государ-
ственной службы снискала 
уважение коллег и пользу-
ется авторитетом на район-
ном уровне. Всегда стара-
ется выполнять поручения 
вышестоящих государствен-
ных органов в срок, нала-
живает взаимодействие с 
сельчанами, ведь сельский 
акимат - лицо всей сферы 
государственной системы, 
из которого формируется 
положительный имидж.

Она также согласна с мне-
нием, что работа государ-
ственного служащего тре-
бует от человека широкого 
спектра знаний, большой 
ответственности и выдерж-
ки. И считает, что нет более 
почетной профессии, чем 
служить людям, которые до-
веряют вам свою судьбу и ве-
рят в вашу компетентность и 
профессионализм. Ведь от 
качества работы государ-
ственных служащих зависят 
уровень жизни людей и реа-
лизация общенациональных 
проектов и программ.

Поддержку и опору Гуль-
мире Теміржанқызы оказывает ее семья: 
супруг и дети. С усердием выполняя государ-
ственную работу, она бережно хранит тепло 
семейного очага, успевает и в работе, и в быту. 

Поздравляем Гульмиру Карбузову с про-
фессиональным праздником, желаем успехов 
в труде и семейного благополучия!А. АМАНЖОЛОВА.

Государственная служба - это 
важный механизм в государственной 
системе, благодаря которой форми-
руется организация государствен-
ного управления. Важно подчер-
кнуть, что государственная служба 
строится на таких основах, как 
прозрачность, компетентность, 
этичность, эффективность, ориен-
тированность на запросы граждан 
Казахстана. Глава Государства Ка-
сым-Жомарт Токаев отмечает, что 
профессиональная, эффективная 
работа государственных служащих 
должна стать важнейшим факто-
ром укрепления государственности 
и повышения благосостояния всех 
граждан нашей страны.

Сила государства – в его служащих
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ӘРТҮРЛІ ТАҚЫРЫПТАР  –  НА РАЗНЫЕ ТЕМЫӘРТҮРЛІ ТАҚЫРЫПТАР  –  НА РАЗНЫЕ ТЕМЫ

Международное образование стол-
кнулось с серьезными потрясениями 
из-за попытки администрации Трампа 
ограничить обучение иностранных 
студентов в США. Гарвардский уни-
верситет оспорил это решение, и суд 
встал на его сторону. Однако, какие 
последствия эта ситуация имеет для 
студентов, включая казахстанских, и 
как она отразилась на мировом обра-
зовательном пространстве?

Для многих казахстанских студен-
тов учеба в американских вузах – это 
шанс на качественное образование 
и международные перспективы. Указ 
Трампа вызвал опасения дискримина-
ции и потери возможности обучения.

Казахстанская студентка Айдана Аб-
дикеримова подчеркнула, что это во-
прос равных прав и возможностей, а 
ограничения ставят под угрозу мечты 
и карьерные планы:

- «Это не просто юридический спор, 
это вопрос равных прав и возможно-
стей для студентов, которые приезжа-
ют учиться и строить будущее».

Несмотря на победу Гарварда в 
суде, проблема остается актуальной. 
Многие студенты уже столкнулись с 
отчислениями и необходимостью ме-
нять образовательные планы.

Казахстанские студенты, традици-
онно ориентированные на образова-
ние в США, Европе и Великобритании, 
могут быть вынуждены искать аль-
тернативные пути, такие как универ-
ситеты Великобритании, Германии, 
Южной Кореи и Китая. Казахстанские 
вузы также активизируют междуна-
родное сотрудничество. Растет инте-
рес к онлайн-образованию.

Профессор Назарбаев Университе-

та Ерлан Жуматаев отметил, что это 
шанс для казахстанских университе-
тов усилить позиции на международ-
ном рынке образования:

- «Мы видим растущий интерес ка-
захстанских студентов к учебе в Азии 
и Европе. Это шанс для наших универ-
ситетов усилить позиции на междуна-
родном рынке образования».

С ограничениями сталкиваются и 
другие страны, такие как Великобри-
тания после Brexit.

Директор Центра международного 
образования Казахстана Алия Тур-
сунова подчеркнула необходимость 
создания гибких моделей образова-
ния, независимых от внешних факто-
ров:

- «В современном мире образова-
ние не может быть ограничено гео-
графическими границами или поли-
тическими конфликтами. Необходимо 
создавать гибкие модели, чтобы моло-
дые таланты могли развиваться неза-
висимо от внешних факторов». А про-
фессор из Гарварда Майкл Ричардсон 
добавляет:

- «Судебное решение — это сигнал 
для всех стран: образование — это 
глобальное благо, а не инструмент по-
литического давления».

Скандал вокруг ограничений в США 
– это вызов для мирового академиче-
ского сообщества и повод для Казах-
стана задуматься о диверсификации 
образовательных маршрутов и усиле-
нии собственных вузов.Д. ДАНЫШПАНОВА, студент-практикант 2 курса Евразийского национального университета им. Л. Н. Гумилева, факультета журналистики и социальных наук.

Современный мир, характеризую-
щийся технологическим прогрессом и 
социальными трансформациями, при-
вносит не только новые возможности, 
но и модифицирует структуру семей-
ных взаимоотношений. Новое поко-
ление, выросшее в эпоху цифровых 
технологий и традиционных устоев, 
создает уникальный сплав, в котором 
извечные идеалы переплетаются с 
современными реалиями. В этом кон-
тексте семья перестает быть просто 
элементом социума, становясь дина-
мичной системой, способной приспо-
сабливаться к вызовам времени.*    *    *

Трансформация семейного
концепта
Классическое представление о се-

мье, доминировавшее в прошлом, 
больше не является единственной 
моделью. Наблюдается многообра-
зие форм: от традиционных пар до 
однополых союзов и полиаморных 
отношений. Это отражает изменения 
в восприятии любви, партнерства и 
ответственности. Молодые люди все 
чаще выбирают граждански й брак, 
что свидетельствует о стремлении 
к свободе выбора и отказе от обще-
ственны х стереотипов.

Несмотря на эти изменения, ключе-
вые ценности остаются неизменными. 
Забота, поддержка и взаимопони-
мание по-прежнему играют важную 
роль в жизни молодых семей. Новые 
формы не отменяют старые ценности, 
а адаптируют их к современным усло-
виям. *    *    *

Традиции в современном
исполнении
Молодое поколение переосмысли-

вает традиционные семейные обы-
чаи. Празднование дней рождения 
или Нового года становится не про-
сто формальностью, а возможность 

ю для творческого самовыражения. 
Молодые семьи организуют темати-
ческие вечеринки, где каждый член 
семьи может проявить свою индиви-
дуальность. Это создает атмосферу 
единства и укрепляет связи между 
близкими.

Растет интерес к уникальным се-
мейным традициям. В то время как 
предыдущие поколения придержи-
вались устоявшихся обычаев, совре-
менные семьи создают свои ритуал ы: 
совместные поездки или настольные 
игры. Такой подход укрепляет семей-
ные узы и делает каждую семью уни-
кальной. *    *    *

Вызовы и возможности
Молодые семьи сталкиваются с эко-

номическими трудностями, высокой 
стоимостью жилья и карьерной не-
определенностью, что создает давле-
ние на отношения. Однако именно в 
таких условиях пары учатся находить 
компромиссы и поддерживать друг 
друга, укрепляя свои связи.

Технологии оказывают двойствен-
ное влияние. Социальные сети облег-
чают общение на расстоянии, но могут 
стать источником конфликтов. Баланс 
между виртуальной и реальной жиз-
нью важен для сохранения гармонии 
в отношениях.

Семья нового поколения сохраняет 
старые ценности, оставаясь открытой 
для новых форм и традиций. Молодые 
люди строят отношения на основе 
взаимного уважения и поддержки, 
что обеспечивает их устойчивость в 
будущем. В конечном итоге, важна н е 
форма, а содержание, которое делает 
каждую семью уникальной и ценной.С. АШИРХАНОВА, студент-практикант 2 курса Евразийского национального университета им. Л. Н. Гумилева, факультета журналистики и социальных наук.

Как ограничения в США 
изменили будущее 

казахстанских студентов 
и мировое образование

Семья в эпоху перемен: новые 
обличия, вечные основы

В рамках целевой программы летнего отдыха детей под 
названием «Летние приключения в стране книжных чудес» 
Модельную детскую библиотеку посетили дети с пришколь-
ного лагеря «Солнышко» КГУ Общеобразовательной школы 
№ 2.  

Дети с интересом знакомились с библиотекой и новин-
ками книг, которые недавно поступили в фонд. Особой по-
пулярностью пользовались книги формата 3D и 4D с допол-
ненной реальностью. Эти книги привлекли внимание детей 
благодаря интерактивными элементами и увлекательными 
сюжетами, которые оживали на станицах. Ребята с востор-
гом исследовали мир дополненной реальности, взаимодей-
ствуя с персонажами и погружаясь подводный и животный 
мир. Такие книги не только развивают интерес к чтению, 
но и делают процесс обучения более захватывающими и 
современными. Посещение библиотеки стало для детей не 
только познавательным, но и веселым событием, которое 

оставило множество положительных эмоций и вдохнове-
ния для дальнейшего чтения. Встреча завершилась фото-
сессией. Г. НУРКИШЕВА, старший специалист Модельной детской библиотеки.

Экскурсия в модельную детскую библиотеку

Когда детство наполняется смехом, красками
и дружбой во дворе
Жаркое солнце плавит асфальт, по дорожкам несутся 

велосипеды, и в воздухе витает аромат цветов, свежей вы-
печки с балконов и беззаботного детства. Это лето — не 
где-то далеко, не за границей, не в загородных лагерях. Оно 
- прямо здесь, во дворе, где снова зазвучал звонкий детский 
смех.

Место, где каждый день - приключение
Дворовые клубы сегодня становятся настоящими остров-

ками радости среди городских кварталов. Это не просто 
временные площадки - это живые, пульсирующие сердца 
микрорайонов, где каждое утро начинается с приветствия 
знакомого педагога и расписания на день, полного весёлых, 
полезных и творческих занятий.

Представьте себе: прямо у вашего дома дети учатся де-
лать воздушных змеев, рисуют мелом гигантские картины 

на асфальте, ставят уличные спектакли и участвуют в насто-
ящих квестах с картами и «секретными миссиями». В другой 
день - чемпионат по настольному теннису, занятие по хоре-
ографии или мастер-класс по актёрскому мастерству. Всё 
это - бесплатно и открыто для каждого ребёнка.

Своими руками - своё лето
Главная магия этих дворовых клубов в том, что они воз-

вращают детям самое ценное - свободу быть собой. Здесь 
не ставят оценок и не требуют медалей. Здесь поощряют 
любознательность, доброту, фантазию. Педагоги становятся 
не надзирателями, а друзьями, старшими товарищами, ко-
торые могут и научить, и поддержать, и просто поговорить.

- Наш клуб называется «Арман, - Мы не просто играем — 
мы строим маленькое лето, где каждый ребёнок чувствует 
себя нужным. Кто-то поёт, кто-то лепит, кто-то проводит экс-
курсии для малышей по родному району.

Безопасность и близость – секрет родительского
спокойствия
Для родителей дворовые клубы - это как спасательный 

круг. Ведь можно отпустить ребёнка во двор и не волно-
ваться: его там ждут, с ним занимаются, его поддержат. И 
главное - он дома. В шаге от подъезда. Под присмотром и в 
окружении друзей.

Лето, которое запомнится
Пока взрослые спешат по делам, дети живут своим, осо-

бенным летним временем. Они не теряют дни перед экра-
ном, не скучают в одиночестве - они создают миры, строят 
города из картона, учат танцы, спасают воображаемые пла-
неты, лепят героев сказок.

Дворовые клубы - это про счастливое детство здесь и 
сейчас. Это про доступность, душевность и заботу. Это про 
то, что лето начинается не с билета на юг, а с открытых две-
рей во двор, где тебя уже ждут.

Так почему бы не подарить ребёнку это волшебное, на-
стоящее, дворовое лето?Л. БАБАН, заместитель директора по учебно воспитательной работе ГККП «Центр детско-юношеского творчества города Макинск.

Дворовые клубы и центры — 
лето рядом с домом

Пропаганда здорового 
образа жизни 

среди молодежи
Согласно плану антинаркотических профилактических 

мероприятий на июнь 2025 года, прирученных к Междуна-
родному дню борьбы с наркоманией и незаконным оборотом 
наркотиков, Молодежный ресурсный центр Буландынского 
района организовал лекцию совместно с врачом психиа-
тром-наркологом районной больницы Александром Мотро-
шиловым. 

В ходе лекции Алесандр Федорович предоставил исчер-
пывающую информацию о негативном влиянии наркотиков, 
табака и алкоголя на здоровье, психологию и качество жизни 
человека. Молодые люди задавали интересующие их вопро-
сы и обменивались мнениями в формате открытого диалога. 
Подобные мероприятия в значительной степени способству-
ют осознанному выбору молодых людей и ответственному 
подходу к своему будущему.Молодежный ресурсный центр Буландынского района.

Жастар арасында 
салауатты өмір 

салтын насихаттау
Бұланды ауданының Жастар ресурстық орталығы, 

орталық аудандық ауруханамен бірлесіп «2025 жылдың 
маусымына арналған Есірткіге қарсы профилактикалық 
іс-шаралар» жоспарына сәйкес дәріс ұйымдастырды. 
Дәрісті аудандық аурухананың психиатр-нарколог 
дәрігері Александр Мотрошилов өткізді. 

Дәріс барысында медицина саласының маманы есірткі, 
темекі және ішімдіктің адам денсаулығына, психология-
сына және өмір сапасына тигізетін кері әсерлері туралы 
жан-жақты ақпарат берді. Жастар өздерін қызықтырған 
сұрақтарын қойып, ашық диалог форматында пікір алма-
сты.

Мұндай шаралар – жастардың саналы таңдау жасап, 
болашағына жауапкершілікпен қарауына үлкен ықпал 
етеді.Бұланды аудандық жастар ресурстық орталығы.



Ингушский народный ансамбль «Сердало» 
по своей традиции ежегодно выпускает сво-
их участников.

В этом году выпустились две участницы 
ансамбля, это учащиеся Макинской школы-
гимназии Общеобразовательной школы № 2 
Анна Петровская и Валентина Харькова. Они 
покидают стены нашего районного Дома 
культуры и вступают в самостоятельную 
жизнь.

Дорогие девочки, вы получили свой пер-
вый документ об образовании и стали взрос-
лыми людьми. Что же ждет вас впереди? 
Конечно же, новые встречи, впечатления, 
интересные открытия, достижения. Вы, ко-
нечно же, уже выбрали верное ре-
шение в какое учебное заведение 
поступить. И мы от всей души по-
здравляем вас с этим замечатель-
ным событием! Главное, девочки, 
помните всегда, что каждый из вас 
— это интересная личность, вы - 
будущее нашей страны. Теперь у 
каждого из вас в жизни начинается 
свой путь. Но эти годы, которые вы 
провели вместе, здесь в ансамбле, 
навсегда останутся в вашей памя-
ти. Кто-то позже вспомнит о них 
радостью, кто-то с тоской. Но, так 
или иначе, теплые моменты жизни 
наших, встреч вы не сможете за-
быть никогда. Спасибо вам, что вы 
у нас есть. Мы всегда рады видеть 
вас у нас. Для вас всегда открыты наши двери в любое время.

Мы большая, дружная, многонациональная семья, ведь танец 
и творчество объединяет всех, независимо от национальности. 

Наши выпускники не просто танцевали, они стали друзьями, 
выступали на разных сценах, узнали о традициях и обычаях кав-
казского народа. Участниками коллектива становятся предста-
вители самых разных национальностей, они учатся не только ис-
кусству танца, но и умению не делить людей по национальности, 
а видеть прежде всего человека.

Уважаемые Анна и Валентина, очень жаль, что вы покидаете 
главный очаг культуры района. Все участники ансамбля желают 

вам успехов удачи во всем и до-
брого пути в жизни.

А также поздравляем родителей 
наших выпускниц: Евгения Лео-
нидовича и Наталью Николаевну 
Петровских, а также Василия Нико-
лаевича Харькова. Спасибо вам за 
прекрасных девочек! Желаем вам 
крепкого здоровья бесконечной 
мудрости и неиссякаемого потока 
энергии. Пусть ваши дети многого 
добьются в своей жизни. Желаем 
вам всегда оставаться такими же 
замечательными, заботливыми, 
любящими и понимающими роди-
телями. Вы достойны искренней 
любви и уважения.

Ваши дети - наше будущее. Спасибо вам за то, что вы их учите 
быть стойкими и сильными, в тоже время добрыми и искренни-
ми.

Вот и подошло время, когда ваши дети стали взрослыми. Вы 
растили, оберегали их, заботились, вкладывали душу и сердце. 
Пусть все ваши надежды будут оправданы, а дети вырастут хо-
рошими людьми. От чистого сердца говорим вам «Большое спа-
сибо», долгих лет здоровья вам, благополучия, мира, душевного 
счастья и теплоты. Р. ГАГИЕВА, руководитель ингушского народного ансамбля «Сердало».
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О необходимости 
соблюдения требований 
законодательства в 

сфере теплоэнергетики
Департаментом атомного и энергетического надзора по Акмо-

линской области (Департамент) проведена плановая проверка в от-
ношении ГКП на ПХВ «Кокшетау Жылу» (Ппредприятие) в порядке 
соблюдения требований нормативных правовых актов в области те-
плоэнергетики.

При проверке установлено, что Предприятием своевременно не 
предоставлены оперативные сообщения о произошедших технологи-
ческих нарушениях в адрес Департамента.

Согласно Правилам проведения расследования и учета технологи-
ческих нарушений в работе Единой электроэнергетической системы, 
электростанций, районных котельных, электрических и тепловых се-
тей, энергопредприятий в течение 1 часа с момента возникновения 
технологического нарушения представляет оперативное сообщение 
по телефону с дублированием посредством мобильных программ по 
обмену мгновенными сообщениями в соответствии с Регламентом 
предоставления энергопредприятиями оперативных сообщений о 
произошедших технологических нарушениях. Подобные обстоятель-
ства несут угрозу для своевременного принятия мер реагирования по 
бесперебойному обеспечению потребителей тепловой энергией.

По результатам проведенной проверки, в действиях ГКП на ПХВ 
«Кокшетау Жылу» выявлены признаки административного правонару-
шения, предусмотренного ч. 2 ст. 301-2 кодекса об административных 
правонарушениях (КоАП) (сокрытие энергопроизводящей, энергопе-
редающей организациями и субъектами теплоснабжения информации 
о возникших технологических нарушениях).

В связи с чем, Департаментом составлен протокол об администра-
тивном правонарушении в отношении Предприятия по вышеуказан-
ной статье КоАП и привлечен к ответственности, наложен администра-
тивный штраф.

Кроме того, в ГКП на ПХВ «Кокшетау Жылу» допущены нарушения 
требований Правил технической эксплуатации электрических станций 
и сетей, Правил техники безопасности при эксплуатации тепломехани-
ческого оборудования электростанций и тепловых сетей.

Данные нарушения негативно влияют на своевременную и объек-
тивную оценку технического состояния оборудования, зданий и соору-
жений энергообъекта, а также создают угрозу возникновения техноло-
гических нарушений и своевременного принятия мер реагирования по 
бесперебойному обеспечению потребителей тепловой энергией.

Таким образом, Предприятием также совершено административное 
правонарушение, предусмотренное ч. 1 ст. 300 КоАП и привлечен к ад-
министративной ответственности.А. САЛЫКОВ, заместитель руководителя Департамента.

Впереди – успех, удача, 
достижения и процветание!

2025 год для Анны Петровской 
- ученицы Макинской школы-гим-
назии знаменателен тем, что она за-
кончила школу с красным аттестатом, 
подтверждающим отличную успевае-
мость.

Мы так горды тобою – поздравля-
ем!

Тебя отныне лишь успехи ждут
Такая жизнь что даже и не снилось
Красный аттестат - это успех
Ведь есть он поверь далеко не у 

всех
Но ты кропотливым и долгим тру-

дом
Свой аттестат получила заветный!
Дорогая наша Анюта, поздравляем 

с долгожданным событием! Желаем 
чтобы те трудности, которые преодо-
лены, были максимальными в жизни.

А дальше – успех, удача, достижения и процветание. Желаем достичь 
поставленных целей не останавливаться перед препятствиями, всегда 
быть уверенной в своих силах, а они у тебя есть. Твое упорство, стрем-
ление, талант будут вознаграждены по заслугам!

Желаем, чтобы благодаря таким качествам, твоя жизнь складывалась 
удачно и любая работа была замечена и оценена. Желаем тебе боль-
шой и ровной дороги во взрослой жизни и чтобы ты всегда была силь-
ной, смелой и решительной. Такой огромный путь проделан, столько 
трудов вложено, но, к счастью, они оправданы.

Вот уже 40 лет на буландынской земле существует ингушский на-
родный ансамбль «Сердало» и Анюта была одной из активных участниц 
ансамбля. Очень ответственная, внимательная, добрая, умная, образо-
ванная и, конечно же, воспитанная. Принимала участие в мероприяти-
ях, посвященных знаменательным датам, в том числе и в престижных 
Международных конкурсах.

Ингушский народный ансамбль «Сердало» выражает огромную бла-
годарность и признательность родителям Ани - Евгению Леонидовичу 
и Наталье Николаевне! Спасибо вам за чудесную дочь! Желаем крепко-
го здоровья, бесконечной мудрости и неиссякаемого потока энергии! 

От чистого сердца говорим вам большое спасибо, желаем долгих 
лет, здоровья, благополучия! Пусть все ваши надежды будут оправда-
ны, и Анна достигнет огромных успехов на жизненном пути! Мира вам, 
душевного счастья и теплоты!Р. ГАГИЕВА, руководитель ингушского народного ансамбля «Сердало».

50 госслужащих назначены 
на вышестоящие 

должности в Акмолинской
области

Об этом в ходе брифинга на площадке Региональной службы 
коммуникаций сообщил руководитель Департамента Агентства 
РК по делам государственной службы по Акмолинской области 
Думан Абилев.

«В частности, в І квартале 2025 года на вышестоящие должно-
сти назначены 50 служащих, из них по результатам внутренних 
конкурсов – 29, в порядке перевода – 19, по результатам оценки 
деятельности – 2» - отметил Думан Абилев.

Также была приведена статистика по итогам проведенного мо-
ниторинга кадрового состояния государственных органов в мест-
ных исполнительных органах. В настоящее время в МИО работают 
2874 служащих, из них 34,6% мужчин, 65,3% женщин.

Доля молодежи до 35 лет составляет 28,5%.
Доля государственных служащих с высшим образованием со-

ставляет 89,2%, из них 17,8% имеют два или более высших образо-
вания. В их числе 84 обладателей иностранного образования, 12 
выпускников Академии государственного управления при Прези-
денте РК, 3 стипендиата программы «Болашак», 4 кандидата наук, 
1 доктор наук.

Испытательный срок был назначен 47 служащим, из них 46 ох-
вачены наставничеством. Прошли переподготовку 58 человек, по-
вышение квалификации 155 человек, стажировку 21 человек.Ж. СЕЙТМАГАНБЕТОВА, официальный представитель Департамента Агентства РК по делам государственной службы по Акмолинской области.

50 мемлекеттік қызметші 
Ақмола облысында 

жоғары лауазымдарға 
тағайындалды

Бұл туралы Өңірлік коммуникациялар қызметі алаңында 
өткен брифинг барысында ҚР Мемлекеттік қызмет істері 
агенттігінің Ақмола облысы бойынша департаментінің басшы-
сы Думан Әбілев мәлімдеді.

«Атап айтқанда, 2025 жылдың І тоқсаны ішінде жоғары 
тұрған лауазымдарға 50 қызметші тағайындалды, оның ішінде 
ішкі конкурстардың нәтижелері бойынша – 29, ауыстыру 
тәртібімен – 19, қызметті бағалау нәтижелері бойынша – 2» - 
деп мәлімдеді Думан Әбілев.

Сондай-ақ жергілікті атқарушы органдарда мемлекеттік 
органдардың кадрлық жай-күйіне жүргізілген монито-
ринг қорытындылары бойынша статистикалық мәліметтер 
ұсынылды. Қазіргі уақытта жергілікті атқарушы органдарда 
2874 қызметкер жұмыс істейді, олардың 34,6%-ы ерлер, 65,3%-
ы әйелдер.

35 жасқа дейінгі жастардың үлесі 28,5% құрайды.
Жоғары білімі бар мемлекеттік қызметшілердің үлесі 89,2% 

құрайды, олардың 17,8% екі немесе одан да көп жоғары білім 
бар. Оның ішінде 84 шетелдік білім иегері, ҚР Президенті 
жанындағы Мемлекеттік басқару академиясының 12 түлегі, 3 
«Болашақ» бағдарламасының стипендиаты, 4 ғылым кандида-
ты, 1 ғылым докторы бар.Ж. СЕЙТМАҒАНБЕТОВА, ҚР Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің Ақмола облысы бойынша департаментінің ресми өкілі.

Хочется, чтоб знали, что наше здоровье 
охраняют уже почти 30 лет эти милые ме-
дицинские сестры Алтындинского сель-
ского округа.

Знают отлично свою работу, относятся 
добросовестно и с любовью к профессии, 
которую они выбрали. 

И в тяжелые 90-е не изменили своей 
профессии, не покинули село, остались 
работать на месте.

Татьяна Васильевна оберегает здо-

ровье учеников в Алтындинской школе. 
Куляйхан Кайрулиновна поддерживает 
здоровье с. Алаколь и аул Жанаталап вот 
уже 30 лет. Галина Николаевна работает в 
с. Боярка тоже также больше 30 лет. И Баян 
Сагимбаевна – незаменимый фельдшер 
аула Алтынды. 

Поздравляем вас с прошедшим профес-
сиональным праздником! Желаем здоро-
вья и всех благ!Мариям АЛБАКОВА, с. Алтынды.

Татьяна, Куляйхан, Галина и 
лучезарная Баян – поддерживают 

здоровье сельчан!

В добрый путь!
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Лето 2025 года обещает стать для 
Казахстана не только временем от-
пусков и солнечных дней, но и пло-
щадкой для нового витка модного 
самовыражения. Улицы Алматы, 
Астаны и других городов всё чаще 

превращаются в подиумы, где отражают-
ся не только глобальные тренды, но и глу-
бокая внутренняя работа с национальной 
идентичностью. Что мы увидим этим летом 
— это не просто мода, а культурный диалог 
с самим собой и миром.

Тихая роскошь вместо громких
заявлений
Громоздкие логотипы и яркая брендо-

вость уходят на второй план. Их место за-
нимает “тихая роскошь” — тренд, задающий 
новые стандарты качества и вкуса. Он бази-
руется на минимализме, приглушённых от-
тенках и идеальной посадке. Казахстанские 
дизайнеры, такие как Zardozi и Salta, уже 
адаптируют эту эстетику к нашему ментали-
тету, добавляя национальные силуэты, эле-
менты кимоно-кроя и деликатную вышивку 
на натуральных тканях.

Этника — в повседневной моде
Если раньше казахские орнаменты 

ассоциировались исключительно с кон-
цертными костюмами и праздниками, то 
теперь этнические мотивы стали частью 
уличного стиля. На подиумах появляются 
жилеты, рубахи и юбки, украшенные тра-
диционными узорами. Молодёжь осоз-
нанно возвращается к корням, используя 
одежду как способ напомнить миру о сво-
ей культуре

«Сейчас казахстанская мода возвраща-
ется к своим истокам. Молодёжь не боится 
носить камзол с кроссовками, а орнамент 
на повседневной одежде — это уже не эк-
зотика, а новый стандарт. Мы наконец нача-
ли ценить свою самобытность», — говорит 

Аида Кауменова, дизайнер и основательни-
ца одноимённого бренда.

Возвращение 2000-х – сдержанное
и ностальгическое
Мода начала 2000-х снова в игре, но в 

более зрелом прочтении. Вместо тотально-
го гламура — умеренные джинсы с низкой 
посадкой, блестящие акценты и винтажные 
аксессуары. Это не просто дань ностальгии, 
а попытка осмыслить собственное детство и 
юность через гардероб.

Спорт-шик и повседневный комфорт
Спортивный стиль выходит за пределы 

тренажёрных залов и становится универ-
сальным кодом. Появляются гибридные 
модели, сочетающие комфорт трикотажа и 
формальность костюма. Подростки и моло-
дые профессионалы выбирают оверсайз-
бомберы, кроссовки на высокой подошве 
и удобные монохромные луки, в которых 
можно и в офис, и на пикник. Прозрачность 
и эффект воды.

На вечерних мероприятиях доминирует 
эффект «второй кожи». Прозрачные ткани, 
сетчатые материалы и переливы с мокрым 
эффектом придают образу воздушность и 
утонченную провокационность. Это не о вы-
зове, а об ощущении свободы и тела, не ско-
ванного рамками. Цвета, которые освежают.

Цветовая палитра лета 2025 года
Как глоток прохлады в жаркий день. 

Лаймовый, небесно-голубой, пудрово-ро-
зовый, мятный и песочно-бежевый оттенки 
становятся основой как повседневных, так 
и вечерних нарядов. Они подчёркивают 
свежесть, молодость и лёгкость, отражая 
настроение сезона.

Мужская мода: смелее, свободнее
Мужской гардероб в Казахстане стреми-

тельно отходит от чётких рамок. Всё боль-
ше молодых людей экспериментируют с 
цветом, силуэтом и фактурой, совмещая 

формальные брюки с кроссовками или на-
девая рубашки с цветочным принтом. Это 
не отказ от мужественности, а её новая ин-
терпретация — открытая, индивидуальная, 
выразительная. 

«Раньше тренды диктовали подиумы. 
Сегодня — улицы. И Казахстан тоже стал 
участником этого диалога. Носить своё, 
миксовать культуры, выражать себя — вот 
что по-настоящему модно», — говорит Диа-
на Орнбасарова, фэшн-блогер, стилист и ку-
ратор стритстайл-коллекций в Алматы.

Локальные бренды, секонд-хенды
и кастомизация
Молодёжь всё активнее обращается к 

устойчивому потреблению: покупает в се-
конд-хендах, находит уникальные вещи у 
локальных дизайнеров, экспериментирует 
с кастомизацией. Такой подход не только 
экономичен, но и экологичен, а главное — 
помогает создать по-настоящему уникаль-
ный образ, в отличие от серийного масс-
маркета. Что за всем этим стоит?

Главный тренд лета 2025 — личный стиль 
как форма культурного высказывания. 
Мода перестаёт быть просто одеждой — 
она становится языком, с помощью которо-
го казахстанская молодёжь говорит о своём 
прошлом, настоящем и будущем. Это про 
осознанность, уважение к себе и своим кор-
ням, про диалог с глобальными трендами, 
но на своих условиях. Казахстанская мода 
сегодня — это больше, чем одежда. Это вы-
ражение свободы, поиск своей идентично-
сти и открытый разговор о ценностях. Лето 
2025 обещает быть временем, когда стиль 
будет говорить громче слов.Д. ДАНЫШПАНОВА, студент-практикант 2 курса Евразийского национального университета им. Л. Н. Гумилева, факультета журналистики и социальных наук.

Мода лета 2025 в Казахстане:
когда стиль говорит о ценностях

ВЫПУСКНОЙ - 2025
в Казахстане: сколько стоит 
попрощаться со школой

Окончание школы – долгожданный момент для учеников и их 
семей. В 2025 году более 200 тысяч казахстанских выпускников 
отметят это событие. Однако, подготовка к празднику может 
обернуться значительными финансовыми затратами. Рассмо-
трим основные статьи расходов и возможные риски.

Банкет и праздничный вид: главные составляющие вечера
В последние годы выпускной стал не только трогательным, 

но и дорогостоящим событием. Основная статья расходов – ре-
сторан. В таких городах, как Петропавловск, Тараз и Туркестан, 
банкет на одного выпускника и сопровождающего обходится в 
среднем в 40–45 тысяч тенге. В Алматы и Астане эта сумма может 
достигать 100 тысяч, а в Атырау – превышать 150 тысяч тенге.

Не меньшее внимание уделяется выбору наряда. Многие вы-
пускницы предпочитают индивидуальный пошив платья, стои-
мость которого варьируется от 60 до 150 тысяч тенге. Альтерна-
тивой является аренда, предлагающая платья от 10 до 25 тысяч 
тенге. Наряды для юношей обходятся дешевле – аренда костюма 
от 25 тысяч тенге, покупка – от 50 тысяч тенге.

Фотографии на память: запечатлевая моменты
Фото - и видеосъемка также составляют значительную часть 

бюджета. Стоимость школьных альбомов варьируется от 8 до 17 
тысяч тенге, в зависимости от региона и качества. В Актау преми-
альные варианты могут стоить более 25 тысяч тенге. Студийные 
фотосессии и видеоролики могут стоить от 3 до 50 тысяч тенге.

Власти призывают к безопасности
После инцидента с отравлением на выпускном в Павлодаре, 

премьер-министр Олжас Бектенов призвал к ответственному 
подходу к организации выпускных вечеров, подчеркнув при-
оритет безопасности. Министр просвещения Гани Бейсембаев 
отметил, что выпускной – это не повод для излишеств.

Советы родителям: определите бюджет, выбирайте аренду, 
проверяйте площадку, осуществляйте личный контроль.

Выпускной должен быть светлым воспоминанием, а не источ-
ником долгов. Умеренность и внимание к деталям сделают этот 
день по-настоящему особенным. Лучший выпускной – это чест-
ный, безопасный и искренний праздник.С. АШИРХАНОВА, студент-практикант 2 курса Евразийского национального университета им. Л. Н. Гумилева, факультета журналистики и социальных наук.

Для тысяч казахстанских школьни-
ков 2025 год – это не только заверше-
ние школьного образования, но и ре-
шающий момент выбора дальнейшего 
пути. Трансформация системы образо-
вания формирует приоритеты молодо-
го поколения при выборе профессии. 
Рассмотрим, какие направления сейчас 
пользуются наибольшей популярно-
стью и почему.

Технические и IT-специальности:
фокус на стабильность
Согласно информации, предо-

ставленной Министерством науки и 
высшего образования, лидирующие 
позиции занимают технические спе-
циальности. Наиболее востребованы 
информационные технологии, машин-
ное обучение, инженерия и робото-
техника.

В Astana IT University, Satbayev 
University, Назарбаев Университете и 
Казахстанско-Британском Универси-
тете зафиксировано самое большое 
количество абитуриентов. Конкурс 
на отдельные факультеты достигает 

18–20 чело век на место, что говорит о 
высоком интересе к IT-специалистам.

Это обусловлено цифровизацией 
экономики, потребностью в специали-
ста х по анализу данных и программи-
стах в государственных структурах, а 
также наличием международных об-
разовательных программ. Выпускники 
данных направлений активно привле-
каются к проектам цифровой транс-
формации страны.

Медицина и образование:
инвестиции в перспективу
Медицинские вузы также сохраняют 

приоритетное значение. Абитуриент 
ы выбирают профессии с гарантиро-
ванным трудоустройством и обще-
ственной значимостью. Наибольшим 
спросом пользуются КазНМУ им. Ас-
фендиярова, Карагандинский медуни-
верситет и Медицинский университет 
в Астане.

Профессия врача, особенно после 
пандемии, воспринимается как важная 
и уважаемая. Педагогические специ-
альности также набирают популяр-

ность благодаря программе «Серпін» и 
целевым грантам. Государство активно 
поддерживает будущих учителей, осо-
бенно для работы в сельской местно-
сти.

Бизнес, право и финансы:
сохранение традиций
Экономические, юридические и 

управленческие специальности все 
еще привлекают абитуриентов, но в 
меньшей степени, чем ранее. КИМЭП, 
AlmaU, КАЗГЮУ и КБТУ продолжают 
привлекать студентов, но общий кон-
курс снизился.

Это связано с изменениями на рынке 
труда. Юристы и экономисты без опы-
та и узкой специализации испытывают 
трудности. Университеты адаптиру-
ются, внедряя курсы по Fintech, крип-
торынкам, управлению стартапами и 
международному праву.

Обучение за границей:
востребованные направления
В 2025 году свыше 12 тысяч казах-

станских выпускников подали заяв-
лени я в зарубежные университеты, 

отдавая предпочтение вузам Турции, 
Венгрии, Чехии, Южной Кореи и Китая. 
Растет интерес к Польше и Малайзи и, 
где доступная стоимость сочетается с 
качественным образованием.

Различные стипендиальные 
программы, такие как «Болашак», 
Erasmus+, программы академической 
мобильности и соглашения о сотруд-
ничестве с зарубежными универси-
тетами, открывают возможности для 
обучения за границей даже студентам 
с ограниченными финансовыми воз-
можностями.

Многие молодые специалисты 
возвращаются в Казахстан после об-
учения, особенно те, кто обучался по 
госпрограммам в области техники и 
медицины.

Выпускники из сельской местности: 
расширение горизонтов
Несмотря на усилия государства, 

ученики из сел все еще сталкиваются 
с трудностями: недостаток квалифи-
цированных учителей, ограниченный 
доступ к дополнительным занятиям и 

учебным материалам.
Программы поддержки, такие как 

целевые гранты и специальные квоты 
для сельской молодежи, помогают по-
ступать в ведущие вузы страны. Госу-
дарство также предоставляет места в 
общежитиях и стипендии для студен-
тов из отдаленных регионов.

В заключение, казахстанские вы-
пускники 2025 года проявляют более 
осознанный и практичный подход к 
выбору профессии. Технические, ме-
дицинские и педагогические направ-
ления становятся приоритетными, 
в то время как «модные» специаль-
ности теряют свою популярность. Го-
сударство продолжает адаптировать 
систему образования к потребностям 
нового поколения, и именно от этих 
решений зависит будущее развитие 
Казахстана.С. АШИРХАНОВА, студент-практикант 2 курса Евразийского национального университета им. Л. Н. Гумилева, факультета журналистики и социальных наук.

Куда направляются казахстанские выпускники в 2025 
году: выбор поколения Z в новых реалиях

В мае 2025 года Google представила Veo 3, 
прорывную модель искусственного интеллекта 
для генерации видео. Эта инновация создает 
высококачественные видеоролики из текстовых 
запросов, отличающиеся реалистичным изо-
бражением, звуковым сопровождением, син-
хронизированной речью и музыкой. Подобный 
потенциал вызывает как восхищение, так и обо-
снованную обеспокоенность.

Veo 3 способна воссоздавать сцены с высокой 
детализацией, имитируя свет, движение и взаи-
модействие объектов, а также реалистично син-

хронизируя движения губ с текстом. Это первая модель 
Google, которая генерирует видеоряд вместе со звуком, 
включая диалоги, эффекты и музыку, по одному запросу 
пользователя. Инструмент интегрирован в Gemini и тести-
руется в Google AI Pro и Ultra, что делает его потенциально 
доступным для миллионов пользователей.

Эксперты предупреждают, что Veo 3 упрощает созда-
ние правдоподобных фейковых видео, что может быть 
использовано для манипуляций. Несмотря на встроенные 

цифровые водяные знаки, их можно обойти, что ставит 
под угрозу информационную безопасность. Также возни-
кают юридические и этические вопросы об ответственно-
сти за фейки, защите авторских прав и репутации.

Демис Хассабис, глава DeepMind, признал, что Veo 3 
является мощным инструментом дезинформации и при-
звал к ответственному его использованию. Пользователи 
сети разделились во мнениях: одни видят в этом будущее 
кинопроизводства, другие опасаются распространения 
фейков: «Мы создали инструмент, способный интерпрети-
ровать сцены и генерировать синхронизированную речь. 
Это невероятный ресурс для креативной индустрии — но 
и, потенциально, мощный инструмент дезинформации. 
Мы обязаны подойти к его применению ответственно».

Veo 3 – это инструмент с двойным лезвием, требующий 
здравой оценки рисков. Эпоха безусловного доверия к ви-
зуальной информации завершилась.Д. ДАНЫШПАНОВА, студент-практикант 2 курса Евразийского национального университета им. Л. Н. Гумилева, факультета журналистики и социальных наук.

В Казахстане наблюдается тревожная тенденция 
к ухудшению здоровья среди молодых людей. Рас-
тет число юношей и девушек, сталкивающихся как 
с физическими, так и с психологическими пробле-
мами, что специалисты связывают с недостаточной 
физической активностью, нездоровым питанием, 
хроническим стрессом и дефицитом полноценно-
го отдыха.

Согласно данным Национального центра обще-
ственного здоровья, около 70% казахстанских подростков 
не получают достаточной физической нагрузки, предпочи-
тая гаджеты и социальные сети, что способствует развитию 
сердечно-сосудистых заболеваний, ожирению и ослабле-
нию иммунной системы. Распространено употребление 
фастфуда и сладких напитков, приводящее к росту забо-
леваний, связанных с ожирением, диабетом и проблемами 
пищеварения.

Постоянное пребывание в онлайн-среде, жесткая конку-
ренция при поступлении в вузы и трудности с трудоустрой-
ством оказывают сильное давление на молодежь. Психоло-
ги отмечают увеличение случаев тревожности и депрессии 
на четверть за последние годы. Около 60% студентов в 
крупных городах регулярно не высыпаются из-за учебы, ра-
боты и активной социальной жизни, что негативно сказыва-

ется на концентрации, памяти и иммунитете.
Правительство и образовательные учреждения прини-

мают меры: строятся спортивные комплексы, организуют-
ся бесплатные секции, вводятся уроки о здоровом образе 
жизни и разрабатываются программы психологической 
помощи. Психолог Сауле Абилова подчеркивает важность 
поддержки молодежи в условиях повышенного стресса:

- «Молодёжь испытывает высокий уровень стресса. Важ-
но обеспечить поддержку и помочь справиться с нагрузка-
ми».

А кардиолог Бекзат Ермеков – необходимость профилак-
тики сердечно-сосудистых заболеваний с юного возраста:

- «Профилактика сердечно-сосудистых заболеваний 
должна начинаться с детства. Активный образ жизни и пра-
вильное питание — залог здоровья».

Ухудшение здоровья молодежи в Казахстане является 
серьезной проблемой, требующей комплексного подхода и 
объединенных усилий государства, образовательных орга-
низаций и семей, чтобы сформировать здоровые привычки 
и повысить качество жизни будущих поколений.Д. ДАНЫШПАНОВА, студент-практикант 2 курса Евразийского национального университета им. Л. Н. Гумилева, факультета журналистики и социальных наук.
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Цена прогресса: здоровье молодёжи на грани
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МЕМЛЕКЕТТІК  ҚЫЗМЕТТЕР  –  ГОСУДАРСТВЕННЫЕ  УСЛУГИМЕМЛЕКЕТТІК  ҚЫЗМЕТТЕР  –  ГОСУДАРСТВЕННЫЕ  УСЛУГИ
Актуальные вопросы 
заболеваемости 
энтеробиозами

Возбудителем энтеробиоза служат острицы, паразитирую-
щие в нижнем отделе тонкой кишки и по всей длине толстой 
кишки. В ночное время оплодотворенные самки паразита вы-
ходят через анус и откладывают яйца в перианальных склад-
ках кожи. Отложенные яйца становятся инвазионными уже 
через 6—7 ч. Яйца попадают на белье, полы, предметы быта. 
Единственным источником инвазии является больной человек; 
чаще всего энтеробиозом страдают дети, особенно в условиях 
скученности, тесного контакта. Часты повторные самозараже-
ния, когда ребенок заносит яйца остриц в рот собственными 
руками, яйца попадают под неподстриженные ногти. Ночью 
при зуде в области анального отверстия, от расчесывания могут 
появиться ранки и ссадины, приводящие к небольшим крово-
течениям. Для клиники энтеробиоза характерны раздражение, 
зуд и чувство жжения в области заднего прохода, промежности 
и наружных половых органов, преимущественно ночью. Неред-
ки расстройства эмоциональной сферы, а у женщин и девочек 
при заползании остриц в половые пути появляются симптомы 
гинекологических болезней, другими симптомами могут быть 
боль в животе, понос, тошнота, рвота. Речь идет о повышенной 
возбудимости, бессонницы, ночных кошмарах, внезапном не-
держании мочи, раздражительности. Диагностика энтеробио-
за, как правило, незатруднительна. Яйца остриц обнаруживают 
в соскобах с перианальных складок. Для профилактики парази-
тарных заболеваний всем членам семьи соблюдать правила ги-
гиены, стараться не допускать близкого контакта с домашними 
животными; на улице важно следить, чтобы ребенок не подби-
рал различные предметы; соблюдать правила личной гигиены 
(мыть руки с мылом после улицы и посещения туалета); целесо-
образно периодически проводить дома влажную уборку, мыть 
с мылом игрушки, особенно при наличии домашних животных, 
а также игрушки, принесенные с прогулки в дом; пылесосить 
ковры, мягкую мебель и мягкие игрушки; не употреблять немы-
тые овощи и фрукты, недостаточно термически необработан-
ные мясо и рыбу, сырую воду из естественных водоемов.А. ЖАМБАСОВА, лаборант-паразитолог бактериологической лаборатории Буландынского районного отделения филиала РГП на ПХВ «Национальный центр экспертизы» КСЭК МЗ РК по Акмолинской области.

«Бұланды ауданының Новобратск 
ауылдық округі әкімінің аппараты» 
мемлекеттік мекемесі «Жер учаскесінің ны-
саналы мақсатын өзгертуге шешім беру» 
мемлекеттік қызметін көрсетеді.

Мемлекеттік көрсетілетін қызметті 
ұсыну тәсілдері: «Электрондық үкіметтің» 
веб-порталы және «Азаматтарға арналған 
үкімет» мемлекеттік корпорациясы арқылы.

Мемлекеттік қызмет көрсету мерзімі: 13 
(он үш) жұмыс күні.

Мемлекеттік қызметті көрсету нысаны: 
электрондық (ішінара автоматтандырылған) 
/ қағаз түрінде.

Мемлекеттік қызмет тегін көрсетіледі.
Көрсетілетін қызметті берушінің және 

ақпарат объектілерінің жұмыс графигі: 
1) «Азаматтарға арналған үкімет» 

мемлекеттік корпорациясы – Қазақстан 
Республикасының еңбек заңнамасына 
сәйкес жексенбі және мереке күндерін 
қоспағанда, халыққа қызмет көрсету 
орталықтарының жұмыс графигіне сәйкес;

2) көрсетілетін қызметті берушінің 
– Қазақстан Республикасының еңбек 
заңнамасына сәйкес демалыс және мереке 
күндерін қоспағанда, белгіленген жұмыс 
кестесіне сәйкес дүйсенбіден жұмаға дейін 
сағат 9-00-ден 18-30-ға дейін, түскі үзіліс 
сағат 13-00-ден 14-30-ға дейін.

Құжаттарды қабылдау және мемлекеттік 
қызметті көрсету нәтижесін беру сағат 9-00-
ден 17-30-ға дейін, түскі үзіліс сағат 13-00-
ден 14-30-ға дейін;

3) портал – жөндеу жұмыстарын жүргізуге 
байланысты техникалық үзілістерді 
қоспағанда, тәулік бойы (көрсетілетін 
қызметті алушы жұмыс уақыты аяқталғаннан 
кейін, Қазақстан Республикасының еңбек 
заңнамасына сәйкес демалыс және мереке 
күндері жүгінген кезде өтінішті қабылдау 
және мемлекеттік қызметті көрсету 

нәтижесін беру келесі жұмыс күні жүзеге 
асырылады).

Мемлекеттік қызметті көрсету үшін 
көрсетілетін қызметті алушыдан талап 
етілетін құжаттар мен мәліметтердің тізбесі: 

1) «Жер учаскесінің нысаналы мақсатын 
өзгертуге шешім беру» мемлекеттік қызметін 
көрсету қағидаларына 2-қосымшаға сәйкес 
нысан бойынша жер учаскесінің ныса-
налы мақсатын өзгерту туралы өтініш;
жер комиссиясының оң шешімі болған 
жағдайда 1 (бір) жұмыс күні ішінде:

2) жер учаскесінің нысаналы мақсаты 
өзгерген кезде, бюджеттің кірісіне 
Кодекстің 9-бабының 5-тармағына сәйкес 
жер учаскесінің кадастрлық (бағалау) 
құнына тең соманы төлеу, оның кадастрлық 
(бағалау) құны актісінің көшірмесі, қажет 
болған жағдайда бюджетке кадастрлық 
(бағалау) құн арасындағы айырмаға тең со-
маны төлеу;

3) әуеайлақ маңындағы аумақта 
орналасқан жер учаскесінің нысаналы 
мақсаты өзгерген жағдайда, Қазақстан 
Республикасы Үкіметінің 2011 жылғы 12 
мамырдағы № 504 қаулысымен бекітілген 
Әуе кемелерінің ұшу қауіпсіздігіне қатер 
төндіруі мүмкін қызметті жүзеге асыруға 
рұқсат беру қағидаларына сәйкес берілетін 
рұқсат.

Қазақстан Республикасының заңдарында 
белгіленген мемлекеттік қызмет көрсетуден 
бас тарту үшін негіздер: 1) мемлекеттік 
қызметті алу үшін көрсетілетін қызметті 
алушы ұсынған құжаттардың және (неме-
се) олардағы деректердің (мәліметтердің) 
дұрыс еместігінің анықталуы; 2) көрсетілетін 
қызметті алушының және (немесе) 
мемлекеттік қызметті көрсету үшін қажетті 
ұсынылған деректер мен мәліметтердің 
Қазақстан Республикасы Жер кодексінің 44-
1-бабы 8-тармағының он екінші және он 

үшінші бөліктерінде белгіленген талаптарға 
сәйкес келмеуі.

Мемлекеттік қызметтер көрсету 
мәселелері бойынша көрсетілетін 
қызметті берушінің шешіміне, әрекетіне 
(әрекетсіздігіне) шағым көрсетілетін 
қызметті беруші басшысының атына, 
мемлекеттік қызметтер көрсету сапасын 
бағалау және бақылау жөніндегі уәкілетті 
органға беріледі.

Шағым Қазақстан Республикасы 
Әкімшілік рәсімдік-процестік кодексінің 
91-бабының 4-тармағына сәйкес келіп 
түскен жағдайда көрсетілетін қызметті 
беруші оны келіп түскен күннен бастап 3 
(үш) жұмыс күні ішінде шағымды қарайтын 
органға жібереді. Көрсетілетін қызметті 
беруші 3 (үш) жұмыс күні ішінде қолайлы акт 
қабылданған, шағымда көрсетілген талап-
тарды толық қанағаттандыратын әкімшілік 
іс-әрекет жасалған жағдайда шағымды 
қарайтын органға шағымды жібермейді.

Көрсетілетін қызметті алушының 
мемлекеттік қызметті көрсету тәртібі мен 
мәртебесі туралы ақпаратты порталдың 
«жеке кабинеті», сондай-ақ Бірыңғай байла-
ныс орталығы арқылы қашықтан қол жеткізу 
режимінде алуға мүмкіндігі бар.

Мемлекеттік қызмет көрсету мәселелері 
бойынша анықтамалық қызметтердің бай-
ланыс телефондары порталда көрсетілген. 
Мемлекеттік қызмет көрсету мәселелері 
жөніндегі бірыңғай байланыс орталығы: 
1414, 8 800 080 7777.

Толық ақпарат алу үшін «Бұланды 
ауданының Новобратск ауылдық округі 
әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесінің 
36-735 телефонына хабарласа аласыз. К. КАРБУЗОВА, «Бұланды ауданының Новобратск ауылдық округі әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесінің бас маманы.

«Жер учаскесінің нысаналы мақсатын өзгертуге 
шешім беру» мемлекеттік қызметі

 Государственная услуга оказывает-
ся ГУ « Аппарат акима Алтындынского 
сельского округа» (далее –услугода-
тель) с 9.00 до 18.30.

 Для получения государственной ус-
луги физические и юридические лица 
(далее – услугополучатель) посред-
ством портала услугодателю направ-
ляют:

  первый этап:  1) заявление на пре-
доставление земельного участка для 
строительства объекта в черте на-
селенного пункта по форме согласно 
приложению 1 к настоящим Правилам 
в форме электронного документа, удо-
стоверенного ЭЦП услугополучателя;  
2) электронную копию схемы располо-
жения земельного участка.

 Второй этап: окончательный согла-
сованный акт выбора.

 Истребование от услугополучателей 
документов, которые могут быть полу-
чены из информационных систем, не 
допускается.

 Перечень основных требований 
к оказанию государственной услуги, 
включающий характеристику про-
цесса, форму, содержание и результат 
оказания, а также иные сведения с уче-
том особенностей оказания государ-
ственной услуги изложен в стандарте 
государственной услуги согласно «Пре-
доставление земельного участка для 
строительства объекта в черте насе-
ленного пункта» согласно приложению 
2 к настоящим Правилам.

 Сведения о документе, удостоверя-
ющем личность, о регистрации (пере-
регистрации) юридического лица, о 
регистрации индивидуального пред-
принимателя, либо о начале деятель-
ности в качестве индивидуального 
предпринимателя, подтверждающем 
право собственности на недвижимое 
имущество, о правоустанавливающих 
и идентификационных документов 
на земельный участок, об отсутствии 
обременении на земельный участок, 
истребываются услугодателем из соот-
ветствующих государственных инфор-
мационных систем через шлюз «элек-
тронного правительства».

 Услугополучателю в личный кабинет 

направляется статус о принятии запро-
са на оказание государственной услуги, 
а также уведомление с указанием даты 
и времени оказания государственной 
услуги.

 В случае обращения услугополу-
чателя после окончания рабочего 
времени, в выходные и праздничные 
дни согласно Трудовому кодексу Ре-
спублики Казахстан от 23 ноября 2015 
года, прием заявления и выдача ре-
зультата оказания государственной 
услуги осуществляются следующим 
рабочим днем.

 Государственная услуга оказывается 
услугодателем в двух этапах.

 Первый этап: изготовление акта вы-
бора земельного участка с его ситуа-
ционной схемой, архитектурно-пла-
нировочного задания – в течение 28 
(двадцати восьми) рабочих дней:

 Сотрудник канцелярии услугодателя 
в течение 15 (пятнадцати) минут реги-
стрирует поступившие документы и 
передает их на рассмотрение руковод-
ству услугодателя;

 Руководство услугодателя в течение 
1 (одного) рабочего дня рассматрива-
ет поступившие документы и направ-
ляет их в уполномоченный орган в 
сфере архитектуры и градостроитель-
ства;

 Руководитель уполномоченного 
органа в сфере архитектуры и гра-
достроительства рассматривает до-
кументы, определяет ответственного 
исполнителя в день поступления до-
кументов;

 Ответственный исполнитель уполно-
моченного органа в сфере архитектуры 
и градостроительства:

 в течение 7 (семи) рабочих дней под-
готавливает акт выбора земельного 
участка с его ситуационной схемой, 
архитектурно-планировочное задание 
и направляет их на согласование одно-
временно всем заинтересованным го-
сударственным органам, соответствую-
щим службам, субъектам естественных 
монополий и в Государственную кор-
порацию «Правительство для граждан» 
(далее – Государственная корпорация) 
посредством информационных систем 

государственных органов либо на бу-
мажных носителях при отсутствии у со-
гласующих органов этих систем;

 согласующие органы в течение 12 
(двенадцати) рабочих дней представ-
ляют соответствующее заключение о 
возможности предоставления земель-
ного участка по заявленному целевому 
назначению;

 субъекты естественных монополий 
со дня получения ситуационной схемы 
в течение 5 (пяти) рабочих дней подго-
тавливают и представляют технические 
условия на подключение к инженер-
ным сетям;

 В случае поступления положитель-
ных заключений – уполномоченный 
орган в сфере архитектуры и градо-
строительства в течение 5 (пяти) рабо-
чих дней подготавливает и направляет 
окончательный акт выбора земельного 
участка с приложением архитектурно-
планировочного задания, технических 
условий на подключение к инженер-
ным сетям;

 При отрицательном решении – упол-
номоченный орган в сфере архитекту-
ры и градостроительства в течение 1 
(одного) рабочего дня подготавливает 
проект мотивированного ответа об 
отказе в оказании государственной 
услуги и направляет на подписание 
руководителю уполномоченного орга-
на в сфере архитектуры и градострои-
тельства;

 Руководитель уполномоченного ор-
гана в сфере архитектуры и градостро-
ительства в течение 1 (одного) рабоче-
го дня рассматривает и подписывает 
окончательный акт выбора либо моти-
вированный ответ об отказе в оказании 
государственной услуги;

 Ответственный исполнитель упол-
номоченного органа в сфере архитек-
туры и градостроительства направляет 
через портал в личный кабинет услу-
гополучателя в форме электронного 
документа, подписанного ЭЦП, окон-
чательный акт выбора и счет (смету) на 
изготовление земельно-кадастрового 
плана, предоставленный Государствен-
ной корпорацией, для согласования 
с услугополучателем, либо мотивиро-

ванный ответ об отказе в оказании го-
сударственной услуги.

 Согласование окончательного акта 
выбора и оплата за услуги земельно-
кадастровых работ услугополучателем 
осуществляются в течение 3 (трех) ра-
бочих дней. Срок действия несогласо-
ванного услугополучателем акта выбо-
ра составляет 10 (десять) рабочих дней. 
По истечении указанного срока Госу-
дарственная корпорация возвращает 
в структурное подразделение соответ-
ствующего местного исполнительного 
органа, осуществляющее функции в 
сфере архитектуры и градостроитель-
ства, для аннулирования несогласован-
ный акт выбора, с уведомлением услу-
гополучателя.

 Второй этап: при согласовании окон-
чательного акта выбора и оплате за 
услуги земельно-кадастровых работ ус-
лугополучателем, вынесение решения 
о предоставлении права землепользо-
вания на земельный участок – в тече-
ние 18 (восемнадцати) рабочих дней:

 Государственная корпорация в те-
чение 10 (десяти) рабочих дней изго-
тавливает земельно-кадастровый план 
и направляет его в уполномоченный 
орган в сфере земельных отношений;

 Руководитель уполномоченного 
органа в сфере земельных отноше-
ний в течение 3 (трех) рабочих дней 
рассматривает, утверждает земель-
но-кадастровый план и определяет 
ответственного исполнителя уполно-
моченного органа в сфере земельных 
отношений;

 Ответственный исполнитель уполно-
моченного органа в сфере земельных 
отношений в течение 3 (трех) рабочих 
дней подготавливает проект решения 
услугодателя о предоставлении права 
на земельный участок.

 В случае принятия решения (распо-
ряжение) акимами поселка, села, сель-
ских округов, утвержденный земель-
но-кадастровый план направляется в 
канцелярию услугодателя;

 Руководство услугодателя в течение 
1 (одного) рабочего дня рассматрива-
ет и подписывает проект решения о 
предоставлении права на земельный 

участок;
 Сотрудник канцелярии услугодателя 

в течение 15 (пятнадцати) минут реги-
стрирует результат оказания государ-
ственной услуги и направляет через 
портал в личный кабинет услугополу-
чателя в форме электронного докумен-
та, подписанного ЭЦП услугодателя.

 Услугодатель обеспечивает вне-
сение данных в информационную 
систему мониторинга оказания госу-
дарственных услуг о стадии оказания 
государственной услуги.

 В случае сбоя информационной си-
стемы, услугодатель незамедлительно 
уведомляет сотрудника структурного 
подразделения услугодателя, ответ-
ственного за информационно-комму-
никационную инфраструктуру.

 В этом случае, ответственный со-
трудник за информационно-коммуни-
кационную инфраструктуру составляет 
протокол о технической проблеме и 
подписывает его услугодателем.

 Основаниями для отказа в оказании 
государственной услуги являются:

 - установление недостоверности до-
кументов, представленных услугополу-
чателем для получения государствен-
ной услуги, и (или) данных (сведений), 
содержащихся в них;

 - несоответствие услугополучателя 
и (или) представленных материалов, 
данных и сведений, необходимых для 
оказания государственной услуги, 
требованиям, установленным частью 
шестой пункта 3 и пунктом 6-1 статьи 
43, частью второй пункта 6 статьи 49-2, 
пунктами 2 и 2-1 статьи 50 Кодекса;

 отрицательный ответ согласующих 
органов на запрос о согласовании, 
который требуется для оказания госу-
дарственной услуги согласно пункту 4 
статьи 44-1 Кодекса.

Информацию по всем интересую-
щим Вас вопросам можете получить в 

 ГУ «Аппарат акима Алтындынского 
сельского округа» Буландынского рай-
она, телефон 34-4-48, электронная по-
чта gudanilovakimat2010@mail.ru.Л. ЛЕБЕДЕВА, главный специалист ГУ «Аппарат акима Алтындынского сельского округа».

 «Предоставление земельного участка для строительства 
объекта в черте населенного пункта»


