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Празднованию Наурыза в стране 
уделяется особое внимание. Меро-
приятия, в рамках новой концепции 
Наурызнама, были посвящены опреде-
ленной теме и ценностям, отражающим 
богатство и многообразие казахстан-
ской культуры и общества. «Наурыз-
нама» призвана охватить все сферы 
жизни общества – от благотворитель-
ности и культурных мероприятий до 
национальных традиций и экологиче-
ских акций.  

В рамках празднования дня весенне-
го равноденствия аким района Ардак 
Смаилов поручил уделить внима-
ние всем слоям населения. Сам глава 
района, в сопровождении заместите-
ля Кенжебике Исмагамбетовой, руко-
водителя аппарата Самал Аяпберге-

новой и руководите-
ля районного отдела 
занятости и социальных 
программ Абылая Жакуп-
бекова, поздравил с 
праздником Наурыз 
ветерана Великой Отече-
ственной войны Иоси-
фа Ивановича Комина. 
Ардак Дулатович в 
очередной раз выра-
зил доблестному вете-
рану благодарность за 
стойкость, оптимизм, 
за подаренные потом-
кам мир и стабильность. 
Пожелал ветерану креп-
кого здоровья и бодрости духа, чтобы 
встретить юбилей Великой Победы, 

вручив продуктовую корзину к празд-
ничному столу. 

В свою очередь Иосиф Иванович 

также поздравил гостей с праздником, 
поблагодарил за внимание, уделен-
ное местной исполнительной властью, 

пожелав мирного неба и развития. А. АМАНЖОЛОВА.
Фото А. Калиевой.

Глава района поздравил с Наурыз 
мейрамы почетного ветерана

Каждому из нас известна народ-
ная мудрость: «Хлеб - всему голо-
ва». А для того, чтобы хлеб попал 
на столы людей, важным звеном в 
производственной цепи является 
труд пекарей, пекарни. Профес-
сия пекарь - одна из древнейших. 
Людям свойственно особое отно-

шение к хлебу: он всегда был и остаёт-
ся основным продуктом питания. Казахи 
уважительно называют хлеб  «Тамақтың 
атасы». Хлебу во все времена отводилось 
самое почетное место на столе, он был и 
остается символом жизни. В уважитель-
ном отношении к хлебу заложена веко-
вая мудрость нашего народа, который на 
протяжении всей своей истории прида-
вал хлебу большое значение. 

Пекари, как профессионалы, являют-
ся основой любой пекарни. Это одна из 
важных рабочих профессий в нашей стра-
не. Конечно, как и в любой другой сфере, 
это требует работы над собой и самосо-
вершенствования. Труд профессиональ-
ного пекаря сложен, требует много тяже-
лой работы и преданности делу.

Рабочий день пекаря начинается рано. 
Пекари должны иметь большую физиче-
скую и психическую выносливость. Всеми 
этими качествами наделена заведую-
щая пекарней в селе Партизанка Слушаш 
Шабдарова. На сегодняшний день она 
заведует пекарней в ТОО «Партизан-
ское-1», а работает в пекарне с 1999 года. 
За эти долгие годы она сумела завоевать 
авторитет своим трудолюбием, усердным 
отношением к работе. Первый год рабо-
тала техническим работником, в 2000-
году была принята в качестве пекаря, а в 
2003 году утвердили заведующей пекар-
ней, в которой продолжает работать по 
сегодняшний день. Благодаря решению 
руководства товарищества в селе Парти-
занка хлеб продают по цене 100 тенге. 

Под руководством Слушаш Кабдушев-
ны коллектив пекарни ежедневно выпе-
кает свежий, ароматный хлеб для одно-
сельчан. В каждую буханку хлеба, каждую 
выпечку вложена частица души пекарей - 
без такого отношения к главному продук-
ту не обойтись. Хлеб чувствует настро-
ение людей и оттого получается очень 

вкусным.
И пусть работа у пекарей села Парти-

занка спорится, а хлеб будет всегда на 
столе и у селян, и у горожан!А. АМАНЖОЛОВА.

Профессия «Пекарь»: усердие, 
трудолюбие, талант

Су басу қаупін жойды
Бұланды ауданының Макинск қаласында ТЖ күштерінің, жергілікті 

атқарушы органдардың және кәсіпкерлер арасынан белсенділердің 
бірлескен әрекеттерімен су басу қаупі жойылды.

Еріген сулардың көп түсуіне байланысты Макинск маңында 
орналасқан жинақтаушы тоған толып кетті, осылайша орталық лог және 
бірқатар көшелер бойында орналасқан 25 тұрғын үй мен аула аумағын 
су басу қаупі туындады.

Бұланды ауданы ТЖБ жеке құрамының, ЖАО мен 35 адамнан тұратын 
бизнес өкілдерінің күштері судың тасуын жоюға тартылды. Жинақтаушы 
тоғанның жанын нығайту үшін 20 бірлік техника жұмылдырылды, 3500 
дана қапшық және 250 тонна инертті материал пайдаланылды. Су басу 
қаупі жойылды, қазіргі уақытта қосымша жұмыстар жүргізілуде, тоғанға 
түсетін еріген су деңгейі бойынша бақылау жүргізілуде. 

Салынған бөгеттің толып кетуін болдырмау үшін өрістерден түсетін 
бөгетті ішінара суды ағызу жүргізіледі. Ақмола ТЖД

Наурыз мейрамы – көктемгі күн мен 
түннің теңелуін ғана емес, табиғаттың 
да жаңаруын білдіретін көктемгі 
жаңару мерекесі. Ол құнарлылықты, 
достық пен сүйіспеншілікті білдіреді. 
Бұл күні адамдар әдемі киініп, отба-
сы мен достарына қонаққа барып, 
көрісіп, жақсы тілектер айтады. Шығыс 

күнтізбесі бойынша Наурыз мейрамы 
жаңа жылдың басы және көктемгі күн 
мен түннің теңелуіне сәйкес келеді.

Бұл мереке көктемгі жаңарудың, 
махаббаттың, құнарлылықтың және 
достықтың салтанат құруының символы 
болып табылады. «Наурыз» «көктемнің 
тууы» дегенді білдіреді. Бұл шығыс 

халықтарының ең маңызды және 
ежелгі мерекесі. Наурыз мейрамын 
тойлау жыл бойына үйге молшылық 
пен табыс әкеледі деген сенім бар. Бұл 
нанымдар мерекелік ғұрыптар мен 
әдет-ғұрыптардың көптігін түсіндіреді.

Су тасқыны жағдайына байла-
нысты Наурыз мейрамын тойлау 

жоспарланған мерзімнен бірнеше 
күн кеш өтті. 24 наурыз күні Макинск 
қаласының орталық алаңы лық толды, 
көктемнің соққан желіне қарамастан, 
ауа райының ашықтығы және шуақтығы 
мерекенің жақсы көңіл-күй мен 
қуанышты тойлануына негіз болғаны 
даусыз.

Наурыз мейрамының философиясы: мейірімділік, 
жақсылыққа сенім, бірлік пен татулық

Жалғасы 2 бетте.
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Наурыз мейрамының философиясы: мейірімділік, 
жақсылыққа сенім, бірлік пен татулық

МЕРЕКЕГЕ   ТОЛЫ   НАУРЫЗ   –   ПРАЗДНИЧНЫЙ   МАРТМЕРЕКЕГЕ   ТОЛЫ   НАУРЫЗ   –   ПРАЗДНИЧНЫЙ   МАРТ

Қаламыздың басты алаңы да бұл күні ерекше 
көркемделе түсті. «Аяулы өлкем Макинск» деген 
әсем сәулет композициясы алыстан көздің жауып 
алып ы, оған қоса мерекелік тақырыптағы декора-
ция алаңды жарқыратып тұрды. Қаз-қатар тігілген, 
ішкі-сырты ұлттық нақышта безендірілген киіз үйлер, 
қазақтың алтыбақаны мерекенің сәнін кіргізді. Әрбір 
үйдің ішінде қонақтарды ерекше көңілмен, ұлттық 
киім киіп, қазақтың домбыра үнімен, әсем әндерімен 
қарсы алды. Барлығы мерекенің басты тағамы – 
Наурыз-көжеден дәм татып, киіз үй жабдықтарымен, 
ұлттық салт-дәстүрлермен танысуға мүмкіндік алды.

Аудан әкімі Ардақ Смайылов бұландылықтарды 
көктемгі жаңарудың тамаша мерекесі Наурыз 
мейрамымен құттықтап, ежелден халықтың рухани 
ұлылығын паш ететін Наурыз мейрамы – уақыт пен 
ұрпақтың үздіксіз байланысын бейнелейтін, көктемгі 
күн мен түннің теңелуін, барша тіршілік иесінің 
жаңаруын, жаңаруын бейнелейтін жарқын дата 
екенін атап өтті. Аудан басшысы жерлестерге зор 
денсаулық, қажымас қайрат, әр отбасыға құт-береке, 
ырыс тіледі.

Елордалық «Ата мұра» театры мерекелік 
концерттік бағдарламасын жоғары деңгейде 
өткізді. Концерттің құрметті қонағы Қазақстан 
Республикасының халық әртісі Майра Ілиясова, 
сондай-ақ басқа да танымал қазақ эстрада әртістері 
болды. Жүргізушілер, кәсіби театр әртістері сахнада 
«Тұсау кесер» рәсімін көрсетіп, Наурыз мейрамына 
байланысты салт-дәстүрлер мен әдет-ғұрыптарды 
білу бойынша көрермендермен зияткерлік, күш пен 
ептілік сайыстарын өткізсе, Қыдыр ата бейнесіндегі 
актер бұландықтарға ақ батасын берді, себебі, 
Қыдыр ата халық нанымы бойынша бақыт пен бере-
ке әкеледі.

Сондай-ақ, мереке аясында қазақ күресі, гір тасын 
көтеру, арқан тартыс, қазақтың ұлттық ойыны «Қой 
көтеру» сынды қазақтың ұлттық ойындары ойна-
тылып, жүлдегерлер сыйлықтарға ие болды. Аудан 
тұрғындары да киіз үйлерде дайындалған дастар-
ханнан дәм татып, наурыз мерекесінде ақжарма 
тілектерін жаудырды. 

*    *   *
Философия Наурыз 

мейрамы: доброта, вера в 
лучшее, единство и мир
Наурыз мейрамы - праздник весеннего обновле-

ния, знаменующий собой не только весеннее равно-
денствие, но и обновление природы. Он символизи-
рует плодородие, дружбу и любовь. В этот день люди 
одеваются нарядно, ходят в гости к родным и близ-
ким и не смолкают добрые пожелания. По восточно-
му календарю Наурыз - начало нового года, совпада-
ет с днем весеннего равноденствия.

Этот праздник является символом весенне-
го обновления, торжества любви, плодородия и 
дружбы. «Наурыз» означает «рождение весны». Это 
наиболее важный и древний фестиваль восточ-
ных народов. Считается, что щедрое празднование 
праздника Наурыз принесет в дом изобилие и успех 
на целый год. Эти убеждения объясняют изобилие 
праздничных ритуалов и обычаев.

В связи с паводковой ситуацией празднование 
Наурыз мейрамы состоялось днями позже запла-
нированной даты. 24 марта центральная площадь 
города Макинска была многолюдной, несмотря на 
пронизывающий весенний ветер, погода была ясной 
и солнечной, она не стала преградой 
для хорошего настроения и радостной 
встречи праздника. 

В этом году главная площадь райо-
на была особенно красивой и празд-
ничной. Яркие тематические декора-
ции привлекали взор издалека, красо-
валась архитектурная композиция 
«Аяулы өлкем Макинск», выполненная 
в необычном современном дизайне. 
Дети, раскачивающиеся на высоких 
алтыбаканах, белоснежные юрты с 
полным убранством, накрытые внутри 
них дастарханы с блюдами из казах-

ской национальной  кухни, взрослые и дети в наци-
ональной одежде – все элементы праздника прида-
вали ему особый колорит и настроение. Празд-
ничную концертную программу на высшем уров-
не провел столичный театр «Ата мұра». Почетной 
гостьей концерта стала народная артистка Респу-
блики Казахстан Майра Ильясова, а также другие 
известные артисты казахстанской эстрады. Веду-
щие – профессиональные артисты театра провели 
на сцене обряд «Тұсау кесер», провели со зрителями 
интеллектуальные конкурсы на знание традиций и 
обрядов, связанных с Наурыз мейрамы, конкурсы на 
силу и ловкость, а актер в образе популярного мифи-
ческого персонажа Қыдыр ата дал буландынцам бата 
– обряд благословения. Кыдыр ата, согласно пове-
рьям, приносит счастье и благополучие.

Поздравил буландынцев с прекрасным праздни-
ком весеннего обновления Наурыз мейрамы аким 
района Ардак Смаилов, отметив, что испокон веков, 
отражая духовное величие народа, Наурыз мейрамы 
– яркая дата, который олицетворяет собой непре-
рывную связь времён и поколений, символизирует 
весеннее равноденствие, обновление и пробужде-
ние всего живого. Наурыз мейрамы – это не только 
праздник единения всех людей, праздник единства 
природы и человека. Ардак Дулатович, обраща-
ясь к буландынцам, подчеркнул, что сегодня нужно 
дорожить достижениями страны, гордиться богатой 

многовековой историей и сохранять мир спокой-
ствие, царящие в государстве. 

На протяжение нескольких лет в программу 
празднования Наурыз мейрамы входит бесплат-
ное угощение жителей района главным кулинар-
ным символом праздника - наурыз-коже, горячим 
пловом, бауырсаками, сладостями. Также по тради-
ции в этот день бойко шла торговля шашлыками, 
сладостями, напитками. 

Традиционно были проведены спортивные состя-
зания, ведь занятия спортом укрепляют тело и дух, а 
здоровая нация – крепкая страна. А. АМАНЖОЛОВА. 

Жалғасы. Басы 1 бетте.

Ұлттық құрылтай 
- тарихи жиын

2025 жылы 14-наурыз күні Бурабай кентінде Қазақстан 
Республикасының Президенті Қасым-Жомарт Тоқаевтың 
қатысуымен IV Ұлттық құрылтай өтті.Биылғы құрылтайдың 
тарихи маңызы зор,себебі  жиын ұлттық мерекеміз әз- 
Наурыз мерекесінің онкүндігімен сәйкес  келді.Мемлекет 
басшысы бұл жиынның “Ұлыстың ұлы күнімен қатар келуін” 
жақсылық деп бағалады.

Жиында құрылтай мүшелері сөз алды.Құрылтай мүшелері 
осыған дейінгі құрылтайда және осы құрылтайда келелі 
мәселелерді топтастырып,жаңа тұжырымдама әзірлеуді 
ұсынды.

Жиын барысында “Біз кімбіз”,”біз қайдан шықтық”қайда 
бара жатырмыз”,”кім” және “қандай” болуымыз шарт деген 
сұрақтарға жауап  берсек Қазақстан тарихының жаңа кезеңін 
жасауға жол ашамыз деген тұжырымды ойлар айтылды.
Президентіміз соңғы үш жылда айқындалған,үш құрылтайда 
талқыланған,уақыт елегімен қоғам талқысынан өткен идео-
логиялар мен құндылықтарды топтастырған кемі 2030 жылға 
дейінгі уақытты қамтитын құжаттар қабылдануы керек деп 
ұсынылды.

Құрылтайда еліміздің дамуы мен тарихымызды 
айқындайтын көптеген мәселелер айтылды.Президентіміз 
Ұлы Абайдың  180 жылдығына орай ақынның өлеңдерін наси-
хаттайтын халықаралық жобаларды ұйымдастыру керектігін 
айтты.Қазіргі таңда “Абай институты құрылып,цифрлық плат-
форма түрінде жүзеге асырылды,Сонымен бірге президент 
“Ұлттық киімдер - бұл біздің бірегей ұлттық болмысымыздың 
маңызды көрінісі” деп атап көрсетті.

Еліміздің дамуы мен жалпы ұлттық құндылықтар сөз болған 
келелі жиын бүкіл қазақ халқына жауапкершілік артты. Бұл 
-адал әрекет пен ізгілік амалдары екендігі ашық айтылды.

Құрылтай - төл болмысымыз бен мәдениетімізді 
айшықтайтын ұлттық цифрлық мұрағатты жасанды интел-
лект жүйелеріне кіріктіру,тарихи зерттеулерді жандандыру 
міндеттерін айқындады.

Осы жылғы құрылтай тағы бір тарихи оқиғамен тұспа- 
тұс келді.Биыл ел астанасын Қызылордаға көшіру туралы 
тарихи шешімнің қабылданғанына 100 жыл.Осыған орай 
құрылтайдың келесі отырысы Қызылорда қаласында өтпек.

Жаңа Қазақстанның жарқын болашағын жасайтын қазіргі 
жас ұрпаққа тарихты біліп құрметтеу -басты міндет. Ал біз 
ұстаздар қауымы саналы ұрпақ тәрбиелеп,сапалы білім беру-
де талмай еңбек етуіміз еліміздің дамуына қосқан үлесіміз 
деп білемін. Г. ТЛЕГЕНОВА, Макинск қаласы № 2 жалпы орта білім беретін мектебінің тарих пәні мұғалімі, педагог-зерттеуші.

К социально уязвимым слоям населе-
ния относятся лица, которые нуждаются в 
поддержке со стороны государства по объек-
тивным, не зависящим от них причинам. Это 
может быть утрата трудоспособности в связи 
с заболеванием, преклонным возрастом или 
социальной ролью, потеря имущества из-за 
стихийного бедствия или техногенной аварии. 
Лица, которые трудоспособны и могут себя 
полноценно обеспечить, но не хотят работать, 
не могут быть отнесены к СУСН.

Социально уязвимые слои населения имеют 
приоритетное право на реализацию мер по 
их социальной поддержке, получению льгот и 
помощи. 

Такая поддержка заключается в выпла-
те адресной помощи, решении жилищного 
вопроса или налоговых льготах.

Ряд льгот направлен на обеспечение лиц, 
относящихся к социально уязвимым слоям насе-
ления, жильем. Согласно ст. 67 Закона РК «О 
жилищных отношениях» категории лиц, отнесен-
ных к СУСН, имеют право на получение в пользо-
вание коммунального жилья. Для приобретения 
своего жилья разработаны льготные ипотечные 
программы для таких лиц.

Согласно п. 1–3 ст. 36 Закона РК «О банках и 
банковской деятельности в Республике Казах-
стан» запрещено подавать в суд или взыски-
вать во внесудебного порядке предмет ипоте-
ки при урегулировании задолженности с 
участием СУСН. Также п. 6-1 ст. 42 Закона РК 
«Об исполнительном производстве и статусе 
судебных исполнителей» запрещено во время 

действия отопительного сезона выселять 
лица, относящиеся к СУСН, из их единственно-
го жилища.

Согласно ст. 26 Закона РК «Об обязательном 
социальном медицинском страховании» взно-
сы на ВОСМС за отдельных лиц, которые отно-
сятся к социально уязвимым слоям населения, 
осуществляет государство. В то же время ст. 
27 освобождает от выплаты отчисления на 
ООСМС за таких сотрудников.

На решение вопросов благосостояния и 
уровня доходов социально уязвимых слоев 
населения направлена деятельность соци-
ального предпринимательства. Согласно ст. 
79–2 Предпринимательского кодекса социаль-
ный бизнес обеспечивает занятостью катего-
рии лиц, отнесенных к СУСН. 

Одним из приоритетных направлений рабо-
ты с социально-уязвимой категорией населе-
ния являются назначение и выплата адресной 
социальной помощи. Данный блок государ-
ственной поддержки в Буландынском райо-
не курирует отдел занятости и социальных 
программ.

Так, в 2024 году в Буландынском районе 
адресную социальную помощь получили 16 
семей - 88 человек, в 2025 году число полу-
чателей адресной социальной помощи в 1 
квартале составило 12 семей - 69 человек. По 
сравнению с прошлым годом число получа-
телей АСП уменьшилось на 4 семьи, так как 
4 семьи вышли из трудной жизненной ситу-
ации. Следует отметить, что вывод семьи из 
трудной жизненной ситуации осуществляет-

ся при полной поддержке курируемого отде-
ла. Например, для улучшения качества жизни 
граждан направляют для официального трудо-
устройства. В основном работу подбирают по 
профессии и в государственных учреждениях 
в целях стабильной заработной платы и нали-
чия социального пакета. Члены четырех семей 
нашли постоянную работу в районном центре, 
а заявитель из многодетной семьи, который 
является индивидуальным предпринимате-
лем, прошел обучение по программе «Карыз-
сыз коғам», получил необходимую инфор-
мацию для увеличения прибыли, применил 
полученные навыки на практике, расширил 
клиентскую базу, тем самым вышел из трудной 
жизненной ситуации.

И таких положительных примеров за годы 
реализации государственной программы, 
немало. Важный акцент необходимо ставить 
на желании людей участвовать в этих инициа-
тивах, их готовность в улучшении собственной 
жизни. 

Всем известная народная притча гласит: 
«Дай голодному рыбу - и ты накормишь его на 
один день. Дай ему удочку, научи его ловить 
рыбу - и ты накормишь его на всю жизнь». Ее 
вполне можно применить, чтобы охарактери-
зовать работу, которую проводит государство 
с людьми, которые обращаются за той или 
иной помощью. Здесь важно не просто оказать 
разовую поддержку, а вникнуть в корень 
проблемы, таким образом, повысить благосо-
стояние еще одной казахстанской семьи. А. АМАНЖОЛОВА.

Как государство поддерживает социально 
незащищенные слои населения?

В городе Макинск совместными действия-
ми сил ЧС, местных исполнительных органов и 
активистов из числа предпринимателей ликви-
дирована угроза подтопления.

В связи с обильным притоком талых вод, 
пруд-накопитель, расположенный вблизи 
Макинска переполнился, тем самым создалась 
угроза подтопления 25 жилых домов и придво-

ровых территорий расположенных в вдоль 
центрального лога и ряда улиц.

На устранение произошедшего разлива воды 
были привлечены силы личного состава ОЧС 
Буландынского района, МИО и представителей 
бизнеса численностью в 35 человек. Для укре-
пления тела пруда-накопителя задействовано 
20 единиц техники, использовано 3500 штук 

мешкотары и 250 тонн инертного материала. 
Угроза подтопления снята, на данный момент 
ведутся дополнительные работы, ведется 
наблюдение над уровнем талых вод, поступаю-
щих в пруд накопитель. Во избежание перелива 
построенной дамбы, производится частичный 
сброс поступающей с полей воды.ДЧС Акмолинской области.

Устранили угрозу подтопления
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Соңғы жылдары Қазақстан шетелдік 
инвестицияларды тарту бағытында 
айтарлықтай табыстарға қол жеткізіп, 
елдің халықаралық аренадағы пози-
циясын нығайтуда. Инвестициялық 
қолайлы ахуалды қалыптастыру 
және ірі халықаралық жобалар-
ды іске асыру – мемлекеттің негізгі 
басымдықтарының бірі. Қабылданған 
шаралар инфрақұрылымды дамытуға, 
стратегиялық экономикалық сала-
ларды қолдауға және елдің бәсекеге 
қабілеттілігін арттыруға бағытталған.
Қазақстан Республикасының 
Президенті Қасым-Жомарт Тоқаев 
өз Жолдауында елдің экономикалық 
дамуы үшін инвестициялар 
тартудың маңыздылығын атап өтті: 
«Дүние жүзінде инвестицияға талас 
өршіп тұрған кезде елге қаржы 
тарту үшін «дәл осы жерде және 
дәл қазір» қағидасы бойынша 
шешім қабылдау – ең қажет шара».
ҚР Ұлттық Банкінің деректері бойын-
ша 2024 жылдың тоғыз айында 
тікелей шетелдік инвестициялардың 
(ТШИ) жалпы ағыны 12,7 млрд АҚШ 
долларын құрады. Сонымен қатар 
БҰҰ Азия мен Тынық мұхиты үшін 
Экономикалық және әлеуметтік 

комиссияның (UN ESCAP) мәліметтері 
бойынша 2024 жылы Қазақстанда 15,7 
миллиард АҚШ доллары көлеміндегі 
жаңа жобаларға инвестиция тарты-
лып, 2023 жылмен салыстырғанда 
88%-ға өсті. Бұл Солтүстік және 
Орталық Азия өңіріндегі барлық 
инвестициялардың 63%-ын құрайды.
2024 жылы шетелдік инвесторлар 
жалпы құны 1,3 млрд АҚШ долларын 
құрайтын 45 жобаны жүзеге асырды, 
бұл 6 мыңнан астам жұмыс орында-
рын ашуға мүмкіндік берді. Маңызды 
жобалардың ішінде құны 50 млн 
АҚШ долларын құрайтын «Carlsberg» 
өндірістік алаңының ашылуын, инве-
стиция көлемі 450 млн АҚШ долларын 
құрайтын және 1000-нан астам жұмыс 
орнын ашатын вольфрам кенін қайта 
өңдеу бойынша «Жетісу Вольфра-
мы» зауытының бірінші кезеңінің іске 
қосылуын атап өтуге болады. Сондай-
ақ Шымкентте «WAN SHENG CERAMIC» 
керамикалық плиткаларын өндіру және 
Қостанай облысында «SKODA» және 
«HONGQI» маркалы автокөліктерін 
ірі тораптық өндіру бойынша зауыт-
тар ашылды. Алматы облысын-
да жергілікті ауыл шаруашылығын 
қолдау аясында 160 млн АҚШ доллары 

көлеміндегі «PepsiCo» компаниясының 
жобасы да ерекше маңызға ие.
2024 жылы Мемлекет басшысының 
сапарлары аясында экономиканың 
негізгі салаларында бірқатар 
құжаттарға қол қойылды. «Power 
International Holding» катарлық компа-
ниясы «Tele2», «Altel» және «Bereke 
Bank» сатып алу бойынша мәмілелерді 
аяқтады. «UCC Holding» араб инве-
сторы «КС-14» жаңа компрессорлық 
станциясын, «КС-14-Ақтөбе-Қостанай» 
магистральдық газ құбырын 
және «Бейнеу-Бозой-Шымкент» 
магистральдық газ құбырының екінші 
желісін салу жобаларын іске асыру-
да. Бұл жобалар инфрақұрылымды 
дамытуға және өңірдің энергетикалық 
қауіпсіздігін нығайтуға бағытталған. 
Бұдан басқа «Бәйтерек» ұлттық 
басқарушы холдингі, «Hassad Food» 
және «Tiryaki Agro» жобалық қуаты 
жылына 250 мың тоннаға дейін бидай 
және 100 мың тоннаға дейін бұршақ 
өндіретін Астанада астық өңдеу зауы-
тын салу бойынша ынтымақтастық 
туралы меморандумға қол қойды.
Автомобиль жасау саласында 2025 
жылы автомобиль өндірісін бастауды 
жоспарлап отырған «KIA», «Changan», 

«Haval» және «Chery» компаниялары-
мен бірлескен жобалар ерекшеленеді.
Қазақстан Үкіметі реттеуші 
шаралардың ашықтығын арттыра 
отырып, жүйелі кедергілерді жою 
және инвесторлар үшін қолайлы 
жағдайлар жасау бойынша белсенді 
жұмыс істеуде. Қазақстанның 
бәсекелестік артықшылықтары бар 
басым тауашалардағы өңірлердің 
қажеттіліктерін ескере отырып, 
«инвестицияларға тапсырыс беру» 
негізінде таргеттелген тәсілді қоса 
алғанда, инвестициялар тарту сала-
сында жаңа тәсілдер енгізілді.
Инвестициялық штабтың жұмысы 50 
млрд АҚШ долларынан астам сомаға 
жобалар бойынша инвесторлардың 
115 проблемалық мәселелерін шешу-

ге мүмкіндік берді. Оның көмегімен 2,3 
миллиард АҚШ долларын құрайтын 
алты инвестициялық келісімге қол 
қойылды, ал 2025 жылдың басынан екі 
келісімге қол қойылды және жалпы 
сомасы 7,5 миллиард АҚШ долларын 
құрайтын жеті келісім бойынша жұмыс 
жалғасуда. Сондай-ақ инвестициялық 
жобалардың іске асырылу бары-
сы мониторингінің ашықтығын, 
мәселелерді жедел шешуді және 
инвесторлар үшін кедергілерді азай-
туды қамтамасыз ететін Ұлттық 
цифрлық платформа іске қосылды.
Бұл жетістіктер Қазақстанның қолайлы 
инвестициялық ахуал құруға және 
халықаралық аренада сенімді серіктес 
ретіндегі өз ұстанымын нығайтуға 
ұмтылысын айғақтайды.

Қазақстан – өңірдегі инвестиция тарту бойынша көшбасшы

Интервью с представителем 
Уполномоченного по правам 
человека в Республике Казахстан по 
Акмолинской области Джанбековой 
Гульнар Хамитовной.

- Гульнара Хамитовна, расскажите пожалуйста, какие меры принимаются в Казахстане по защите прав граждан?
- В последние годы наша страна 

достигла определённых успехов в обла-
сти прав человека путём реализации 
ряда важных инициатив.

Проводится планомерная работа по 
внедрению международных стандартов 
в области прав человекав национальное 
законодательство. Проведена масштаб-
ная конституционная реформа с ярко 
выраженной правозащитной направ-
ленностью, в частности в обеспечении 
правосудия и формировании эффектив-
ных правозащитных институтов.

Усилена роль и статус Уполномочен-
ного по правам человека, путём приня-
тия нового Конституционного закона 
«Об Уполномоченном по правам чело-
века в Республике Казахстан». Нормами 
статьи 83-1 Конституции, закреплены 
задачи деятельности Уполномоченного, 
гарантии независимости инеподотчет-
ности при осуществлении полномочий. 

Уполномоченный по правам чело-
века – должностное лицо в Республи-
ке Казахстан, избираемое Сенатом 
Парламента Казахстана по представ-
лению президента Казахстана в целях 
обеспечения государственной гаран-
тии защиты прав и свобод человека и 
гражданина, их соблюдения и уваже-
ния. Данный институт призван защищать 
права человека от посягательств госу-
дарственных должностных лиц, обеспе-
чивать развитие законодательства и 
правоприменительной практики, разра-
батывать и внедрять просветительские 
программы.

Уполномоченный по правам чело-
века - независимая фигура, которая не 
подчиняется никакому государственно-
му органу и действует исключительно 
в интересах граждан. Он осуществляет 
свою деятельность на основании прин-
ципов законности, правовой гуманности 
и справедливости.

Однако существует оговорка.
Мы не подменяем высший надзорный 

орган, суды и органы, осуществляющие 
досудебное расследование. 

Задача, стоящая перед Уполномочен-
ным, одна и она определена Конститу-
цией.

Это содействие восстановлению нару-
шенных прав и свобод человека и граж-
данина, продвижение прав и свобод 
человека и гражданина.

И вся работа казахстанского института 

Омбудсмена ориентирована на ее разре-
шение.

- Что представляет собой институт Омбудсмена? 
- Институт Омбудсмена включает в 

себя непосредственно Уполномоченно-
го по правам человека, его представи-
телей в регионах, рабочий орган в лице 
Национального центра по правам чело-
века, обеспечивающего деятельностьУ-
полномоченного по правам человека.

При Уполномоченном функциони-
руют консультативно-совещательные 
органы:

Экспертный совет, состоящий из лиц, 
имеющих опыт работы в сфере защиты 
прав и свобод человека и гражданина;

Координационный совет, осуществля-
ющий координацию участников Нацио-
нального превентивного механизма.

Следует отметить абсолютную неза-
висимость участников Национально-
го превентивного механизма в своей 
деятельности.

Институт Омбудсмена - это не просто 
орган, призванный реагировать на жало-
бы граждан, но и важный участник процес-
са реформирования и модернизации 
всего правового механизма страны.

Работа института значительно способ-
ствует укреплению доверия граждан 
к государственным органам и право-
вой системе в целом. Уполномоченный 
обеспечивает контроль над законностью 
в действиях государственных органов, 
способствует повышению уровня право-
вой культуры и формированию правово-
го сознания среди населения.

Взаимодействие Уполномоченного 
с международными организациями и 
партнёрами позволяет расширить гори-
зонты правозащитной деятельности 
Казахстана на международной арене, 
делая нашу страну более открытой для 
конструктивного диалога и сотрудниче-
ства в сфере прав человека.

- Расскажите пожалуйста подроб-нее о Представителях Уполномо-ченного по правам человека и какие функции они выполняют?
- Задача Уполномоченного является 

сложной и многогранной, особенно в 
контексте огромной территории Респу-
блики Казахстан, где существует значи-
тельное количество населённых пунктов 
с различными социально-экономически-
ми условиями. 

Чтобы обеспечить эффективную рабо-
ту и охват всех регионов, в структуре 
Уполномоченного по правам человека 
предусмотрены Представители, которые 
действуют в каждой области и городе 
республиканского значения.

Буквально недавно, 9 января текуще-

го года меня назначили представителем 
Уполномоченного по правам человека 
по Акмолинской области.

Работа Представителей Уполномо-
ченного по правам человека на местах 
в регионах имеет особое значение, 
поскольку она направлена на оператив-
ное реагирование на нарушения прав 
граждан в различных уголках страны. В 
результате эффективного взаимодей-
ствия между центральным аппаратом и 
региональными представителями созда-
ётся комплексная система защиты прав и 
свобод граждан на всех уровнях.

Представители выполняют следую-
щие функции:

Региональный мониторинг.Осущест-
вляют мониторинг ситуации с правами 
человека на местах, собирают информа-
цию о нарушениях, имеющихся в конкрет-
ной области. Важно отметить, что предста-
вители не только выявляют нарушения, 
но и стараются оперативно решать возни-
кающие вопросы, в том числе с помощью 
медиации и переговоров.

Принятие и передача жалоб. В каждом 
регионе представители являются основ-
ными контактными точками для граж-
дан, которые хотят обратиться к Упол-
номоченному с жалобами. Они прини-
мают жалобы от граждан, направляют 
их в центральный офис, либо, если это 
возможно, решают проблемы на месте, 
взаимодействуя с местными органами 
власти.

Разработка и реализация рекоменда-
ций на местном уровне. Представители 
осуществляют непосредственное влия-
ние на решение вопросов, касающих-
ся прав и свобод человека, в том числе 
через предложение местным властям 
рекомендаций по улучшению ситуа-
ции в регионе. Важно, что такие реко-
мендации могут касаться как вопросов 
обеспечения социальных прав граждан 
(например, в сфере здравоохранения 
или образования), так и защиты граждан 
от неправомерных действий правоохра-
нительных органов.

Профилактическая деятельность. 
Местные представители активно 
участвуют в организации мероприятий, 
направленных на повышение правовой 
грамотности граждан, а также прово-
дят регулярные встречи с различными 
группами населения для разъяснения их 
прав и способов защиты этих прав.

- На что чаще всего жалуются граж-дане? Какие права больше всего нару-шаются? С какими проблемами чаще всего обращаются к Уполномоченно-му по правам человека?
- Существует универсальный индика-

тор, оценивающий удовлетворенность 
населения уровнем защиты прав чело-

века.
Это количество обращений.
В 2024 году значительно увеличилось 

количество обращений в адрес Упол-
номоченного по правам человека, что 
свидетельствует о повышении доверия 
гражданк правозащитному институту. 
Так, в офис Омбудсмена поступило 6 748 
обращений, что на 11 % больше, чем 
2023 году. 

В рамках рассмотрения обращений 94 
должностных лица привлечены к дисци-
плинарной ответственности, 5 - к адми-
нистративной. При содействии пред-
ставителей Уполномочен-
ного зарегистрировано 4 
уголовных дела.

В адрес представите-
ля Уполномоченного по 
правам человека по Акмо-
линской области в 2024 
году поступило 148 обра-
щений по вопросам меди-
цинского обслуживания, 
трудового законодатель-
ства, деятельности право-
охранительных органов, социальным 
вопросам и несогласии судебными 
решениями. Принято 126 граждан по 
различным вопросам. В ходе рассмотре-
ния обращений в адрес уполномочен-
ных органов направлены 14 рекоменда-
ций, по результатам рассмотрения кото-
рых нарушения устранены. 

Проведено 49 посещений подмандат-
ных учреждений, по результатам кото-
рых в уполномоченные органы направ-
лена 201 рекомендация.

Вместе с тем, наша задача - защита 
и содействие в восстановлении нару-
шенных фундаментальных прав чело-
века, то есть право на жизнь, работу, 
право на оплату труда, образование и 
так далее. И есть ещё приобретённые 
права. Есть права, которые приобрёл 
человек, например, право на управле-
ние автотранспортом. Оно возникает 
только тогда, когда человек достигает 
определённого возраста и сдаёт экза-
мены. Этими вопросами мы не занима-
емся. Для этого есть компетентные орга-
ны, деятельность которых, как я сказала 
выше, мы не подменяем. 

Также существуют нормы, по которым 
Уполномоченный не может вмешивать-
ся в определённую сферу. Это касается 
досудебного расследования и отправ-
ления правосудия. Статья 201 Уголов-
но-процессуального Кодекса Республи-
ки Казахстан устанавливает недопусти-
мость разглашения данных досудебного 
расследования. Статьёй 1 Конституци-
онного закона Республики Казахстан «О 
судебной системе и статусе судей Респу-
блики Казахстан» установлена не допу-
стимость какого-либо вмешательство 

в деятельность суда по отправлению 
правосудия.

Кроме того, внедрён механизм защи-
ты прав граждан при рассмотрении 
публично-правовых споров, возникаю-
щих по инициативе населения. То есть, 
если гражданин недоволен касающими-
ся его решениями или действиям госу-
дарственных органов и организаций, 
уполномоченных на принятие админи-
стративных актов, он вправе обжаловать 
в порядке Административного проце-
дурно-процессуального кодекса Респу-
блики Казахстан. 

- Как подать жалобу Представителю Уполномоченного по правам челове-ка по Акмолинской области?
- Обращения могут подаваться через 

портал «e-Otinish», выбрав в поисковике 
Национальный центр по правам чело-
века. А также по адресу офиса пред-
ставительства: 020000, Акмолинская 
обл., г. Кокшетау, ул. Абая 87Б. По всем 
вопросам обращаться по следующим 
номерам телефонов: 8(7162)502512, 
8(7162)524151. Жалоба направляется на 
имя Уполномоченного по правам чело-
века в письменном виде заявителем 
или его законным представителем, на 
государственном или русском языках, в 
произвольной форме, и должна содер-
жать сведения о фамилии, имени, отче-
стве и месте жительства или работы.

- В приоритете на 2025 год какие задачи вами поставлены?
- В текущем году мы продолжим рабо-

ту в направлении мониторинга состояния 
защищённости прав человека, содействии 
в восстановлении нарушенных прав чело-
века, правового просвещения. 

- Гульнара Хамитовна, выража-ем вам огромную благодарность за открытость к сотрудничеству и инте-ресный диалог. Как недавно назна-ченному Представителю Уполно-моченного по правам человека по Акмолинской области желаем вам успешной деятельности и больших результатов. Управление внутренней политики Акмолинской области.

Права человека - высшая ценность
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ЖОЛДАУҒА  -  ҚОЛДАУ   –   ЗА  СТРОКОЙ  ПОСЛАНИЯЖОЛДАУҒА  -  ҚОЛДАУ   –   ЗА  СТРОКОЙ  ПОСЛАНИЯ
2,5% несиелер: «Ауыл 

аманаты» бағдарламасы 
ауыл тұрғындарының 
әл-ауқатын арттыруға 
қалай көмектеседі

Ауыл шаруашылығы ел экономикасындағы 
басым салалардың бірі болып табылады. 
Ауылдық жерлерде Қазақстан тұрғындарының 
38%-ы тұрады, бұл шамамен 7,6 млн. адамды 
құрайды. Кірістерді арттыру және жаңа жұмыс 
орындарын құру мемлекеттік саясаттың басым 
міндеттері болып табылады. Осыған байланысты, 
Президенттің тапсырмасы бойынша 2023 жылы 
іске қосылған «Ауыл аманаты» бағдарламасы 
көптеген адамдар үшін өз бизнесін бастауға, 
оны дамытуға, өз өңірінің дамуына үлес қосуға 
мүмкіндіктер ашуда. «Ауыл аманаты» – «Қуатты 
өңірлер-ел дамуының драйвері» ұлттық жобасына 
кіретін бірегей жоба.

«Ауыл аманаты» бағдарламасы кәсіпкерлікті 
дамыту үшін, әсіресе мал шаруашылығы және 
ауыл шаруашылығы салаларында жеңілдікті 
кредиттер беру арқылы ауылдық жерлер мен 
шағын қалалардың тұрғындарын қолдауға 

бағытталған. Несиелер жылдық 2,5%-бен 5 жылға 
дейін, ал мал шаруашылығы саласындағы жоба-
лар үшін 7 жылға дейін беріледі. Қарыздың ең 
жоғары сомасы 2,5 мың АЕК-ке дейін, ал ауыл 
шаруашылығы кооперативтерін дамыту үшін-8 
мың АЕК-ке дейін құрайды.

2025 жылы жаңа шағын несие беруге және 
8,1 мың жұмыс орнын құруға 50 млрд теңге 
қарастырылған. Рәсімдердің ашықтығын, 
өтінімдерді өңдеуді біріздендіруді және 
деректердің егжей-тегжейлі мониторингін 
қамтамасыз ететін микрокредиттеудің ақпараттық 
жүйесін енгізу жоспарлануда. Жүйе мемлекеттік 
деректер базасымен интеграцияланатын бола-
ды, бұл бағдарлама жұмысының тиімділігін 
арттырады және өтінім беру мен кредит алу 
үдерісін жеделдетеді.

2023-2024 жылдары Бағдарламаны іске асыруға 
республикалық бюджеттен 120 млрд теңге бөлінді. 
Бұл қаражат 107,9 млрд теңге сомасына 16,2 
мыңнан астам шағын несие беруге мүмкіндік 
берді, 17,8 мың жаңа жұмыс орны құрылды.

 Бағдарламаны іске асыру басталғаннан бері 
өңірлерде 540-тан астам ауыл шаруашылығы 
кооперативтері құрылды, олардың 537-сі 12,1 
млрд теңге сомаға қаржыландыруды алды.

Бағдарламаның негізгі элементі облыс 
әкімдіктеріне қосымша бюджет қаражатын тарт-
пай, кәсіпкерлікті дамыту және кірісті ұлғайту 
үшін ауыл тұрғындарының шағын несиелер-
ге қолжетімділігін кеңейтуге мүмкіндік беретін 
револьверлік кредиттеу тетігі болып табылады. 
Қарыз алушылар револьверлік әдіспен қайтарған 
қаражат есебінен қосымша 7 млрд теңге сомасына 
1 мыңға жуық микрокредит берілді.

Бағдарламаны іске асыру басталғаннан бері 
қатысушылар 1,2 млрд теңге сомасына салық 
төледі. Ақтөбе, Түркістан және Жамбыл облыста-
ры көшбасшы болып табылады.

Мемлекет басшысының тапсырмасы бойын-
ша ауылдық елді мекендер мен шағын қалаларда 
тауарлық кредиттер беру тетігін іске асыру 
жөніндегі жол картасы бекітілді. Бұл тетік 
бизнестің әлеуметтік жауапкершілігі шеңберінде 
жүзеге асырылады, ал ауыл шаруашылығы 
өнімдерін өндіруге арналған ауыл шаруашылығы 
жануарлары, жабдықтар, көшеттер және басқа да 
құралдар түріндегі тауарлық кредитті орта және 
ірі ауыл шаруашылығы бизнесінің өкілдері АӨК 
субъектілеріне және жеке тұлғаларға, оның ішінде 
жұмыссыздарға және кепілді мүлкі жоқ атаулы 
әлеуметтік көмек алушыларға беретін болады. 
Әрине, бұл құрал, сайып келгенде, ауыл халқының 

табысының өсуіне және жаңа жұмыс орындарын 
құруға ықпал етеді. Өңірлерде тауарлық несие 
ретінде 300-ге жуық жылқы, 1600 бас ірі қара және 
4,5 мыңнан астам ұсақ мал бөлінген.

 «Ауыл аманаты» бағдарламасы қуатты және 
дамыған ел құру жолындағы маңызды қадам 
болып табылады. Ауылдық аумақтарды дамыту, 
халықтың табысын арттыру және жұмыс орын-
дарын құру Қазақстан экономикасын нығайтуға 
ықпал етеді. Өңірлер мен ауыл тұрғындарын 
қолдау бүкіл ел үшін қозғаушы күшке айналып, 
оның одан әрі өсуі мен дамуына ықпал етеді.*   *   *

Кредиты под 2,5%: 
как программа 

«Ауыл аманаты» 
помогает сельчанам 
повышать достаток

Сельское хозяйство является одной из приори-
тетных отраслей в экономике страны. В сельской 
местности проживает 38% жителей Казахстана, 
это почти 7,6 млн. человек. Повышение доходов и 
создание новых рабочих мест являются приори-
тетными задачами государственной политики. В 
этой связи программа «Ауыл аманаты», запущен-
ная в 2023 году по поручению Президента откры-
вает возможности для многих людей начать, 
развивать свой бизнес, внести вклад в развитие 
своего региона. «Ауыл аманаты» – это уникальный 
проект, который входит в национальный проект 
«Сильные регионы – драйвер развития страны».

Программа «Ауыл аманаты» направлена на 
поддержку жителей сельской местности и малых 
городов через предоставление льготных креди-
тов для развития предпринимательства, особен-
но в сферах животноводства и сельского хозяй-
ства. Кредиты предоставляются под 2,5% годовых 
на срок до 5 лет, а для проектов в сфере живот-
новодства — до 7 лет. Максимальная сумма займа 
составляет до 2,5 тыс. МРП, а для развития сель-
скохозяйственных кооперативов — до 8 тыс. МРП.

В 2025 году на выдачу новых микрокредитов 
и создание 8,1 тыс. рабочих мест предусмотрено 
50 млрд тенге. Планируется внедрение инфор-
мационной системы микрокредитования, кото-
рая обеспечит прозрачность процедур, унифи-
кацию обработки заявок и детализированный 
мониторинг данных. Система будет интегрирова-
на с государственными базами данных, что повы-

сит эффективность работы программы и ускорит 
процесс подачи заявок и получения кредитов.

В 2023-2024 г. на реализацию программы 
было выделено 120 млрд тенге из республикан-
ского бюджета. Эти средства позволили выдать 
более 16,2 тыс. микрокредитов на сумму 107,9 
млрд тенге, было создано 17,8 тыс. новых рабочих 
мест.

С начала реализации программы в регионах 
создано более 540 сельскохозяйственных коопе-
ративов, из которых 537 получили финансирова-
ние на сумму 12,1 млрд тенге.

Ключевым элементом программы является 
механизм револьверного кредитования, кото-
рый позволяет акиматам областей без привлече-
ния дополнительных бюджетных средств расши-
рять доступ сельских жителей к микрокредитам 
для развития предпринимательства и увеличе-
ния доходов. За счет возвращенных заемщиками 
средств револьверным методом дополнитель-
но было выдано около 1 тыс. микрокредитов на 
сумму 7 млрд тенге.

С начала реализации программы участника-
ми выплачены налоги на сумму 1,2 млрд тенге. В 
лидерах Актюбинская, Туркестанская и Жамбыл-
ская области.

По поручению Главы государства утвержде-
на Дорожная карта по реализации механизма 
выдачи товарных кредитов в сельских населен-
ных пунктах и малых городах. Механизм осущест-
вляется в рамках социальной ответственности 
бизнеса, а товарный кредит в виде сельхозживот-
ных, оборудования, рассады, саженцев и других 
средств для производства сельхозпродукции 
будет выдаваться представителями среднего и 
крупного сельхозбизнеса субъектам АПК и физи-
ческим лицам, в том числе безработным и полу-
чателям адресной социальной помощи, у которых 
отсутствует залоговое имущество. Безусловно, 
данный инструмент в конечном итоге способству-
ет росту доходов сельского населения и созданию 
новых рабочих мест. В регионах в качестве товар-
ных кредитов уже распределено около 300 лоша-
дей, 1600 голов крупного рогатого скота и более 
4,5 тыс. голов мелкого рогатого скота.

Программа «Ауыл аманаты» является важным 
шагом на пути к созданию сильной и процветаю-
щей страны. Развитие сельских территорий, повы-
шение доходов населения и создание рабочих 
мест способствуют укреплению экономики Казах-
стана. Поддержка регионов и сельского населе-
ния становится движущей силой для всей страны, 
способствуя ее дальнейшему росту и развитию.

«Әсем әуен дала кезіп барады-ай,
Әгугәй, әгугәй, әгугәй-ай.

Ару балқып, жігіт 
төмен қарады-ай,

Әгугәй, әгугәй, әгугәй-ай.
Селт етерлік сезім кетті сел 

болып, Домбырамның әгугәй-ай 
күй төкенде шанағы...»-деп бастала-
тын осы бір әсерлі әннің әуені әр 
қазақтың жүрегінде жатқаны анық. Бір 
айтарлығы бұл әннің авторы Көкшенің 
хас таланты Төлеген Қажыбай еді. 
Мұны біреу білсе, біреу білмес. 
Төлеген Сыздықұлы Қажыбай 1942 
жылы 12 желтоқсанда қазіргі Солтүстік 
Қазақстан облысы, Тайынша ауда-

ны Ортақ ауылында дүниеге келген. 
Абай атындағы Қазақ педагогикалық 
институтын бітірген. «Көкшетау прав-
дасы», «Коммунизм нұры», «Солтүстік 
Қазақстан», «Арқа ажары» газеттерінде 
қызмет етті. Өмірінің соңына дейін 
«Бұқпа» газетінің бас редакторы болды. 
Қазақстан Жазушылар одағы Ақмола 
филиалының төрағасы. «Жолбасы», 
«Жанымның жапырақтары», «Жырлай-
ды жүрек», «Қарасай дастан», «Сексен 
көл сылдыры», «Жыр-ғұмыр», «Айна-
лайын атыңнан», «Құлан қырғыны», 
«Қан кешу», «Махаббат әні», «Жеті жыл», 
«Көкшетау қарлығаштары», «Ақиқат 
жолы алыс жол», «Самурайдың серт 

семсері», «Сәулем — менің ауылым» 
кітаптарының авторы. Бірнеше даста-
ры мен қатар «Ұмытпа мені, Гәккуім», 
«Жындар биі», «Зауал», «Хан Кененің 
қазасы» драмалары бар. Өлеңдері, 
әңгімелері әлемнің көптеген тілдеріне 
аударылған.

Төкең жайлы қазақтың маңдайын 
біткен белгілі Кәкімбек Салықов: 
«Қаламгерлік өнердін қазанаты» деген 
мақаласында былай деп жазады: 
«Қазақтың белгілі ақыны Көкше өнірінің 
айтулы да, ардақты азаматы Төлеген 
Қажыбаевтың қылқаламынынан туған 
сан түрлі шығармаларына ертеден 
қызыға қарап, назар аударып жүруші 

едім. Біріншіден, ол ең алғашқы 
қарлығашы «Жол басы» атты өлеңдер 
жинағын 1977 жылы ел жүрегіне 
ұшырған кезінен бастап, жыр сүйер 
қауымның құлағын елең еткізді»-
десе, халық жазушысы Сәкен Жүнісов: 
«Төлеген Қажыбай менің ұғымымша, 
орта деңгейдегі жақсы ақын емес, биік 
деңгейдегі ғажап ақын. Бұл пікірге мен 
бір күнде, бір сәтте туа қалатын, бір 
өлеңін оқып таңырқай қалатын жылт 
етер сезіммен келгем жоқ. Кейде ондай 
да, қателікке ұрындырмайтын сезім 
болады. Ал, мен Төлегеннің поэзиялық 
шығармаларын (әңгіме, повестері бір 
төбе) ара-тұра оқып жүріп, сүйсінумен 

келдім бұл пікірге», - деген екен. 
Сұлу сөздің хас шебері, кең тынысты 

ақын, қарымды қаламгер, көзі тірісінде-
ақ «Көкшенің көк қаршығасы» атанды. 
Төлеген ақын ел-жұртының алғысын 
алып, ыстық ықыласына бөленген 
адам. 1980 жылы «Қазақ КСР-нің еңбек 
сіңірген мәдениет қызметкері» атағы 
берілді. Көкшетау қаласының Құрметті 
азаматы. Жіпке тізер болсақ Төлеген 
ақын алған марапат, жеткен жетістіктер 
жетіп артылады. Ақынның өзі болмаса 
да артында ұрпаққа ұран болып құнды 
мұралары қалды. З. ЖАЙНАРБЕК.

Көкшенің Төлегені

Музыка – неизменная спутница 
народов. Первые музыкальные произ-
ведения передавались из уст в уста: 
сначала сочиняли музыку, песни, всё 
на слух, а после появилась примитив-
ная музыкальная грамота, ноты и их 
названия.

Музыкант - это не только профес-
сия, но и потребность, и привязан-
ность человека к музыке. Человек не 
мыслит жизни без музыки, он стал-
кивается с ней везде, он непременно 
слышит её, идя по улице. Музыка - это 
мир слаженных звуков, привлекающий 
наше внимание. Независимо музыкан-
ты мы или нет, без исключения, у всех 
есть музыкальный вкус, любимая музы-
ка или песни, любимый музыкальный 
стиль, любимый музыкальный инстру-
мент и прочее. Музыкант - это профес-
сия, а музыка - это спутница в отдель-
ности каждого человека. Профес-

сия музыкант – древнейшая специ-
альность. Большинство людей любят 
слушать музыку, но лишь избранные 
обладают музыкальным даром. Музы-
канты – это вокалисты, композиторы, 
дирижеры, учителя музыки в школе и 
в саду, и учителя детских музыкальных 
школ, где более углубленно проходит 
обучение игры на различных музы-
кальных инструментах, а также само-
деятельные оркестры, играющие на 
струнных инструментах, и на народных 
музыкальных инструментах. Многие 
думают, что музыкант - это не профес-
сия, а образ жизни. Утверждение не 
лишено смысла, ведь музыканты - это 
люди, увлеченные своим делом до 
глубины души! Но тем не менее нельзя 
говорить, что музыкант - это не профес-
сия, хотя бы потому, что музыканты, как 
и люди других профессий, заканчивают 
специальные учебные заведения. Для 

поступления в музыкальную школу (не 
говоря уж про музыкальный ВУЗ) надо 
обладать музыкальными способно-
стями – так называемой музыкально-
стью, музыкальным слухом и ритмом, 
музыкальной памятью. «Талант от 
Бога» – часто говорим мы о художни-
ке, поэте, музыканте. Мы уже привык-
ли в повседневной жизни называть 
талантом любое проявление челове-
ческой деятельности, если эта деятель-
ность оценивается нами выше средне-
го уровня. То есть, все могут всё, но 
некоторые вещи одни делают лучше, 
чем другие и это считаем мы, талант. 
Но талант- это, прежде всего, послан-
ная судьба, доля. К сожалению, даже 
самое лучшее музыкальное образова-
ние не гарантирует успех и популяр-
ность музыканта. Главный риск этой 
профессии – опасность остаться невос-
требованным. Слава музыканта –явле-

ние сложно объяснимое, не зависящее 
от каких-то определенных факторов. 

С одной стороны, музыка – это увле-
чение и хобби. В нашем распоряжении 
может быть радио и диски и концер-
ты – объем музыкального материа-
ла огромен. Но в то же время музыка 
может выполнять воспитательные и 
даже идеологические задачи. Поэто-

му профессия музыканта очень ответ-
ственна, в его руках – оружие, способ-
ное управлять не только настроения-
ми, но и идеями большого количества 
людей. Музыкант – это учитель: его 
слушают, его творчество влияет на умы 
и стремления людей.Н. НУРОВА, педагог Макинской Детской музыкальной школы.

Музыкант – профессия и образ жизни
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ӨЗЕКТІ  ТАҚЫРЫПТАР    –   АКТУАЛЬНЫЕ  ТЕМЫӨЗЕКТІ  ТАҚЫРЫПТАР    –   АКТУАЛЬНЫЕ  ТЕМЫ
Служба по 
контракту

10 января 2025 года «О внесении изменений и 
дополнений в некоторые законодательные акты 
Республики Казахстан по вопросам государствен-
ной службы» внесено изменение в Закон «О воин-
ской службе и статусе военнослужащих» (далее – 
Закон), предоставляющее возможность для повтор-
ного поступления на воинскую службу лиц, ранее 
уволенных по отрицательным мотивам за отсут-
ствие на службе без уважительной причины в тече-
ние трех и более часов подряд.

«В связи с изменением законодательства Вы 
имеете право повторно поступить на воинскую 
службу по контракту, для этого необходимо обра-
титься в МОВУ или в воинскую часть по месту 
жительства».А. МУХАНЖАНОВ, начальник объединенного отдела по делам обороны Буландынского района и района Биржан сал, майор.

Сібіржарасы: 
себептері мен 

салдары
Сібір жарасы – бұл қоздырғышы Bacillus anthracis 

спора түзуші бактерия болып табылатын жануарлар 
мен адамның жіті жұқпалы ауруы. Сібір жарасының 
үш түрі бар: терілік, өкпелік және ішекті. Ауыл 
шаруашалық малдарының барлығы ауырады және 
де көптеген жабайы жануар, сонымен қатар адам да 
ауырады. Жұқтырудың негізгі көзі ол ауру малдар, 
инфекцияланған жем-шөп, жайылым, су көздері 
болып табылады. Жануарлар ауруды инфекция бар 
топырақтағы шөпті жеген кезде немесе инфекция 
бар суды ішкен кезде жұқтырады. Инкубациялық 
кезеңі 1-3 күн. Оның жайылмалы және терілік түрі 
болады. Ауру тез, жіті, жітілеу және созылмалы 
түрде өтеді

Аурудың тез өту түрінде миға қан кету болады: 
аурулар құлап, сіңір тартуы пайда болады, ауыз, құлақ 
қуыстарынан қан аралас көпір ағады, тік ішектен 
қара қан кетеді, тыныс алуы қиындай түседі. Ауру 
басталғаннан кейін бірнеше сағаттан кейін мал өледі.

Аурудың жіті және жітілеу ағымында дене қызуы 
40-42 ° - қа дейін көтеріледі, қан тамырының соғуы 
жоғарылайды, тыныс алуы ауырлайды, көрінетін 
шырышты қабаттары көгереді. Дененің әр бөлігінде 
ортасында жарасы бар, сірлі –қанға толы неме-
се ауырсынатын қатаюы бар көршиқандар шыға 
бастайды. Аурудың ұзақтығы 5-7 күн. 

Созылмалы түрінде, әсіресе ірі қара малдарда 
ауру 2-3 жұмаға созылады. Шошқаларда жиі анги-
нозды түрі кездеседі, ол құлақ маңының, тамағының, 
жұтқыншақтың, басының және кеуде қуысының 
ісінуі болып, тері бетінде қоңыр-қызыл түсті дақтар 
пайда болады. Жануарлар ауа жетпеуінен өледі. 
Сібір жарасына күдікті жануарлардың ішін ашып 
(жарып) қарауға болмайды. 

Аудан аумағында аталмыш инфекцияның шығып, тара-
луына жол бермеу мақсатында келесі ветеринариялық-
санитариялық шараларды сақтау қажет:

-жеке және заңды тұлғаларға, ауыл шаруашылығы 
малдарының ауруы немесе олардың өлуі болған 
кезде, міндетті түрде тез арада ветеринариялық 
қызметкерлерге хабар беру керек;

-ауыл шаруашылық малдарының өлімдерін, 
сонымен қатар қоқыс орындарында немесе басқа 
жерлерде көміп, оны жасырып қалу фактілерінің 
болуына жол бермеу;

-кейіннен сатуға арналған ауыл шаруашылық 
малдарын тек сою пунктерінде немесе сою 
алаңдарында ветеринариялық алдын-ала қараудан 
кейін сойып, сойғаннан кейін ветеринариялық-
санитариялық қарауды жүзеге асырып, 
ветеринариялық-санитариялық сараптама өтіп, 
ветеринариялық жөнелтпе құжат (ветеринариялық 
анықтама) алып тасымалдауға болады. 

Халықтың назарына:
Өздеріңіздің, отбасы мүшелеріңіздің денсаулығын 

сақтау мақсатында белгіленбеген сауда 
нүктелерінен, тексерілмеген ауыл шаруашылық 
малдарының өнімдерін (ет, ет өнімдері, сүт, сүт 
өнімдері және басқа тағамдарды) сатып алуға жол 
бермеулеріңізді сұраймыз. Бұл жайт Сіздердің 
денсаулықтарыңызға үлкен қауіп әкелуі мүмкін. 
Ет және ет өнімдері, сүт және сүт өнімдері, құс 
өнімдерін, басқа да өнімдерді сататын сатушылары-
нан, осы өнімдердің қаупсіздігін растайтын құжатты 
талап етулеріңізді сұраймыз. 

Қандайда бір сұрақ туындаған жағдайда келесі 
нөмірлерге хабарлассаңыздар болады:

«ҚР АШМ Ветеринариялық бақылау және 
қадағалау комитеті Бұланды аудандық аумақтық 
инспекциясы» ММ, тел.: 2-15-09.

«Бұланды ауданы бойынша Ветеринариялық 
станция» ШЖҚ МКК, тел: 2-11-14.

Сельскохозяйственная перепись охватит 
20 тыс. предприятий, 300 тыс. фермерских 
хозяйств, а также более 1,9 млн личных подсоб-
ных хозяйств по всей стране, передает агент-
ство Kazinform со ссылкой на Агентство по стра-
тегическому планированию и реформам.

Заместитель председателя Агентства по  стра-
тегическому планированию и реформам 
РК Олжас Тулеуов провел совещание о ходе 
подготовки к проведению Национальной сель-
скохозяйственной переписи.

- По плану работ уже 1 августа стартует 
онлайн опрос на сайте sanaq.gov.kz, который 
продлится до 31 августа 2025 года. С 20 сентя-
бря по 20 октября будет проводиться этап 
переписи посредством личного интервью для 
лиц, не прошедших онлайн опрос, - отметили 
в АСПиР.

Главной целью переписи является получе-
ние детализированной информации о реальном 
состоянии сельского хозяйства, что позволит 
повысить эффективность разработки и реализа-

ции социально-экономической 
политики в данной отрасли.

По словам заместителя 
руководителя Бюро нацио-
нальной статистики АСПиР 
Асель Шауеновой перепись 
охватит 20 тысяч сельско-
хозяйственных предпри-
ятий, 300 тысяч крестьян-
ских и фермерских хозяйств, 
а также более 1,9 миллионов 
личных подсобных хозяйств 
по всей территории страны.

Основные разделы пере-
писи будут включать инфор-
мацию о земельных ресурсах 
и их использовании, животно-
водстве, рыбоводстве, технических средствах, 
производственных помещениях, реализации 
сельскохозяйственной продукции, доступности 
инфраструктуры, трудовых ресурсах, условиях 
ведения хозяйства, использовании цифровых 

технологий и другое.
Напомним, что в пилотной переписи приня-

ли участие 44 тыс. респондентов, из которых 
31,8 тыс. составили домашние хозяйства, а 12,3 
тыс. — хозяйствующие субъекты. 

Фото Минсельхоз.

Когда в Казахстане стартует 
сельскохозяйственная перепись

 Паводок и таяние снега - это не только 
признак весны, но и опасность попадания с 
водой источников микробного и вирусно-
го загрязнения. Обильные осадки, разлив рек 
ведут к ухудшению качества воды. Возмож-
на угроза распространения острых кишечных 
инфекций и паразитарных инвазий водным 
путем.

Водный путь - это главный путь передачи 
инфекции во время весеннего паводка. Возмо-
жен рост заболеваемости острыми кишечны-
ми инфекциями (дизентерия, сальмонеллёз, 
брюшной тиф) и гепатитом А. Талая вода уносит 
с собой в реки огромное количество мусора 
с подтопленных территорий. Даже при незна-
чительном паводке ухудшение качества воды 
весной неизбежно.

После попадания возбудителя в организм 
болезнь проявляется не сразу. Это так называ-
емый скрытый, инкубационный период, кото-
рый длится от нескольких часов до 10-ти дней. 
Потом у больных могут появляться симптомы: 
повышение температуры, слабость, тошнота, 
ухудшается аппетит, появляются боли в живо-
те, рвота, частый жидкий стул. При кишечных 
инфекциях вирусной этиологии так же возмож-
но появление таких симптомов как: головная 
боль, сыпь на руках и ногах, отёки конечно-
стей, язвы в ротовой полости, менингиальные 
симптомы (при воспалении оболочек головного 
мозга).

В целях предупреждения возникновения и 
распространения массовых инфекционных и 
массовых неинфекционных заболеваний (отрав-
лений) во время паводка необходимо выпол-
нять следующие гигиенические требования:

Для питья использовать только кипяченую 
или бутилированную воду.

Освободить подвалы от имущества и продо-
вольствия.

При хранении пищевых продуктов исключить 
их контакт с насекомыми, грызунами и другими 
животными.

Соблюдать правила хранения пищевых 
продуктов, особенно скоропортящихся.

Не употреблять в пищу продукты питания, 
которые подверглись затоплению.

Неукоснительно соблюдать правила личной 
гигиены: тщательно мыть руки перед едой и 
приготовлением пищи, после посещения туале-
та. Контролировать соблюдение правил личной 
гигиены детьми. Для обработки рук можно 
использовать кожные антисептики или влажные 
салфетки с антисептическими свойствами.

При работе на приусадеб-
ном участке используйте сред-
ства защиты рук, не принимай-
те пищу и не курите во время 
работы, чтобы инфекция с 
загрязненных рук не попала в 
организм;

Одним из важных мер профи-
лактики вирусного гепати-
та А, дизентерии, брюшного 
тифа является вакцинация лиц, 
попавших в зону подтопления. 
Иммунизация против гепатита А 
проводится двукратно, с интер-
валом в 6-12 месяцев. Сформи-
рованный иммунитет обеспечит 
защиту от заболевания вирус-
ным гепатитом А до 15 лет.

Профилактическая прививка от дизенте-
рии ставится детям после трех лет и взрослым.
Вакцинация от брюшного тифа проводится по 
эпидемическим показаниям в возрасте от 3-х 
лет.

При появлении признаков инфекционного 
заболевания: повышения температуры, рвоты, 
жидкого стула, болей в животе и др. не занимай-
тесь самолечением - как можно быстрее обра-
щайтесь за медицинской помощью.

 Помните, соблюдение элементарных гигие-
нических правил в повседневной жизни, при 
возникновении чрезвычайной ситуации вы 
сможете избежать заболевания острыми кишеч-
ными инфекциями и сохранить своё здоровье.Ж. ЕРНИЯЗОВ, главный специалист Буландынского районного управления санитарно-эпидемиологического контроля.

Профилактика инфекционных 
заболеваний во время паводка

Алғысымыз 
шексіз!

Құрметті, «Макинская птицефабрика», 
«Бұланды-Астық», «Бота-2015», «Жалтыр Тас», 
«Макинский элеватор», «АСКОП», «Жылу тепло 
сервис», «ОблГаз», «Абишев», «ХПП «Арна», 
«Бұланды мұнай базасы», «Макинский литейно-
механический завод» жауапкершілігі шектеулі 
серіктестері, «Доброцен», «Час-пик», «Родной 
Пивной» дүкендері, «Мимино» ресто-бары, 
«1+1» пиццериясы, «Ботақан», «Ақ жол», «Балау-
са», «Жасмин», «Роза», «Береке», «Інжу» кафелері, 
«Айгерим» рестораны, «Салам Ташкент» асхана-
сы, «City center», «Satti» сауда үйлері, Р. С. Жанды-
баев, Ж. Ж. Ахметжанов, И. З. Гелисханов жеке 
кәсіпкерлері!

Бұланды ауданының әкімдігі Наурыз мейра-
мын мерекелеуге арналған мәдени-бұқаралық 
іс-шараларды ұйымдастыруға және өткізуге 
белсенді қатысқандарыңыз үшін алғыс білдіреді.

Сіздердің сарқылмас энергияларыңыз бен 
шығармашылық мақсаттарыңыз ауданымыздың 
мәдени дәстүрлерін сақтауға және көбейтуге 
ықпал етеді!

Белсенді өмірлік ұстанымы мен позитивті 
көзқарасы бар сіздердің арқаларыңызда 
осындай керемет іс-шара ұйымдастырылып, 

өткізілді. Біз сіздердің адалдықтарыңызды 
және іс-шараны мерекелік атмосфера-
мен толтыру қабілеттеріңізді бағалаймыз. 
Сіздердің арқаларыңызда іс-шараның әрбір 
қонағы позитивті қуат және жақсы көңіл-күйге 
ие болды.

Өзара түсіністікке негізделген жемісті 
ынтымақтастықты одан әрі дамытуға және 
нығайтуға үміттенеміз. Сіздердің ұйымдарыңыз 
өркендеп, кәсіби және шығармашылық табы-
сты болып, серпінді дами берсін! Сіздерге және 
сіздердің отбасыларыңызға барлық игіліктер, 
мықты денсаулық, ұзақ өмір, оптимизм, табыс 
пен жеміске толы қызмет және өмір жолындағы 
бар жақсылықтарды тілейміз!*   *   *
Благодарим от 
всей души!

Уважаемые, товарищества с ограниченной 
ответственностью «Макинская птицефабрика», 
«Бұланды-Астық», «Бота-2015», «Жалтыр Тас», 
«Макинский элеватор», «АСКОП», «Жылу тепло 
сервис», «ОблГаз», «Абишев», «ХПП «Арна», 
«Бұланды мұнай базасы», «Макинский литейно-
механический завод», магазины «Доброцен», 
«Час-пик», «Родной Пивной», ресто-бар «Мими-
но», пиццерия «1+1», кафе «Ботақан», «Ақ жол», 

«Балауса», «Жасмин», «Роза», «Береке», «Інжу», 
ресторан «Айгерим», столовая «Салам Ташкент», 
торговые дома «City center», «Satti», индивиду-
альные предприниматели Р. С. Жандыбаев, Ж. Ж. 
Ахметжанов, И. З. Гелисханов!

Акимат Буландынского района благодарит 
вас за активное участие в организации и прове-
дении культурно-массовых мероприятиях, 
посвященных празднованию Наурыз мейрамы.

Ваша неиссякаемая энергия и творческая 
целеустремленность способствуют сохранению 
и приумножению культурных традиций нашего 
района!

Благодаря вам – людям с активной жизнен-
ной позицией и позитивным настроем, удалось 
организовать и провести такое замечательное 
мероприятие. Мы ценим вашу добросовест-
ность и умение наполнять мероприятие празд-
ничной атмосферой. Благодаря вам каждый 
гость мероприятия получил свой заряд позити-
ва и хорошего настроения.

Надеемся на дальнейшее развитие и укре-
пление плодотворного сотрудничества, осно-
ванного на взаимопонимании. Желаем вашим 
организациям процветания, профессиональных 
и творческих успехов и динамичного развития! 
А вам и вашим семьям всяческих благ, здоровья, 
долголетия, оптимизма, успешной и плодотвор-
ной деятельности и побольше тепла на жизнен-
ном пути! 
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МЕМЛЕКЕТТІК  ҚЫЗМЕТТЕР  –   ГОСУДАРСТВЕННЫЕ  УСЛУГИМЕМЛЕКЕТТІК  ҚЫЗМЕТТЕР  –   ГОСУДАРСТВЕННЫЕ  УСЛУГИ
Мемлекеттік 
қызметтерді 
көрсету тәртібі

«Буланды ауданы, Макинск қаласы № 9 психологиялық-
педагогикалық түзету кабинеті» КММ жеке, топтық және топтық 
сабақтар түрінде жеке әзірлейтін және түзету-дамытушы 
бағдарламаларды жүзеге асыратын арнайы білім беру ұйымы 
болып табылады. ППТК басқа арнаулы білім беру ұйымдарына 
баратын балаларды және үйде оқитын балаларды қоспағанда, 
туғаннан 18 жасқа дейінгі психофизикалық дамуында кемістігі 
бар балаларға кешенді психологиялық-педагогикалық көмек 
көрсетеді. Мүгедек балалар ППТК-ке ПМПК қорытындысы мен 
ұсынымдары негізінде және ата-аналарының (заңды өкілдерінің) 
келісімімен қабылданады. Мүмкіндігі шектеулі балаларға арнайы 
психологиялық-педагогикалық қолдау көрсету кеңсе мен баланың 
ата-анасы (заңды өкілдер) арасындағы келісім негізінде реттеледі.

Балаларға ҚМДБ-да көмек көрсету мерзімі «Қазақстан Респу-
бликасында мемлекеттік қызметтер көрсету қағидаларын бекіту 
туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 
2020 жылғы 27 мамырдағы № 223 бұйрығына сәйкес айқындалады. 
жергілікті атқарушы органдар көрсететін психологиялық-
педагогикалық қолдау саласы» және 3 айдан 12 айға дейінгі 
аралықты құрайды.

Мемлекеттік қызметті алу үшін көрсетілетін қызметті алушы 
көрсетілетін қызметті берушінің кеңсесі және/немесе www.egov.
kz «электрондық үкімет» веб-порталы арқылы құжаттар топтама-
сын береді. 

Мемлекеттік қызметті көрсету үшін қажетті құжаттар тізбесі:
1) көрсетілетін қызметті алушының ата-анасының (заңды 

өкілінің) еркін нысандағы өтініші; 2) психологиялық - медициналық 
- педагогикалық консультацияның қорытындысы. 

Құжаттарды тікелей көрсетілетін қызметті берушінің кеңсесіне 
тапсырған кезде сұрау салынған күні көрсетілетін қызметті 
беруші кеңсесінің қызметкері көрсетілетін қызметті алушының 
құжаттарын қабылдайды және тіркейді.

Алдын ала жазылу 8 (71646) 4-23-74 телефоны немесе Балуан 
Шолақ, 30 мекенжайы бойынша көрсетілетін қызметті алушының 
тікелей байланысы арқылы жүзеге асырылады.

ҚКПҚ Қазақстан Республикасының Еңбек кодексіне сәйкес 
демалыс және мереке күндерін қоспағанда, дүйсенбі мен жұманы 
қоса алғанда, сағат 9.00-ден 18.30-ға дейін, түскі үзіліспен сағат 
13.00-ден 14.30-ға дейін жұмыс істейді.

 Өтініш қабылданады және нәтиже сағат 9.00-ден 17.30-ға дейін 
түскі үзіліспен сағат 13.00-ден 14.30-ға дейін беріледі. Көрсетілетін 
қызметті алушыларға қажетті барлық ақпарат http://sc0042.
bulandy.aqmoedu.kz ресми интернет-ресурсында, Instagram @
pptk_9_makinsk

Мемлекеттік қызметтерді көрсету мәселелері жөніндегі 
бірыңғай байланыс орталығы: 8-800-080-7777, 1414.«Буланды ауданы, Макинск қаласы № 9 психологиялық-педагогикалық түзету кабинеті» КММ.*   *   *

Порядок оказания 
государственной услуги
КГУ «Кабинет психолого-педагогической коррекции № 9, город 

Макинск, Буландынский район» является специальной организа-
цией образования, реализующей индивидуально развивающие 
и коррекционно-развивающие программы в форме индивиду-
альных, групповых и подгрупповых занятий. КППК оказывает 
комплексную психолого-педагогическую помощь детям с нару-
шениями в психофизическом развитии в возрасте от рождения 
до 18 лет, за исключением детей, посещающих другие специаль-
ные организации образования и детей, обучающихся на дому. 
В КППК дети с ограниченными возможностями принимаются на 
основании заключения и рекомендаций ПМПК и с согласия роди-
телей (законных представителей). Предоставление специальной 
психолого-педагогической поддержки детям с ограниченны-
ми возможностями регулируется на основании договора между 
кабинетом и родителем ребенка (законных представителей). 
Продолжительность оказания помощи детям в КППК определя-
ется в соответствии c приказом Министра образования и науки 
Республики Казахстан от 27 мая 2020 года № 223 «Об утверждении 
правил оказания государственных услуг в сфере психолого-педа-
гогической поддержки, оказываемых местными исполнительны-
ми органами» и составляет от 3-х до 12 месяцев.

Для получения государственной услуги услугополучатель 
представляет через канцелярию услугодателя и/или веб-портал 
“электронного правительства” www.egov.kz. Форма оказания 
государственной услуги:электронная (частично автоматизиро-
ванная); бумажная/проактивная.

Перечень документов, необходимых для оказания государ-
ственной услуги: 1) заявление родителя (законного представи-
теля) услугополучателя в произвольной форме; 2) заключение 
психолого-медико-педагогической консультации.

Предусмотрена предварительная запись по телефону 
8(71646)4-23-74 или при непосредственном обращении услугопо-
лучателя по адресу Балуан Шолака, 30. КППК работает с понедель-
ника по пятницу включительно, кроме выходных и праздничных 
дней, с 9.00 до 18.30 часов, с перерывом на обед с 13.00 до 14.30 
часов, согласно Трудовому кодексу Республики Казахстан.

Вся необходимая информация для услугополучателей разме-
щенна на официальном интернет ресурсе http://sc0042.bulandy.
aqmoedu.kz, на страницах Instagram@pptk_9_makinsk

Единый контакт-центр по вопросам оказания государственных 
услуг: 8-800-080-7777, 1414.КГУ «Кабинет психолого-педагогической коррекции № 9, город Макинск, Буландынский район».

 Государственная услуга оказывается местными 
исполнительными органами областей, городов 
республиканского значения, столицы, районов, 
городов областного значения, городов район-
ного значения, акимами поселка, села, сельского 
округа (далее – услугодатель).

 Для получения государственной услуги физи-
ческие и юридические лица (далее – услугопо-
лучатель) через канцелярию услугодателя, либо 
посредством портала направляют:  услугодателю: 
 1) заявление на продажу в частную собственность 
земельного участка по форме согласно прило-
жению 2 к настоящим Правилам;  2) документ, 
удостоверяющий личность (для идентификации 
личности);  3) копию акта кадастровой (оценоч-
ной) стоимости земельного участка;  на портал:  1) 
заявление на продажу в частную собственность 
земельного участка по форме согласно приложе-
нию 2 к настоящим Правилам в форме электрон-
ного документа, удостоверенного ЭЦП услугопо-
лучателя;  2) электронную копию акта кадастровой 
(оценочной) стоимости земельного участка.

 Перечень основных требований к оказанию 
государственной услуги, включающий характери-
стику процесса, форму, содержание и результат 
оказания, а также иные сведения с учетом особен-
ностей оказания государственной услуги изло-
жен в стандарте государственной услуги «Прода-
жа земельного участка в частную собственность 
единовременно либо в рассрочку» согласно 
приложению 1 к настоящим Правилам.

  Сведения о документе, удостоверяющем 
личность, о регистрации (перерегистрации) 
юридического лица, о регистрации индивидуаль-
ного предпринимателя, либо о начале деятель-
ности в качестве индивидуального предприни-
мателя, подтверждающем право собственности 
на недвижимое имущество, о правоустанавли-
вающих и идентификационных документов на 
земельный участок, об отсутствии обременении 
на земельный участок, истребываются услуго-
дателем из соответствующих государственных 
информационных систем через шлюз «электрон-
ного правительства».

 Услугополучателю в личный кабинет направля-
ется статус о принятии запроса на оказание госу-

дарственной услуги, а также уведомление с указа-
нием даты и времени оказания государственной 
услуги.

 Подтверждением принятия заявления на 
бумажном носителе в канцелярии услугодателя 
является отметка на его копии о регистрации с 
указанием даты, времени (часы, минуты).

 Сотрудник канцелярии услугодателя в тече-
ние 15 (пятнадцати) минут осуществляет прием 
и регистрацию представленных документов и 
направляет их на резолюцию руководителю услу-
годателя.

 В случае обращения услугополучателя после 
окончания рабочего времени, в выходные и 
праздничные дни согласно Трудовому кодек-
су Республики Казахстан от 23 ноября 2015 года, 
прием документов и выдача результата оказания 
государственной услуги осуществляются следую-
щим рабочим днем.

 Руководитель услугодателя рассматривает 
представленные документы и направляет их для 
исполнения руководителю уполномоченного 
органа по земельным отношениям (далее – упол-
номоченный орган) в день поступления заявле-
ния.

 Руководитель уполномоченного органа 
рассматривает документы и определяет ответ-
ственного исполнителя в течение 1 (одного) часа.

 Ответственный исполнитель уполномоченного 
органа в течение 2 (двух) рабочих дней идентифи-
цирует земельный участок по кадастровой доку-
ментации и готовит проект решения о предостав-
лении права частной собственности на земель-
ный участок либо мотивированного ответа об 
отказе в оказании государственной услуги.

 Руководитель уполномоченного органа в 
течение 1 (одного) рабочего дня согласовывает 
проект решения о предоставлении права частной 
собственности на земельный участок либо моти-
вированного ответа об отказе в оказании госу-
дарственной услуги.

 Руководитель услугодателя в течение 1 (одно-
го) рабочего дня подписывает решение о предо-
ставлении права частной собственности на 
земельный участок либо мотивированный ответ 
об отказе в оказании государственной услуги.

 Сотрудник канцелярии услугодателя в тече-
ние 15 (пятнадцати) минут производит реги-
страцию решения о предоставлении права част-
ной собственности на земельный участок, либо 
мотивированного ответа об отказе в оказании 
государственной услуги, и направляет результат 
оказания государственной услуги услугополуча-
телю.

 В случае обращения услугополучателя через 
портал, результат оказания государственной 
услуги направляется в личный кабинет услуго-
получателя в форме электронного документа, 
подписанного ЭЦП руководителя услугодателя.

 Услугодатель обеспечивает внесение данных в 
информационную систему мониторинга оказания 
государственных услуг о стадии оказания госу-
дарственной услуги.

 В случае сбоя информационной системы, услу-
годатель незамедлительно уведомляет сотруд-
ника структурного подразделения услугодателя, 
ответственного за информационно-коммуника-
ционную инфраструктуру.

 В этом случае, ответственный сотрудник за 
информационно-коммуникационную инфра-
структуру составляет протокол о технической 
проблеме и подписывает его услугодателем.

 Основаниями для отказа в оказании государ-
ственной услуги являются:  1) установление недо-
стоверности документов, представленных услу-
гополучателем для получения государственной 
услуги, и (или) данных (сведений), содержащихся 
в них;  2) несоответствие услугополучателя и (или) 
представленных материалов, данных и сведе-
ний, необходимых для оказания государствен-
ной услуги, требованиям, установленным частями 
двенадцатой и тринадцатой пункта 8 статьи 44-1 
Земельного кодекса Республики Казахстан. 

Для получения подробной информации обра-
щайтесь в ГУ «Аппарат акима Новобратского сель-
ского округа Буландынского района» по адресу: с. 
Новобратское, ул. Ш. Уалиханова, 3 или по теле-
фону 36-735. К. КАРБУЗОВА, главный специалист ГУ «Аппарат акима Новобратского сельского округа».

«Продажа земельного участка 
в частную собственность 

единовременно либо в рассрочку»

Настоящие Правила оказания государ-
ственной услуги «Предоставление бесплат-
ного подвоза к общеобразовательным 
организациям и обратно домой детям, 
проживающим в отдаленных сельских 
пунктах» (далее – Правила) разработа-
ны в соответствии с подпунктом 1) статьи 
10 Закона Республики Казахстан «О госу-
дарственных услугах» (далее - Закон) и 
определяют порядок предоставления 
бесплатного подвоза к общеобразователь-
ным организациям и обратно домой детям, 
проживающим в отдаленных сельских 
пунктах.

Для получения государственной услу-
ги «Предоставление бесплатного подвоза 
к общеобразовательным организациям 
и обратно домой детям, проживающим 
в отдаленных сельских пунктах» (далее – 
государственная услуга) физические лица 
(далее – услугополучатель) подают в отде-
лы образования районов, городов област-
ного значения, организации образования 
(далее – услугодатель), в Государственную 
корпорацию «Правительство для граждан» 
(далее – Государственная корпорация) или 
через веб-портал «электронного прави-
тельства» (далее – портал) заявление, по 
форме, согласно приложению 1 к настоя-
щим Правилам с приложением докумен-
тов, предусмотренных перечнем основ-
ных требований к оказанию государствен-
ной услуги «Предоставление бесплатного 
подвоза к общеобразовательным органи-
зациям и обратно домой детям, прожи-
вающим в отдаленных сельских пунктах» 
(далее – Требования к оказанию государ-
ственной услуги) согласно приложению 2 к 
настоящим Правилам.

При приеме документов через Государ-
ственную корпорацию услугополучателю 
выдается расписка о приеме соответствую-

щих документов.
Государственная корпорация осущест-

вляет доставку пакета документов через 
курьера услугодателю в течение 1 (одного) 
рабочего дня.

При обращении в Государственную 
корпорацию день приема не входит в срок 
оказания государственной услуги.

В случае обращения через портал услу-
гополучателю в «личный кабинет» направ-
ляется статус о принятии запроса на госу-
дарственную услугу, а также уведомление 
с указанием даты и времени получения 
результата государственной услуги.

Услугодатель в течение 1 (одного) рабо-
чего дня с момента получения документов, 
проверяет полноту представленных доку-
ментов.

Сведения о документах, удостоверяю-
щих личность услугополучателя, свиде-
тельстве о рождении ребенка (при отсут-
ствии сведений в информационной систе-
ме «Регистрационный пункт ЗАГС») и 
справку с места учебы работник Государ-
ственной корпорации и услугодатель полу-
чает из соответствующих государствен-
ных информационных систем через шлюз 
«электронного правительства».

В случае предоставления услугополуча-
телем неполного пакета документов и (или) 
документов с истекшим сроком действия 
услугодатель дает мотивированный отказ 
в дальнейшем рассмотрении заявления, 
а работник Государственной корпорации 
отказывает в приеме заявления и выдает 
расписку об отказе в приеме документов 
по форме, согласно приложению 3 к насто-
ящим Правилам.

По итогам проверки документов услу-
годатель в течение 3 (трех) рабочих 
дней готовит справку о предоставлении 
бесплатного подвоза к общеобразователь-

ной организации и обратно домой (далее - 
справка) по форме, согласно приложению 
4 к настоящим Правилам.

 При выявлении оснований для отказа в 
оказании государственной услуги по осно-
ваниям, указанным в пункте 9 Требований 
к оказанию государственной услуги насто-
ящих Правил услугодатель не позднее чем 
за 3 (три) рабочих дня до завершения срока 
оказания государственной услуги соглас-
но статьи 73 Административного проце-
дурно-процессуального кодекса Республи-
ки Казахстан (далее – АППК РК) направляет 
услугополучателю уведомление о предва-
рительном решений об отказе в оказании 
государственной услуги, а также о време-
ни и месте проведения заслушивания для 
возможности выразить услугополучателю 
позицию по предварительному решению.

Процедура заслушивания проводится в 
соответствии со статьей 74 АППК РК.

По результатам заслушивания услуго-
датель в течение 1 (одного) рабочего дня 
направляет справку либо мотивированный 
отказ в оказании государственной услуги 
услугополучателю или в Государственную 
корпорацию.

Общий срок рассмотрения документов и 
получение справки либо отказ в оказании 
государственной услуги составляет 5 (пять) 
рабочих дней.

По итогам проверки документов услу-
годатель в течение 3 (трех) рабочих 
дней готовит справку о предоставлении 
бесплатного подвоза к общеобразователь-
ной организации и обратно домой (далее - 
справка) по форме, согласно приложению 
4 к настоящим Правилам.Отдел образования Буландынского района Управления образования Акмолинской области.

«Предоставление бесплатного подвоза 
к общеобразовательным организациям 
и обратно домой детям, проживающим 
в отдаленных сельских пунктах»


