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Лайықты марапат
Облыс әкімі Марат Ахметжановтың қатысуымен өткен ауыл 

шаруашылығы қызметкерлерінің бірінші өңірлік форумында Ақмола 
облыстық мәслихатының депутаты, «ХПП Арна» ЖШС директоры 
Клара Меңдібаева «Ауыл шаруашылығының үздігі» төсбелгісімен 
марапатталды.

*   *   *
Достойная награда

На Первом областном форуме работников сельского хозяйства, 
прошедший с участием акима области Марата Ахметжанова, депу-
тат Акмолинского областного маслихата, директор ТОО «ХПП Арна» 
Клара Мендыбаева награждена нагрудным знаком «Отличник сель-
ского хозяйства».

Көкшетау қаласында ауыл шаруашылығы тауарын 
өндірушілердің бірінші өңірлік форумында маңызды оқиға 

орын алды – Ақмола облысында алғаш рет ауыл шаруашылығы 
саласының қызметкерлері облыс әкімінің «Ақмола – еңбек озаты» 
төсбелгісімен марапатталды. Бұл жоғары марапатқа аймақтың 
дамуына қосқан зор үлесі, жоғары кәсібилігі, көп жылдық жемісті 
еңбегі және өз қызметіндегі жоғары жетістіктері үшін аграрлық 

саланың 40-тан астам үздік өкілдері ие болды.
Ел Президенті Қасым-Жомарт Тоқаев Республикалық форум-

да аграршылардың еңбегінің 
маңыздылығын атап өткен болатын.

Ақмола облысы еліміздің негізгі 
аграрлық өңірлерінің бірі болып табы-
лады. Биылғы жылы фермерлердің 
қажырлы еңбегінің арқасында 4,7 
миллион гектар алқаптан 6,6 миллион 
тонна дәнді және бұршақты дақылдар 
жиналды. Орташа өнімділік гектары-
на 14 центнерден асты, ал өнімділіктің 
60% – ы жоғары сапалы бидай.

Аймақтың жетекші 
шаруашылықтарының бірінің басшы-
сы Иван Сауэр алғысын білдірді.

«Ақмола облысында алғаш рет 
ауқымды іс-шара өткізіліп, онда 
еңбек адамына тиісті көңіл бөлінді. 
Бұл марапат-өңірдің және бүкіл елдің 
дамуына қосқан үлесімізді құрметтеу 
мен мойындаудың белгісі», - деді 
И.Сауэр.

«Ақмола – еңбек озаты» төсбелгісі Қазақстанның азық-түлік 
қауіпсіздігін қамтамасыз ететін және өңірдің экономикасын 
нығайтатын аграршыларға сіңірген еңбегін мойындау мен 
құрметтеудің символына айналды.Ақмола облысы әкімдігінің ресми сайтынан.

Үздік аграршылар «Ақмола – еңбек 
озаты» төсбелгісімен марапатталды

Под председательством заместителя акима райо-
на Кенжебике Исмагамбетовой состоялся семинар 
по актуальным вопросам в сфере ветеринарии. 
Мероприятие было организовано Фондом устой-
чивого развития сельских территорий совместно с 
Продовольственной и сельскохозяйственной орга-
низацией ООН в рамках Всемирной недели борьбы 
с антимикробной резистентностью. Семинар был 
организован с целью повышения осведомленности 
сотрудников сферы птицеводства и животновод-
ства о проблеме устойчивости к противомикроб-
ным препаратам (АМР) и её значении для улучшения 
качества жизни. В мероприятии, характеризующее-
ся обменом полезным опытом и выработкой новых 
идей, ожидаемыми результатами стали: повыше-
ние уровня осведомленности у сотрудников сферы 
птицеводства и животноводства о важности пробле-
мы антимикробной резистентности, её глобальных 
последствиях и роли каждого в её предотвращении. 

В работе семинара приняли участие руково-
дитель отдела предпринимательства и сельско-
го хозяйства Азамат Кабдулов, руководитель ГУ 
«Буландынская районная территориальная инспек-
ция комитета ветеринарного контроля и надзо-
ра министерства сельского хозяйства РК» Жулдыз 
Сексенова, руководитель КГП на ПХВ «Ветеринарная 

станция Буландынского района» Еркеш Апсаметов, 
специалисты ГУ «Буландынская районная терри-
ториальная инспекция комитета ветеринарного 
контроля и надзора министерства сельского хозяй-
ства РК» Екатерина Толкачева и Светлана Борисен-
ко, представители ГУ «Управление ветеринарии на 
территории Буландынского района» Аягоз Мамыр-
баева и Диана Касымова, ветеринарные фельдшера 
КГП на ПХВ «Ветеринарная станция Буландынского 
района»Айгерим Дауылбаева и Кульшат Досман-
бетова, директор департамента качества, биобезо-
пасности и санитарии ТОО «МПФ» Павел Синютин, 
начальник управления качества, биобезопасности и 
санитарии ТОО «МПФ» Владимир Барабаш, началь-
ник отдела качества ТОО «МПФ» Зайра Мекка, а 
также представители бизнес сообщества района, 
задействованные в сфере животноводства. 

Работу семинара начал руководитель Фонда 
устойчивого развития Буландынского района 
Данияр Нурпеисов, который после слов привет-
ствия и пожелания дальнейшей плодотворной 
работы, информировал участников семинар о 
построении архитектуры мясного кластера. 

Далее гостевую лекцию о глобальных пробле-
мах устойчивости к противомикробным препара-
там, её влиянии на здоровье населения и важно-

сти международного сотруд-
ничества в этой области прове-
ла национальный проектный 
координатор ФАО Лейла Анса-
баева. Опытный специалист 
сферы ветеринарии рассказала 
обо всех аспектах применения 
антибиотиков в животновод-
стве и их воздействии на орга-
низм животного. Устойчивость 
к антибиотикам означает утрату 
антибиотиками эффективности, 
что угрожает здоровью милли-
онов людей, благосостоянию и 
производительности животно-
водческой отрасли. Чем больше и чаще применя-
ются антибиотики, тем выше вероятность разви-
тия устойчивости к ним. Поэтому важно приме-
нять антибиотики только в случае необходимо-
сти. Профилактика болезней - умелое ведение 
животноводческого хозяйства, биобезопасность 
и вакцинация - это рациональные способы сокра-
щения потребности применении антибиотиков 
в стаде. Антибиотики должны рассматриваться 
как крайняя мера борьбы с болезнями. Подхода-
ми альтернативных методов лечения, как пояс-

нила эксперт, являются: 1) гигиена – 
снижает необходимость применения 
ПП; управление стадом - контроль за 
перемещением животных, разделение 
возбудителей инфекций и проведение 
карантинных мероприятий для новых 
прибывших животных; профессиональ-
ное обучение - обучение ветеринаров и 
фермеров по правильному управлению 
стадом и использование ПП; вакцина-
ция - позволяет активировать иммун-
ную систему животных; использование 
пребиотиков и пробиотиков- стимули-
руют рост полезных микроорганизмов 
и баланс микрофлоры в кишечнике; 
эффективные методы лечения - целена-
правленные методы лечения с миними-
зацией использования антимикробных 
препаратов.

Информация из уст специалистов 
вызвала большой интерес участников 
семинара, завязалась живая дискуссия, 

каждый выразил желание выступить с собствен-
ным мнением по поводу того или иного вопро-
са. Не секрет, что трудовые будни ветеринар-
ных врачей сопряжены трудностями, многое 
познается на практике, когда приходится идти 
на компромисс, принимать ответственные реше-
ния. Ведь на кону – не только безопасность живот-
ных и стабильная эпизоотическая обстановка, но 
и здоровье людей. Обеспечение ветеринарной 
и продовольственной безопасности является 
ключевым фактором развития экономики страны, 
здоровья и благополучия населения. Стабильная 
эпизоотическая ситуация в стране также является 
гарантом ее вхождения на мировые рынки, разви-
тия экспортного потенциала.

Интересный подход к взаимному диалогу между 
участниками, в формате игры, использовал наци-
ональный консультант/ветеринарный специалист 
ФАО Алмат Аубакиров, обращаясь к аудитории 
с вопросом, на который необходимо было дать 
развернутый ответ, а в награду получить бейсболку 
и шоппер с фирменным логотипом ФАО. 

Обратная связь была позитивной. Участники 
семинара отметили, что эксперты поделились 
интересной информацией о правильном и раци-
ональном применении антибиотиков в живот-
новодстве и их воздействия на организм живот-
ного и окружающую среду, также специалисты 
объяснили, как наиболее эффективно проводить 
дезинфекцию, какие на сегодня средства защиты 
лучшие. Все это, несомненно, пригодится булан-
дынским специалистам на практике.А. АМАНЖОЛОВА.

На страже ветеринарной и продовольственной безопасности
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МӘДЕНИЕТ  ЖӘНЕ  ҚОҒАМ  –  КУЛЬТУРА  И  ОБЩЕСТВОМӘДЕНИЕТ  ЖӘНЕ  ҚОҒАМ  –  КУЛЬТУРА  И  ОБЩЕСТВО

Сахнада ұлттық киім киген, орта 
бойлы, қараторы, өңді жігіт әйгілі 
Ақан серінің әні Маңмаңгерді әуелете 
шырқап тұр. Әнге елтіген көрерменнің 
көз алдына үкілі домбырасын бебеу 
қақтыра Құлагерінің жайлы бүлкіліне 
салып Қоскөлден Жыланды тауы-
на беттеп бара жатқан ән падиша-
сы Ақан сері елестегендей болды. 
Тыңдармандардың жүрегіне әнді 
жеткізе білу әншінің сол әннің обра-
зына еніп беріле шырқауында болса 
керек. Осындай әннің үдесінен шығып 
тұрған әнші аудандық мәдениет үйінің 
әншісі Самалбек Ерболат. Бұл әнді 
Ерболат Біржан салдың 190 және 
Балуан Шолақтың 160 жылдығына 
арналған «Арқа әуендері» аймақтық 
дәстүрлі әншілер байқауында орындады. Сонымен 
қатар, осы ән байқауында жерлес өнерпаз Балуан 
Шолақтың «Ғалиясы», Біржан салдың «Жамбас сипар» 
әндерін нақышына келтіре орындап, қазылар алқасы 
мен көрерменнің ыстық ықыласына бөленіп облыстық 
мәдениет басқармасы және халық шығармашылық 
мәдени демалыс орталығының атынан дипломмен мара-
патталды.

Ерболаттың өнер жолына келетін болсақ, Көкшетаудағы 
Ақан сері атындағы мәдениет колледжін театр 
ұжымының жетекшісі әрі режиссер мамандығы бойын-
ша бітіріп еңбек жолын Зеренді аудандық мәдениет 

үйінде мерекелік іс шараларды 
ұйымдастырушы болып бастайды. 
Жанұя жағдайына байланысты 2010 
жылы Бұланды аудандық мәдениет 
үйінде қызметін жалғастырады. Өнерін 
шыңдау мақсатында 2013 жылы Аста-
на қаласында республикалық қазақ 
циркінде дрессировщик (түйе, пони) 
аттың үстінде түрлі өнер көрсету, 
кейінірек Астана орталық концерт 
залында сахна бөлімінің машинист-
операторы қызметін атқарады. 2019-
2021 жылдар аралығында Астанадағы 
жастар көркемөнерпаздар театрында 
көркемдік жетекші қызметін атқарады. 
«Жігітке жеті өнер де аз» дегендей 
домбырамен қатар гитара, шаңқобыз, 
даңғара, шертер, ұрмалы аспаптарда 

да шебер ойнайды. Ерболаттың өнердегі тағы бір қыры 
- шығыс азиялықтарға тән тамақпен ән салу «горловое 
пение». 2015 жылы Азия елдері арасындағы тамақпен ән 
орындау «горловое пение» конкурсында шаңқобызбен 
Махамбеттің жырын орындап, жүлделі орынды жеңіп 
алады.Ұлттық құндылықтарды бойына сіңіріп өскен Ербо-
лат сонымен қатар халқымыздың ұлттық спорты көкпар, 
садақ тарту, саятшылық, аңшылықпен де айналысады. 

Сөз соңында халқымыздың мәдениеті мен төл өнеріне 
өз үлесін қосып жүрген Ерболатқа шығармашылықпен 
қатар толағай табыс тіледік. А. БЕЙСЕКЕЕВ.

Тұла бойы тұнған өнер

Народный самодеятельный коллектив 
«Ритм» принял участие в Международ-
ном хореографическом конкурсе «DANCE 
HEROES» г. Караганда. В нем приняли 
участие коллективы из городов Астана, 
Кокшетау, Караганда, Жезказган, Темир-
тау, Балхаш. Народный самодеятельный 
Коллектив «Ритм» представил на конкур-
се 51 танцора, а в конкурсной програм-
ме - 8 разножанровых хореографиче-
ских постановок. Возрастная категория 
– дети, современная хореография, танец 
«Париж» - 2 место, стилизованный казах-

ский танец «Торсық» - 3 место. Возраст-
ная категория юниоры – стилизованный 
испанский танец «Испанские ритмы» - 2 
место, казахский стилизованный танец 
«Таң нуры» - 2 место Старшая возрастная 
категория с современной хореографией 
в танце «Роза» заняла 2 место. Стилизо-
ванный молдавский танец «Сбор вино-
града» занял 1 место, народный казахский 
танец «Асыл мұра» - 1 место, стилизован-
ный казахский танец «Ұлы дала сыры» - 1 
место. СОБ. ИНФ.

Новые победы «Ритма»!

Появилась адаптированная трехъязыч-
ная версия философского произведения 
Абая.

Структура книги такова: вначале дается 
оригинал «Слов» в том виде, в каком нам 
оставил их сам автор. Далее идет версия 
на современном казахском, затем на 
русском с пояснениями и словарем. Также 
есть версия на латинице для англоязычно-
го читателя. Автором книги «Завет потом-
кам. Слова назидания Абая Кунанбайулы. 
Адаптированная версия» является учитель 
казахского языка Гульмира Амандыкова.

О ней известно, что она из перво-
го выпуска филологического факультета 
КазГУ им. аль-Фараби, готовящего учите-
лей русского языка и литературы в казах-
ской школе. В 90-е, пройдя переквалифика-
цию и конкурс в представительствах ООН 
и Евросоюза, она стала переводчиком и 
одновременно преподавателем казахского 
языка по системе «демоурок» (когда ученик 
сам выбирает учителя) для сотрудников 
иностранных компаний.

– «Слова назидания» Абая переводились 
несколько раз, – рассказывает Гульмира 
Амандыкова. – Все переводы получают-
ся разными, потому что у каждого поколе-
ния свой взгляд на мир. Что касается моей 
работы, то ее особенностью является то, 
что произведение переведено с пояснени-
ями на русский и английский. К примеру, 
очень много вопросов вызывают такие его 
слова, как «мы не годимся им ни в рабы, ни 
в рабыни». Разъясняя, что Абай имел в виду, 
я пишу, что если мы (наш народ) не будем 
учиться и не поменяем свое мышление, то 
мир нас обгонит, мы останемся на задвор-
ках.

Как отметила набранная мною фокус-
группа, прочитавшая перевод еще в руко-
писи, – это первый понятный современному 
читателю текст на казахском языке с пере-
водом на русский и английский. Сейчас я 
выпустила только 100 экземпляров для 

друзей и, возможно, для потенциальных 
спонсоров, чтобы узнать мнение уже более 
широкого круга читателей – нужен этот 
проект или нет.

Благодаря простому языку книги мы 
приближаем людей к чтению текстов 
(любых) в оригинале на казахском. В данном 
случае «Слова назидания» стали как бы 
мостиком к этому. Одна их моих учениц, 
прочитав эту адаптированную версию от 
корки до корки, теперь легко переводит 
тексты с русского на казахский и наоборот.

– Кто спонсировал Ваш перевод?
– Я из собственных средств оплачивала 

работу всех, кто был причастен к проекту, но 
самую первую помощь оказали мои ученики. 
Начиная с 2005 года, скажу без ложной скром-
ности, я стала широко известной среди жела-
ющих говорить на казахском языке иностран-
цев. В тот год вышел мой первый учебник 
казахского языка. Это потом он стал почти 
бестселлером, а тогда люди, которые прихо-
дили на мои уроки, сомневались – нужен ли 
им язык и смогут ли они выучить его? Но я, 
видимо, заражала своей любовью к родному 
языку и других тоже, коль скоро у них появля-
лось желание не только учить казахский, но и 
спонсировать написанные мною за эти годы 
учебники.

Сегодня я выпустила пять учебников 
казахского языка. Три из них на средства 
граждан США – моих учеников, работаю-
щих в Казахстане. Этим людям изначально 
было интересно знать культуру и ментали-
тет казахского народа. Но читать в оригина-
ле «Слова назидания» Абая им было сложно, 
а очень хотелось ознакомиться с этим степ-
ным кодексом чести. И я начала с того, что 
одно предложение разбивала на несколько 
простых. Эту упрощенную версию я и пере-
вела на русский, а затем и английский язык.

– Не говорит ли это о том, что сейчас 
язык стал более простым, чем в те времена, 
когда на нем говорил сам Абай и его совре-
менники?

– Я не могу сказать, что народ теперь 
стал говорить на более примитивном 
языке. Дело в том, что у каждой эпохи 
он свой. Язык ведь, подобно живому 
организму, меняется. И если в одних 
регионах казахский язык изобилует 
заимствованиями, то там, где живут 
люди в основном коренной националь-
ности и есть свои субкультура и манера 
общения, он сохранен в относительной 
чистоте.

Я хочу сказать, что некоторые слова, 
которые использовал Абай, если и 
применяются сейчас, то в сугубо казах-
ской среде, а моя книга рассчитана на 
так называемых шала-казахов, кото-
рые хотят выучить родной язык, и на 
людей других национальностей. Говоря 
проще – мое обучение, в том числе и с 
помощью «Слов назидания», направле-
но на то, чтобы появилось как можно 
больше тех, кто хотел бы заговорить на 
языке Абая.

– Есть мнение, что сейчас люди 
других национальностей быстрее осваива-
ют язык...

– Это зависит не от национальности 
или возраста, а от внутреннего желания, 
настроя и мотивации. Я работала в различ-
ных структурах и ко мне обращались разные 
люди – и те, кому язык был нужен для рабо-
ты, и просто желающие владеть им. Задача 
учителя – сделать так, чтобы на уроке было 
интересно всем и каждый чувствовал себя 
успешным. Последнее особенно важно для 
взрослых, состоявшихся людей. Их, как и 
детей, надо мотивировать. Но для этого, 
как я считаю, наиболее эффективным будет 
индивидуальное обучение или же в очень 
маленьких группах до шести человек, чтобы 
каждый из них, особенно в самом нача-
ле учебного процесса, чувствовал внима-
ние учителя. В социальных проектах, где в 
группах бывает от 15 до 38 человек, как бы 
учитель ни выкладывался, охватить всех 

вниманием не получается. Особенно если 
группа разновозрастная и разноуровневая: 
16-летний школьник, 22-летний студент, 
30-летний сотрудник какой-нибудь компа-
нии и тут же 50–60-летние люди. Если друго-
го выхода нет, то мой метод работы в таких 
случаях – делить людей на три группы, кото-
рые в процессе обучения могут меняться 
местами. Кроме того, очень важно, чтобы 
обучающиеся в одной группе подходили 
друг другу ментально.

В мире, если не ошибаюсь, существует 
более семи тысяч языков, около 100 из них 
имеют государственный статус. Нам повез-
ло – наш язык входит в эту сотню. И если 
мы будем правильно преподносить его, то 
он станет языком и науки, и культуры. Тем 
более что отношение к нему очень поменя-
лось за последние годы. Появилось боль-
ше уважения, патриотизма и любви. Люди 
независимо от национальности начинают 
гордиться знанием казахского. Наш язык 

заворожил, притянул и влюбил в себя, к 
примеру, через песни Димаша. Однако 
утверждение, что якобы другие народы 
быстрее выучивают казахский, чем сами 
казахи, скорее всего, сложилось из-за того, 
что о них в целях мотивации других больше 
говорят, пишут и показывают.

– Сейчас в Казахстане снимается много 
фильмов на национальные темы, но боль-
шинство из них на смеси казахского и 
русского. Помогут ли такие фильмы при 
изучении языка?

– В данный момент хорош любой метод 
популяризации и распространения госу-
дарственного языка. Это даже не особен-
ность, а веление времени, потому что идет 
становление как самого государства, так 
и его языка. Но через какое-то время надо 
постепенно переходить к более или менее 
упорядоченной единой языковой системе.Г. ШИМЫРБАЕВА, «Казахстанская правда».

«Слова назидания» на современном казахском

Қазіргі таңда ветеринариялық-
санитариялық бақылауға жататын тамақ 
өнімдері – ет, сүт, жұмыртқа, балық, ара балы 
және олардың өнімдерінің (бұдан әрі-Тамақ 
өнімдері) ішкі сауда объектілерінде (сауда 
базарлары, гипер/супер/шағын маркеттер, 
дүкендер, қоғамдық тамақтандыру орын-
дары, т.б.) сақталуы мен өткізілуі (сатылуы), 
олардың ветеринариялық-санитариялық 
талаптарын сақтау – осы кәсіппен айналыса-
тын жеке және заңды тұлғалардың маңызды 
міндеттерінің бірі. 

ҚР «Ветеринария туралы» заңы және 
басқа көптеген заңнамалар бойынша, 
ішкі сауда объектілерінде аталған Тамақ 
өнімдерін ветеринариялық-санитариялық 

сараптамадан (ВСС) өткізбей сатуға тиым 
салынған. Тамақ өнімдерінің сараптамасы 
арнайы ВСС зертханаларында жүргізіледі. 

Кейіннен сатуға арналған мал өнімдері 
арнайы орындарда (сою пунктерінде, сою 
алаңдарында) сойылуы керек. 

Осы объектілерде мал дәрігері ауыл 
шаруашылық малдарын сою алдындағы 
және сойғанан кейінгі ветеринариялық 
қарау жүргізеді. 

Сонымен қоса, аудан аумағында не 
болмаса басқа елді мекендерге ауылша-
руашылы малдарын, ауыл шаруашылық 
малдары өнімдерін тасымалдаған кезде 
жеке және заңды тұлғалар міндетті түрде 
ветеринария саласындағы нормативті – 

құқықтық актілердің талаптарына сәйкес 
ауылдық аумақ мал дәрігерлерінен 
ветеринариялық анықтама алулары тиісті. 

Ве т еринариялық - с ани т ариялық 
бақылауға жататын өнімдердің 
ветеринариялық-санитариялық сарапта-
масы не болмаса басқа сұрақтар болған 
жағдайда ҚР АШМ Ветеринариялық 
бақылау және қадағалау комитеті Бұланды 
аудандық аумақтық инспекциясынан, 
Макинск қаласы, Яглинский көшесі 42 
үй мекен-жай бойынша 2-15-09, ақпарат 
алуларыңызға болады. ҚР АШМ Ветеринариялық бақылау және қадағалау комитеті Бұланды аудандық аумақтық инспекциясы.

Тамақ өнімдерінің қауіпсіздігі 
– баршаға міндет
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МЕМЛЕКЕТТІК  САЯСАТ  –  ГОСУДАРСТВЕННАЯ  ПОЛИТИКАМЕМЛЕКЕТТІК  САЯСАТ  –  ГОСУДАРСТВЕННАЯ  ПОЛИТИКА
Уходят из жизни ветераны Великой 

Отечественной войны. Больно осоз-
новать, что пройдут года и свидетелей 
той войны не останется. Сегодня об их 
подвиге и доблести напоминают назва-
ния улиц. 

Одна из центральных улиц города 
Макинска названа в честь выдающе-
го земляка, Героя Советского Совю-
за Михаила Васильевича Яглинского. 
И, возможно, не все читатели знают 
биографию прославленного солдата 
Второй мировой.

Михаил Васильевич Яглинский родился 
27 сентября 1922 года в селе Клинцы ныне 
Бурабайского района Акмолинской обла-
сти. После окончания 7 классов работал на 
железной дороге.

В январе 1942 года был призван в армию 
Макинским РВК Акмолинской области Казах-
ской ССР и с августа 1942 года воевал на 
Сталинградском, Западном, 1-м Прибалтий-

ском фронтах в составе 110-й отдельной 
разведроты.

Командир разведывательного взвода 
М.В. Яглинский неоднократно участвовал в 
разведывательных поисках в тылу врага и 
в декабре 1944 года захватил и доставил в 
часть 26 пленных, был 6 раз легко ранен.

В октябре 1944 года окончил курсы млад-
ших лейтенантов, а в 1945 году - курсы 
усовершенствования офицерского состава 
(КУОС) и с этого же времени был выведен в 
запас.

Проживал в городе Макинске Целино-
градской (ныне Акмолинской) области 
Казахстана и работал поочередно предсе-
дателем городского совета и начальником 
автобазы.

Был награжден медалью «Золотая Звез-
да» Героя Советского Союза, Орденом Лени-
на, Орденом Красного Знамени, Орденом 
Отечественной войны II степени, двумя 
орденами Красной Звезды, Орденом Славы 

III степени.
Сегодня мы 

живем в мире и 
согласии, процве-
таем, растим 
детей и строим 
планы на буду-
щее. И сколько бы 
ни прошло лет от 
военного лихоле-
тья, подвиги геро-
ев передаются из 
поколения в поко-
ление. Именно их 
героический путь, а также вклад многих в 
восстановление страны в послевоенные 
годы вдохновляли народ на новые подви-
ги. И для потомков имя героев на уличных 
аншлагах, названиях культурных и других 
объектов - это важное напоминание о цене 
подвига и Великой Победы.А. АМАНЖОЛОВА.

Улица имени героя

Яркие рекламные банне-
ры и вывески с соблазняющи-
ми предложениями, ценни-
ки в супермаркетах, объем-
ные буквы названий объектов 
торговли и сферы оказания 
услуг. Так выглядит наружная 
реклама – весомый элемент 
сферы торговых отношений. А 
еще говорят, что реклама – это 
двигатель торговли. Но очень 
часто перед взором потен-
циальных покупателей това-
ров, работ и услуг возникает 
неприятная картина: ошибки 
в текстах, или тексты, изложен-
ные на одном языке. А ведь 
есть Закон, значит, его надо 
исполнять. Да и гражданскую 
ответственность владель-

цев объектов торговли, выполнения 
работ и оказания услуг никто не отме-
нял. Повод не нарушать Закон должен 
быть, в первую очередь, продиктован 
уважением к государственному языку 
и желанием его широкого использова-
ния в повседневной жизни.  

О том, насколько в городе Макинске 
исполняется Закон «О языках в Респу-
блике Казахстан» в части размеще-
ния наружной рекламы, попыталась 
узнать общественная группа под руко-
водством районного отдела культуры, 
развития языков, физической культу-

ры и спорта.
Согласно Закону «О языках в Респу-

блике Казахстан», тексты печатей, 
штампов организаций, независимо от 
форм собственности, а также любая 
визуальная информация, будь то 
бланки, вывески, объявления, рекла-
ма, прейскуранты, ценники и другие, 
должны быть оформлены на государ-
ственном и русском, а при необходи-
мости и на других языках. Товарные 
ярлыки (этикетки) со специальными 
сведениями, маркировка, инструкции 
к товарам, производимым в Казахста-
не, должны содержать необходимую 
информацию на двух языках.

Все тексты визуальной информации 
должны располагаться в следующем 
порядке. Слева или сверху – на госу-
дарственном языке, справа или снизу 
– на русском, при этом буквы пишутся 
одинаковым по размеру шрифтом и 
оформляются одним цветом. По мере 
необходимости тексты визуальной 
информации могут быть приведены 
дополнительно и на других языках. 
При этом размеры шрифта не должны 
превышать установленных норматив-
но-правовыми актами требований.

Во время общественных рейдов 
можно наблюдать разную реакцию на 
рекомендации представителей компе-
тентного государственного органа 
со стороны представителей бизне-

са. Кто-то равнодушно принимает к 
сведению информацию о соблюдении 
Закона страны, кто-то сразу же идет на 
контакт и старается взять как можно 
больше сведений, чтобы в дальней-
шем сотрудничать с районным отде-
лом. Бывают и случаи некорректного 
реагирования, однако, как нами отме-
чено выше, пока не поменяются созна-
ние и гражданская ответственность 
граждан, поднимаемая нами тема 
будет продолжать оставаться острой 
и проблемной. 

Не секрет, что встречаются ошибки 
в правописании слов на государствен-
ном языке, например, на вывесках над 
магазинами. Здесь хотелось бы, конеч-
но, призвать к совести изготовителей 
наружной рекламы. Возможно, заказ-
чик, как говорится, не со зла, допу-
стил ошибку, ввиду недостаточности 
знаний правописания слов на госу-
дарственном языке, однако, изготови-
тели (владельцы рекламных агентств) 
имеют полное право указать на ошиб-
ку и подкорректировать тексты или 
слова. Поэтому, владельцам реклам-
ных агентств нужно обратить внима-
ние сотрудников на грамотное напи-
сание текстов и обучить правилам 
составления текстов рекламы соглас-
но Закону «О языках». В результате – 
общее для всех дело будет сделано, 
как положено. Ведь предпринимате-

ли вкладывают немалые средства в 
объекты визуальной информации, но 
в результате исправление ошибок им 
обойдется еще дороже.

Во время очередного обществен-
ного мониторинга несколько объек-
тов бизнеса порадовали своим реаги-
рованием на указанные ранее факты 
несоблюдения Закона. Во въездной 
части города несколько лет назад 
был открыт объект гостиницы и 
кафе в одном здании под названием 
«AQ JOL». Изначально вывеска была 
выполнена на официальном языке, 
однако, после рекомендаций государ-
ственного отдела, владельцы опера-
тивно среагировали и заменили выве-
ску. Положительный пример проде-
монстрировала ИП Альмаганбетова 
А. М. – владелица ювелирного салона 
в торговом доме «City Center». Ранее 
визуальная информация для клиентов 
была представлена лишь на официаль-
ном языке, что нарушало действую-
щий Закон. И вот результат – реклама 
у входа в салон и информация внутри 
него размещена на государственном 
и официальном языках. Дополнили 
вывеску текстом на государственном 
языке и владельцы объекта, распо-
ложенного на территории торгово-
го дома «City Center». Здесь продают 
горячую выпечку и другую продук-
цию. Думаем, что примеру земляков-

коллег последуют другие. 
Работа с объектами малого и сред-

него бизнеса проходит в формате 
разъяснений, но районный отдел, 
курирующий направление рабо-
ты в сфере соблюдения Закона РК 
«О языках», всегда открыт к диало-
гу, готов оказывать методическую 
помощь в составлении визуальной и 
рекламной информации. Объяснить, 
как должно быть по закону, выне-
сти предупреждение, дать время 
для исправления ошибок – это одно, 
другая сторона вопроса – обратная 
связь с представителями бизнеса, их 
желание работать в едином ключе. 
Ведь, как известно, игнорирование 
статей Закона, бездействие и равноду-
шие влекут негативные последствия, 
которые лучше предотвратить.  

В народе говорят: «Под лежа-
чий камень вода не течет», поэтому 
вопрос о грамотной и составленной 
по всем нормам Закона наружной 
рекламе и визуальной информации, 
необходимо поднимать и обсуждать 
на постоянной основе, ведь развитие 
государственного языка – это зада-
ча, поставленная Главой государства 
перед всеми казахстанцами. Готовы 
ли мы укоренить статус государствен-
ного языка, зависит от каждого из нас, 
вопрос лишь в желании.А. АМАНЖОЛОВА.

Разъяснение – Диалог - Действие

До После
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ҚҰҚЫҚТЫҚ  БІЛІМ  БЕРУ  –  ПРАВОВОЙ  ЛИКБЕЗҚҰҚЫҚТЫҚ  БІЛІМ  БЕРУ  –  ПРАВОВОЙ  ЛИКБЕЗ
1) Скажите, пожалуйста, как 

изменится пенсионный возраст в 
2025 году?

В 2025 году пенсионный возраст 
не изменится ни для мужчин, ни для 
женщин. Для мужчин возраст выхо-
да на пенсию составляет 63 года, для 
женщин – 61.

До 2028 года пенсионный возраст 
женщин останется на этом уровне, а 
затем в рамках пенсионной реформы, 
постепенно начнёт подниматься:

с 1 января 2028 года – по достиже-
нии 61,5 года;

с 1 января 2029 года – по достиже-
нии 62 лет;

с 1 января 2030 года – по достиже-
нии 62,5 лет.

С 2031 года для женщин начнёт 
действовать максимальный уровень 
пенсионного возраста – 63 года.

В 2025 году на пенсию мужчины 1962 
года рождения и женщины 1964-го.

2)Если гражданин Кыргызстана 
или России работает в Казахстане, 
будет ли он получать пенсию? 

 Пенсию за годы, отработанные в 
Казахстане, могут получать граждане 

других стран, входящих в Евразийский 
экономический союз (ЕАЭС). Это возмож-
но благодаря Соглашению о пенсионном 
обеспечении трудящихся государств-
членов ЕАЭС, которое было ратифици-
ровано всеми участниками в 2021 году. 
Согласно этому документу, разрешается 
получать пенсионные выплаты за время 
работы в другой стране. То есть, если 
гражданин страны, входящей в ЕАЭС, 
трудоустроен в Казахстане, то после 
выхода на пенсию он может оформить 
пенсионные выплаты за счет накопле-
ний за весь срок работы в нашей респу-
блике. Такая же ситуация складывается 
и с гражданами Казахстана, работающи-
ми в государствах, входящих в ЕАЭС: они 
будут получать пенсию за годы работы в 
этих странах наравне с их гражданами. 

 Главное условие получения пенсии 
за время работы в другом государстве 
– официальное трудоустройство. При 
оформлении пенсии подтвердить стаж 
работы в Казахстане после 1998 года 
можно в ЕНПФ, а его наличие до этой 
даты – в Комитете труда и социальной 
защиты населения. 

3) Расскажите, пожалуйста, о 

специальной социальной выплате 
для граждан, работавших на вред-
ных производствах. 

Специальная социальная выплата 
для граждан, длительное время прора-
ботавших на вредных производствах, 
была введена в начале 2024 года. Она 
выплачивается из четырех источни-
ков: из республиканского бюджета, из 
компаний по страхованию жизни, за 
счет средств работодателей; а также за 
счет обязательных профессиональных 
пенсионных взносов (ОППВ) и обяза-
тельных пенсионных взносов (ОПВ) из 
ЕНПФ. Чтобы ее назначили, за работни-
ка должны быть уплачены ОППВ в сово-
купности не менее 84 календарных 
месяцев, а также он обязан уволить-
ся или перевестись на «безвредную» 
должность. Выплата назначается толь-
ко после достижения работником 55 
лет. Если работник соответствует всем 
требованиям, то ему положена полная 
выплата из всех четырех источников. 

 В случае же если казахстанец работал 
на таком производстве в прошлом, то он 
также может оформить спецсоцвыплату. 
Условия ее получения не отличаются, но 
она будет осуществляться только из двух 

источников: из ЕНПФ и республиканско-
го бюджета. Для ее оформления необ-
ходимо обращаться в Государственную 
корпорацию «Правительство для граж-
дан» (ЦОН).

4) Скажите, пожалуйста, как 
я могу проверить информацию 
о включении детей в программу 
«Нацфонд-дети»?

Информацию о включении ребенка 
в список участников целевых требо-
ваний в рамках программы «Нацфонд-
детям» родители или другие законные 
представители несовершеннолетне-
го лица могут проверить на сайте kids.
enpf.kz по ИИН ребенка, где можно 
ознакомиться с условиями программы, 
получить инструкции, ответы на инте-
ресующие вопросы.

 Также данные о начислениях каждо-
му ребенку родители могут проверить 
в личном кабинете на портале egov.kz.

Казахстанцы, которым в 2024 испол-
няется 18 лет, могут самостоятель-
но проверить поступление средств 
на целевые накопительные счета 
(ЦНС) посредством личного кабине-
та на интернет-ресурсе ЕНПФ и (или) 

веб-портале «электронного правитель-
ства».

5) Что делать, если ребенку не 
начислены целевые требования 
или целевые накопления в рамках 
программы «Нацфонд – детям»? 

Если казахстанцы обнаружили, что 
ребенку не начислены средства в 
рамках программы «Национальный 
фонд – детям», следует проверить 
наличие у него свидетельства о рожде-
нии или удостоверения личности, 
корректность личных данных ребен-
ка, а также их наличие в своем личном 
кабинете на портале «Электронного 
правительства». В случае отсутствия 
документов, необходимо обратиться в 
ЦОН по месту жительства. Если отсут-
ствует, не установлено или некоррек-
тно указано гражданство ребенка, то 
следует обратиться в миграционную 
службу по месту проживания. После 
исправления ошибок целевые требо-
вания или целевые накопления из 
Нацфонда и начисленный на них инве-
стиционный доход будут полностью 
начислены в следующем году с учетом 
пропущенного периода.

Актуальные вопросы о ЕНПФ

Практически каждый человек в 
нашей стране имеет в собственности 
какое-либо имущество. Поэтому в граж-
данском законодательстве вопросам 
собственности уделяется значительное 
внимание. Имущество может находить-
ся в собственности как одного лица, 
так и нескольких лиц. Если собственни-
ком имущества является один человек, 
то такое имущество будет считаться 
принадлежащим ему на праве индиви-
дуальной собственности. И он вправе 
владеть, пользоваться и распоряжать-
ся имуществом по своему усмотрению. 
Если имуществом на праве собствен-
ности принадлежит двум и/или более 
лицам, то тогда будет иметь место право 
общей собственности.

В статье 209 Гражданского Кодекса 
Республики Казахстан (далее – ГК РК), 
определены два вида видах общей 
собственности, которые существенно 
различаются, это долевая собствен-
ность и совместная собственность. 
Если имущество находится в общей 
собственности двух и более лиц и 
определены доли каждого из собствен-
ников, то это будет долевая собствен-
ность. Если доли собственников не 
определены, то это будет совместная 
собственность, а доли собственников 
считаются равными.

Как следует из статьи 219 ГК РК 
общая совместная собственность 
существует в виде: 1) общей собствен-
ности супругов; 2) общей собственно-
сти членов крестьянского (фермерско-
го) хозяйства; 3) общей собственности 
на приватизированное жилище.

Также существуют различия между 
общей совместной собственностью и 
долевой по другим признакам: 1) по 
кругу участников; 2) по основаниям и 
порядку возникновения и прекраще-
ния; 3) по характеру факторов, влия-
ющих на размер доли участников 
доли супругов в общей совместной 
собственности.

Поэтому существует свой поря-
док распоряжения каждым видом 
собственности.

Если имущество находится в доле-
вой собственности, то каждый участник 
может распорядиться принадлежащей 
ему долей имущества по своему усмо-
трению, но при этом, распоряжение этим 
имуществом возможно только по согла-
шению всех его участников, а при недо-
стижении согласия спорные вопросы по 
поводу распоряжения общей собствен-
ностью могут рассматриваться судом. В 
соответствии с п. 2 ст. 218 ГК РК каждый 
участник долевой собственности может 
потребовать выдела своей доли из обще-

го имущества. Однако, при отчуждении 
своей доли он должен соблюсти требо-
вания ст. 216 ГК РК о праве преимуще-
ственной покупки доли другими участ-
никами общей долевой собственности. 
То есть, прежде чем предлагать покуп-
ку его доли в праве долевой собствен-
ности постороннему лицу, он должен 
предложить выкупить свою долю осталь-
ным участникам долевой собственности, 
так как у них преимущественное право 
покупки продаваемой доли по цене, 
по которой она продается, и на прочих 
условиях. А если никто из участников 
не изъявит желания выкупить продава-
емую долю, то собственник доли вправе 
продать её любому постороннему лицу. 
И сделать это он может не ранее одно-
го месяца со дня извещения при прода-
же доли в недвижимом имуществе, а по 
остальному имуществу такой срок уста-
новлен десять дней.

При этом надо знать, что в соот-
ветствии с п. 6 ст. 189 ГК РК собствен-
ник должен нести бремя содержания 
принадлежащего ему имущества, а в 
соответствии со ст. 215 ГК РК каждый 
участник долевой собственности обязан 
участвовать в уплате налогов, сборов и 
других платежей на имущество, а также 
в издержках по его содержанию и сохра-
нению соразмерно своей доле в праве 

долевой собственности.
Владение, пользование и распоря-

жение имуществом, находящимся в 
совместной собственности, осущест-
вляется всеми ее участниками. Они 
сообща владеют и пользуются общим 
имуществом, если иное не предусмо-
трено соглашением между ними. Совер-
шить сделку по распоряжению общим 
имуществом может каждый из участни-
ков совместной собственности. Одна-
ко, для этого требуется обязательное 
согласие всех собственников. Напри-
мер, при отчуждении недвижимого 
имущества в сделке должны участво-
вать все собственники, либо это право 
может быть предоставлено лишь одно-
му из участников. Тогда другие выдают 
ему доверенность либо согласие. Если 
кто-либо из участников общей совмест-
ной собственности является недееспо-
собным, частично или ограниченно 
дееспособным, то для совершения сдел-
ки с его участием в целях защиты его 
прав и интересов должны соблюдаться 
установленные законом специальные 
требования, требуется предваритель-
ное разрешение органов опеки и попе-
чительства. Если сделка, которую плани-
рует совершить участник совместной 
собственности, будет требовать нота-
риального удостоверения или государ-

ственной регистрации, тогда необходи-
мо нотариально удостоверенное согла-
сие каждого совместного собственника 
на совершение сделки одним из участ-
ников сделки по распоряжению общей 
собственностью. Если такое согласие 
отсутствовало в момент совершения 
сделки, то будет предполагаться, что 
другая сторона в сделке знала об отсут-
ствии права на совершение сделки у 
одного участника общей собственности. 
Поэтому сделка, совершенная без нота-
риально удостоверенного согласия всех 
участников общей собственности, может 
быть признана недействительной по 
иску кого-либо из собственников. Если 
же один из владельцев общей совмест-
ной собственности желает продать свою 
долю, то вначале ее необходимо опреде-
лить. Для этого заключается соглашение 
об определении долей либо, и если нет 
брачного договор, когда это собствен-
ность супругов, Благодаря такому согла-
шению у участников появляются доли, и 
общая совместная собственность пере-
ходит в долевую. Так вкратце я попыта-
лась разъяснить по видам собственно-
сти. При необходимости более подроб-
ную консультацию каждый может полу-
чить у любого нотариуса.Г. ВАСЮКОВА, частный нотариус Буландынского района.

Понятие права собственности

Всем известно, что питание - это 
важнейший социальный фактор, опреде-
ляющий здоровье населения. Полноцен-
ное и здоровое питание положительно 
сказывается на работоспособности чело-
века, его физической активности, укре-
пляя здоровье и определяя продолжи-
тельность жизни.

Продукты питания могут явиться 
причиной различных заболеваний, в т.ч. 
и пищевых отравлений. Чтобы пища была 
безопасной, она должна соответствовать 
действующим санитарным правилам, 
нормам и гигиеническим нормативам. 
Однако, если не соблюдаются элемен-
тарные правила гигиены при хранении 
и приготовлении пищевых продуктов, то 
могут возникнуть отравления.

Источники пищевых отравлений 
разнообразны: бактериальные (патоген-
ные микроорганизмы), и небактериаль-
ные (токсические химические соедине-
ния, ядовитые растения, грибы и др.).

Болезнетворные микроорганизмы 
могут попасть в пищу от больного живот-
ного и человека, носителя инфекционных 
заболеваний, с грязных рук человека и 
грязной тары, с пылью и другими путями. 
Нередко их заносят мухи, грызуны.

При благоприятных условиях в пище 

(достаточной влажности, температуре 
и др.) микробы быстро размножаются и 
выделяют ядовитые вещества-токсины.

Особенно благоприятны для микробов 
условия в мясе, рыбе, колбасных издели-
ях, студне, молочной продукции, в кули-
нарных изделиях (салаты и холодные 
закуски) и др. Нарушение условий хране-
ния продукции намного увеличивает 
опасность отравления, тогда как соблю-
дение холодового режима задерживает 
размножение микробов.

Вторичная тепловая обработка продук-
тов питания убивает их и тем самым 
предохраняет пищу от порчи. Особенно 
следует обращать внимание на сохра-
нение чистоты тех продуктов, которые 
перед употреблением в пищу не подвер-
гается обработке. Это, прежде всего, 
сливочное масло, колбасы, сыр и другая 
гастрономия.

Нельзя, покупать и давать детям 
продукты, которые местное население 
предлагает вдоль дорог, на пляже. При 
приготовлении пищи, особенно на пикни-
ках на природе, следует строго соблюдать 
гигиену приготовления блюд, а овощи и 
фрукты надо брать с собой помытыми и 
просушенными.

Перед поездкой необходимо заранее 

предусмотреть ассортимент безопасных 
блюд, сладостей и напитков, которые вы 
берете на пикники для детей и взрослых, 
иметь закрытые контейнеры для транс-
портировки еды.

Предпочтительно пользоваться 
пластиковыми пищевыми контейнера-
ми, индивидуальной одноразовой серви-
ровочной посудой, салфетками. Имейте 
ввиду, что продукты, зараженные неко-
торыми видами микробов, могут не иметь 
признаков порчи и не отличаться по виду, 
вкусу и запаху, поэтому вычислить их по 
внешним признакам вы не сможете, а 
значит выбирать места приобретения и 
продукты, которые приобретаете, нужно 
тщательнее.

Обязательно, смотрите на сроки годно-
сти продуктов, проверяйте целостность 
упаковки, исследуйте их по внешним 
признакам.

Чтобы избежать пищевых отравлений, 
нужно выполнять простые правила гиги-
ены питания, хранения и приготовления 
пищи:

- соблюдать правила личной гигиены, 
мыть руки как можно чаще, особенно - 
после посещения общественных мест и 
туалета

- кухонную посуду, плиту, поверхность 

стола, раковину, инвентарь 
мыть специальными средства-
ми и содержать в чистоте

- продукты, употребляемые 
в пищу, должны быть свежими, 
или сохранёнными со всеми 
правилами обработки и хране-
ния каждой группы продуктов

- использование в пищу 
только продуктов, приобре-
тенных в торговых местах и 
предприятиях общественного 
питания;

- для разделки сырых 
свежих и уже готовых продуктов нужно 
использовать разные ножи и разделоч-
ные доски.

- защищать продукты от насекомых и 
грызунов.

- продукты не хранить открытыми, на 
полу.

- по максимуму изолировать продукты 
от попадания воздуха, посуду накрывать 
крышками, миски затягивать пищевой 
плёнкой.

- мусорное ведро следует обрабаты-
вать дезинфицирующими средствами, 
нужно закрывать его крышкой, и осво-
бождать от мусора как можно чаще.

- фрукты и овощи, зелень нужно тщатель-

но промывать под проточной водой
- блюда не должны быть недоваренны-

ми. Не допускаются бифштексы с кровью, 
лучше не готовить глазунью из яиц.

- при хранении продуктов в домаш-
них условиях соблюдать температурный 
режим хранения,; хранить продукты при 
температуре +6 °С или ниже, соблюдать 
правила товарного соседства

Если на кухне обеспечены вышеука-
занные правила гигиены питания, то риск 
получить пищевые отравления будет 
сведён к нулю. Ж. ЕРНИЯЗОВ, главный специалист Буландынского районного управления санитарно-эпидемиологического контроля.

Профилактика пищевых отравлений
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ӨҢІР  ЖАҢАЛЫҚТАРЫ  –  НОВОСТИ  РЕГИОНАӨҢІР  ЖАҢАЛЫҚТАРЫ  –  НОВОСТИ  РЕГИОНА
В Акмолинской области завершился 

отбор в Школу молодых 
государственных служащих 

В Акмолинской области для привлечения на государственную службу талантливой, грамотной, образованной моло-
дежи, обладающей лидерскими качествами, функционирует Школа молодых государственных служащих, целью кото-
рой являетсяобучение молодежинавыкам работы в государственных органах. 

Так, с 17 по 30 сентября 2024 года проводился прием заявок в Школу молодых государственных служащих. В отборе 
принимали участие 52 студента выпускных курсов Кокшетауского университета имени Абая Мырзахметова и Кокшета-
уского университета имени Шокана Уалиханова.  

В следующем этапе отборакандидаты в Школуписали эссе на такие темы, как: «Почему я выбираю государственную 
службу», «Применение зарубежного опыта в создании эффективной системы государственного управления», «Роль 
юристов в системе государственной службы», «Менеджмент на государственной службе: прогнозирование, планиро-
вание, организация».

Для оценки эссе в рамках реализации «Пошагового плана по совершенствованию профессиональной и личностной 
идентичности государственного служащего», утвержденного приказом Председателя Агентства РК по делам государ-
ственной службы, проведено заседание рабочей группы по поиску и формированию пула талантов в государственный 
сектор. 

По словам руководителя Департамента Агентства РК по делам государственной службы по Акмолинской области 
Думана Абилева, подобные работы позволяют выявить уровень аналитического мышления выпускников и оценить их 
умение аргументировать свое мнение, грамотно излагать свои мысли.

В целом, работы выпускников демонстрируют их интерес к государственной службе. По итогам заседания решени-
ем рабочей группы в Школу молодых государственных служащих принято 23 выпускника. 

В ноябре текущего года выпускники пройдут обучающие курсы в объеме 40 академических часов на базе филиа-
ла Академии государственного управления при Президенте РК по Акмолинской области. Программа обучения будет 
охватывать такие темы, как государственное управление и система государственной службы, стратегический менед-
жмент и лидерство, основные принципы и ценности на государственной службе, мотивация к карьерному росту, 
этические нормы и принципы поведения государственных служащих, эффективные коммуникации, эмоциональный 
интеллект, стресс-менеджмент, основы практической аналитики, проектный менеджмент, разработка проектных 
работ и анализ практических кейсов.Для проведения занятий будут привлекаться профессорско-преподавательский 
состав Филиала, опытные государственные служащие, эксперты.Ж. СЕЙТМАГАНБЕТОВА, официальный представитель Департамента Агентства РК по делам государственной службы по Акмолинской области.

Ақмола облысында Жас 
мемлекеттік қызметшілер 
мектебіне іріктеу аяқталды

Ақмола облысында мемлекеттік қызметке талантты, сауатты, білімді, көшбасшылық қасиеттері бар жастарды 
тарту үшін Жас мемлекеттік қызметшілер мектебі жұмыс істейді. Оның мақсаты жастарға мемлекеттік органдарда 
жұмыс істеу дағдыларын игеруге мүмкіндік беру. 

Осы орайда 2024 жылдың 17-30 қыркүйегі аралығында Жас мемлекеттік қызметшілер мектебіне өтінімдер 
қабылдау жүргізілді. Іріктеуге Абай Мырзахметов атындағы Көкшетау университетінің және Шоқан Уәлиханов 
атындағы Көкшетау университетінің52бітіруші курс студенттері өтінім білдірді.

Іріктеудің келесі кезеңінде кандидаттар «Мемлекеттік қызметті таңдау себебім», «Тиімді мемлекеттік басқару 
жүйесін құруда шетелдік тәжірибені пайдалану», «Мемлекеттік қызмет жүйесіндегі заңгерлердің рөлі», «Мемлекеттік 
қызметтегі менеджмент: болжамдау, жоспарлау, ұйымдастыру» тақырыптарында эссе жазды.

Эссені бағалау үшін ҚР Мемлекеттік қызмет істері агенттігі төрағасының бұйрығымен бекітілген «Мемлекеттік 
қызметшінің кәсіби-тұлғалық болмысын жетілдіруге арналған қадамдық жоспарды» іске асыру аясында мемлекеттік 
секторға таланттар пулын іздеу және қалыптастыру жөніндегі жұмыс тобының жиыны өтті. 

ҚР Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің Ақмола облысы бойынша департаментінің басшысы Думан Әбілевтің 
айтуынша, мұндай жұмыстар түлектердің аналитикалық ойлау деңгейін анықтауға және өз өз пікірін дәлелдеу, 
ойын сауатты жеткізе білу қабілеттерін бағалауға мүмкіндік береді.

Жалпы, түлектердің жұмыстары олардың мемлекеттік қызметке деген қызығушылығын көрсетіп отыр.Жиын 
нәтижесінде, жұмыс тобының шешімімен Жас мемлекеттік қызметшілер мектебіне 23түлек қабылданды. 

Ағымдағы жылдың қараша айында түлектер ҚР Президенті жанындағы Мемлекеттік басқару академиясының 
Ақмола облысы бойынша филиалы базасында 40 академиялық сағат көлеміндегі оқыту курстарынан өтеді. 
Оқыту бағдарламасы мемлекеттік басқару және мемлекеттік қызмет жүйесі, стратегиялық менеджмент және 
көшбасшылық, мемлекеттік қызметтегі негізгі қағидаттар мен құндылықтар, мансап жолымен өсуге мотивация, 
мемлекеттік қызметшілердің әдеп нормалары мен мінез-құлық қағидалары, тиімді коммуникациялар, эмоци-
оналды интеллект, стресс-менеджмент, практикалық аналитиканың негіздері, жобалық менеджмент, жобалық 
жұмыстарды әзірлеу және практикалық кейстерді талдау сияқты тақырыптарды қамтитын болады.Сабақтарды 
өткізу үшін Филиалдың профессорлық-оқытушылық құрамы, тәжірибелі мемлекеттік қызметшілер, сарапшылар 
тартылады. Ж. СЕЙТМАГАНБЕТОВА, ҚР Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің Ақмола облысы бойынша департаментінің ресми өкілі

Ақмола облысында өңірлік кадр резерві мүшелерін лауазымдарға тағайындау жұмыстары жалғасуда. Естеріңізге 
сала кетсек, ағымдағы жылдың 22 тамызында облыстық кадр комиссиясының шешімімен Өңірлік кадр резервіне 25 
адам іріктелді. Резервшілер жергілікті атқарушы органдарда сайланатын лауазымдарды қоспағанда, 2 жыл ішінде 
«Б» корпусының мемлекеттік әкімшілік лауазымдарына тағайындалуы мүмкін.

Осылайша, өңірлік кадр резервінің мүшесі - Теміртаев Тамерлан Советұлы Ақмола облысы Шортанды ауданы 
әкімі аппаратының басшысы лауазымына тағайындалды.

Тамерлан Теміртаев2018 жылы Л.Н.Гумилев атындағы Еуразия ұлттық университетін «Қаржы» мамандығы 
бойынша, 2020 жылы Еуразия гуманитарлық институтын «Құқықтану» мамандығы бойынша бітірді. 

Еңбек жолын жеке секторда тәжірибе жинақтаудан бастаған. 
Мемлекеттік қызметтегі еңбек өтілін 2019 жылы Ақмола облысы экономика және бюджеттік жоспарлау 

басқармасының бас маманы лауазымынан бастап, Астана қаласының білім басқармасында жалғастырған.
Осыған дейін Астана қаласы білім басқармасының экономика және жоспарлау бөлімінің басшысы лауазымында 

қызмет атқарып келді. 
Өңірлік кадр резервінің тағы бір мүшесі - Абулғазин Альнур Рүстемұлы Ақмола облысының әкімі аппаратының 

экономика мәселелері жөніндегі бас инспекторы лауазымына тағайындалды.
Альнур Абулғазин 2019 жылы Қазақстан-Британ техникалық университетін «Қаржы»мамандығы бойынша бітірді. 

2022 жылы осы университетте «Іскерлік әкімшілендіру магистрі» дәрежесін алды.
Еңбек жолын жеке секторда ассистент, қаржылық талдаушы ретінде тәжірибе жинақтаудан бастаған. 
Мемлекеттік қызметтегі еңбек өтілін 2021 жылы Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрлігінде 

сарапшы лауазымынан бастап, Қазақстан Республикасының Стратегиялық жоспарлау және реформалар 
агенттігінде бас сарапшы ретінде жалғастырған.

Осы күнге дейінАқмола облысының кәсіпкерлік және өнеркәсіп басқармасы өнеркәсіп бөлімінің басшысылауа-
зымында қызмет атқарып келді. 

Өңірлік кадр резервінің келесі мүшесі - Жақсыгельдинова Әйгерім Темерболатқызы Ақмола облысы әкімі 
аппаратының ауыл шаруашылығы мәселелері жөніндегі бас маманы лауазымына тағайындалды.

Әйгерім Темерболатқызы 2015 жылы Ахмет Байтұрсынов атындағы Қостанай мемлекеттік университетін 
«Аграрлық техника және технология» мамандығы бойынша бітірген. 

Еңбек жолын Ақмола облысы Жарқайың ауданы әкімдігінің ауыл шаруашылық бөлімінде агроном-тұқым өсіруші 
лауазымынан бастаған. 

Өз мамандығы бойынша жеке секторда, атап айтқанда «Қазақстан аграрлық сараптамасы»акционерлік қоғамының 
облыстық филиалында, «ЗерноАгроЭксперт» жауапкершілігі шектеулі серіктестігіндетәжірибе жинақтаған.

Осы тағайындауға дейін Жарқайың ауданының ауыл шаруашылығы, жер қатынастары және кәсіпкерлік 
бөлімінде бас маман лауазымында қызмет атқарып келді. Мемлекеттік қызметтегі еңбек өтілі 4 жылды құрайды.

ҚР Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің Ақмола облысы бойынша департаментінің басшысы Думан Әбілевтің 
айтуынша, осы бағыттағы жұмысты жандандыру мақсатында Департамент облыс, аудан, қала әкімдіктерімен тығыз 
байланыста жұмыс істеп, тұрақты негізде кадр қажеттілігіне талдау жүргізуде. Бүгінгі таңда Ақмола облысының 
жергілікті атқарушы органдарында бос лауазымдардың үлесі 10,6% құрайды.

Өңірлік кадр резервінің бірнеше 
мүшесі бос лауазымдарға 

тағайындалды
Департаментом Агентства РК по делам государственной службы по Акмолинской области подведены итоги анализа 

деятельности территориальных подразделений центральных государственных органов и местных исполнительных 
органов по соблюдению ограничения, связанного с запретом использования служебного автотранспорта в личных 
целях.

На балансе вышеуказанных государственных органов имеется свыше 800 служебных автомобилей.
«Согласно сведениям Единого реестра административных производствза І полугодие текущего года установлен 201 

факт привлечения к административной ответственности лиц, допустивших нарушения ПДД при управлении служеб-
ным автотранспортом.

В большинстве случаев нарушения ПДД связаны с превышением установленной скорости движения, так за совер-
шение административного правонарушения предусмотренного статьей 592 Кодекса «Об административных правона-
рушениях» к ответственностипривлечено 112 лиц», - отметил руководитель Департамента Думан Абилев.

В рамках анализа на основании писем Департамента виновными лицами погашено 25 административных штрафа 
на общую сумму свыше 350 тыс. тенге.

Анализом также установлен факт нанесения ущерба на общую сумму 418 942 тенге.
После принятых Департаментом мер, оплаченные за средства государственных органов штрафы на общую сумму 

27 690 тенге были возвращены в добровольном порядке.
Установлены факты неправомерных выплат командировочных расходов на общую сумму 391 252тенге, которые на 

основании требований Департамента также были возвращены в бюджет.
В другом случае, Департаментом были восстановлены права 2 работников, необоснованно лишенных права на 

получение командировочных выплат на общую сумму 88 608 тенге.
По итогам изучения сведений, предоставленных Акционерным обществом «Национальная компания «КазАвтоЖол» 

филиала «Дирекция платных автомобильных дорог»,Департаментом установлен 21 факт использования служебного 
автотранспорта в неслужебных целях.

Кроме того, Департаментом совместно с дорожно-патрульной службой Департамента полиции Акмолинской обла-
сти проведены рейдовые мероприятия по выявлению фактов использования служебного автотранспорта в личных 
целях в выходные дни.

По итогам рейда установлен факт неправомерного использования служебного автотранспорта служащими Управ-
ления энергетики и жилищно-коммунального хозяйства Акмолинской области.

По итогам анализа к дисциплинарной ответственности привлечено 13 лиц, из которых за использование служеб-
ного автотранспорта в личных целях 9 лиц, за отсутствие должного контроля 2 руководителя государственных орга-
нов и 2 за иные нарушения, связанные с необоснованными выплатами командировочных расходов и ненадлежащим 
оформлением командировки.

По словам Думана Абилева, использование государственными служащими служебногоавтотранспорта в неслужеб-
ных целях представляет собой нарушение, которое подрывает доверие общества к государственным институтам и 
задачей Департамента является профилактика подобных нарушений путем проведения комплекса контрольных и 
разъяснительных мероприятий.

Информация Управления контроля в сфере государственной службы Департамента Агентства РК по делам государ-
ственной службы по Акмолинской области.

В Акмолинской области выявлен 21 
факт использования служебного 

автотранспорта в неслужебных целях

Жануарлар иелерінің назарына
Біз бәріміз жайлы, ең бастысы қауіпсіз өмір сүргіміз келеді. Қаңғыбас жануарлармен күресу мәселесі 

өте маңызды. Әр елді-мекенде қаңғыбас иттер бар. Иттер үйірге жиналып, қала, аудан тұрғындарына 
үрей келтіреді, сонымен қатар, көшелерді, аулаларды және қоқыс жәшіктерін басып алады. Балаларға жиі 
шабуыл жасалады, олар өз кезегінде сыртқа шығудан қорқады және білім беру мекемелеріне барудан бас 
тартады, өйткені бала бастан кешкен қорқыныш кейде өмір бойы есінде қалуы мүмкін.

Қаңғыбас иттер, сондай-ақ үй жануарлары бірқатар қауіпті аурулардың тасымалдаушысы болып табы-
лады. Олардың ішіндегі ең қауіптісі - құтыру. Бұл ауру адамдардың өліміне әкеледі. Ол теріге түсетін ауру, 
жануардың сілекейі арқылы беріледі.

Қаңғыбас иттермен мәселені шешу қиын. Иттерді өлтіруге (атуға) тыйым салынады. Аулау - жануар-
ды ұстауды, тамақтандыруды, оның жағдайын тексеруді және одан әрі иелеріне беруді білдіреді. Бірақ 
қалаларда, аудандарда қаңғыбас жануарларды ұстауға арналған пункттер жоқ.

Өзіңізге жануар алмас бұрын, оны ұстау ережелерімен танысуыңыз керек. Басқа адамдарға қиындық 
туғызбау үшін жауапкершілікті түсіну керек.

13-14 тармақтың 3-тарауының бекітілген үлгілік үй жануарларын күтіп-бағу және серуенде-
ту қағидаларына сәйкес үй жануарларын серуендету жеке тұлғалар мен жануарлардың қауіпсіздігін 
қамтамасыз ету, сондай-ақ жеке немесе заңды тұлғалардың мүлкін зиян келтіруден қорғау шартымен 
жүзеге асырылады. Үй жануарларының иесі және жауапты тұлға қоғамдық қауіпсіздікті қамтамасыз ету 
мақсатында облыстардың, республикалық маңызы бар қалалардың және астананың жергілікті өкілді 
органдары белгілеген тәртіппен үй жануарларын серуендетуді жүзеге асырады.

Қазақстан Республикасының жануарларға жауапты қарау саласындағы заңнамасын бұзу Қазақстан 
Республикасының заңдарында белгіленген жауапкершілікке әкеледі.Бұланды ауданының аумағында «Ветеринария басқармасы» ММ өкілдері.

К сведению владельцев животных
Всем нам хочется жить комфортно, а самое главное, безопасно. Проблема борьбы с бездомными 

животными очень щепетильна. Бездомные собаки есть в каждом населенном пункте. Стаи собак пугают 
жителей города, района, оккупируют улицы, дворы и мусорные баки. Очень часто подвергаются напа-
дениям дети, которые в свою очередь боятся выходить на улицу и отказываются ходить в образователь-
ные учреждения, ведь испуг испытанный ребенком, порой может остаться на всю жизнь.

Бродячие собаки, а также и домашние питомцы, являются переносчиками целого ряда особо опас-
ных заболеваний. Самое опасное из них-бешенство. Эта болезнь смертельна для человека. Она переда-
ется через слюну больного животного, которая попадает на кожные покровы.

Решить проблему с бродячими собаками сложно. Убивать(отстреливать) собак запрещено. Отлов подраз-
умевает содержание, кормление животного, обследование его состояния и дальнейшую передачу хозяе-
вам. Но ведь не в каждом городе, районе имеются пункты для содержания бездомных животных. 

Прежде чем завести себе животное, нужно ознакомиться с правилами его содержания. Нужно осоз-
навать ответственность, которую берет на себя человек, чтобы не создавать проблем другим людям. 

Согласно утвержденных типовых правил содержания и выгула домашних животныхглавы 3 Пункта 
13, 14 выгул домашних животных осуществляется при условии обеспечения безопасности физиче-
ских лиц и животных, а также защиты имущества физических или юридических лиц от нанесения 
вреда. Владелец домашнего животного и ответственное лицо в целях обеспечения общественной 
безопасности соблюдает выгул домашних животных в порядке, установленном местными представи-
тельными органами областей, городов республиканского значения и столицы.

Нарушение законодательства Республики Казахстан в области ответственного обращения с живот-
ными влечет ответственность, установленную законами Республики Казахстан.Представители ГУ «Управления ветеринарии» на территории Буландынского район.
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ӨЗЕКТІ  ТАҚЫРЫПТАР   –   АКТУАЛЬНЫЕ  ТЕМЫӨЗЕКТІ  ТАҚЫРЫПТАР   –   АКТУАЛЬНЫЕ  ТЕМЫ

Для получения государственной 
услуги «Передача ребенка (детей) на 
патронатное воспитание, назначение 
и размер выплаты денежных средств 
на содержание ребенка (детей), пере-
данного патронатным воспитателям» 
(далее – государственная услуга) физи-
ческие лица (далее - услугополуча-
тель) подают через веб-портал «элек-
тронного правительства» заявление с 
приложением следующих документов: 
1. электронная копия согласие супру-
га (-и), если услугополучатель состоит 
в браке; 2. электронная копия свиде-
тельства о заключении брака, если 
состоит в браке; 3. электронная копия 
документов, подтверждающие право 
пользования жилищем услугополуча-
теля и (или) супруга(-и) (при отсутствии 
права собственности на жилье); 4. элек-
тронная копия справки о состоянии 
здоровья услугополучателя и супруга 
(-и), если состоит в браке, подтвержда-
ющие отсутствие заболеваний в соот-
ветствии с перечнем, утвержденным 
приказом Министра здравоохранения 
и социального развития Республики 
Казахстан от 28 августа 2015 года № 
692 «Об утверждении перечня заболе-
ваний, при наличии которых лицо не 
может усыновить ребенка, принять его 
под опеку или попечительство, патро-
нат»; 5. электронная копия сведений-
об образовании; 6. электронная копия 
сертификата о прохождении подготов-
ки лиц, желающих принять на воспи-
тание в семью детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей 
(за исключением близких родственни-
ков ребенка); 7. электронную копию 
договора об открытии текущего счета 
в банке второго уровня или в орга-

низации, имеющей лицензию Нацио-
нального банка Республики Казахстан 
на осуществление отдельных видов 
банковских операций; 8. электронные 
копии документов, подтверждающие 
факт родства родственников, отчима 
(мачехи) к ребенку (детям).

 Услугополучатель дает согласие 
услугодателю на использование сведе-
ний, оставляющих охраняемую зако-
ном тайну, содержащихся в инфор-
мационных системах, при оказании 
государственной услуги, если иное не 
предусмотрено законами Республики 
Казахстан.

 Услугодатели получают цифровые 
документы из сервиса цифровых доку-
ментов через реализованную интегра-
цию при условии согласия владельца 
документа, предоставленного посред-
ством зарегистрированного на порта-
ле абонентского номера сотовой связи 
пользователя путем передачи однора-
зового пароля или путем отправления 
короткого текстового сообщения в каче-
стве ответа на уведомление портала.

 При представлении услугополуча-
телями неполного пакета докумен-
тов и (или) документов с истекшим 
сроком действия услугодатель отказы-
вает услугополучателю в дальнейшем 
рассмотрении заявления.

 По итогам проверки докумен-
тов услугодатель в течение 2 (двух) 
рабочих дней проводит обследова-
ние жилища, по результатам которого 
составляет акт обследования жилищ-
но-бытовых условий лиц, желающих 
принять ребенка (детей) на патронат-
ное воспитание (далее – акт).

 После составления акта услугода-
тель в течение 2 (двух) рабочих дней 

оформляет согласие ребенка, достиг-
шего десятилетнего возраста, о пере-
даче его на патронатное воспитание.

 Услугодатель в течение 1 (одного) 
рабочего дня готовит уведомление 
о заключении договора о передаче 
ребенка (детей) на патронатное воспи-
тание (далее - договор) 

 При выявлении оснований для отка-
за в оказании государственной услуги 
по основаниям, указанным в пункте 9 
Требований к оказанию государствен-
ной услуги настоящих Правил услу-
годатель не позднее чем за 3 (три) 
рабочих дня до завершения срока 
оказания государственной услуги 
согласно статьи 73 Административ-
ного процедурно-процессуального 
кодекса Республики Казахстан (далее 
– АППК РК) направляет услугополуча-
телю уведомление о предварительном 
решении об отказе в оказании госу-
дарственной услуги, а также времени 
и месте проведения заслушивания для 
возможности выразить услугополуча-
телю позицию по предварительному 
решению.

 Процедура заслушивания проводит-
ся в соответствие со статьей 74 АППК РК.

 По результатам заслушивания услу-
гополучателю в форме электронного 
документа, подписанного электрон-
ной цифровой подписью (далее - ЭЦП) 
уполномоченного лица услугодате-
ля в течение 1 (одного) рабочего дня 
направляется уведомление о заклю-
чении договора либо мотивирован-
ный отказ в оказании государственной 
услуги.

 Основания для отказа в оказа-
нии государственной услуги: 1) несо-
вершеннолетие услугополучателя; 

2) признание судом услугополучате-
ля недееспособным или ограничен-
но дееспособным; 3) лишение услуго-
получателя судом родительских прав 
или ограниченных судом в родитель-
ских правах;  4) отстранение от 
выполнения обязанностей опекуна или 
попечителя за ненадлежащее выпол-
нение возложенных на него законом 
Республики Казахстан обязанностей; 
5) решение суда об отмене усыновле-
ния по вине бывших усыновителей; 6) 
наличие у услугополучателя заболе-
ваний, препятствующих осуществле-
нию обязанности опекуна или попе-
чителя; 7) отсутствие у услугополуча-
теля постоянного места жительства; 8) 
наличие непогашенной или неснятой 
судимости за совершение умышлен-
ного преступления на момент установ-
ления опеки (попечительства), а также 
лиц, указанных в подпункте 13) настоя-
щего пункта; 9) отсутствие гражданства 
у услугополучателя; 10) обращение 
лица мужского пола, не состоящего в 
зарегистрированном браке (супруже-
стве), за исключением случаев факти-
ческого воспитания ребенка не менее 
трех лет в связи со смертью матери 
или лишением ее родительских прав; 
11) отсутствие у услугополучателя на 
момент установления опеки или попе-
чительства дохода, обеспечивающего 
подопечному прожиточный минимум, 
установленный законодательством 
Республики Казахстан; 12) состояние 
услугополучателя на учетах в нарко-
логическом или психоневрологиче-
ском диспансерах; 13) наличие имею-
щейся или имевшейся судимости; 14) 
услугополучатели постоянно прожи-
вающие на территории Республики 

Казахстан, не прошедшие психологи-
ческую подготовку в порядке, установ-
ленном пунктом 4 статьи 91 Кодекса 
(за исключением близких родственни-
ков); 15) установление недостоверно-
сти документов, представленных услу-
гополучателем для получения госу-
дарственной услуги, и (или) данных 
(сведений), содержащихся в них; 16) 
несоответствие услугополучателя 
требованиям, установленных настоя-
щими Правилами; 17) отсутствие согла-
сия услугополучателя, предоставляе-
мого в соответствии со статьей 8 Зако-
на Республики Казахстан «О персональ-
ных данных и их защите», на доступ к 
персональным данным ограниченного 
доступа, которые требуются для оказа-
ния государственной услуги.

Услугополучателю после получения 
уведомления о заключении договора, 
необходимо прибыть к услугодателю 
в течение 1 (одного) рабочего дня для 
подписания договора.

 После подписания договора услуго-
датель в течение 2 (двух) рабочих дней 
готовит решение о назначении выпла-
ты денежных средств на содержание 
ребенка (детей)

 Услугополучатель в лице родствен-
ника, отчима (мачехи) в течение одного 
календарного года с момента приема 
ребенка (детей) на патронатное воспи-
тание предоставляет услугодателю 
сертификат о прохождении психологи-
ческой подготовки.

Срок оказания государственной 
услуги: 10 (десять) рабочих дней.ГУ «Отдел образования по Буландынскому району Управления образования Акмолинской области».

«Передача ребенка (детей) на патронатное воспитание, назначение 
и размер выплаты денежных средств на содержание ребенка 

(детей), переданного патронатным воспитателям»

Сахарный диабет 
у детей

Это хроническое метаболическое заболевание, харак-
теризующееся нарушением секреции инсулина и разви-
тием гипергликемии. Сахарный диабет у детей обычно 
развивается бурно; сопровождается быстрым похуда-
нием ребенка при повышенном аппетите, неукротимой 
жаждой и обильным мочеиспусканием. С целью выявле-
ния сахарного диабета у детей проводится развернутая 
лабораторная диагностика (определение сахара, толе-
рантности к глюкозе, гликированного гемоглобина, инсу-

лина, С-пептида, Ат к β-клеткам поджелудочной железы в крови, 
глюкозурии и др.). Основные направления в лечении сахарного 
диабета у детей включают диету и инсулинотерапию.

Причины сахарного диабета у детей
Ведущим фактором, обусловливающим развитие сахарного 

диабета 1-го типа у детей, является наследственная предрасполо-
женность, о чем свидетельствует высокая частота семейных случа-
ев заболевания и наличие патологии у близких родственников 
(родителей, родных сестер и братьев, бабушек и дедушек). Одна-
ко для инициации аутоиммунного процесса необходимо воздей-
ствие провоцирующего фактора внешней среды. Наиболее веро-
ятными триггерами, приводящими к хроническому лимфоцитар-
ному инсулиту, последующей деструкции β-клеток и инсулиновой 
недостаточности, являются вирусные агенты (вирусы Коксаки B, 
ECHO, Эпштейна-Барр, паротита, краснухи, герпеса, кори, ротави-
русы, энтеровирусы, цитомегаловирус и др.).Кроме этого, разви-
тию сахарного диабета у детей с генетической предрасположен-
ностью могут способствовать токсические воздействия, алимен-
тарные факторы (искусственное или смешанное вскармливание, 
питание коровьим молоком, однообразная углеводистая пища и 
пр.), стрессовые ситуации, хирургические вмешательства. Груп-
пу риска, угрожаемую по развитию сахарного диабета, составля-
ют дети, с массой при рождении свыше 4,5 кг, имеющие ожире-
ние, ведущие малоактивный образ жизни, страдающие диатезами, 
часто болеющие. Вторичные (симптоматические) формы сахар-
ного диабета у детей могут развиваться при эндокринопатиях 
(синдроме Иценко-Кушинга, диффузном токсическом зобе, акро-
мегалии, феохромоцитоме), заболеваниях поджелудочной желе-
зе (панкреатите и др.). Сахарному диабету 1-го типа у детей неред-
ко сопутствуют другие иммунопатологические процессы: систем-
ная красная волчанка, склеродермия, ревматоидный артрит, 
узелковый периартериит и т. д. Сахарный диабет у детей может 
быть ассоциирован с различными генетическими синдромами: 
синдромом Дауна, Клайнфельтера, Прадера–Вилли, Шерешевско-
го-Тернера, Лоуренса–Муна–Барде–Бидля, Вольфрама, хореей 
Гентингтона, атаксией Фридрейха, порфирией и пр.Ю. ЕЖОВА, медицинская сестра эндокринологического кабинета Буландынской районной больницы.

В середине ноября чрезвычайное проис-
шествие произошло в селе Сабынды Коргал-
жынского района Акмолинской области в 
здании бывшей сельской мечети, где прово-
дились поминальные обеды. Три человека 
погибли в результате взрыва газа. По инфор-
мации ДЧС региона, произошел хлопок газо-
воздушной смеси с последующим обрушени-
ем без горения.

Безопасность за жизнь и здоровье людей – 
первостепенная задача органов гражданской 
защиты, но каждый гражданин должен быть 
сознательным и проявлять бдительность!

Природные газы – потенциальные источ-
ники опасности для человека

Наиболее опасные - метан (городской 
магистральный газ) и сжиженный газ (в 
баллонах), используемые в быту. Таким обра-
зом на территории Коргалжинского райо-
на произошел взрыв газового баллона в 
результате чего погибло 3 человека 1 из них 
детей, пострадало 16 человек.

При утечке они вызывают удушье, отрав-
ление и, что самое страшное, способны 
привести к взрыву. С приближением зимы, а 

значит и холодов, в теплом, уютном помеще-
нии человек ложится отдохнуть - и не просы-
пается, угорает.

Одной из главных проблем в плане соблю-
дения безопасности являются использова-
ние газовых баллонов выше 2 этажа. Норма-
тивными документами в области пожар-
ной безопасности запрещается хранение 
и эксплуатация бытовых газовых баллонов 
в многоэтажных жилых домах, этажностью 
более двух этажей

Инструкция по эксплуатации газовых 
баллонов:

Отдел ЧС напоминают об основных прави-
лах газовой безопасности в повседневной 
жизни:

- осуществлять заправку баллонов толь-
ко на специализированных пунктах, предна-
значенных для наполнения бытовых балло-
нов, оборудованных весовой установкой, 
контрольными весами, обеспечивающими 
нормативную точность взвешивания, сосу-
дом (баллоном) для слива газа из перепол-
ненных баллонов;

- нельзя заносить баллон из холода в тепло, 

ставить возле источников тепла - происходит 
резкое расширение, в итоге - взрыв;

- убедитесь перед заменой баллона, что 
краны нового и отработанного баллонов 
закрыты. После замены проверьте герметич-
ность соединений (при помощи нанесения 
мыльного раствора);

- используйте для соединения баллона с 
газовой плитой специальный (не случайный) 
гибкий резиновый шланг с маркировкой, 
длинной не более метра, зафиксированный 
с помощью зажимов безопасности. Не допу-
скайте его растяжения или пережатия;

- соблюдайте последовательность вклю-
чения газовых приборов: сначала зажгите 
спичку, а затем откройте подачу газа;

- нельзя использовать непроверенный 
баллон;

- во избежание утечки газа следите в ходе 
приготовления пищи, чтобы кипящие жидко-
сти не заливали огонь. Регулярно чистите 
горелки.

В случае чрезвычайной ситуации звонить 
по телефонам 101, 104, 112!ОЧС Буландынского района.

Как правильно использовать газовые 
баллоны в повседневной жизни?

В целях максимальной противопожарной 
безопасности на кухне Отдел по чрезвычай-
ным ситуациям Буландынского района реко-
мендует  следующее:

- Приготовляемая пища, оставленная без 
присмотра, может послужить причиной пожа-
ра. Если вам нужно выйти из кухни во время 
приготовления пищи, выключите плиту;

- не позволяйте детям близко подходить 
к конфоркам и духовкам, когда вы готови-
те. Подумайте над установлением защитного 
приспособления возле плиты;

- держите кухонные полотенца, рукавицы и 
другие воспламеняющиеся материалы на безопас-
ном расстоянии от печей и электрических плит;

- осторожно используйте масло, на котором 
готовите. Нагревайте масло (жир) медленно и 

используйте кастрюлю подходящего разме-
ра. Огонь должен быть медленным настолько, 
насколько это предотвращает разбрызгивание 
масла (жира);

- если загорелось масло (жир) - никогда 
не лейте воду на горящее масло. Вода, резко 
вылитая в горящее масло приведет к выбросу 
и вызовет страшные ожоги;

- подумайте, не стоит ли положить нескольз-
кие коврики возле плиты и кухонной раковины;

- если масло, на котором вы готовите, загоре-
лось, выключите конфорку и скользящим движе-
нием прикройте кастрюлю крышкой для того, 
чтобы перекрыть огню доступ воздуха. Не несите 
кастрюли с горячим или горящим маслом через 
дом, так как это может привести к распростране-
нию огня и вызвать сильные ожоги. Дайте маслу 

остыть перед тем, как снять крышку, так как 
масло может воспламениться вновь;

- если произошел пожар на кухне, а у вас 
преклонный возраст или по другим причинам 
вы не чувствуете себя достаточно уверенно 
для того, чтобы попытаться потушить пожар, 
выключите прибор, выйдите и вызовите проти-
вопожарную службу по телефону «101». 

Удостоверьтесь в том, что приборы для 
приготовления пищи выключены после их 
использования.

Убедитесь в том, что все электрические 
приборы находятся в исправном состоя-
нии. При возникновении пожара немедленно 
звоните на «101»! Ваша безопасность в Ваших 
руках. ОЧС Буландынского района.

Меры безопасности в быту



729.11.2024 BULANDY AQPARAT

АҚПАРАТТЫҚ  АЛАҢ   –  ИНФОРМАЦИОННОЕ  ПОЛЕАҚПАРАТТЫҚ  АЛАҢ   –  ИНФОРМАЦИОННОЕ  ПОЛЕ

Объявление
ТОО «ХПП Арна» проводит общественные слушания в форме публичных обсуждений Раздел 

«Охрана окружающей среды» к Рабочему проекту «Расширение объемов хранения ХПП Арна в г. 
Макинск со 120 000 тонн до 170 000 тонн для подработки и хранения масличных культур»

Документация по проекту размещена на Едином экологическом портале https://ecoportal.kz и на 
сайте МИО https://www.gov.kz/memleket/entities/aqmola-upr, в разделе «Общественные слушания». 

Публичные обсуждения состоятся с 06.12.2024 г. в течении 5 рабочих дней на сайте Единый Эколо-
гический портал. Все замечания и предложения принимаются в эти дни на Едином Экологическом 
портале. По истечении данного срока замечания и предложения не принимаются.

Инициатор – ТОО «ХПП Арна», Акмолинская область, Бурабайский район, г. Щучинск, ул. Сарыарка, 
5а, Конт., тел., 8 (716-36) 3-62-06, БИН 100840009984

Разработчик проектной документации: ТОО «BaiMura», Акмолинская область, г. Кокшетау, ул. 
Абая, 85.

Электронный адрес и номер телефона, по которым можно получить информацию о намечаемой 
деятельности, и ознакомится с копией документов: электронная почта: kazecoproect2012@mail.ru, 
тел.: 87789890730.

Замечания и предложения заинтересованной общественности принимаются по адресам: г. Кокше-
тау, ул. Абая 89, ГУ «Управление природных ресурсов и регулирования природопользования Акмо-
линской области», тел. 8(7162)402807. Электронный адрес: expeco@mail.ru.

Хабарландыру
«ХПП Арна» ЖШС «Макинск қаласындағы Арна ХПП сақтау көлемін 120 000 тоннадан 170 000 

тоннаға дейін майлы дақылдарды өңдеу және сақтау үшін кеңейту» жұмыс жобасына Қоршаған 
ортаны қорғау бөлімін жария талқылау түрінде қоғамдық тыңдаулар өткізеді.

Жоба бойынша құжаттама бірыңғай экологиялық порталда орналастырылған https://ecoportal.
kz және ЖАО сайтында https://www.gov.kz/memleket/entities/aqmola-upr. «қоғамдық тыңдаулар» 
бөлімінде.

Жария талқылаулар 06.12.2024 ж. бастап 5 жұмыс күні ішінде бірыңғай экологиялық портал 
сайтында өтеді. Барлық ескертулер мен ұсыныстар осы күндері бірыңғай экологиялық порталда 
қабылданады. Осы мерзім өткеннен кейін ескертулер мен ұсыныстар қабылданбайды.

Бастамашысы – «ХПП Арна» ЖШС, Ақмола облысы, Бурабай ауданы, Щучинск қаласы, Сарыарқа 
көшесі, 5а, Конт., тел.: 8 (716-36) 3-62-06, БСН100840009984

Жобалық құжаттаманы әзірлеуші: «BaiMura» ЖШС, Ақмола облысы, Көкшетау қ., Абай көшесі, 85.
Электрондықмекен-жайыжәне телефон нөміріолбойыншасізжоспарланғанқызметтуралыақпарат 

ала аласыз және құжаттардың көшірмесімен таныса аласыз: электрондық  пошта: kazecoproect2012@
mail.ru, тел.: 87789890730

Мүдделі жұртшылықтың ескертулері мен ұсыныстары мына мекенжайлар бойынша қабылданады: 
Көкшетау қаласы, Абай көшесі 89, «Ақмола облысының Табиғи ресурстар және табиғат пайдалануды 
реттеу басқармасы» ММ, тел.: 8(7162)402807. Электрондық мекен-жайы: expeco@mail.ru.

К сведению налогоплательщиков
Просим Вас явиться на сверку регистрационных данных по декларации об активах по форме 250  в  РГУ» Управление государственных доходов по Буландынскому району» по адресу: г. Макинск, ул. Клубная, 32, либо позвонить по тел.: 2-23-72.

САНАЙ ЖАНАРГУЛЬ
ШАЙЗАДА ЕРКЕЖАН
АГАЛАКОВ ДАНИЛА АЛЕКСАНДРОВИЧ
АКИМБАЕВ БАРЛЫБАЙ ТУЛЕГЕНОВИЧ
АКИМБАЕВА АЛМАТАЙ МУКТАРОВНА
АКЫЛТАЕВ АРНУР ЕРЛАНУЛЫ
АЛИБЕКОВА АЛМАГУЛ КАРИМОВНА
АСХАР ХАНАЙ
АУБАКИРОВА ЗАУРЕШ МАМАНОВНА
АУБАКИРОВА НАЗИРА АЛИМОВНА
БАЙБАТЫРОВА ГУЛЬЖИЯН ЕРЕНОВНА
БАЙМУРАТОВА АЙНУР БАЛТАШОВНА
БАЛТАШЕВ ЕРЖАН ЕРМЕКҰЛЫ
БАРКИНХОЕВА ЛЮБОВЬ ПАВЛОВНА
БЕКЕШХАН ШЕШХАН
БЕКМУРЗИН БАКЫТЖАНСАЙЛАУБАЕВИЧ
БЕНДЕР АНДРЕЙ ВИКТОРОВИЧ
БЕНДЕР ЮРИЙ ВИКТОРОВИЧ
БИРУЛИН АЛЕКСАНДР ЮРЬЕВИЧ
БЛЯЛОВ СЕРКЕН КАРСЫБАЕВИЧ
БУЛАТБЕКОВА АЛТЫН КАИРБЕКОВНА
ГАМБУРГ СВЕТЛАНА АЛЕКСАНДРОВНА
ГРЕВЦОВА ЕКАТЕРИНА ВАСИЛЬЕВНА
ГРИГОРЬЕВА БОТАГОЗ ТУЛЕГЕНОВНА
ДОМАТАЙ ПАРАТ
ЕРНИЯЗОВА ДИАННА АЙТМУХАМБЕТОВНА
ЖАНГОЖИН БОЛАТ АСЫЛБЕКУЛЫ
ЖЕЛТОВ АЛЕКСЕЙ ГЕННАДЬЕВИЧ
ИВАЩЕНКО ЕВГЕНИЯ ДМИТРИЕВНА
ИСМАИЛОВА ХЕДИ АЛЕКСАНДРОВНА
КАБАЕВ РУСТАМ ИВАНОВИЧ
КАБДУШЕВ ТЕМИРЛАН БУЛАТОВИЧ
КАЛПАУОВ АМАНГЕЛЬДЫ ТУРСУНОВИЧ
КЕНЖИН СЕРТАЙ
КОЛЕСНИЧЕНКО ИВАН ИВАНОВИЧ
КОШКИНБАЕВ ЕРЛАНКАНАТОВИЧ
КУПЕЕВА БОТАГОЗ ТАЛГАТОВНА
КУТТЫБАЕВА ДИАНА ЖАНГАБУЛОВНА
КУЦЕВАЛОВА ГАЛИНА ВЛАДИМИРОВНА
МАУКЕЙ САУЛЕГҮЛ
МОЛОДЦОВА ВИКТОРИЯ ВЛАДИМИРОВНА
НАГОРНЫЙ ГЕННАДИЙ ИЛЛАРИОНОВИЧ
НУРМАГАНБЕТОВ НУРЛАНБЕК САКЕНОВИЧ
ПОВСТЕНКО АНАТОЛИЙ ФЁДОРОВИЧ
ПОКИДЮК ДЕНИС ВИКТОРОВИЧ
РАЙС ДИНМУХАМЕТ
САВИЦКАЯ ОЛЬГА СТАНИСЛАВОВНА
САВИЦКИЙ ЛЕОНИД ПЕТРОВИЧ
САДЫРБАЕВ ЖУМАТАЙ КЕНЖЕБЕКОВИЧ
САЙРАН МАЙГУЛ
СТРИЛЕЦ НИКОЛАЙ ИВАНОВИЧ
СУЛЕЙМЕНОВ КАЕРБЕК КАИРЖАНОВИЧ
СЫЗДЫКОВ ЕСЕНГЕЛЬДЫ АЙДАРХАНОВИЧ
СЫЗДЫКОВА КАРЛЫГАШ КАПАРОВНА
УАЛИЕВА АЯЖАН КУТТЫБЕКОВНА
ЧЕРНОСЛИВ ЮРИЙ ПАВЛОВИЧ
ШАЙКИНА ЖУМАБЕКЕ ЕРМАШЕВНА
ШАЛУПАЕВ ДМИТРИЙ ИГОРЕВИЧ
ШЕРСТЮК НИНА ВЛАДИМИРОВНА
ЯМКОВАЯ ГАЛИНА ПЕТРОВНА
АБРАМУШИН НИКОЛАЙ ТИМОФЕЕВИЧ
АГАЛАКОВ ДАНИЛА АЛЕКСАНДРОВИЧ
АГИБАЕВА БАХЫТГУЛЬ АСКАРОВНА
АЗИЛХАНОВ АЛИБЕК АКЫЛБЕКУГЛИ
АЙЖАНОВ УРАН ОМАРОВИЧ
АКБОЛАТОВ БАТЫРХАН КУРМАНУЛЫ
АКИМБАЕВ НУРЛАН БАРЛЫБАЕВИЧ
АКСЕНОВА МАТРЕНА ФЕДОСЕЕВНА
АЛБАГАЧИЕВ ИСРОПАЛА ХАСАНБЕКОВИЧ
АЛЬЖАНОВ АЛПЫСПАЙ ДЮСЕБАЕВИЧ
АМАНГЕЛЬДИНОВ ТЕМИРЛАН НУРЛАНОВИЧ
АНДРЕЕВ ЕГОР ВЛАДИМИРОВИЧ
АНТОШКИНА НАТАЛЬЯ ПЕТРОВНА
АРНОЛЬД АЛЕКСАНДР ЯКОВЛЕВИЧ
АРНОЛЬД ПОЛИНА АДОЛЬФОВНА
АРТЫКБАЕВ ХАДЖИМУКАН ТУРСЫНБАЕВИЧ
АСЕМБАЙ РАХЫМ
АСТАФЬЕВ АНДРЕЙ ЮРЬЕВИЧ
АУБАКИРОВ КЫДЫРНАЗАР
АХМЕТЖАНОВА КИЗЗАТ КАБЖАНОВНА
АШЕБЕКОВ СЕРИКБОЛСЫН ДУЛАТОВИЧ
БАЙМАГАМБЕТОВ ТЭЙМУДЖИН СЛЁТОВИЧ
БАРЫШЕВ ВЛАДИМИРМИХАЙЛОВИЧ
БАУБЕКОВ РУСЛАН АСКЕРОВИЧ
БАУЫРЖАНҰЛЫ АБЫЛАЙ
БАХМАТ ТАТЬЯНА ДМИТРИЕВНА
БЕЙСЕНБАЕВА ЖАМИЛЯ ТАШИМОВНА
БЕКЕТАЕВ ТУРГАНБЕК САРТАЕВИЧ
БЕКЕТАЕВА САРА САБИТОВНА

БЕККЕР ВИКТОР ИВАНОВИЧ
БЕКМУХАМБЕТОВ ИМРАН АМАНГЕЛЬДЫЕВИЧ
БЕЛОУСОВ АЛЕКСАНДР НИКОЛАЕВИЧ
БЕЛОУСОВА МАРИНА РАФАИЛОВНА
БЕРДИМУРАТУЛЫ ДАНИЯР
БЕРДІХАН НАЗАРГҮЛ
БИЖИГИТОВА САНДУГАШ ТОКТАРОВНА
БОЛЬШЕБОРОДОВ ГЕННАДИЙ МАКСИМОВИЧ
БРАЖНИКОВА НАДЕЖДА ВИКТОРОВНА
ВАЙШНУР АЛЬБЕРТ АЛЕКСАНДРОВИЧ
ВАРНЯКОВ АЛЕКСАНДР ВЛАДИМИРОВИЧ
Вездецкий Анатолий Викторович
ВЕРИН ИВАН ГРИГОРЬЕВИЧ
ВИСТ СЕРГЕЙ АЛЕКСЕЕВИЧ
ВОЙТЕНКО АЛЕКСАНДР ИВАНОВИЧ
ВОЛОТКОВСКИЙ СТАНИСЛАВ ВЛАДИМИРОВИЧ
ВОЛЬСКИЙ ИГОРЬ ПЕТРОВИЧ
ВЫРОДОВ ГЕННАДИЙ АЛЕКСЕЕВИЧ
ВЫРОДОВ ИГОРЬ НИКОЛАЕВИЧ
ВЫРОДОВА ЕЛЕНА СЕРГЕЕВНА
ВЯТЧАНИН СЕРГЕЙ ВЛАДИМИРОВИЧ
ГАВЬЯАТҰЛЫ ЕРҚАНАТ
ГАЙНУЛЛИН АЛЬБЕРТ ДАМИРОВИЧ
ГАЛАТЮК ЕЛЕНА АЛЕКСАНДРОВНА
ГАЛАТЮК ИВАН АЛЕКСАНДРОВИЧ
ГАЛАТЮК НИНА КАСЬЯНОВНА
ГАН АЛЕКСАНДР ВЛАДИМИРОВИЧ
ГАН ИРИНА ВЛАДИМИРОВНА
ГЕИН АНДРЕЙ АНДРЕЕВИЧ
ГЕИН ГАЛИНА ИВАНОВНА
ГОВОРКОВА ИРИНА ВАСИЛЬЕВНА
ГОДОВАНЕЦ ОЛЬГА СЕРГЕЕВНА
ГОЛОВЧАНОВА КРИСТИНА АЛЕКСЕЕВНА
ГОРБАЧЕВА ТАИСИЯ СТАНИСЛАВОВНА
ГРАНКИНА ЯНА ВЛАДИМИРОВНА
ГРЕБЕНЮК ОЛЕГ ЛЕОНИДОВИЧ
ГУЛЯЕВ АРТЁМ ЛЕОНИДОВИЧ
ГУРЬЯНОВ СЕРГЕЙ ВИКТОРОВИЧ
ГУРЬЯНОВА ЛЮБОВЬ ПАВЛОВНА
ДАИРОВ АМАНГЕЛЬДЫ ЕРЕЖЕПОВИЧ
ДАЛЕЛХАН НУРЛАН
ДЖАНИБЕКОВА ГУЛЯ ЕРГАЛИЕВНА
ДИГОВЕЦ ПЕТР НИКОЛАЕВИЧ
ДМИТРУК ПЕТР ВЛАДИМИРОВИЧ
ДОБОРОВИЧ ВЛАДИМИР БЕНЕДИКТОВИЧ
ДОДАЙХАН ЖАНСЕРИК
ДОЛМАТОВ ВАСИЛИЙ ПЕТРОВИЧ
ДОРОВСКИХ ЗУЛЬФИЯ ШАМСИЕВНА
ДОСКОВСКАЯ РАИСА СТЕПАНОВНА
ДУШАНОВ ДАСТАН СЕРИКОВИЧ
ДЮСЕМБИН КАИРБАЙ ТУРГУНБАЕВИЧ
ДЮСЕМБИНА БИЗАТ КУТТЫБЕКОВНА
ЕНСЕБАЕВ ЖУМАТ
ЕРБОЛ БАҒЫЗОР
ЕРКЕБАЕВА НАГИМА ЕРКЕБАЕВНА
ЕРМЕК АРЛАНБЕК
ЕРШИН МЕДЕТ ДЮСЕМБАЕВИЧ
ЕРШИН НҰРҚАНАТ
ЕСЕНОВА ЖАНСУЛУ ЕРБОЛОВНА
ƏЛИ АЙДАНА ЖЕТІРУҚЫЗЫ
ЖАЗЫЛОВ АЛИБЕК ГАНИЕВИЧ
ЖАНАТ ЕЛАМАН САРЫБАЙҰЛЫ
ЖАНИЯ МАРЯ
ЖАРКИНОВА КУЛЬСУМ ИСЛЯМОВНА
ЖДАНОВА НАДЕЖДА ВАСИЛЬЕВНА
ЖЕЛКЕЕВА АЙНУР ШАЙКЕНОВНА
ЖЕЛУДКОВ ВЛАДИМИР ВЛАДИМИРОВИЧ
ЖИГАЛКО НАДЕЖДА НИКОЛАЕВНА
ЖИГИРЕЕВ МАКСИМ СЕРГЕЕВИЧ
ЖИРОВ СЕРГЕЙ АРКАДЬЕВИЧ
ЖУБАНИЯЗОВ ЕРНАЗАРАЛДАБЕРГЕНОВИЧ
ЖУМАЖАН ДОКЕЙ
ЗАБОЛОТСКИХ ЕКАТЕРИНА АЛЕКСЕЕВНА
ЗАЙДУЛЛИН ТАГИР МУНИРОВИЧ
ЗАКРЕВСКИЙ СТАНИСЛАВ СТАНИСЛАВОВИЧ
ЗАКРЕНИЧНАЯ ДИНА ВАСИЛЬЕВНА
ЗАНДБАЙ АЗАТ
ЗЕЛИНСКАЯ АЛЕКСАНДРА МИХАЙЛОВНА
Зелинская Наталья Васильевна
Зелинский Александр Васильевич
ЗЕРСКИХ АНАТОЛИЙГЕННАДЬЕВИЧ
ИБРАГИМОВ АҚЫЛБЕК ТАХИРҰЛЫ
ИБРАГИМОВ ВИКТОР ВИКТОРОВИЧ
ИВАНОВ ВАСИЛИЙ ЕГОРОВИЧ
ИВАЧЕВА ЖАННА ГЕОРГИЕВНА
ИГЛИКОВ АЙДОС ГАБДУЛЛОВИЧ
ИЗМАЙЛОВ ИСА БЕСЛАНОВИЧ
ИМАКАНОВ АРДАК АЗАМАТОВИЧ
ИП НЕФЕДОВ (НЕФЕДОВ ЮРИЙ ВЛАДИМИРОВИЧ)

ИП Сейлмурат (СЕЙЛМУРАТ ЖАРХЫНБЕК)
ИТАРОВ РУСЛАН САВАРБЕКОВИЧ
КАБАЕВ РУСТАМ ИВАНОВИЧ
КАЖМУРАТОВ НУГУРБЕК МУХАМЕДЖАНОВИЧ
КАЖМУРАТОВА КУНСУЛУ КАДЫРБАЕВНА
КАИРЖАНОВА ЕЛЕНА ВИКТОРОВНА
КАЙЗЕР ЛЮДМИЛА АНАТОЛЬЕВНА
КАЛЫМТАЕВ МЕЙРАМ ЖУМАГЕЛЬДЫУЛЫ
КАМБАРОВ АМАНКЕЛДИ БУРИБАЕВИЧ
КАППАСОВ ОРЫНБЕК КАНАТОВИЧ
КАРАЧЁВА ЛЮДМИЛА АФАНАСЬЕВНА
КАСЕНОВ АЛТЫНБЕК МУРЗАБАЕВИЧ
КАСЕНОВ ДАУЛЕТХАН АСЫЛХАНҰЛЫ
КАСЫМОВ АМАНГЕЛЬДЫ КАИРГЕЛЬДЫЕВИЧ
КАЧАЛКИНА ГУЛЬНОРА НУРУЛЛАЕВНА
КЕНЖЕБАЕВ АБДУЛМАЖИТ БЕКЕНОВИЧ
КИРЕЕВА ОЛЬГА ВЛАДИМИРОВНА
КИРИЧЕНКО СВЕТЛАНА ВАСИЛЬЕВНА
КЛЮЧНИК ЯНЫКНИКОЛАЕВИЧ
КОВАЛЬЧУК КАМИЛА АЛЕКСАНДРОВНА
КОЛЕСНИКОВА ЕКАТЕРИНА ВИКТОРОВНА
КОЛОМЫЦЕВ ВЛАДИМИР ДМИТРИЕВИЧ
КОПЦЕВ ЕВГЕНИЙ АЛЕКСАНДРОВИЧ
КОТКИНА НАТАЛЬЯ ОЛЕГОВНА
КРАСНИК РАИСА НИКОЛАЕВНА
КУАНЫШЕВА АЙГАНЫМ ИСАБЕКОВНА
КУСАИНОВ АДИЛХАН ТУЛЕГЕНОВИЧ
ҚОЖАХМЕТ ƏСЕЛ СЕЙДУЛЛАҚЫЗЫ
ҚОЗЫЕВ МЕЙІРМАН УАЛИХАНҰЛЫ
ЛАВРЕНТЬЕВА РАИСА ПЕТРОВНА
ЛЕНДОВ ВЛАДИМИР ФЕДОРОВИЧ
ЛИ ДМИТРИЙ ФЕДОРОВИЧ
Литвинова Дина Сергеевна
ЛОЗОВСКИЙ СЕРГЕЙ НИКОЛАЕВИЧ
ЛОПУШНЯК ИРИНА ИВАНОВНА
ЛОПУШНЯК ЛЮДМИЛА ФИЛИПОВНА
ЛЫСЕНКО ВАСИЛИЙ ВАСИЛЬЕВИЧ
ЛЯЛИН КОНСТАНТИН СЕРГЕЕВИЧ
МАГЗУМОВ БАУЫРЖАН ТУЛЕБЕКОВИЧ
МАКСИМЕНКО ИВАН ИВАНОВИЧ
МАКСУДОВ АСЫЛХАН АБИБУЛАЕВИЧ
МАРТЫНЕНКО ВЕРА НИКОЛАЕВНА
МАРТЫНОВ АФАНАСИЙ НИКОЛАЕВИЧ
МАСЛАК ТАМАРА ВАСИЛЬЕВНА
МАСЛЯННИКОВА ВИКТОРИЯ ЭДУАРДОВНА
МАТСАПАЕВ ЗАФАР КАМАЛОВИЧ
МАУЛЕН АБАЙ НАУРЗХАНҰЛЫ
МЕДЕУБАЕВ АРИПБЕК
МЕЛЕШЕНКО АЛЕКСАНДР ЕГОРОВИЧ
МЕЛЕШЕНКО ИВАН ИВАНОВИЧ
МЕРГЕНБАЕВ КОЯНБАЙ КАЛЫМТАЕВИЧ
МИЛЛЕР АЛЕКСАНДР ВИКТОРОВИЧ
МИНЯЙЛОВ ИЛЬЯ ВИКТОРОВИЧ
МІНТАЙ АЙБОТА
МОИСЕЕНКО АЛЕКСЕЙ АЛЕКСЕЕВИЧ
МОЛОДАХМЕТОВА КАНШАИМБАЛГУЖИЕВНА
МУКАНОВА КАУКАРЬЯ
МУРАТБЕКОВ САМИГУЛЛА ШАЙКЕНОВИЧ
МУРСАТОВ КАНАТ ЖУБАТОВИЧ
МУСАБАЕВ ВАЛИХАН ВАЛИХАНОВИЧ
МУХАМБЕТАЛИЕВ НУРМУХАМБЕТ КАЙРАТО-
ВИЧ
МУХТАРОВ ЖОМАРТ МУБАРАКОВИЧ
МҰҚАМЕТАЖЫ ЖҰПАРГҮЛ
МЫНБАЕВА МАРИНА ВИКТОРОВНА
МЯГКАЯ ГАЛИНА АЛЕКСЕЕВНА
НАУМЕНКО АЛЕКСАНДР СЕРГЕЕВИЧ
НАУМЕНКО СЕРГЕЙ ИВАНОВИЧ
НЕДОСЕКОВА НИНА ИВАНОВНА
НЕЧУНАЕВ СЕРГЕЙ ВЛАДИМИРОВИЧ
НИКИПЕЛОВА ОЛЬГА ВЛАДИМИРОВНА
НУРПЕИСОВ НУРЛАН МАРАТОВИЧ
НУХ АЛХАМ
ОВСЯННИКОВ АЛЕКСАНДР АЛЕКСАНДРОВИЧ
ОДИНЦОВА АНТОНИНА ВАСИЛЬЕВНА
ОЗДОЕВ ХАМЗАТ МУССАЕВИЧ
ОЛЕЙНИКОВА МАРИНА НИКОЛАЕВНА
ОРАЗБАЕВА КАРАШАШ КАКЕНОВНА
ОСПАНОВА БИБИНУР ДАУЛЕТОВНА
ӨРКЕН ДАУИР
ПАНОВ ОЛЕГ НИКОЛАЕВИЧ
ПАШУРИН АЛЕКСАНДР АЛЕКСЕЕВИЧ
ПЕЧЕННИКОВ АНАТОЛИЙ ГЕННАДЬЕВИЧ
ПОКИДЮК ДЕНИС ВИКТОРОВИЧ
ПОКУСА АЛЕКСАНДР ЕВГЕНЬЕВИЧ
ПОПОВА ЛИДИЯ ПЕТРОВНА
ПРИБ АЛЕКСАНДР ВИКТОРОВИЧ
ПРУСАКОВ ИВАН СЕРГЕЕВИЧ
ПРУСАКОВА ПОЛИНА ИВАНОВНА

ПУГАЧ МИХАИЛ СЕРГЕЕВИЧ
РАКИТЯНСКАЯ ЛЮДМИЛА ИВАНОВНА
РАТАШНЮК АЛЕКСЕЙ ГРИГОРЬЕВИЧ
РАХИМГАЛИЕВА АЙГУЛЬБАЛГУЖИЕВНА
РАХИМЖАНОВ СЕРЫКБАЙ НАБИЕВИЧ
РЕИМБАЙ ҚАНАТ ЖАЛҒАСБАЙҰЛЫ
РУДЕНКО МИХАИЛ НИКОЛАЕВИЧ
РЫЛЬЦЕВА ВЕРА НИКИТИЧНА
САБЕКОВА БОТАГОЗ МЫНЖАСАРКЫЗЫ
САВЧЕНКО НАТАЛЬЯ ИЛЬИНИЧНА
САГИЕВ МИРХАТ БАУРЖАНОВИЧ
САГИМБАЕВ МЕДЕТ МУРАТОВИЧ
САЙЛАУБАЙ САРСЕНБІ АМАНЖОЛҰЛЫ
САРВИН ИГОРЬ ИВАНОВИЧ
САРСЕМБАЕВ ЕРКИН ТОЛКЫНОВИЧ
САРТАЕВ АЗАМАТ АМАНГЕЛЬДЫЕВИЧ
САТЫБАЛДЫ БЕКСҰЛТАН БАУЫРЖАНҰЛЫ
САХНОВА ТАИСИЯ НИКОЛАЕВНА
СВЕРЧЕВСКАЯ ВИОЛЕТТА ЕВГЕНЬЕВНА
СЕЙЛМУРАТ ЖАНАБЕК
СЕЛЕНОК ГРИГОРИЙ ГРИГОРЬЕВИЧ
СЕЛЕНОК ДМИТРИЙ АЛЕКСАНДРОВИЧ
СЕЛЕНОК ТАМАРА МИХАЙЛОВНА
СЕЛИМШАЕВ ИСА СЕЙТ-МЕМЕТОВИЧ
СИЗОНЕНКО НИКОЛАЙ КИРИЛЛОВИЧ
СКИБА ОЛЬГА ГЕОРГИЕВНА
СМАГУЛОВ КАЙРГЕЛЬДЫ
СМАГУЛОВА МАЙРА САМЕТОВНА
СОБАЛЬ АЛЕКСАНДР ФЕДОРОВИЧ
СОСОННАЯ ОЛЬГА СЕРГЕЕВНА
СТАРИКОВ ИЛЬЯ ФЕДОРОВИЧ
СУББОТА (СУББОТА ИРИНА АЛЕКСАНДРОВ-
НА)
СУЛЕЙМЕНОВ АСХАТ БАЙГАБУЛОВИЧ
СЫЗДЫКОВА КАРЛЫГАШ КАПАРОВНА
ТАЙЖАНОВ НУРЛЫБЕК МАРАТОВИЧ
ТАЙФ АЙДАНА АМАНТАЙҚЫЗЫ
ТАРАКАНОВ АЛЕКСАНДР НИКОЛАЕВИЧ
ТАСЫМОВ ИЛЬЯС ЕЛЬДОСОВИЧ
ТЕЛЕПНЕВА ЛЮДМИЛА АНДРЕЕВНА
ТЕМИРХАН АСЕЛЬ КАБДРАХМАНКЫЗЫ
ТЕТЕРЕВ ЮРИЙ СЕРГЕЕВИЧ
ТИЛЕУ ТƏТІГҮЛ
ТЛЕУБАЕВА КУЛАН ОМИРБАЕВНА
ТОГТАГАНҰЛЫ МЫРЗАБЕК
ТУКЕНОВ КАНАТ АМАНТАЕВИЧ
ТУРЕБАЙ АМАН СЕРІКҰЛЫ
ТУРЬЯНОВА АЛЁНА ВЛАДИМИРОВНА
УАЛИЕВ ЖАНБЫРБАЙ КАКЕНОВИЧ
ФРИЗОРГЕР НАТАЛЬЯ ВИКТОРОВНА
ХАЙСАР АДИРТХАН
ХАМИДУЛЛОВ ДАНИЯР НУРЛАНУЛЫ
ХАМИДУЛЛОВА АРУЖАН САГИТОВНА
ХАМИТОВА КУЛЬБАРШИН САТИБАЕВНА
ХАНАШ ХЫЗЫР
ХАРДИЛЯТКИН ПЕТР СЕМЕНОВИЧ
ХУАНГАН ТАЛГАТ
ХУАНДЫК ДАУИРЖАН
ХУАНДЫХ БАХЫТХАН
ЦАЙЗЕР АНДРЕЙ ЯКОВЛЕВИЧ
ЧЕРЕДНИК АЛЕКСАНДР ИВАНОВИЧ
ЧЕРНОВ ПАВЕЛ СЕРГЕЕВИЧ
ЧИЧКАНОВА НИНА НИКОЛАЕВНА
ШАЙНУРОВ РАВИЛЬ РУСЛАНОВИЧ
ШАЙНУРОВ РАМИЛЬ РУСЛАНОВИЧ
ШАЛАБАЕВ САГАДАТ КАБИЕВИЧ
ШАЛАБАЕВА МАКПАЛ
ШАНДЕР ЭДУАРД АЛЕКСАНДРОВИЧ
ШАРИПОВ СЕРИК КАЛМАГАНБЕТОВИЧ
ШАРИПОВА ЖАМИЛЯ ЕЛЮБЕКОВНА
ШАШКЕНОВ КАМИДОЛЛА
ШАШКИН ЕВГЕНИЙ ЛЕОНИДОВИЧ
ШАЯХМЕТОВ ВИКТОР НИКОЛАЕВИЧ
ШАЯХМЕТОВА НИНА ИВАНОВНА
ШЕВЧЕНКО ВИТАЛИЙ ИВАНОВИЧ
ШЕВЧЕНКО ИВАН АЛЕКСАНДРОВИЧ
ШЕЛОБОДИН ВЛАДИМИР СЕРГЕЕВИЧ
ШЕЛОБОДИНА ЛЮБОВЬ ЯКОВЛЕВНА
ШИБКОВА ЕКАТЕРИНА ПЕТРОВНА
ШИРИНСКИЙ ВЛАДИМИР АЛЕКСАНДРОВИЧ
ШИРОКОВ СЕРГЕЙ НИКОЛАЕВИЧ
ШКИТИН ЮРИЙ ПЕТРОВИЧ
ШОЛЬКА АЛЕКСАНДР ФЕДОРОВИЧ
ШОЛЬКА НАДЕЖДА ВАСИЛЬЕВНА
ШТОЛЬЦ АНДРЕЙ ФЕДОРОВИЧ
ШУЛЬГА ВЛАДИМИР ИЛЬИЧ
ШУТЯК ЕВГЕНИЙ ИВАНОВИЧ
ЮЩЕНКО РУСЛАН СЕРГЕЕВИЧ
ЯРОСЛАВ ВИТАЛИЙ МИХАЙЛОВИЧ


