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Аудан әкімі Т. Ерсейітовтың 
1 мамыр – Қазақстан халқының 
бірлігі күнімен құттықтауы

Құрметті бұландылықтар!
Сіздерді 1 Мамыр – Қазақстан халқының бірлігі күні мерекесімен 

шын жүректен құттықтаймын!
1 мамыр мерекесі - бүгінгі таңда бейбіт өмір мен ынтымақта тұрмыс 

кешіп отырған барша отандастарымыз үшін ыстық ықылас пен достық 
ниеттің, татулық пен тұтастықтың, бірлік пен берекенің мейрамы. Бұл 
— бәріміз үшін Отанға деген сүйіспеншілік пен патриоттық сезімнің, 
азаматтық борыш пен жалпы ұлттық бірліктің мерекесі. 

Біз бір мақсат, бір мүдде, бір болашақ жолына жұмылған қуатты 
елміз. Қоғамдық келісім мен саяси тұрақтылық – біздің ең жоғары 
байлығымыз. Бұл жетістікті бағалау, оны сақтау жолында аянбай 
еңбек ету әрбір азаматтың міндеті болып табылады. 

Түрі басқа болғанымен, тілегі бір, жүзі басқа болғанымен, жүрегі 
бір көпұлттың өкілдерімен бірлік арқасында өскелең ұрпаққа 
жарқын болашақ сыйлайық!

Құрметті жерлестер!
Бүгінгі бірлік мерекесі қарсаңында Сіздерге бақыт, зор денсаулық, 

еңбектеріңізге табыс тілеймін. Бейбіт өмірдің берекесі, халқымыздың 
ынтымақ, бірлігі арта берсін. 

Құрметті бұландылықтар!
Мәслихат атынан Сіздерді халық бірлігі күнімен құттықтағым 

келеді! Бұл мереке еліміздің барлық ұлттары мен мәдениеттерін, 
оның дамуымен жұмыс істеу үшін біріктірудің маңыздылығын 
білдіреді.

Біз көп мәдениетті қоғамда өмір сүріп жатырмыз, онда әркімнің өз 
тілі, әдет-ғұрпы мен дәстүрі бар. Алайда, біз еліміздің бейбітшілігіне, 
өркендеуіне және әл-ауқатына ортақ ұмтылыспен біргеміз.

Бұл күні біз осы жерлерде өмір сүрген және өз білімі мен 
тәжірибесін келесі ұрпаққа жеткізген ата-бабаларымызды еске 
алуымыз қажет. Біз өз тарихымыз бен мәдениетімізді сақтап, 
құрметтеуіміз керек, сондай-ақ еліміздің одан әрі дамуы мен 
ілгерілеуіне ұмтыламыз.

Қазақстан Халқының бірлігі мерекесі күні бәріміз үшін өзара 
түсіністік, келісім және өзара іс-қимыл күні, сондай-ақ Отанымызды 
құру және дамыту күні болсын!

Бүгін, мемлекеттік мерекелердің бірінде елімізге өркендеу, 
отбасыларыңызда бейбітшілік пен келісім, зор денсаулық, бақыт пен 
амандық тілеймін.Ізгі тілекпен, аудандық мәслихат төрағасы Н. СЕКСЕНОВ.

Құрметті аудан тұрғындары 
және қадірлі қонақтар!

1 мамыр күні Қазақстан ең мейірімді 
және жарқын мерекелердің бірі – 
Қазақстан халқының бірлігі күнін атап 
өтеді. Бұл елдегі бейбіт өмір үшін өте 
қажет достық, түсіністік пен келісім 
мерекесі. Әр халық өзінше бірегей, бірақ  
Республикамыздың аумағында олар бір 
тату халық. Бірінші мамыр мерекесінің 
мәні де осында.

Сіздерді ортақ мерекемізді мереке-
леуге қатысуға шақырамыз, сіздер үшін 
этноқалашық, мерекелік сауда, спорттық 
сайыстар, атпен серуендеу, балалар ойын-
сауықтары, концерт ұйымдастырылады.

Өткізу уақыты мен орны: 2023 жылғы 1 мамыр, орталық алаң, сағат 10.00. 
Сағат 21.00-де мерекелік дискотека өтеді.*    *    *

Мамыр айындағы мерекелерге орай 
Макинск қаласында ауыл шаруашылық 
жәрмеңкесі өтеді.

Өткізу уақыты мен орны: 2023 жылғы 6 мамыр, орталық алаң, сағат 10.00.
*    *    *

Отан қорғаушылар күні мен Ұлы 
Отан соғысындағы Жеңістің 78 
жылдығын мерекелеу мақсатында аудан 
отралығында келесі мерекелік іс-шаралар 
ұйымдастырылады:

– 5 мамыр күні сағат 10.00-де
Макинск қ. орталық алаңында жас армия 
жасақтарының сапта жүру және ән айту 
байқауы өтеді;

– 9 мамыр күні сағат 10.00-де 
Макинск қ. Еске алу алаңында Ұлы Отан 
соғысы батырларының ескерткішіне гүл 
шоқтарын қою салтанатты рәсімі өтеді;

– 9 мамыр күні сағат 10.30-да

орталық алаңда мерекелік концерт, соғыс 
жылдарындағы экспонаттар көрмесі, дала 
асханасы және т. б. өтеді.

Қатысуға шақырамыз!
Мерекелерді бірге тойлайық!*    *    *

Уважаемые жители и гости района!
Первого мая Казахстан отмечает один 

из самых добрых и светлых праздников 
– День единства народа Казахстана. Это 
праздник дружбы, понимания и согла-
сия, которые так необходимы для мирной 
жизни в стране. Каждый народ уника-
лен по своему, но вместе на территории 
нашей Республикиони – один дружный 
народ. И в этом смысл первомайского 
праздника. 

Приглашаем вас вместе принять 
участие в праздновании даты, где для 
вас будет организованы: этногородок, 
праздничная торговля, конкурс силачей, 
конные прогулки, детские развлечения, 
концерт.

Время и место проведения: 1 мая 2023 года, центральная площадь, 10.00 часов. В 21.00 часов состоится празднич-
ная дискотека.

*    *    *
В рамках майских праздников в г. 

Макинске пройдет сельскохозяйственная 
ярмарка.

Время и место проведения: 6 мая 2023 года, центральная площадь, 10.00 часов. *    *    *
Анонс праздничных мероприятий, 

посвященных празднованию Дня защит-
ника Отечества и 78 годовщины Победы 
в Великой Отечественной войне:

– 5 мая в 10.00 часов на центральной 
площади г. Макинска состоится смотр 
песни и строя юнармейских отрядов; 

– 9 мая в 10.00 часов в Сквере Памя-
ти г. Макинска пройдет торжественная 
церемония возложения венков к памят-
нику героям Великой Отечественной 
войны;

– 9 мая в 10.30 часов на централь-
ной площади состоится праздничный 
концерт, выставка экспонатов военных 
лет, полевая кухня и т.д.

 Приглашаем принять участие! 
Встретим праздники вместе!

Мерекелік іс-шаралардың анонсы
Анонс праздничных мероприятий
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БІРЛІК – БЕРЕКЕ  БАСТАУЫБІРЛІК – БЕРЕКЕ  БАСТАУЫ

Құстың қанатын талдырып, 
тұлпардың тұяғын тоздырған 
ұлан ғайыр атырапты бабалары-
мыз «ақ білектің күші, ақ найзаның 
ұшынан» бұрын бір арнаға тоғысқан 
ауызбіршілігінің арқасында сақтап 
қалды. Ел басына күн туған шақта «алтау 
ала» болып жатса білек күші не шешер 
еді? Сайын даланың төсінде шашырап 
жатқан қазақ жұдырықтай жұмылып, 

үш жүздің басы қосылғанда ғана жауы-
на тойтарыс бергені тарихтан белгілі. 
Сондықтан басты байлығымыз «бір 
жеңнен қол, бір жағадан бас шығарған» 
ауызбіршілігімізде, татулығымызда. 
Атам қазақтың «алтау ала болса – 
ауыздағы кетеді, төртеу түгел болса 
төбедегі келеді» деген даналы сөзінің 
астарында үлкен мән, мағына жатыр. 
Ұлы ойшыл Ғазали: «Татулық – көркем 

мінездің жемісі. Ал, алауыздық – 
жаман мінездің нәтижесі. Адамның 
көркем мінезі бір-бірін жақсы көруге, 
татулыққа және келісімге шақырады. 
Ал, жаман мінез адамдар арасын-
да жеккөрушілік, көреалмаушылық 
және жақтырмауды оятады»- деген 
еді. Қазір көреалмаушылықтан ба, 
жоқ әлде басқа бір мақсаттары 
бар ма кейбір тырнақ астынан кір 

іздейтіндер түймедейді түйедей 
қылып ел ішіне іріткі салуға дайын 
тұрады. Ал, ол ең бірінші айрандай 
ұйыған азаттығымызға сызат түсіретіні 
өкінішке орай қаперлерін е кірмей жата-
ды. Болмашы бір келіспеушіліктерді 
ұлытаралық қақтығысқа дейін көтергісі 
келетіндердің арам пиғылдарының 
астарында не жатқаны айтпаса да 
түсінікті. Елінің ертеңін, ұрпағының 

болашағын, тыныштығын ойлаған адам 
мұндай қадамға бара қоймас. Баянды 
болашақты аңсағандарды бір мүдденің, 
бір мақсаттың біріктірері сөзсіз. 
Аңсаған азаттығымыздың түп-тамыры 
– халықымыздың ауызбіршілігінде, 
тұтастығында, татулығында жатыр. 
«Қыл өтпестей татулықты бір ашуға 
сатпайық» - дейді Мұхтар Әуезов.Ж. ЗАНДЫБАЙ.

Татулық – бірлік бастауы

День единства народа Казахстана - всена-
родный праздник, который наполнен глубо-
ким содержанием и является символом крепкой 
дружбы и сплоченности, единства наших помыс-
лов и устремлений.

Несомненно, дружба и единство между всеми, 
кому Казахстан стал родным домом - это золотое 
достояние страны, благодаря которому мы можем 
достигнуть еще более впечатляющих успехов. 

Исторически сложилось, что мы живем на 
одной из самых многонациональных регионов 
нашей Родины. За многие годы объединились 
наши судьбы, наша жизнь. Мы стали единым 
целым, составляя один дружный народ. 

В Буландынском районе рука об руку, плечом к 
плечу живут представители более 28 националь-
ностей. Мы делим общий хлеб, ходим друг другу в 
гости, рядом в радости и в беде. Достойный вклад 
в развитие межэтнических отношений в районе 
вносят представители разных национальностей.

Одной из семей, своими традициями и соблю-
дением обычаев, пропагандирующей единство 
и согласие, является чеченская семья Умаровых 
в городе Макинске. Глава семейства – Сарали  
Хасмагомедович – много лет возглавлял сельско-
хозяйственное предприятие, работал в аграрном 
производстве, жил в селе. Своих детей – Амира, 
Асхаба и Айзан воспитывал быть честными, трудо-
любивыми, уважать старших и помогать младшим, 
укреплять нравственные ценности и быть патри-
отом земли, на которой вырос и сформировался 
как личность.

Хранительница уютного семейного очага Умаро-
вых – Аза Эдиевна в основном занималась домаш-
ним хозяйством, воспитанием детей. Учила быть их 
бережными, приучала с раннего детства к чистоте 
и порядку, следила, чтобы вовремя были сделаны 
уроки, не было нареканий со стороны школы. Дети 
во всем помогали маме: по хозяйству, по дому. 

Как и у многих наций, обычаи и традиции 
семьи у чеченцев во все времена были и остают-
ся на первом месте. Они, передаваясь из поко-
ления в поколение, являют собой дух и менталь-
ность этноса. В семейном воспитании чеченцев 
существенная роль отводится усвоению детьми 
домашнего порядка, устоев. Национальная кухня 
тоже очень разнообразная. Также существует 
поверье, что оставлять недоеденный кусочек 
хлеба, чурека или другую часть пищи нельзя, тем 
самым ты как бы оставляешь свое счастье. Дума-
ется, что старшие этим приучали детей к аккурат-
ности и бережливому отношению к хлебу.

Для чеченской семьи огромное значение имеет 
гостеприимство. В народной культуре, в послови-
цах, поговорках и сказках часто за основу берется 
эта тема. Причиной тому был старый уклад жизни. 
В горной местности, в опасных для жизни услови-
ях, люди приглашали к себе домой путника, дава-
ли ему хлеб и ночлег. Так было принято в любой 
чеченской семье. Знакомый или незнакомый, 
если человек нуждался в крыше над головой, он 
получал ее.

В семье Умаровых принято встречать праздни-
ки, уважать традиции и обычаи казахского наро-

да. Все дети были воспи-
таны в духе казахстанско-
го патриотизма, в любви 
и уважение к малой 
Родине. Каждый из них 
сегодня отдельно сфор-
мировавшаяся личность, 
специалист в той или 
иной сфере.

Старший сын Амир 
получил юридическое 
образование, много лет 
является государствен-
ным служащим, в насто-
ящее время работает 
заместителем руково-
дителя Национального 
центра по правам челове-
ка. Асхаб Умаров – инди-
видуальный предпри-
ниматель, имеет опыт 
депутатской деятель-
ности в районном маслихате, человек, кото-
рый всегда готов принимать участие в обще-
ственных инициативах и полезных для района 
проектах. Дочь Айзан живет в столице, замужем, 
профессионально занимается кулинарной выпеч-
кой, активно ведет свой блог в социальных сетях. 
В семье Умаровых подрастают 10 внуков.

В преддверии Дня единства народа Казахста-
на депутат областного маслихата Клара Менды-
баева и председатель районного филиала партии 

«AMANAT» Раушан Хожабай посетили семью 
Умаровых, выразив огромную благодарность 
за вклад в дело укрепления мира и дружбы. За 
щедрым, гостеприимным дастарханом гости 
пожелали семье здоровья, благополучия, достат-
ка и мирного неба над головой.

Пусть в каждом доме, в каждой семье будет мир 
и согласие, а День единства всей страны станет 
символом новых надежд и веры в завтрашний 
день. А. АМАНЖОЛОВА.

Семья – маленькое государство,
и все в нем должно быть стабильно

Под председательством депутата 
областного маслихата Клары Мендыба-
евой состоялось совместное заседание 
Общественного совета по развитию 
государственного управления проти-
водействию коррупции и Комиссии 
партийного контроля при районном 
филиале партии «AMANAT». 

О ходе реализации Дорожной 
карты по исполнению предвыборной 
программы партии в части создания 
мясных ферм в районе перед участни-
ками заседания выступил руководи-
тель отдела сельского хозяйства, пред-
принимательства, промышленности и 
туризма Азамат Кабдулов.

Как отметил руководитель отде-
ла, в 2022 году областью был дове-
ден план создать 5 мясных ферм. В 
районе было создано 6 мясных ферм: 
ТОО «Ағайын-2018», приобретено 175 
голов КРС, за собственные средства; КХ 
«Нұрсәт»,  приобретены 9 голов КРС, на 
средства, полученные через АО «Фонд 
финансовой поддержки сельского 
хозяйства»; ИП «Есканов», приобре-
тены 9 головы КРС, на средства, полу-
ченные через АО «Фонд финансовой 
поддержки сельского хозяйства»; ИП 
«Кенжелхан Гульнар», приобретены 35 
голов КРС, за собственные средства 
и  на средства, полученные через АО 
«Фонд финансовой поддержки сель-
ского хозяйства; ИП «Куанышева», 
приобретены 24 голов КРС, на средства, 
полученные через АО «Фонд финансо-
вой поддержки сельского хозяйства; 
ИП «Бекешхан» - 20 голов КРС приоб-
ретены на средства, полученные через 
 АО «Фонд финансовой поддержки 
сельского хозяйства». Работа в этом 
направлении будет продолжена. В 
текущем году планируется создание 4 

мясных ферм. Созда-
ние ферм планирует-
ся за счет микрокре-
дитования населения 
на развитие живот-
новодства. В настоя-
щее время идет прием 
документов на креди-
тование и разработку 
бизнес планов потен-
циальных заемщиков. 
Следует сказать о том, 
что развитие аграрно-
го потенциала райо-
на всегда находится 
на строгом контроле 
местной исполнитель-
ной власти и партии 
«AMANAT». Президен-
том страны вопрос 
развития отечествен-
ных сел в ближайшей 
перспективе добав-
лен в список наибо-
лее приоритетных 
задач. Ведь не секрет, 
что село и аграрное 
производство нужда-
ется в мощной финансовой поддерж-
ке. Как отметил Президент, выступая на 
церемонии инаугурации, улучшение 
условий жизни сельчан – дело чести 
для всего государственного аппара-
та. С этой целью Президентом был 
подписан Указ, в котором будет дано 
поручение Правительству разрабо-
тать концепцию развития села сроком 
на 5 лет. Как обозначил Глава государ-
ства, Правительству необходимо обоб-
щить и систематизировать все проек-
ты, направленные на развитие села, а 
затем приступить к необходимой рабо-
те.

Одним из значимых задач в деятель-
ности партии является соблюдение 
требований Устава партии, Кодек-
са этики членами партии в соответ-
ствии с принципом «нулевой терпимо-
сти» к действиям, дискредитирующие 
партию, формирование антикорруп-
ционного иммунитета в первичных 
партийных организациях. Членство 
в партии – большая ответственность 
и каждый аманатовец должен осоз-
новать свою сопричастность к жизни 
партии и страны. Законность и поря-
док остаются незыблемыми принци-
пами современного общества, этих 
принципов должны придерживаться 

и члены партии, явля-
ясь примером для 
других общественных 
движений. О том, как 
среди членов партии 
проводится идеологи-
ческая работа, о граж-
данской активности 
каждого члена партии 
информировали пред-
седатели первичной 
партийной организа-
ции «Шубарагаш» и 
«Вознесенка». Пред-
седатели первичек 
информировали о 
слаженной работе 
между однопартийца-
ми, многие из которых 
принимают активное 
участие в жизни сель-
ского округа. Так, в 
рядах ППО «Шубара-
гаш» состоит 53 члена 
партии, в первичке 
Вознесенкского окру-
га – 95 человек. Отме-
тили председатели и о 

необходимой мере партийной дисци-
плины – чистке рядов за утрату связи с 
партией, несоблюдение внутрипартий-
ной дисциплины. Но, таких примеров 
бывает редко, основная часть партий-
цев ответственна. 

Также на заседании был рассмо-
трен отчет члена партии, руководите-
ля районного отдела занятости и соци-
альных программ Самал Аяпбергено-
вой о качестве оказания государствен-
ных услуг и работе по профилактике 
коррупции среди сотрудников. Самал 
Амантаевна сделала подробный отчёт 
о деятельности отдела, рассказала о 

предоставляемых населению переч-
не государственных услуг, отметив, 
что в связи с развитием информаци-
онных технологий риск коррупцион-
ных проявления снижается на ноль, так 
как практическим отсутствует контакт 
услугополучателей с сотрудниками 
отдела. За 1 квартал текущего года 
было оказано 605 государственных 
услуг, из них 322 – через Государствен-
ную корпорацию, 305 – посредством 
портала электронного правительства, 
268 услуг – через информационные 
системы услугодателя путем прямого 
контакта с услугополучателем и ручно-
го ввода заявки в информационную 
систему. 

Партийное заседание – хорошая 
диалоговая площадка для обсуждения 
актуальных вопросов района. Предсе-
датель районного маслихата Нурбек 
Сексенов, председатель заседания, 
депутат областного маслихата Клара 
Мендыбаева, председатель районно-
го филиала партии «AMANAT» Раушан 
Хожабай, участники заседания выра-
зили свои мнения по всем озвученным 
вопросам, в частности, обратив внима-
ние на реализацию задач в свете пред-
выборной программы партии. Ведь за 
каждым проектом, за каждой плано-
вой цифрой стоит решение многих 
вопросов: создание новых рабочих 
мест, развитие промышленного и 
сельскохозяйственного производства, 
предоставление качественных услуг 
в сфере здравоохранения, образова-
ния, улучшение условий жизни людей 
и мн.др. Задач очень много и решать 
их нужно поэтапно. А для этого необхо-
дима сплоченность и нацеленность на 
результат. А. АМАНЖОЛОВА.

ЦЕЛЬ. ВЫПОЛНЕНИЕ. РЕЗУЛЬТАТ 
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НИКТО  НЕ  ЗАБЫТ,  НИЧТО  НЕ  ЗАБЫТОНИКТО  НЕ  ЗАБЫТ,  НИЧТО  НЕ  ЗАБЫТО
Стремительно летят годы. 

Многие события из жизни нашей 
Родины становятся частью исто-
рии. Никогда не сотрутся из памя-
ти народной, от мала до велика, 

страшные годы Великой Отече-
ственной войны 1941-1945 гг. Чем 
дальше уходит в историю 1945 год, 
тем меньше рядом с нами тех, кого 
мы называем солдатами Победы. 

Приближается самый светлый 
праздник благодатной весны – День 
Великой Победы, который как ника-
кой другой день роднит нас общи-
ми, священными чувствами. Цена 

Победы – миллионы жизни совет-
ских солдат, отстоявшим мирное и 
чистое небо потомкам…

В рубрике «Никто не забыт, 
ничто не забыто» мы рассказываем 

о героях Советского Союза, которых 
призвали на войну из Буландынского 
района. Они наши отважные герои-
земляки, наша гордость и достоя-
ние.

Они подарили нам жизнь…

Иван Куприянович Скуридин – 
командир отделения 4-го стрел-
кового полка 98-й стрелковой 
дивизии 67-й армии Ленинград-
ского фронта, старший сержант.

Родился 21 августа 1914 года 
в селе Отрадное ныне Буландын-
ского района Акмолинской обла-
сти в семье крестьянина. Русский. 
Окончил 4 класса и курсы счето-
водов. Работал в колхозе, затем 
бухгалтером в конторе «Заготзер-
но» в городе Макинск.

С 1936 года служил в войсках 
НКВД СССР: помощник коман-
дира взвода военизированной 
стрелковой охраны «Севвостла-
га» ГУЛАГ НКВД СССР. За время 
службы окончил 7 классов и стал 
студентом горного техникума. В 
1940 году демобилизован.

Призван в Красную Армию с 
началом Великой Отечествен-
ной войны в 1941 году. В действую-
щей армии с 1941 года. Принимал 
участие в оборонительных боях 
1941-1942 годов, в Сталинградской 
битве, в операции по снятию блока-
ды Ленинграда. В боях с немецко-
фашистскими захватчиками был 
трижды ранен, один раз тяжело – 
под Сталинградом получил ранение 
в легкие.

Командир отделения 4-го стрел-
кового полка (98-я стрелковая диви-
зия, 67-я армия, Ленинградский 
фронт) кандидат в члены ВКП(б) 
старший сержант Иван Скуридин 
отличился в бою 17 января 1944 
года за деревню Сокули Гатчинско-
го района Ленинградской области.

Развивая наступление на воло-
совском направлении, 4-й стрел-
ковый полк 17 января завязал бой 
за деревню Сокули, превращенную 
гитлеровцами в опорный пункт. 
Одна из стрелковых рот была оста-

новлена огнем хорошо замаскиро-
ванного дзота, который находился 
в подвале каменного дома. Бойцы 
залегли на открытом месте. Положе-
ние создалось критическое.

По занесенной снегом канаве 
Ивану Скуридину удалось подо-
браться почти вплотную к враже-
ской огневой точке. Вся рота следи-
ла за его смелыми действиями. 
Скуридин встал и метнул в дзот 
одну за другой три гранаты. Огне-
вая точка смолкла.

Воспользовавшись этим, бойцы 
сделали новый рывок к деревне. 
Но казавшийся уничтоженным дзот 
снова ожил. Тогда старший сержант 
Скуридин, у которого к тому време-
ни закончились гранаты и патро-
ны, на глазах у атакующих бойцов 
бросился на амбразуру и закрыл её 
своим телом. Ценою своей жизни 
способствовал выполнению боевой 
задачи отделением. Опорный пункт 
противника был взят штурмом.

Похоронен в братской моги-
ле в деревне Гостилицы Ломоно-
совского района Ленинградской 
области.

Указом Президиума Верхов-
ного Совета СССР от 13 февраля 
1944 года за образцовое выпол-
нение боевых заданий командо-
вания на фронте борьбы с немец-
ко-фашистскими захватчиками и 
проявленные при этом мужество 
и героизм, старшему сержан-
ту Ивану Куприяновичу  Скуриди-
ну посмертно присвоено звание 
Героя Советского Союза.

Награждён орденом Ленина 
(13.02.1944, посмертно).

В деревне Сокули на месте 
подвига Героя установлен памят-
ный знак. Мемориальная доска, в 
честь И.К. Скуридина, была уста-
новлена в совхозе «Вильповицы» 

Гатчинского района Ленинградской 
области. Именем Героя были назва-
ны совхоз на родине, переулок в 
городе Магадан и улица в городе 
Ломоносов Ленинградской обла-
сти. 21 января 1975 года на воду 
был спущен грузовой теплоход 
Министерства морского флота СССР 
«Иван Скуридин». Комсомольский 
билет и автомат Героя хранятся в 
фондах Центрального музея Воору-
жённых Сил России. В 1979 году 
Министерство связи СССР выпусти-
ло художественный маркирован-
ный конверт с портретом Героя. В 
1999 году Герой Советского Союза 
И.К. Скуридин навечно зачислен 
в списки войсковой части № 3494 
(входит в состав Восточного реги-
онального командования внутрен-
них войск Министерства внутрен-
них дел Российской Федерации, 
поселок Эльбан). warheroes.ru.

Иван Куприянович Скуридин

Михаил Васильевич Яглинский– 
командир взвода 110-й отдельной 
разведывательной роты (158-я Лиознен-
ская Краснознамённая ордена Суворова 
стрелковая дивизия, 4-я ударная армия, 
1-й Прибалтийский фронт), старший 
сержант.

Родился 27 сентября 1922 года в селе 
Клинцы ныне Бурабайский район Акмо-
линской области в семье крестьянина, 
украинец.

После окончания 7 классов работал на 
железной дороге.

В январе 1942 года был призван в 
армию Макинским РВК Акмолинской 
области Казахской ССР и с августа 1942 
года воевал на Сталинградском, Запад-
ном 1-м Прибалтийском фронтах в соста-
ве 110-й отдельной разведроты.

Командир разведывательного взвода 
М. В. Яглинский неоднократно участво-
вал в разведывательных поисках в тылу 
врага и в декабре 1944 года захватил и 
доставил в часть 26 пленных, был 6 раз 
легко ранен.

Указом Президиума Верховного Сове-
та СССР от 24 марта 1945 года за образцо-
вое выполнение боевых заданий коман-
дования на фронте борьбы с немецкими 
захватчиками и проявленные при этом 
отвагу и геройство Михаил Васильевич  
Яглинский удостоен звания Героя Совет-
ского Союза с вручением ордена Ленина 
и медали «Золотая Звезда».

В октябре 1944 года окончил курсы 
младших лейтенантов, а в 1945 году - 
курсы усовершенствования офицерско-
го состава (КУОС) и с этого же времени 
был выведен в запас.

Проживал в городе Макинск Целино-
градской (ныне Акмолинской) области 
Казахстана и работал поочерёдно пред-
седателем городского совета и началь-
ником автобазы.

Скончался 28 декабря 1978 года.
Именем Героя в городе Макинск 

названа улица.
Награждён орденами Лени-

на (23.3.1945), Красного Знамени 
(05.11.1944), Отечественной войны 2-й 
степени (17.3.1944), 2 орденами Красной 
Звезды (29.9.1943, 28.01.1944) и орденом 
Славы 3-й степени (06.3.1944), медаля-
ми, в том числе 2 медалями «За отва-
гу» (14.12.1942, 03.3.1943) и «За оборону 
Сталинграда».

Из наградного листа на присвоение 
звания Героя Советского Союза

В грозный час, когда решалась судьба 
Сталинграда, пришёл на защиту Родины 
рядовым разведчиком Михаил Яглин-
ский.

В первых боях, отражая атаки круп-
ных сил пехоты и танков противника, 
прорвавшихся к штабу дивизии, Яглин-
ский из автомата уничтожил более 20 
солдат противника, гранатами подбил 
два немецких танка. В этом сражении 
Яглинский получил ранение, но в пылу 
боя, не обращая внимания на раны, он 
продолжал со всей энергией и силой 
уничтожать врага, увлекая за собой в 
контратаку взвод.

Командуя отделением разведки под 
Сталинградом, он три раза пробирался 
в глубокий тыл противника, доставлял 
ценные сведения, уничтожая при этом 
его живую силу и технику.

На подступах к городу Витебск, как 
признанный мастер разведки, Яглинский 
5 раз возглавлял группу разведчиков, 
ходивших в тыл врага, доставляя ценные 
сведения о противнике и пленивших в 
тылу двух вражеских солдат.

Несмотря на то, что враг в районе 
Витебска ограждал себя снежными и 
ледяными валами, минными полями, 
колючей проволокой, плотным огневым 
валом и сплошными траншеями, всё это 
преодолевал старший сержант Яглин-
ский, поставленные командованием 
задачи выполнял не щадя своей жизни, 
проявляя подлинный героизм.

14 марта 1944 года под Витебском с 
группой разведчиков старший сержант 
Яглинский через минные поля, прово-

лочные заграждения и две линии тран-
шей, пробрался в глубину обороны 
противника, захватил двух пленных и 
гранатами уничтожил три немецких 
блиндажа, в которых находились, по 
показаниям пленных около 23 солдат 
противника. Разведгруппа вернулась без 
потерь.

22 февраля 1944 года он захватил двух 
пленных и уничтожил противотанковой 
гранатой блиндаж противника, в кото-
ром, как показали пленные, находился 
командир взвода и 6 вражеских солдат.

Под городом Можейкяй противник 
оборонялся на противоположном бере-
гу глубоководной с крутыми берегами 
реки Вента, что представляло исклю-
чительные трудности для захвата плен-
ных.

27 октября 1944 года Яглинский 
вернулся с курсов младших лейтенан-
тов и в первый же день командования 
взводом ему была поставлена задача – 
захватить «языка» во чтобы то ни стало. 
Подготовив операцию, 28 октября 
разведывательная группа под коман-
дованием Ягницкого вплавь перепра-
вилась через реку и с тыла под видом 
немцев подошла к переднему краю 
противника, атаковал его и уничтожил 2 
пулемёта и 9 солдат, пленив 2-х немцев 
с пулемётом. Разведгруппа возврати-
лась без потерь.

3 ноября 1944 года в районе насе-
лённого пункта Зээрэ Ягницкий вновь 
блестяще выполнил боевую задачу. 
Преодолев вброд реку Вадаксто, он со 
своим взводом стремительно ворвался 
в расположение противника, гранатами 

и огнём из автоматов разогнали взвод 
вражеских солдат, уничтожив при этом 
около 10 немцев, 2-х захватили в плен, 
сами же не понесли потерь. Ягницкий 
первым ворвался в траншею немцев 
и выбросил на бруствер двух пленных 
немцев.

За два года пребывания в разведке 
старший сержант Ягницкий стал подлин-
ным мастер – разведчиком. В услови-
ях заранее подготовленной оборо-
ны противника, в ходе ночных поис-
ков Яглинский лично захватил в плен 
26 вражеских солдат и унтер-офице-
ров, уничтожил более 120 немцев, 8 раз 
пробирался в глубокий тыл противника, 
находясь там по 2 – 3 суток.

Будучи 6 раз раненый, как смелый и 
отважный воин, проявляя отвагу и геро-
изм, старший сержант Яглинский, не 
щадя своей крови и самой жизни, 
с честью выполняет любое зада-
ние командования.

Вся дивизия знает Михаила 
Яглинского как отважного масте-
ра – разведчика, храброго героя 
Отечественной войны.

За образцовое выполнение 
заданий командования и прояв-
ление отваги и героизма това-
рищ Яглинский достоин высшей 
Правительственной награды – 
присвоения звания Героя Совет-
ского Союза.

Командир 158 Лиозненской 
Краснознамённой ордена Суворо-
ва стрелковой дивизии полковник 
Гончаров. warheroes.ru.

Михаил Васильевич Яглинский 

Иван Фёдорович Омигов– старший 
лётчик 828-го штурмового авиацион-
ного полка 260-й штурмовой авиацион-
ной дивизии 4-й воздушной армии 2-го 
Белорусского фронта, лейтенант.

Родился 12 сентября 1923 года на 
железнодорожной станции «Макинка», 
город Макинск Акмолинской области 
Республики Казахстан, в семье рабочего. 
Русский. Окончил 8 классов.

В Красной Армии с 1941 года, по 
комсомольскому набору. Обучался в 
53-й учебной авиационной эскадрилье 
(Петропавловск, Казахская ССР), с 1942 
года - в 9-м отдельном учебно-трениро-
вочном авиационном полку.

На фронтах Великой Отечественной 
войны с апреля 1943 года, пилот отдель-
ной авиационной эскадрильи связи. 
С февраля 1944 года - лётчик 828-го 
штурмового авиационного полка 260-й 
штурмовой авиационной дивизии 7-й 
воздушной армии (Карельский фронт). 
В декабре 1944 года в составе дивизии 
прибыл в 4-ю воздушную армию 2-го Бело-
русского фронта, где воевал до конца 
войны. Участник обороны Заполярья, 
Свирско-Петрозаводской, Петсамо-Кирке-
несской, Восточно-Прусской, Восточно-
Померанской, Берлинской наступатель-
ных операций. Член ВКП(б)/КПСС с 1944 
года.

Старший лётчик 828-го штурмово-
го авиационного полка (260-я штурмо-
вая авиационная дивизия, 4-я воздушная 
армия, 2-й Белорусский фронт) лейтенант 
Иван Омигов к марту 1945 года совер-
шил на самолёте-штурмовике «Ил-2» 123 
успешных боевых вылета, уничтожив 11 
вражеских самолётов на аэродромах, 6 
танков, 50 автомашин, 97 конных повоз-
ок, 38 огневых точек, 100 вагонов и много 
другой боевой техники.

Указом Президиума Верховного Совета 
СССР от 18 августа 1945 года за образцо-
вое выполнение боевых заданий коман-
дования на фронте борьбы с немецкими 

захватчиками и проявленные при этом 
отвагу и геройство лейтенанту Ивану 
Фёдоровичу  Омигову присвоено звание 
Героя Советского Союза с вручением 
ордена Ленина и медали «Золотая Звезда».

Всего за годы войны выполнил 139 
боевых вылетов, из них на самолёте По-2 
- 41 и на штурмовике Ил-2 - 98 вылетов. 
После войны И.Ф. Омигов продолжал 
службу в ВВС. В 1956 году он окончил 
Военно-воздушную академию. Служил в 
Закавказском военном округе. С 1960 года 
подполковник Омигов И.Ф. - в запасе.

Жил в городе Воронеже. Скончался 12 
мая 1966 года. Похоронен в Воронеже на 
Коминтерновском кладбище.

Награждён орденом Ленина 
(18.08.1945), тремя орденами Крас-
ного Знамени (12.07.1944, 26.10.1944, 
25.05.1945), орденами Отечественной 
войны 1-й степени (23.02.1945), Красной 
Звезды, медалями.

Школа №1 в городе Макинске Акмолин-
ской области Казахстана носит имя Героя.warheroes.ru.

Иван Фёдорович Омигов 
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ҚОҒАМ – ОБЩЕСТВОҚОҒАМ – ОБЩЕСТВО

«Назначение единовременной 
денежной выплаты в связи с 

усыновлением ребенка-сироты 
и (или) ребенка, оставшегося 
без попечения родителей»

Государственная услуга оказывается местными исполнительными органа-
ми городов Астаны, Алматы и Шымкент, районов и городов областн ого значе-
ния (далее – услугодатель).

Прием заявления и выдача результата оказания государственной услуги 
осуществляются через веб-портал «электронного правительства» www.egov.
kz (далее – портал).

Сроки оказания государственной услуги:
с момента сдачи документов на портал – 5  (пять) рабочих дней;
 Форма оказания государственной услуги – электронная (частично автома-

тизированная).
Результат оказания государственной услуги – решение о назначении 

единовременной денежной выплаты в связи с усыновлением ребенка-сиро-
ты и (или) ребенка, оставшегося без попечения родителей по форме, соглас-
но приложение 1 к настоящему стандар т у государственной услуги либо моти-
вированный ответ об отказе в оказании государственной услуги в случаях и 
по основаниям, предусмотренным пунктом 10 настоящего стандарта государ-
ственной услуги.

Государственная услуга оказывается бесплатно физическим лицам (далее 
– услугополучатель).

Перечень документов, необходимых для оказания государственной услуги 
при о бращении услугополучателя:

1) заявление;
2) копию решения суда об усыновлении ребенка, вступившего в законную 

силу;
3) копию документа, удостоверяющего личность усыновителя;
4) свидетельство о рождении усыновленного ребенка (детей) в электрон-

ной форме или его копию на бумажном носителе;
5) копию договора об открытии лицевого счета на имя одного из усыно-

вителей в банке второго уровня или организации, имеющей лицензию Наци-
онального Банка Республики Казахстан, на осуществление отдельных видов 
банковских операций.

Сведения о документах, удостоверяющих личность, договор об открытии 
лицевого счета на имя одного из усыновителей в банке второго уровня или 
организации, имеющей лицензию Национального Банка Республики Казах-
стан, на осуществление отдельных видов банковских операций, сотрудник 
отдела получает из соответствующих государственных информационных 
систем через шлюз «электронного правительства».

В случае предоставления услугополучателем неполного пакета докумен-
тов согласно пункту 9 настоящего стандарта государственной услуги и (или) 
документов с истекшим сроком действия услугодатель отказывает в приеме 
заявления.

Основаниями для отказа в оказании государственной услуги являются: 
1) предоставление неполного перечня документов;
2) отмена усыновления по решению суда, вступившему в законную силу;
3) признание усыновления недействительным по решению суда, вступив-

шему в законную силу. ГУ «Отдел образования по Буландынскому району управления образования Акмолинской области».

Бұланды ауданы Вознесенка 
ауылдық округінің әкімін сайлауын 

2023 жылдың 4 маусымына 
тағайындау туралы хабарлама

«Қазақстан Республикасындағы сайлау туралы» Қазақстан 
Республикасының Конституциялық заңының 14 және 
113-1-бабтарына, Бұланды аудандық аумақтық сайлау 
комиссиясының «Бұланды ауданы Вознесенка ауылдық 
округтің әкімін сайлауын тағайындау туралы» 2023 жылғы 26 
сәуірдегі №11/19 қаулысына сәйкес 2023 жылдың 4 маусымына 
Бұланды ауданы Вознесенка ауылдық округтің әкімін сайлауы 
тағайындалғанын хабарлаймыз.

Сонымен қатар, Вознесенка ауылдық округтің әкімін сайлауын 
әзірлеу мен өткізу жөніндегі негізгі іс-шараларының бекітілген 
күнтізбелік жоспары Бұланды аудан әкімдігінің интернет-
парақшасында орналастырылған

https://www.gov.kz/memleket/entities/aqmola-bulandy/
documents/d etails/461980?directionId=8470&lang=kkАудандық аймақтық сайлау комиссиясы.

Сообщение о назначении 
выборов акима Вознесенского 
сельского округа Буландынского 

района на 4 июня 2023 года
В соответствии со статьей 14 и 113-1 Конституционного 

Закона Республики Казахстан «О выборах в Республике Казах-
стан», постановлением Буландынской районной территори-
альной избирательной комиссии №11/19 от 26 апреля 2023 
года «О назначении выборов акима Вознесенского сельского 
округа Буландынского района» сообщаем, что на 4 июня 2023 
года назначены выборы акима Вознесенского сельского округа 
Буландынского района.

Кроме того, утвержден Календарный план основных меропри-
ятий по подготовке и проведению выборов акима Вознесенско-
го сельского округа, который размещен на интернет-странице 
акимата Буландынского района.

https://www.gov.kz/memleket/entities/aqmola-bulandy/
documents/details/461980?directionId=8470&lang=ruРайонная территориальная избирательная комиссия.

Бұланды ауданының Вознесенка ауылдық округі әкімін сайлау бойынша сайлау округін құру, аумақтық сайлау комиссиясының орналасқан жері мен құрамы туралы хабарлама
«Қазақстан Республикасындағы сайлау туралы» Қазақстан Респу-

бликасы Конституциялық Заңының 14 бабының 6) тармақшасына, 
21 бабының 4 тармағына, 22 бабына, Бұланды аудандық аумақтық 
сайлау комиссиясының Бұланды ауданы Вознесенка ауылдық 
округтің әкімін сайлауын тағайындау туралы» 2023 жылғы 26 
сәуірдегі №11/19 қаулысына сәйкес, Вознесенка ауылдық округінің 
әкімін сайлау бойынша – Вознесенка ауылдық округі аумағының 
шекарасында Вознесенка сайлау округі құрылғаны туралы, соны-
мен қатар Бұланды аудандық аумақтық сайлау комиссиясының 
орналасқан жері мен құрамы туралы хабарлаймыз.

Орналасқан жері: Макинск қаласы, Некрасов көшесі, 19, 224 
кабинет, тел.: 8 (71646) 2-24-94.

Комиссия төрайымы – Бақыт Шамкенқызы Тасылбекова; 
төрайымның орынбасары – Молдағали Қамитұлы Кеженев; 
хатшы – Света Жантөреқызы Сайманбаева; 
комиссия мүшелері: Дамира Мухаметрашидқызы Алпысбаева; 

Надежда Николаевна Ларионова; Аслан Шыңғысханұлы Сабеғат; 
Бибігүл Айтжанқызы Сыздықова.Аудандық аумақтық сайлау комиссиясы.

Сообщение об образовании границ избирательного округа по выборам акима Вознесенского сельского округа Буландынского района, местонахождении и составе территориальной избирательной комиссии
В соответствии с подпунктом 6) статьи 14, пунктом 4 статьи 

21,статьями 22 Конституционного Закона Республики «О выборах в 
Республике Казахстан», постановлением Буландынской районной 
территориальной избирательной комиссии № 11/19 от 26 апреля 
2023 года «О назначении выборов акима Вознесенского сельского 
округа Буландынского района», сообщаем об образовании избира-
тельного округа по выборам акима Вознесенского сельского окру-
га – Вознесенский избирательный округ в границах Вознесенского 
сельского округа, а также местонахождение и состав территориаль-
ной избирательной комиссии Буландынского района.

Местонахождение: город Макинск, улица Некрасова, 19, кабинет 
224, тел.: 8 (71646) 2-24-94.

Председатель комиссии – Тасылбекова Бакыт Шамкеновна;
заместитель председателя – Кеженев Молдагали Камитович; 
секретарь – Сайманбаева Света Жантуреевна; 
члены комиссии – Алпысбаева Дамира Мухаметрашидовна; 

Ларионова Надежда Николаевна; Сабегат Аслан Шингисханулы; 
Сыздыкова Бибигуль Айтжановна. Районная территориальная избирательная комиссия.

Діни мәселеде 
адасу – ұлт 
үшін  қауіпті

Ауданымызға дін мәселелері жөніндегі республикалық 
ақпараттық-түсіндіру тобы келіп аудандық әкімдікте, Балуан Шолақ 
мектеп лицейінде, «Макинск құс фабрикасында» және «Тілдерді 
оқыту орталығында» кездесулер өткізді. Басты мақсат – соңғы 
кездері елімізде белең алып бара жатқан жат ағымдардың алдын 
алу.   

«Тілдерді оқыту орталығында» Дін мәселелері жөніндегі РАТТ 
мүшесі, «Діндерді зерттеу орталығы» КММ теолог-маманы Жанбо-
лат Серікұлы Рақымбердиев және дін мәселелері жөніндегі РАТТ 
мүшесі, исламтанушы, теолог, ислам психологы Дина Қанатқызы 
Батаева ауданымыздағы мәдениет және спорт саласының маман-
дарымен, жастармен кездесті. Жалпы дін туралы түсінік беріп, жат 
ағымдардың шығу тарихына, олардың әкелер зияны мен зардабына 
тоқталды. Теолог мамандар жалпылама мағлұмат бере келе, жастар-
ды толғандырған сұрақтарға жауап берді. 

Тәуелсіздік алғаннан кейін елімізде жаңбырдан кейін қаулаған 
саңырауқұлақтай жат ағымдардың қаптай түскені белгілі. Иә, 
еңсемізді енді көтерген жылдары құшағымызды бәріне ашып, бәрін 
бауырымызға тартқанымыз жасырын емес. Осы кезден бастау алған 
түрлі жат ағымдар араға жылдар салып тамыр жайып, бой көрсете 
бастады. Оның алдын алудың бірден бір жолы жастарға дәстүрлі 
дін жайлы түсінік беру. Жастайынан ақ пен қараны ажырата белген 
жастар жат ағымдардың жетегінде кетпесі анық. Ж. ЗАНДЫБАЙ.

Разговор с 
молодежью на 
актуальную тему

В современном обществе со всех источников, в особенности из 
Интернета, мы получаем массу разнообразной информации. Боль-
шой объем в колоссальном информационном потоке занимает тема 
религии. Причем информировать людей могут не только посред-
ством Интернета, но и агитируя в беседе, каких-либо мероприяти-
ях. Наиболее уязвимой в плане получения информации и подвер-
женности влиянию деструктивных религиозных течений является 
молодежь. Ведь в молодом возрасте еще не достаточно сформи-
рованы нравственные, духовные и личностные качества. Также у 
современной молодежи в основном низкий уровень религиозной 
грамотности. Молодежь очень легко верит красивым речам, подда-
ется различным методам агитации либо пропаганды. Достаточно 
весьма аргументировано и доходчиво говорить, чтобы убедить 
в правдивости своих слов. Важно с молодых лет уметь различать 
черное от белого, хорошее от плохого, правильное от неправиль-
ного. Ведь впереди – целая жизнь, важно расставлять нужные прио-
ритеты. 

С целью предоставление молодежи информации о религии, 
предотвращения влияния деструктивных течений район посети-
ли специалисты-теологи, занимающиеся историей религиозных 
учений, выступающие в качестве экспертов в вопросах религии: 
член республиканской информационно-разъяснительной груп-
пы по вопросам религии, теолог-специалист КГУ «Центр изучения 
религий» Жанболат Серикулы Рахымбердиев и член республикан-

ской информационно-разъяснительная группы по вопросам рели-
гии, исламовед, теолог, исламский психолог Дина Канатовна Бата-
ева встретились с жителями района, проведя встречу в организа-
циях и производственных предприятиях города. Дали разъяснение 
о религии в целом, сосредоточив внимание на истории возникно-
вения течений, влиянии и последствиях. Теологи донесли до ауди-
тории, большая часть которых составила молодежь, доступную 
информацию и ответили на вопросы. 

В ходе встречи гости района рассказали о религии ислам и 
проблемах религии в современном обществе. Встреча прошла в 
непринужденной, теплой и дружеской обстановке. Специалисты 
старались максимально доходчиво объяснить суть тех иных аспек-
тов, связанных с таким хрупким понятием, как «религия». Было 
отмечено, что в стране создаются все условия для реализации 
молодёжи, а также решения её социальных проблем. Современная 
молодёжь образована, прогрессивна, владеет всеми современны-
ми технологическими средствами, не уступает в интеллектуаль-
ных возможностях молодёжи любой другой страны мира. Поэтому 
молодым людям нужно быть предельно внимательными и осто-
рожными в выборе духовных наставников. Не принимать слепо 
призывы лжепроповедников, взвешенно и рационально обдумы-
вать каждый свой шаг, преломлять свои действия через призму 
законности и установленных в обществе норм поведения и мора-
ли. Правильная религия никогда не приведет к проблемам, она 
поддерживает и духовно обогащает, традиционная религия всег-
да призывает к знаниям, усердному и честного труду, сохранению 
и укреплению нравственных ценностей, единству и миру. Религия 
не ставит запретов для того, чтобы молодежь формировалась как 
полноценный сегмент общества, была частью светского государ-
ства, вносила вклад в ее развитие. А. АМАНЖОЛОВА.
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РЕДАКЦИЯДАҒЫ ХАТТАР – РЕДАКЦИОННАЯ ПОЧТАРЕДАКЦИЯДАҒЫ ХАТТАР – РЕДАКЦИОННАЯ ПОЧТА
Ақм

ола 
– ад

алды
қ ал

аңы

Ақмола облысы бойынша атомдық 
және энергетикалық қадағалау 
департаменті (Департамент) өңірдің 
энергетикалық кәсіпорындарының 
басшыларымен электрмен жабдықтау 
желілеріне қосылу рәсімін, электрмен 
жабдықтау сапасын және электрмен 
жабдықтау сенімділігін жақсартуға 
бағытталған заңнама нормаларын 
түсіндіру бойынша кеңес өткізді.

Бұл ретте, Департамент басшысы А. 
С. Укпеновтың кәсіпкерлікті дамыту 
мен жақсарту, сондай-ақ Дүниежүзілік 
экономикалық форумның Жаһандық 
бәсекеге қабілеттілік индексінің инди-
каторларын жақсарту мақсатында 
Энергетика министрлігі электр энерги-
ясын есепке алу аспаптарын электрмен 
жабдықтау және пломбалау шартын 
жасасу рәсімін біріктіруге, клиентке 
мемлекеттік сәулет-құрылыс бақылау 
органдары мен жол полициясы орган-
дарын хабардар ету қажеттілігін 
болғызбауға мүмкіндік беретін 
бірқатар заңнамалық түзетулерді 
қолданысқа енгізді, бұл талап элек-

трмен жабдықтау желілерінің құрылыс-
монтаждау жұмыстарын жүзеге 
асыратын ұйымдарға жүктелгені 
туралы ақпараты назарға алынды. 
Бұл заңнамалық түзетулер электр 
желілеріне қосылу кезіндегі рәсімдер 
санын жетіден төртке дейін қысқартуға 
мүмкіндік берді.

Осы өзгерістер мен 
толықтырулардың енгізілуімен 
кәсіпкерлер мен электр энергиясын 
тұтынушылар үшін электр желілеріне 
қосылу кезінде мынадай рәсімдер 
алынып тасталды және жеңілдетілді:

- электрмен жабдықтау шарты-
на нақты қол қою қажеттілігі алынып 
тасталды;

- жеке және заңды тұлғаларға «бір 
терезе»қағидаты бойынша элек-
трмен жабдықтау жүйесіне қосылу 
үшін құжаттарды тапсыруға мүмкіндік 
берілді;

- электрмен жабдықтау жүйесіне 
қосылу үшін құжаттар саны 
қысқартылды;

- энергиямен жабдықтаушы ұйымның 

ауысуы үшін жағдайлар жақсартылды;
- техникалық шарттарды алу үшін 

мерзімдер мен құжаттар қысқартылды;
- кәсіпкер мен тұтынушыны 

жобалық құжаттаманы энергия беруші 
ұйымдармен келісуге міндеттейтін 
норма алынып тасталды;

- тұтынушы мен энергиямен 
жабдықтаушы ұйымдар арасында 
төлем құжаттарын беру-алудың қағаз 
құжат айналымы қысқартылды;

- тұтынушы тұтыну шарттарын 
бұзған кезде қайта есептеу шартта-
ры жақсарды, бұл ретте қайта есеп-
теу электр энергиясын ажыратпай 
жүргізіледі;

- Электр энергетикасы саласындағы 
нормативтік құқықтық актілерді 
бұзғаны үшін тұтынушыны ажырату 
кезінде оны қосу мерзімін белгілеу.

Электр энергиясын пайдалану 
қағидаларында энергия беруші неме-
се энергия өндіруші ұйымдардың 
цифрлық майнинг бойынша қызметті 
жүзеге асыратын тұлғаларға электр 
желісіне қол жеткізу үшін техникалық 

шарттар берілген күннен бастап 
күнтізбелік 10 (он) күн ішінде Жүйелік 
операторды хабардар ету және пайда-
ланушыларды мәлімделген қуаты 
жоғары электр желісіне қосуға Жүйелік 
оператормен техникалық шартты 
келісу міндеті белгіленгенін атап өтеміз 
5 мегаватт (МВт), мәлімделген қуаты 
1-5 МВт электр желісін пайдаланушы-
ларды бір ай ішінде қосуға техникалық 
шарттың көшірмесін мәлімет үшін 
Жүйелік операторға жолданады.

Мәлімделген қуаты 5 МВт-тан жоғары 
электр желісін пайдаланушыларды 
энергия беруші (энергия өндіруші) 
ұйымның электр желісіне қосуға 
арналған техникалық шарттар Жүйелік 
оператормен келісілмеген жағдайда, 
электр желісінің тиісті пайдаланушыла-
ры электр желілеріне қосылмайды. 

Кеңес қорытындысы бойынша энер-
гия беруші (энергия өндіруші) ұйымның 
басшыларына тұтынушыларды электр 
желілеріне қосуға тартылған, сондай-
ақ тұтынушылардың электр энерги-
ясын тұтынуын есепке алуды жүзеге 

асыратын персоналмен түсіндіру 
жұмыстарын жүйелі түрде жүргізу; 
энергия беруші және энергия өндіруші 
ұйымдардың жауапты тұлғаларының 
тұтынушыны электр желілеріне қосу 
тәртібіне қойылатын талаптардың 
электр энергетикасы саласындағы 
нормативтік актілерде белгіленген 
талаптарды сақтауын қамтамасыз ету; 
5 (бес) жұмыс күні ішінде жаңадан 
енгізілетін немесе реконструкци-
яланатын электр қондырғыларын 
қосуға арналған техникалық шарттар-
мен бірге тұтынушыны қосу схемасы-
мен электр желілерінің теңгерімдік 
тиесілігін және тараптардың пайдалану 
жауапкершілігін ажырату актісін беру; 
электр желілеріне қосылған кезде 
тұтынушыдан қосымша мәліметтер 
мен құжаттарды талап ету және 
электр энергетикасы саласындағы 
нормативтік құқықтық актілерде 
көзделмеген электрмен жабдықтау 
шартын жасау фактілеріне жол бермеу 
тапсырылды. Ә. УКПЕНОВ, Департамент басшысы.

Электрмен жабдықтау желісіне қосылу мәселесі

Личность. Патриот. 
Ученый

12 апреля день рождения выдающегося геолога, учено-
го и крупного организатора науки, основателя республикан-
ской геологической службы и Академии наук Казахской ССР, 
создателя Большого Жезказгана и Института геологических 
наук, носящего его имя – Каныша Имантаевича Сатпаева. Он – 
первый президент Академии наук Казахстана и первый союз-
ный академик-казах. 

Ежегодно в этот день в Казахстане отмечают День работни-
ков науки. Молодой профессиональный праздник был установ-
лен указом первого Президента страны Н. А. Назарбаева в 2011 
году. 

В городской библиотеке №1 Буландынской ЦБС был прове-
ден творческий портрет «Личность. Патриот. Ученый», посвя-
щенный первому президенту Академии наук Казахстана Каны-
шу Сатпаеву. Цель мероприятия: познакомить учащихся с 
жизнью и деятельностью академика К. И. Сатпаева, рассмо-

треть его вклад в развитие нашей страны; способствовать 
развитию умения свободно рассуждать, высказывать своё 
мнение, анализировать, делать выводы, рационально распре-
делять время; содействовать воспитанию патриотизма, толе-
рантности, уважение к мнению товарищей, внимательности и 
самостоятельности в организации своего труда.

С его именем связана одна из самых ярких страниц исто-
рии геологического изучения и раскрытия богатств и недр 
Казахстана, организации широких комплексных исследова-
ний, направленных на скорейшее выявление месторождений 
полезных ископаемых и расширение минерально-сырьевой 
базы страны.

Великий сын казахского народа, выдающийся ученый-геолог, 
академик К. И. Сатпаев - явление планетарного масштаба, он 
был великим и одновременно простым, скромным человеком. 
Забота о человеке для него всегда стояла на первом месте: он 
раскрывал секреты недр, развивал геологическую науку, чтобы 
людям жилось лучше. Ему принадлежит особая заслуга в разра-
ботке нефтяных и газовых месторождений запада.

Человек большого сердца, теплой и чистой души, прирож-
денный талант, поражающий разносторонностью знаний, 
эрудицией, истинный руководитель, заражающий энтузиаз-
мом, справедливый и требовательный. Все, что сделал Сатпаев, 
масштабно и значимо, как его жизнь. Его творения также вели-
ки, как его широкая душа и грандиозный ум. 

 Великий организатор, великий ученый и человек – яркая 
звезда нашей страны!К. БАБАН, библиотекарь городской библиотеки №1.

Табиғаттағы әрбір құбылыс ерекше. Ата-бабалары-
мыз қашанда табиғатты ерекше бағалаған. «Жаңбыр 
жаумаса, жер - жетім», «Жаңбырмен жер көгерер, 
батамен ел көгерер», «Жаңбыр жауса, жер ырысы» 
деген мақал-мәтелдер соған дәлел бола алады.

Модельдік балалар кітапханасы маманда-
ры оқырмандарға табиғат адамзаттың өмір сүріп, 
еңбек етіп отырған ортасы екенін айтып өту, 
табиғатқа қамқорлық жасауға аялап қорғай білуге 
тәрбиелеу, табиғаттың әрбір бөлшегі, адамзат 
баласы үшін асқан байлық, қазына екенін адам 
өмірінің қорғаушысы денсаулықтың кепілі екенін 
балаларға кеңінен толық ұғындыру мақсатында 
«Табиғат, мен сені жылдың кез келген мезгілінде 
сүйемін!» тақырыбында ой сергіту сәтін өткізді. 
Шараға Макинск қаласы мектеп-гимназиясының 
4»ә» сынып оқушылары белсене қатысты.Табиғаттың 
байлық көзі екені түсіндіріліп,азды-кемді ақпараттар 
беріліп,тақырыпқа сай сұрақ - жауап, жұмбақтар 
жасыру, мақал-мәтелдерді жалғастыру және ойын әрекеттері 
арқылы оқырмандардың іс-шараға деген қызығушылығы оянды. 
Сұрақтарға бірінен-бірі асып,жарыса жауап беріп,табиғат жайлы 
білімдерін ортаға салған қатысушыларға мезгілдерге сәйкес естелік 

жетондар ұсынылды. Жан-жануарлар жайлы қызықты «Пантомима» 
ойыны ойнатылып,кітап көрмесімен танысып, 3Д форматындағы 
кітаптармен қауышып, керемет көңіл-күймен тарқады. Е. ДАГИМАН, модельдік балалар кітапханасының кітапханашы-маманы.

Табиғат,мен сені жылдың кез 
келген мезгілінде сүйемін!

Час правовой 
информации

Коррупция представляет повышенную опасность, содержит 
угрозу национальной безопасности. На сегодняшний день в 
нашей стране уделяется большое внимание антикоррупционной 
политике, разработке и внедрению мер противодействия корруп-
ции, профилактике коррупционных нарушений. Предупреждение 
даёт возможность решать задачи борьбы с коррупцией. Необхо-
димо чётко знать правовые основы нашего государства и строго 
соблюдать нормы действующего законодательства Республики 
Казахстан в сфере противодействия коррупции. Об этом говори-
лось на часе правовой информации «Нет коррупции», который 
прошел в Мисовской сельской библиотеке.Т. КУЦЕВАЛОВА, библиотекарь Мисов-ской сельской библиотеки.

Сыбайлас жемқорлық - 
мемлекеттің, қоғамның даму-
ына кедергі болатын, оның 
болашағына нұқсаң келтіретін 
індет. Бүгінгі таңда сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы күрес 
күрделі мәселе болып отыр. 
Оны осы бастан тоқтатпаса, 
мемлекетте ешқандай өсу 
мен өркендеу болмай-
ды. Жас ұрпаққа сыбайлас 
жемқорлықтың теріс салда-
ры туралы дұрыс ақпарат 
беру – олардың сыбайлас 

жемқорлыққа қарсы мәдениетін қалыптастыруға, өз құқықтары 
мен міндеттерін терең түсінуге жәрдемдесудің алғышарттарының 
бірі болып табылады. Атап айтқанда, бұл үшін ең алдымен сыбай-
лас жемқорлыққа қарсы сана қажет. Сыбайлас жемқорлыққа 

қарсы сана қалыптасқан жағдайда ғана 
тұлға адамгершілікке жат қылықтардан 
алшақтай бастайды, құқыққа қайшы 
әрекеттер жасауға жол бермейді. 

Еліміздің өркениетін дамытқысы 
келетін, өз ортасын құрметтейтін әрбір 
азамат мемлекеттің ішіндегі тәртіпті 
белгілі бір жүйеге келтіруге, ел ішіндегі 
қауіпсіздікті қамтамасыз етуге мүдделі 
және оның алдындағы басты парызы. 

Осыған орай аудандық 
орталықтандырылған кітапханалар 
жүйесінің Қараөзек ауылдық 
кітапханасында ауыл тұрғындарымен 

сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы «Сыбайлас жемқорлық 
–қоғам дерті» атты ақпарат сағаты өтті.Б. СЕЙТХАН, Қараөзек ауылдық кітапханасының кітапханашысы. 

Сыбайлас жемқорлық – қоғам дерті
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Госуслуга оказывается местными 
исполнительными органами городов 
Нур-Султан, Алматы и Шымкент, райо-
нов и городов областного значения. 
Прием заявления и выдача результа-
та оказания государственной услуги 
осуществляются через:

1) некоммерческое акционерное 
общество «Государственная корпо-
рация «Правительство для граждан» 
(далее – Государственная корпорация);

2) МИО городов Нур-Султана, Алма-
ты и Шымкент (далее – горуправления), 
районов и городов областного значе-
ния (далее – отделы занятости);

3) абонентское устройство сотовой 
связи (проактив)

4) веб-портал «электронного прави-
тельства» www.egov.kz (далее – 
портал).

Срок оказания государственной 
услуги: 

 1) при обращении в Госкорпорацию, 
гоcуправления, отделы занятости – со 
дня регистрации пакета документов – 
десять рабочих дней;

при оказании проактивной услуги – 
с даты поступления согласия – десять 
рабочих дней.

При обращении в Госкорпорацию, 
день приема документов не входит в 
срок оказания государственной услуги.

Результат оказания государственной 
услуги предоставляется горуправлени-
ями, отделами занятости в Госкорпора-
цию не позднее, чем за сутки до исте-
чения срока оказания государствен-
ной услуги;

2) максимально допустимое время 

ожидания для сдачи пакета докумен-
тов в Госкорпорации – 15 минут, в 
горуправлениях, отделах занятости – 
30 минут;

3) максимально допустимое время 
обслуживания заявителя в Госкорпо-
рации – 15 минут, в горуправлениях, 
отделах занятости – 30 минут. 

Форма оказания государственной 
услуги: Бумажная/ проактивная/ элек-
тронная (частично автоматизирован-
ная)

Результат оказания государствен-
ной услуги:  Уведомление об оформ-
лении документов на предоставление 
лицам с инвалидностью протезно-
ортопедической помощи. Госкорпора-
ция информирует заявителя о приня-
том решении посредством переда-
чи смс-уведомления на абонентский 
номер заявителя.

При обращении через веб-портал, 
результат оказания государственной 
услуги направляется в «личный каби-
нет» заявителя в форме электронного 
документа, подписанного электрон-
ной цифровой подписью (далее – ЭЦП) 
уполномоченного лица.

Размер оплаты, взимаемой с услу-
гополучателя при оказании государ-
ственной услуги, и способы ее взима-
ния в случаях, предусмотренных зако-
нодательством Республики Казахстан: 
Государственная услуга оказывается 
- бесплатно.

Перечень документов необходи-
мых для оказания государственной 
услуги: 

  В Госкорпорации, госуправлениях и 

отделах занятости:
1) заявление на предоставле-

ние технических вспомогательных 
(компенсаторных) средств, специаль-
ных средств передвижения по форме 
согласно приложению 1 к Прави-
лам обеспечения лиц с инвалидно-
стью протезно-ортопедической помо-
щью, техническими вспомогательны-
ми (компенсаторными) средствами, 
специальными средствами передвиже-
ния в соответствии с индивидуальной 
программой абилитации и реабили-
тации лица с инвалидностью, включая 
сроки их замены (далее – Правила);

2) документ, удостоверяющий его 
личность, либо электронный документ 
из сервиса цифровых документов (для 
идентификации);

3) доверенность от лица с инвалид-
ностью, не требующей нотариального 
удостоверения, при обращении лица, 
получившего от лица с инвалидностью 
доверенность.

При подаче заявления на получение 
лицами с инвалидностью от трудового 
увечья или профессионального забо-
левания протезно-ортопедической 
помощи, дополнительно запрашивают-
ся сведения:

1) о несчастном случае на производ-
стве, приведшем к инвалидности;

2) о прекращении деятельности 
работодателя – индивидуального 
предпринимателя или ликвидации 
юридического лица, по вине которого 
получено трудовое увечье или профес-
сиональное заболевание.

Сведения о документах, удосто-

веряющих личность, подтверждаю-
щих регистрацию по постоянному 
месту жительства, об инвалидности, о 
разработанных мероприятиях ИПАР, 
о несчастном случае на производ-
стве, приведшем к инвалидности, о 
прекращении деятельности работо-
дателя – индивидуального предпри-
нимателя или ликвидации юридиче-
ского лица, по вине которого получе-
но трудовое увечье или профессио-
нальное заболевание, содержащиеся 
в соответствующих государственных 
информационных системах, гору-
правления, отделы занятости, Госкор-
порации получают в форме электрон-
ных документов, удостоверенных 
ЭЦП уполномоченных должностных 
лиц. Участники ВОВ, лица с инвалид-
ностью ВОВ и лица, приравненные к 
лицам с инвалидностью ВОВ, к заяв-
лению прилагают удостоверение 
участника ВОВ, лица с инвалидностью 
ВОВ или лица, приравненного к лицу 
с инвалидностью ВОВ.

Основания для отказа в оказании 
государственной услуги, установлен-
ные законодательством Республики 
Казахстан: 

 1) установление недостоверности 
документов, представленных заяви-
телем для получения государствен-
ной услуги, и (или) данных (сведений), 
содержащихся в них;

2) несоответствие заявителя и (или) 
представленных материалов, объек-
тов, данных и сведений, необходимых 
для оказания государственной услуги, 
требованиям, установленными Прави-

лами;
3) отсутствие согласия услугополу-

чателя, предоставляемого в соответ-
ствии со статьей 8 Закона Республики 
Казахстан «О персональных данных и 
их защите», на доступ к персональным 
данным ограниченного доступа, кото-
рые требуются для оказания государ-
ственной услуги.

График работы: 
услугодатель – с понедельника по 

пятницу с 9-00 до 18-30 часов с пере-
рывом на обед с 13-00 до 14-30 часов, 
выходные – суббота, воскресенье и 
праздничные дни, согласно трудо-
вому законодательству Республи-
ки Казахстан. Государственная услуга 
оказывается в порядке очереди, без 
предварительной записи и ускоренно-
го обслуживания;

 2) Государственная корпорация – 
с понедельника по пятницу, в соот-
ветствии с установленным графи-
ком работы с 9-00 до 18-00 часов без 
перерыва на обед, выходной – суббо-
та, воскресенье и праздничные дни, 
согласно трудовому законодательству 
Республики Казахстан.

3) портал – круглосуточно, за исклю-
чением технических перерывов в 
связи с проведением ремонтных работ 
(при обращении услугополучателя 
после окончания рабочего времени, в 
выходные и праздничные дни соглас-
но Трудовому кодексу Республики 
Казахстан, прием заявления и выдача 
результата оказания государственной 
услуги осуществляется следующим 
рабочим днем).

«Оформление документов на обеспечение лиц с 
инвалидностью протезно-ортопедической помощью»

ГУ «Отдел занятости и социальных программ 
Буландынского района» сообщает, что начался 
прием заявок на участие в конкурсе по социальной 
ответственности бизнеса «Парыз». 

Конкурс «Парыз» направлен на формирование 
и повышение субъектами частного предпринима-
тельства своей корпоративной социальной ответ-
ственности перед обществом для дальнейшего 
улучшения благосостояния населения. 

Для участия в конкурсе претенденты представля-
ют свои социальные программы, направленные на 

улучшение благо-
состояния обще-
ства в целом и 
работников субъ-
екта частного 
предприниматель-
ства в частности, 
подтверждающие 
их корпоративную 
социальную ответ-
ственность. 

К участию в 
конкурсе допуска-
ются претенденты, 
которые:

1) осуществляют 
деятельность не 

менее трех лет;
2) не находятся в стадии ликвидации, не призна-

ны банкротом;
3) не имеют не устраненных нарушений трудо-

вого законодательства, в том числе просрочен-
ную задолженность по заработной плате и другим 
выплатам работникам;

4) не имеют коллективно-трудовых споров с 
работниками;

5) осуществляют социальную и благотвори-
тельную деятельность на территории Республики 
Казахстан, которая не должна быть направлена на 
поддержку политических, профсоюзных и религи-
озных организаций;

6) в заявке на участие в конкурсе указали досто-
верные сведения, а также в полном объеме предста-
вили документы.

Конкурс проводится по следующим номинациям:
1) «Лучшее социально ответственное предпри-

ятие».
В данной номинации рассматривается деятель-

ность претендентов, реализующих социальные 
программы, направленные на поддержку собствен-
ного персонала, социальную адаптацию людей 
с ограниченными возможностями и улучшение 
благосостояния общества в целом (организа-

ция оплаты труда и социальных выплат, системы 
профессиональной подготовки и переподготов-
ки кадров, трудоустройство наибольшего количе-
ства людей с ограниченными возможностями и так 
далее);

2) «Лучшее предприятие в области охраны труда».
В данной номинации рассматривается деятель-

ность претендентов, создающих условия труда, 
позволяющие сохранить здоровье работников в 
процессе трудовой деятельности;

3) «Лучший коллективный договор».
  В данной номинации рассматриваются коллек-

тивные договоры, значительно улучшающие 
и укрепляющие трудовые и социальные права 
работников, предусмотренные законодатель-
ством Республики Казахстан;

  4) «За вклад в экологию».
 В данной номинации рассматривается деятель-

ность претендентов, значительно отличившихся в 
реализации природоохранных (экологических) 
программ, направленных на улучшение состоя-
ния окружающей среды.

Гран-при – высшая награда конкурса присва-
евается претенденту, добившемуся наиболее 
высоких результатов в работе и реализации прин-
ципов корпоративной социальной и экологиче-
ской ответственности.

 Для участия в конкурсе претенденты подают 
местным исполнительным органам материалы в 
двух экземплярах, которые включают в себя:

1) заполненную заявку согласно приложению к 
настоящим правилам; 

2) отчет претендента, представляющий собой 
самооценку уровня его деятельности и конкретных 
результатов по корпоративной социальной ответ-
ственности. 

В отчет претендента должны быть включены: 
история юридического или физического лица; 
организационная структура; 
иная дополнительная информация; 
3) приложение к отчету (копия коллективного 

договора и иные документы);
4) анкету, заполненную по форме, установлен-

ной Министерством труда и социальной защиты 
населения Республики Казахстан, и размещенную 
на его интернет-ресурсе.

Лауреатам конкурса вручаются соответствующий 
диплом, эмблема и отличительный знак (статуэтка). 

Заявки на участие в конкурсе принимаются до 
1 июля 2023 года.

Для получения более подробной информации 
просим обращаться по адресу г.Макинск улица, 
Некрасова, 19. Телефон для справок: 2-14-26, 2-23- 
06. 

«Бұланды ауданының жұмыспен қамту 
және әлеуметтік бағдарламалар» ММ-сі, 
«Парыз» бизнестің әлеуметтік жауапкершілігі 
байқауының өтінімдер қабылдау басталғанын 
хабарлайды. 

«Парыз» конкурсы халықтың әл-ауқатын 
одан әрі жақсарту үшін жеке кәсіпкерлік 
субъектілерінің қоғам алдындағы өзінің 
корпоративтік әлеуметтік жауапкершілігін 
қалыптастыруға және арттыруға бағытталған

Конкурсқа қатысу үшін үміткерлер 
тұтасалғанда қоғамның және атап айтқанда 
жеке кәсіпкерлік субъектісі қызметкерлерінің 
ал-ауқатын жақсартуға бағытталған, олардың 
корпоративтік әлеуметтік бағдарламаларын 
ұсынады.

Конкурсқа қатысуға мынадай үміткерлер 
жіберіледі:

Қызметін кемінде үш жыл жүзеге асырады;
Тарату сатысында емес, банкрот деп 

танылмаған;
Еңбек заңнамасын жойылмаған 

бұзушылықтар, оның ішінде қызметкерлерге 
жалақы басқа да төлемдер бойынша мерзімі 
өткен берешегі жоқ;

Қызметкерлермен ұжымдық-еңбек даулары 
бар;

Қазақстан Республикасының аумағында 
әлеуметтік және қайырымдылық қызметті 
жүзеге асырады, ол саяси, Кәсіподақ және діни 
ұйымдарды қолдауға бағытталмауға тиіс емес;

Конкурсқа қатысуға өтінімде анық мәліметтер 
көрсетілсе, сондай-ақ құжаттарды толық 
көлемде ұсынса

Байқау келесі номинациялар бойынша 
өткізіледі: 

1) «Үздік әлеуметтік жауапты кәсіпорын»
Бұл номинацияда өз персоналын 

қолдауға, мүмкіндіктері шектеулі адамдарды 
әлеуметтік бейімдеуге және жалпы қоғамның 
әл-ауқатын жақсартуға бағытталған әлеуметтік 
бағдарламаларды (еңбекке ақы төлеуді және 
әлеуметтік төлемдерді ұйымдастыру, кадрларды 
кәсіптік даярлау және қайта даярлау жүйелері, 
мүмкіндіктері шектеулі адамдардың барынша 
көп санын жұмысқа орналастыру және т. б.) іске 
асыратын үміткерлердің қызметі қаралады);

2) «Еңбекті қорғау саласындағы үздік 
кәсіпорын»

Бұл номинацияда еңбек қызметі процесінде 
қызметкерлердің денсаулығын сақтауға 
мүмкіндік беретін еңбек жағдайларын жасайтын 
үміткерлердің қызметі қаралады;

3) «Үздік ұжымдық шарт»

Бұл номинацияда Қазақстан Республикасының 
заңнамасында көзделген жұмыскерлердің 
еңбек және әлеуметтік құқықтарын едәуір 
жақсартатын және нығайтатын ұжымдық шарт-
тар қаралады;

4) «Экологияға қосқан үлесі үшін»
Бұл номинацияда қоршаған ортаның 

жай-күйін жақсартуға бағытталған табиғатты 
қорғау (экологиялық) бағдарламаларын 
іске асыруда айтарлықтай ерекшеленген 
үміткерлердің қызметі қарастырылады.

Гран-при - 
конкурстың ең 
жоғары награда-
сы жұмыста және 
к о р п о р а т и в т і к 
әлеуметтік және 
э к о л о г и я л ы қ 
ж а у а п к е р ш і л і к 
қағидаттарын іске 
асыруда барынша 
жоғары нәтижелерге 
қол жеткізген 
үміткерге беріледі.

Конкурсқа қатысу 
үшін үміткерлер 
жергілікті атқарушы 
органдарға матери-
алдарды екі данада береді, олар мыналарды 
қамтиды:

осы Қағидаларға қосымшаға сәйкес 
толтырылған өтінім;

үміткердің өз қызметінің деңгейін және 
корпоративтік әлеуметтік жауапкершілік 
бойынша нақты нәтижелерін өзін-өзі бағалауды 
білдіретін есебі.

 Үміткердің есебіне енгізілуі тиыс:
- заңды немесе жеке тұлғаның тарихы;
- ұйымдастыру құрылымы;
- басқа қосымша ақпарат;
3) есепке қосымша (Ұжымдық шарттың 

көшірмесі және өзге де құжаттар);
4) Қазақстан Республикасының Еңбек 

және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі 
белгілеген нысан бойынша толтырылған және 
оның интернет-ресурсында орналастырылған 
сауалнама.

Конкурс лауреаттарына тиісті диплом, эмбле-
ма және айырым белгісі (мүсінше) беріледі.

Конкурсқа қатысуға өтінімдер 2023 жылдың 1 
шілдеге дейін қабылданады.

Қосымша ақпарат алу үшін Макинск қаласы, 
Некрасова, 19 көшесі мекенжайы бойынша 
хабарласыңыз. 2-14-26, 2-23-06.

Назар аударыңыздар, конкурс! Внимание, конкурс!
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Каждой весной природные богатства нашей 
республики подвергаются большой опасности - 
появляется угроза возникновения лесостепных 
пожаров. Чаще всего, в этом виноват сам чело-
век: происходит несанкционированное сжига-
ние сухой травы, стерни на полях, уборка садо-
вых участков и, как следствие, сжигание мусора 
и травы. Кроме того, население начинает массо-
во выезжать на природу, не соблюдая на отдыхе 
правила противопожарной безопасности.

Большинство пожаров в этот период проис-
ходит из-за неосторожного обращения граждан 
с огнем и детской шалости. Отсутствие должно-
го контроля за детьми и халатность самих взрос-
лых - именно эти факторы приводят к большой 
беде. Огонь, быстро распространяясь по сухой 
траве, перебрасывается на различные построй-
ки, транспорт, дачные и садовые домики, нано-
ся огромный материальный ущерб и угрожая 
жизни людей. Кроме того, огонь представля-
ет огромную угрозу национальному богатству 
нашей страны. 

Чтобы сохранить их, а также предотвратить 

опасность жизни людей, необходимо неукосни-
тельно соблюдать ряд несложных правил:

- заблаговременно очищайте территорию, 
прилегающую к жилью и садоводческим участ-
кам, от сухой травы и мусора;

- не допускайте свалки мусора на территории 
жилых построек, а также вблизи лесных масси-
вов;

- не сжигайте мусор у жилых домов, на дачных 
участках и в лесных массивах;

- в пожароопасный период ограничьте выезд 
в лес, не разводите костры и не используйте 
открытый огонь, не бросайте тлеющие окурки;

- всячески пересекайте игры детей с огнем;
- сжигание сухой травы и прошлогодней 

листвы производите в специально отведенных 
местах и под пристальным контролем;

- не оставляйте непотушенный костер. Его 
необхо димо тщательно залить водой или засы-
пать песком. С. ЕСЕТОВ, старший инженер ОЧС Буландынского района, старший лейтенант гражданской защиты.

Предотвратить опасность 
жизни людей 

За последнее время на территории Респу-
блики Казахстан, участились случаи связанных с 
падением детей из окон и балконов. Наступило 
теплое время года, и многие родители забывают 
о том, что открытое окно может быть смертельно 
опасно для ребенка. Большинство случаев паде-
ния происходит тогда, когда родители оставляют 
детей без присмотра.

НИКОГДА не рассчитывайте на москитные сетки! 
Они не предназначены для защиты от падений! 
Напротив - москитная сетка способствует траге-
дии, ибо ребенок чувствует себя за ней в безопас-
ности и опирается как на окно, так и на нее. Очень 
часто дети выпадают вместе с этими сетками. По 
возможности, открывайте окна сверху, а не снизу. 
Ставьте на окна специальные фиксаторы, которые 
не позволяют ребенку открыть окно более, чем на 
несколько дюймов.

В индивидуальных жилых домах, защитить окна 
можно вставив оконные решетки. Решетки защи-
тят детей от падения из открытых окон.

Падение из окна – является одной из основ-
ных причин детского травматизма и смертности. 

Дети очень уязвимы перед раскрытым окном 
из-за естественной любознательности .Если вы 
устанавливаете решетку на весь размер окна, 
должен быть способ быстро открыть ее в случае 
пожара! Решетка должна открываться на наве-
сках, и запираться навесным замком. Ключ веша-
ется высоко от пола, около самого окна, на гвоз-
дике, так, чтобы подросток и взрослый смогли 
быстро открыть окно. Не заваривайте решетками 
окна наглухо, это может стоить вам жизни даже на 
первом этаже! При любом типе решеток – просвет 
между прутьями не должен быть более полови-
ны поперечного размера головы ребенка (не 
более 10 см). Если ребенок может просунуть голо-
ву между прутьями – нет ни малейшего толку от 
такой решетки!

Уважаемые жители района, будьте бдитель-
ны, не оставляйте детей без присмотра. В случае 
возникновения угрозы жизни и здоровью неза-
медлительно обращайтесь по телефонам 112, 101.С. ЕСЕТОВ, старший инженер ОЧС Буландынского района, старший лейтенант гражданской защиты.

 Не оставляйте детей 
без присмотра

Буландинская районная территориальная 
инспекция Комитета ветеринарного контроля и 
надзора МСХ РК оказывает две государственные 
услуги: «Выдача действующего внутри Республики 
Казахстан и на экспорт ветеринарного сертифи-
ката на перемещаемые (перевозимые) объекты», 
«Выдача ветеринарно-санитарного заключения на 
объекты государственного ветеринарно-санитар-
ного контроля и надзора», а также осуществляет 
прием заявления и выдачу результатов оказания 
государственной услуги «Выдача разрешения на 
экспорт,импорт и транзит перемещаемых (пере-
возимых) объектов с учетом оценки эпизоотиче-
ской ситуации на соответствующей территории».

Приказом Министра сельского хозяйства Респу-
блики Казахстан от 24 января 2023 года № 24, были 
внесены изменения и дополнения, в том числе о 
сокращении сроков оказания государственных 
услуг, при выдаче мотивированных отказов – о 
проведении проц  едуры заслушивания.

В приказе Министра сельского хозяйства Респу-
блики Казахстан от 21 мая 2015 года № 7-1/453 «Об 
утверждении Правил выдачи ветеринарных доку-
ментов и требований к их бланкам» 

пункт 4 и 5 изложить в следующей редакции:
«4. Перечень основных требований к оказанию 

государственной услуги «Выдача ветеринарно-
го сертификата на перемещаемые (перевозимые) 
объекты при экспорте» указан в приложении 1 к 
на стоящим Правилам (далее – Перечень № 1).

Физические и юридические лица (далее – услу-
гополучатель) для получения ветеринарного 
сертификата заблаговременно (не менее 2 (двух) 
рабочих дней, за исключением случая, предусмо-
тренного пунктом 9 настоящих Правил) до нача-
ла транспортировки подают услугодателю через 
канцелярию соответствующего территориаль-
ного подразделения, либо посредством порта-
ла заявление на выдачу ветеринарного сертифи-
ката на перемещаемые (перевозимые) объекты 
при экспорте по форме согласно приложению 2 
к настоящим Правилам и документы, указанные в 
пункте 8 Перечня № 1.

5. Специалист канцелярии территориального 
подразделения осуществляет регистрацию заявле-
ния и документов, указанных в пункте 8 Перечня № 
1, в течение 30 (тридцати) минут с момента посту-
пления и направляет руководителю территориаль-
ного подразделения для определения от ветствен-
ного государственного ветеринарно-санитарного 
инспектора.

Подтверждением принятия заявления на бумаж-
ном носителе в канцелярии территориального 
подразделения является отметка  на его копии о 
регистрации с указанием даты, времени (часы, 
минуты).

В случае обращения услугополучателя для полу-
чения ветеринарного сертификата через портал, 
в «личном кабинете» услугополучателя отобража-
ется статус о принятии запроса для оказания госу-
дарственной услуги, а также уведомление с указа-
нием даты и времени получения результата госу-
дарственной услуги.»;

подпункт 1) пункта 8 изложить в следующей 
редакции:

«1) проверяет сведения, указанные в заявле-
нии, на соответствие Ветеринарным (ветеринарно-
санитарным) правилам, утвержденным приказом 
Министра сельского хозяйства Республики Казах-
стан от 29 июня 2015 года № 7-1/587 (далее – Вете-
ринарно-санитарные правила), ветеринарно-сани-
тарным требованиям, установленным правовыми 
актами Евразийского экономического союза, наци-
ональным законодательством Республики Казах-
стан или ветеринарно-санитарным требованиям 
согласно двухсторонним ветеринарным сертифи-

катам, отличающимся от форм Единых ветеринар-
ных сертификатов на ввозимые на таможенную 
территорию Евразийского экономического союза 
подконтрольные товары из третьих стран, утверж-
денных решением Комиссии Таможенного союза 
от 7 апреля 2011 года № 607 (далее – Ветеринарные 
(ветеринарно-санитарные) требования), и Единым 
ветеринарным (ветеринарно-санитарным) требо-
ваниям, предъявляемым к товарам, подлежащим 
ветеринарному контролю (надзору), утвержден-
ным решением Коми ссии Евразийского экономи-
ческого союза от 18 июня 2010 года № 317 (далее – 
Единые ветеринарные (ветеринарно-санитарные) 
требования), требованиями страны-импортера;»;

пункт 18 изложить в следующей редакции:
«18. Услугодатель отказывает в оказании госу-

дарственной услуги по основаниям, указанным в 
пункте 9 Перечня № 1.»;

пункт 20 изложить в следующей редакции:
«20. Перечень основных требований к оказа-

нию государственной услуги «Выдача ветеринар-
но-санитарного  заключения на объекты государ-
ственного ветеринарно-санитарного контроля 
и надзора» указан в приложении 7 к настоящим 
Правилам (далее – Перечень № 2).

Для получения ветеринарно-санитарного 
заключения услугополучатель подает посред-
ством портала заявление на выдачу ветеринар-
но-санитарного заключения на объекты государ-
ственного ветеринарно-санитарного контроля и 
надзора по форме согласно приложению 8 к насто-
ящим Правилам и документы, указанные в пункте 
8 Перечня № 2.

 пункт 22 изложить в следующей редакции:
«22. Специалист канцелярии территориально-

го подразделения в течение 30 (тридцати) минут 
с момента поступления осуществляет регистра-
цию заявления и документов, указанных  в пункте 
8 Перечня № 2, и направляет их руководителю 
территориального подразделения для определе-
ния ответственного государственного ветеринар-
но-санитарного инспектора.

После подачи документов в «личном кабинете» 
услугополучателя отображается статус о приня-
тии запроса для оказания государственной услуги, 
а также уведомление с указанием даты и времени 
получения результата государственной услуги.»;

пункты 24 и 25 изложить в следующей редакции:
«24. При представлении услугопо лучателем 

полного пакета документов, государственный 
ветеринарно-санитарн ый инспектор в течение 3 
(трех) рабочих дней с даты поступления заявления 
осуществляет разрешительный контроль.

Государственный ветеринарно-санитарный 
инспектор:

1) осуществляет обследование объекта;
2) проверяет соответствие объекта представ-

ленным документам;
3) проверяет соответствие объекта Ветеринар-

но-санитарным правилам, Ветеринарным (ветери-
нарно-санитарным) требованиям, и требованиям, 
установленным приказом исполняющего обязан-
ности Министра сельского хозяйства Республи-
ки Казахстан от 29 мая 2015 года № 7-1/498 «Об 
утверждении ветеринарных (ветеринарно-сани-
тарных) требований к объектам производства, 
осуществляющим выращивание, реализацию 
животных» (зарегистрирован в Реестре государ-
ственной регистрации нормативных правовых 
актов № 11837), приказом Министра сельского 
хозяйства Республики Казахстан от 18 сентября 
2015 года № 7-1/832 «Об утверждении ветери-
нарных (ветеринарно-санитарных) требований к 
объектам производства, осуществляющим заго-
товку (убой животных), хранение, переработку и 
реализацию продукции и сырья животного проис-

хождения» (зарегистрирован в Реестре государ-
ственной регистрации нормативных правовых 
актов № 12208), приказом Министра сельского 
хозяйства Республики Казахстан от 23 сентября 
2015 года № 7-1/848 «Об утверждении ветеринар-
ных (ветеринарно-санитарных) требований к орга-
низациям по производству, хранению и реализа-
ции ветеринарных препаратов, кормов и кормо-
вых добавок» (зарегистрирован в Реестре госу-
дарственной регистрации нормативных правовых 
актов № 12243).

25. Государственный ветеринарно-санитар-
ный инспектор в течение 1 (одного) рабочего дн я 
оформляет ветеринарно-санитарное заключение 
по форме согласно приложению 9 к настоящим 
Правилам о соответствии или о несоответствии 
объекта требованиям, указанным в подпункте 3) 
пункта 24 настоящих Правил (далее – ветеринарно-
санитарное заключение), подписанное ЭЦП.

При выявлении оснований для отказа в оказа-
нии государственной услуги, государстве нный 
ветеринарно-санитарный инспектор уведомляет 
услугополучателя о предварительном решении об 
отказе в оказании государственной услуги, а также 
времени  и месте (способе) проведения заслушива-
ния для возможности выразить услугополучателю 
позицию по предварительному решению.

Проце дура заслушивания проводится в соответ-
ствии со статьей 73 Административного процедур-
но-процессуального кодекса Республики Каз ах-
стан (далее – АППК РК).

По результатам заслушивания государствен-
ный ветеринарно-санитарный инспектор прини-
мает решение о выдаче ветеринарно-санитар-
ного заключения  либо о мотивированном отка-
зе в оказании государственной услуги по форме 
согласно приложению 4 к настоящим Правилам.

Мотивированный о тказ в оказании государ-
ственной услуги, уведомление о готовности вете-
ринарно-санитарного заключения с указанием 
даты и места получения направляются в «личный 
кабинет» услугополучателя в форме электронного 
докум ента, подписанного ЭЦП государственного 
ветеринарно-санитарного инспектора.

Государственный ветеринарно-санитарный 
инспектор в течение срока, указанного в части 
первой настоящего пункта, передает подготовлен-
ное ветеринарно-санитарное заключение в канце-
лярию территориального подразделения.

Канцелярия территориального подразделения 
регистрирует и выдает услугополучателю ветери-
нарно-санитарное заключение.»;

пункт 27 изложить в следующей редакции:
«27. Услугодатель отказывает в оказании госу-

дарственной услуги по основаниям, указанным в 
пункте 9 Перечня № 2.»;

пункт 28 исключить;
В приказе Министра сельского хозяйства 

Рес публики Казахстан от 9 декабря 2014 года № 
16-04/647 «Об утверждении Правил выдачи разре-
шения на экспорт, импорт и транзит перемеща-
емых (перевозимых) объектов с учетом оценки 
эпизоотической ситуации на соответствующе й 
территории» (зарегистрирован в Реестре госу-
дарственной регистрации нормативных правовых 
актов № 10254):

в Правилах выдачи разрешения на экспорт, 
импорт и транзит перемещаемых (перевозимых) 
объектов с учетом оценки эпизоотической ситуа-
ции на соответствующей территории, утвержден-
ных указанным приказом:

 пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5. Перечень основных требований к оказанию 

государственной услуги «Выдача разрешения на 
экспорт, импорт и транзит перемещаемых (пере-
возимых) объектов с учетом оценки эпизоотиче-

ской ситуации на соответствующей территории» 
указан в приложении 2 к настоящим Правилам 
(далее – Перечень).»;

пункт 7 изложить в следующей редакции:
«7. Срок выдачи разрешения на экспорт, импорт 

перемещаемых (перевозимых) объектов с учетом 
оценки эпизоотической ситуации на соответству-
ющей территории, либо мотивированного отказа 
в оказании государственной услуги составляет 2 
(два) рабочих дня, р азрешения, требующего тран-
зитного согласования со службами других госу-
дарств на транзитный провоз перемещаемого 
(перевозимого) объекта – 30 (тридцать) рабочих 
дней.

В случае обращения услугополучателя после 
17.00 часов, в выходные и праздничные дни соглас-
но трудовому зако нодательству Республики Казах-
стан, прием заявления осуществляется следующим 
рабочим днем.

дополнить пунктом 12-1 следующего содержа-
ния:

«12-1. Процедура заслушивания по разрешени-
ям, требующим транзитного согласования со служ-
бами других государств на транзитный провоз 
перемещаемого (перевозимого) объекта прово-
дится в соответствии со статьей 73 Административ-
ного процедурно-процессуального кодекса Респу-
блики Казахстан (далее – АППК РК).»;

пункт 14 изложить в следующей редакции:
«14. Услугодатель отказывает в ока зании госу-

дарственной услуги по основаниям, указанным в 
пункте 9 Перечн я.»;

пункт 26 изложить в следующей редакции:
«26. Срок рассмотрения письма и выдачи разре-

шения или мотивированного от каза в оказании 
государственной услуги составляет 2 (два) рабочих 
дня.»;

пункт 28 изложить в следующей редакции:
«28. Услугодатель отказывает в выдаче разре-

шения на транзит перемещаемого (перевозимого) 
объекта с учетом  оценки эпизоотической ситуации 
на соответствующей территории по основаниям, 
указанным в пункте 9 Перечня.»;

пункт 30 изложить в следующей редакции:
«30. Жалоба на решение, действие (бездействие) 

услугодателя по вопросам оказания государствен-
ных услуг подается на имя руководителя уполно-
моченного органа в области ветеринарии, в упол-
номоченный орган по оценке и контролю за каче-
ством оказания государственных услуг.

В случае поступления жалобы в соответствии с 
пунктом 4 статьи 91 АППК РК, услугодатель направ-
ляет ее в орган, рассматривающий жалобу (выше-
стоящий административный орган и (или) долж-
ностное лицо), не позднее 3 (трех) рабочих дней со 
дня поступления. Жалоба услугодателем не направ-
ляется в орган, рассматривающий жалобу (вышесто-
ящий административный орган и (или) должностное 
лицо), в случае принятия в течение 3 (трех) рабочих 
дней благоприятного акта, совершения админи-
стративного действия, полностью удовлетворяю-
щие требования, указанные в жалобе.»;

пункт 33 изложить в следующей редакции:
«33. Если иное не предусмотрено законом, обра-

щение в суд допускается после обжалования в 
досудебном порядке в соответствии с пунктом 5 
статьи 91 АППК РК.

По всем вопросам обращаться в ГУ Буландин-
ской РТИ КВКиН МСХ РК по адресу: г. Макинск, ул. 
Яглинского, 42, 2 этаж или по телефону: 8 (714646) 
2-15-09.

График работы с понедельника по пятницу с 
9-00 до 18-30 часов, с перерывом на обед с 13-00 
до 14-30 часов.Буландинская районная территориальная инспекция КВКиН МСХ РК.

К сведению населения: государственные услуги в области ветеринарии


